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CAMPUS DE LA UNA
SAN LORENZO - PARAGUAY

CONCURSO INTERNO ABREVIADO
DIRIGIDO A ESTUDIANTES

1. DENOMINACION DEL CARGO:

“Personal Técnico para trabajos de campo”

e CONCURSO PARA UN CARGO VACANTE
2. DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDO:

FORMACION Estudiante del Gltimo afio de curso superior en Ingenieria Electrénica
ACADEMICA con énfasis en Electronica Médica, o en Ingenieria Biomédica.
EXPERIENCIA - Conocimiento de instrumentacién electronica y manejo de

equipos de mediciones (tester, osciloscopio, etc).

NECESARIA - Experiencia técnica en el area de Electromedicina.
HABILIDADES - Experiencia en programacion de PLC y lenguajes de
PERSONALES programacion (java, HTML, sl, C)

- Formacion técnica en Electrénica.
PREFERENCIA - Participacién en charlas, ponencias y/o conferencias como

Expositor.
- ldioma: Inglés, nivel técnico en lectura y escritura.

3. DESCRIPCION DE FUNCIONES:

Relevamiento de datos en las areas de campo.

Inspecciones técnicas de recintos que posean equipos Mamogréficos.
Andlisis y procesamiento de datos recabados.

Investigacién sobre protocolos de evaluacion de equipos Mamograficos.
Apoyo en el seguimiento técnico del proyecto.

Otras funciones que sean designadas por el Director del Proyecto.

4. RELACION DE DEPENDENCIA CON:

e Direccién de Investigacion y Postgrado de la FP UNA, a través del Grupo de
Investigacion en Ingenieria Biomédica (GIIB)

5. CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO
e Proyecto CONACYT PINV15-192 “Evaluacién de funcionamiento de equipos de
Mamografia” — Desarrollo de actividades para el proyecto.
Modalidad del contrato: Mensual.
Cargo: Personal Técnico.
Tipo contratado — Rubro 141.
Periodo del contrato: Marzo a Diciembre 2018.
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6. DOCUMENTOS REQUERIDOS:

item Documentos necesarios para el Concurso
1. [Carta de postulacion, segun formato establecido (ver modelo en documentacién anexa)
2. | Curriculum Vitae normalizado, actualizado, fechado y firmado;
3. [Fotocopia de Certificados, y/o Titulos obtenidos;
4. |[Fotocopia de Cédula de Identidad actualizada y autenticada por Escribania (4 copias);
5. | Certificado de Antecedente Policial (original);
6. |Certificado de Antecedente Penal (original);
7. | Certificado de Nacimiento (original o fotocopia autenticada por Escribania);
8. | Foto tipo carnet (dos);
9. |Certificados que acrediten la experiencia laboral en trabajos anteriores;
10. |Declaracion jurada de no ser funcionario publico (ver modelo en documentacion anexa);
Obs: La falta de uno de los documentos sera causal de descalificacion.

7. RECEPCION DE DOCUMENTACIONES:

Lugar: Mesa de Entrada de la Facultad Politécnica de la Universidad Nacional de

Asuncion, Campus de San Lorenzo, en sobre cerrado, con la Carta de Postulacion.
Fecha Limite: 28 de febrero de 2018 hasta las 17:00 hs.

8. CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION:

La Comisién de Seleccién para los llamados a Concurso Interno Abreviado, estudiara
los antecedentes de los participantes, en primer lugar, para determinar si el
postulante cumple los requisitos legales para ocupar la funcion; en segundo lugar,
evaluara su capacidad técnica y experiencia en base a los criterios expuestos mas
abajo y, en tercer lugar, una entrevista final con la autoridad competente en caso de

ser preseleccionado.

9. MATRIZ DE EVALUACION:

item Puntuacion maxima
FORMACION ACADEMICA 25 puntos
EXPERIENCIA NECESARIA 30 puntos
HABILIDADES PERSONALES 25 puntos
PREFERENCIA 20 puntos
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