Llamado a Concurso Publico Abreviado

A) DENOMINACION DEL CARGO: Docente Técnico, Carrera Ingenieria Aerondutica. Sede
San Lorenzo.

CONCURSO ABREVIADO PARA UN CARGO VACANTE

2. DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDO

REQUISITOS Ser de nacionalidad paraguaya.

FORMACION ACADEMICA - Titulo de grado wuniversitario nacional

inscripto en la Universidad Nacional de

Asuncion o extranjero reconocido, homologado

o convalidado conforme a la disposicion vigente,

en Ingenieria Aerondutica o Espacial.

AREAS DE ESPECIALIZACION - Aerodindmica de Aeronaves

- Manejo de tunel del viento

- Estructura aerondutica

- Motores de Aviacion (alternativos y de

reaccion)

EXPERIENCIA o Experiencia laboral: minimo, 1 afio en el
area de la aerondautica.

e Experiencia docente: minimo, 1 afio de
experiencia en enseflanza universitaria,
especificamente en tépicos relaciones al area
de aeronautica.

HABILIDADES PERSONALES
- Capacidad comprobada para trabajar en
equipo.

- Manejo de herramientas informaticas
especificas para el procesamiento de datos.

PREFERENCIA - Formacion en didactica universitaria.
- Actividades relacionadas con la aeronautica.
- Manejo de inglés.

. DESCRIPCION DE FUNCIONES:

¢ Revisién permanente de los contenidos programaticos de la malla curricular de la Carrera Ingenieria
Aeronautica.

e Desarrollar las practicas de laboratorio.

e Verificar el buen funcionamiento de los equipos de laboratorio de Estructura, Aerodinamicay
Motores, del Laboratorio de Aeronautica.

e Realizar tutorias de trabajos practicos, trabajos de grado y/o trabajos de investigacion.

w

4. RELACION DE DEPENDENCIA CON:

Dependiente de la Direccidn de la Carrera de Ingenieria en Aerondutica



5. CONDICIONES DE TRABAJO:
e Docente Técnico;
e lLugar: Laboratorio de Ingenieria en Aerondutica

6. Documentos Requeridos

item | Documentos necesarios para el Concurso

1 Curriculum Vitae actualizado, fechado y firmado (2 copias)
2. Fotocopia de Certificados, y/o Titulos obtenidos;
3. Fotocopia de Cédula de Identidad Policial actualizada y autenticada por

Escribania Publica (4 copias);

4. Certificado de Antecedente Policial (original);

5. Certificado de Antecedente Penal (original);

6. Certificado de Nacimiento (original o fotocopia autenticada por Escribania);
7. Foto tipo carnet (dos);

8. Constancias o certificados que acrediten Experiencia Laboral

7. RECEPCION DE DOCUMENTACIONES
e Lugar: Mesa de Entrada de la Facultad Politécnica de la Universidad Nacional de
Asuncidn, Campus de San Lorenzo, en sobre cerrado.
e  Fecha Limite: 28 de Setiembre de 2016

8. CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION

La Comisién de Seleccion para los llamados a Concurso Publico de Oposicion de Méritos y Aptitudes
estudiard los antecedentes de los participantes en primer lugar, para determinar si el candidato/a
cumple los requisitos legales para ocupar la funcién, en segundo lugar evaluard su capacidad técnica y
experiencia en base a los criterios expuestos mas abajo; se tomara un test de Conocimiento sobre las
conocimiento relacionados al cargo en tercer lugar, y si se considera necesario, una entrevista final con
la autoridad competente en caso de ser preseleccionado.



9. MATRIZ DE EVALUACION

item Puntuacién maxima
FORMACION ACADEMICA 25 puntos
OTROD ESTUDIOS 10 puntos
EXPERIENCIA LABORAL 25 puntos
TEST RELACIONADO CON EL CARGO 15 puntos
HABILIDADES 10 puntos
ENTREVISTA 15 puntos




