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Mision, Vision y Valores

Mision
En la Facultad Politécnica de la UNA
> Formamos profesionales de excelencia en las areas de tecnologia, ciencias

aplicadas y gestion.
> Promovemos proyectos de investigacién, de desarrollo tecnoldgico e innovacion.
> Desarrollamos actividades de extension, para responder a las demandas del entorno
globalizado y contribuir al crecimiento sostenible del pais.

Vision

Ser reconocida como una Institucién Educativa con proyectos y programas
académicos, de investigacion y de extension; con alto impacto en el desarrollo
del pais y de la region.

Valores

> Excelencia

> Responsabilidad
>Compromiso

> Honestidad

> Respeto

> Solidaridad

> Transparencia



AUTORIDADES FP - UNA

Consejo Directivo

Decano
Prof. M.Sc. Abel C. Bernal Castillo

Vice-Decano
Prof. Ing. Teodoro Ramén Salas Coronel

Representantes Docentes ante el Consejo Directivo
Periodo 2013-2016

Titulares

Prof. Ing. César Gustavo Duarte Fiorio

Prof. Ing. Fabian Caceres Cadogan

Prof. Ing. Mirta Elvira Benitez de Navarro

Prof. Lic. Maria Gricelda Ramona Arce Viccioso
Prof. M.Sc. Wilma Mercedes Garcete de Martinez
Suplentes

Prof. Ing. Victor Antonio Martinez Sanchez

Prof. Lic. Limpia Antonia Concepcion Ferreira Ortiz

Representantes No Docentes ante el Consejo Directivo
Periodo 2013-2016

Titulares

Lic. Sergio Emilio Benitez Almada
Lic. Miguel Angel Téllez Servian
Suplentes

Lic. Zunilda Ignacia Pereira Ayala

Lic. Eliane Elizabeth Alderete Garcete

Representantes Estudiantiles ante el Consejo Directivo
Periodo 2014-2016

Titulares

Univ. Fernando Ramén Moreno Franco
Univ. Jorge David Monges Santacruz
Univ. David Ezequiel Samaniego Valdez
Suplentes

Univ. Melissa Aurora Sanabria Fernandez
Univ. German Emilio Barreto Montiel
Univ. Luis Arturo Ledesma

Representantes Docentes ante el Consejo Superior
Universitario de la UNA - Periodo 2013 - 2016

Titular

Prof. Dr. Mariano David Bordas Urquhart
Suplente

Prof. Lic. Perla Alicia Coronel de Giménez

Representantes Docentes ante la Asamblea Universitaria
Periodo 2013 - 2016

Titular

Lic. Miguel Angel Lugo Bracho

Suplente

M.Sc. Benjamin Alberto Grassi Cantero

Representantes Egresado No Docentes ante la Asamblea
Universitaria 2013 - 2016

Titular

Lic. Joel Arsenio Benitez Santacruz

Suplente

Ing. Jorge Daniel Orué Cuevas -




AUTORIDADES FP - UNA

Representantes Estudiantiles ante la Asamblea Universitaria
Periodo 2014-2016

Titular

Univ. Adrian Martin Almirén

Suplente

Univ. Diego Daniel Afiazco

Secretaria de la Facultad y del Consejo Directivo
Prof. Mg. Francisca Isabel Aguilar de Arce
secretaria@pol.una.py

Directores de Departamentos

Académico
Prof. Ing. Mirta Elvira Benitez de Navarro

mbenitez@pol.una.py

Ciencias Basicas
Prof. Ing. César Ramén Sanabria Segovia
csanabria@pol.una.py
Gestion )
Prof. Lic. Miguel Angel Lugo Bracho
= miguel lugo@pol.una.py
. Electronica - Electricidad
Prof. Ing. Héctor Manuel Ramirez Adorno
B hramirez@pol.una.

Informatica
Prof. Ing. Maria Elena Garcia Diaz

mgarcia@pol.una.py

Administrativo y Financiero

Prof. M.Sc. José Anibal Coronel Ruiz Diaz
jac@pol.una.py

Admision

s Prof. Lic. Perla Alicia Coronel de Giménez
| pcoronel@pol.una.py

Bienestar Institucional

Prof. Lic. Nilsa Ramona Sosa de Cabrera
nisosa@pol.una.py

E-Learning

Prof. Lic. Lilian Teresa Demattei Ortiz
dlilian@pol.una.

Evaluacién y Calidad Institucional
Prof. Ing. Victor Antonio Martinez Sanchez
vmartinez@pol.una.

Emprendedorismo
Prof. Lic. Luz Marina Flores Feschenko
emprendedores@pol.una.py

Investigacion, Postgrado y Extension
Prof. Dr. Mariano David Bordas Urquhart
bordas@pol.una.

Comunicacion Estratégica
Prof. Lic. Liduvina Vega de Urizar
comunicacion@pol.una.

Recursos Humanos
Lic. Maria Isabel Cabrera Galvez

icabrera@pol.una.py
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AUTORIDADES FP - UNA

Directores de Carreras

Ingenieria en Energia
Prof. Ing. Roberto Enrique Farifia Castagnino

Ingenieria Aeronautica
Prof. Ing. Félix M. Kanazawa Makino
felix.kanazawa@pol.una.py

Ingenieria en Electricidad
Prof. Ing. Fabian Caceres Cadogan
fcaceres@pol.una.py

Ingenieria en Electrénica
Prof. Ing. César Gustavo Duarte Fiorio

cduarte@pol.una.py

Ingenieria en Informatica
Prof.Dr.Diego Pedro Pinto Roa
dpinto@pol.una.py

Ingenieria en Marketing
Prof. Lic. Hugo Marcial Checo Baez
hcheco@pol.una.py

Ingenieria en Sistemas de Producciéon

ggl ﬁe!_aa%ct iVIadlmﬁlgr A'i%es mé?gﬁales
Wﬁ%@%@ﬁ%ﬂ%lbedo Concepcion Ferreira Ortiz

Licenciatura en Ciencias Atmosféricas
Prof. M.Sc. Benjamin Alberto Grassi Cantero
grassi@pol.una.py

Licenciatura en Ciencias de la Informacion

Prof. M. Sc. Wilma Mercedes Garcete
wgarcete@pol.una.py

Licenciatura en Ciencias Informaticas
Prof. Lic. Limpia Antonia Concepcion Ferreira Ortiz
Iferreira@pol.una.py

Licenciatura en Electricidad
Prof. Ing. Jacinto Rafael Arguello Guillén
jacarguello@pol.una.py

Licenciatura en Gestion de la Hospitalidad
Prof. Lic. Juan Alberto Speratti Riso
speratti@pol.una.py

Técnico Superior en Electréonica

Prof. Ing. Victor Antonio Martinez Sanchez
vmartinez@pol.una.py

Directores de Sedes

Sede Villarrica

Prof. Ing. Jorge Manuel Bertolo Verdecchia
jmbertolo@pol.una.py

Sede Coronel Oviedo

Prof.Lic. Milciades Ramén Fernandez Gonzalez
mfernandez@pol.una.py
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OFERTA ACADEMICA

CARRERAS DE GRADO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS

>
>
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Ingenieria en Informatica
Licenciatura en Ciencias Informaticas, énfasis en:
o Analisis de Sistemas Informaticos
o Programacion de Computadoras
Licenciatura en Ciencias Atmosféricas

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
Ingenieria Aeronautica
Ingenieria en Electricidad
Licenciatura en Electricidad
Ingenieria en Electronica, énfasis en:
o Control industrial
o Electronica Médica
© Mecatrénica
© Teleprocesamiento de Informacion
Técnico Superior en Electronica
Ingenieria en Ciencias de los Materiales
Ingenieria en Energia
DEPARTAMENTO DE COMERCIO Y SERVICIOS
Ingenieria en Marketing
Ingenieria en Sistemas de Produccién
Licenciatura en Ciencias de la Informacion
Licenciatura en Gestion de la Hospitalidad, énfasis en:
o Hoteleria
o Gastronomia
o Turismo
PROGRAMAS DE POSTGRADO
Doctorado y Maestria en Ciencias de la Computacion
Maestria en Ingenieria Eléctrica
Maestria en Ciencias de la Informacion
Maestria en Ingenieria Biomédica
Maestria y Especializacion en Seguridad e Higiene Laboral
Maestria en Ingenieria Electronica
Maestria en Cambio Global. Riesgo Climatico.
Especializacién en E-learning
Especializacion en TIC aplicadas a la Educacion Superior
Curso de Capacitacion en Didactica Universitaria
CURSOS DE PREGRADO
Curso Preparatorio de Admision
Curso de Operador de Computadoras Personales y Programas
Utilitarios
CETUNA. Formacion profesional técnica , dirigida a egresados de
la educacion media, con el curso de:
Técnico Especialista en Electricidad, con énfasis en:
o Instalaciones Eléctricas Industriales
o Automatizacién Industrial con PLC
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INFRAESTRUCTURA

FP-UNA construyendo el futuro

La FP-UNA ofrece 14 carreras de grado con recursos tecnolégicos de ultima
generacion. Por medio de convenios interinstitucionales, se fomenta la movilidad
estudiantil y docente, la realizacion de pasantias y practicas profesionales, y la
vinculacion con empresas a través de la prestacion de servicios técnico-
profesionales.
Para desarrollar confortablemente las actividades, se cuenta, entre otras, con la
siguiente infraestructura, recursos y servicios:
> Una superficie de unas tres hectareas, en el Campus de San Lorenzo.
Cuenta, ademas, con sedes en Villarrica'y Cnel. Oviedo.
> Instalaciones y dependencias vinculadas a través de una intranet con
mas de 300 bocas de conexién y sistema wireless.
> 50 aulas climatizadas, con pizarras acrilicas.
> Recursos Audiovisuales con equipamiento multimedia de apoyo a
clases y eventos académicos.
> Plataforma de Educacion a Distancia EDUCA.
> Laboratorios de Informatica: Bases de Datos, Redes de Computadoras,
Ingenieria de Software, Algoritmos y Estructura de Datos, Informatica
Aplicada, Lenguajes de Programacion:
> Laboratorios de Electronica General y Digital, Electronica Médica,
Automatizacion  Industrial, - Electrotecnia,  Electricidad General,
Neumatica y Electroneumatica, Mediciones Eléctricas, Accionamientos
y Control de Motores, Ensayos de Maquinas Eléctricas.
> Laboratorio de Fisica General.
> Laboratorio Gastronémico, con equipamiento industrial de Cocina y
Panaderia.
> Sala climatizada para conferencias, con capacidad para 250
personas, equipada con sistema integrado de audio, salas anexas
para cafeteria, vestuarios, sanitarios.
> 2 confortables salas de Postgrado, con capacidad para 80 personas,
climatizadas y equipadas con sistema de audio.
> Centro de Informacién y Cultura “Prof. Yoshiko Moriya de Freundorfer”
o Biblioteca informatizada, con mas de 12.000 textos
especializados.
o Acceso a Bibliotecas Virtuales: EBSCO, BVS, SCIELO
Paraguay, AGORA (Acceso a la Investigacion mundial en
linea en el sector agricola), HINARI (Revistas Cientificas
en Ciencias Basicas, Bioquimica, Biotecnologia, y otras),
OARE (Investigaciones Ambientales), Dialnet (Base de
Datos de texto completo sobre revistas, libros, tesis y
otros), INIS.
o Business Center, portal del Centro de Informacion al
Emprendedor y de la Red Nacional de Innovacion, Ciencia
y Tecnologia (RENICYT).
o Sala de Videoconferencia.
o Sala con acceso gratuito a Internet para estudiantes y
docentes.

> Centro Meteoroldgico, Representante Nacional ante el Centro de
Ensefianza e Investigacion en Meteorologia y Ciencias Afines del
MERCOSUR. Cuenta con un Cluster que permite la conexiéon con
centros meteoroldgicos internacionales.

o Estaciones meteorolégicas (convencional y automatica)

> Radio Educativa Politécnica FM ARANDUKA 87.9 MHz.

> Observatorio Astrondmico “Prof. Alexis Troche Boggino”.

> Programa de Emprendedores.

> Difusion Cultural (Coro Polifénico, Elenco de danzas, Policamerata,
Exposiciones de arte).

> Bienestar Institucional: Servicio médico-odontoldgico y de Enfermeria,
Servicio Psicopedagodgico con atencién gratuita a estudiantes,
docentes y funcionarios. Lugares para esparcimiento (polideportivo
con sanitarios y vestuario, quincho, plazoletas).

> Estacionamientos con servicio de seguridad.



CALENDARIO ACADEMICO

CONSEJO DIRECTIVO FP-UNA RESOLUCION 14/24/07-00 ACTA 921/24/11/2014

ANEXO 01

CALENDARIO ACADEMICO 2015

M AcCTIVIDADES DOCENTES

> Primer Periodo Académico 20 15_1

Y% Plazo de r ecepcion de solicitudes para

. o Lunes 05/01/15 al Viernes 30/01/15
Auxiliar de la Ensefianza
% Reunidn General de Profesores Miércoles 18/02/15
> Segundo Periodo Académico 20 15_2

Y Reunidn General de Profesores | Miércoles 22 /07/15
M ACTIVIDADES ACADEMICAS- CIENTIFICAS EXTRA AULA
Cursos de Verano Martes 09/12/14 al  Viernes 20/02/15
Ezsg#elegﬁegional de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones Lunes 20/07/15 al  Sabado 25/07/15
Exposicion Tecnoldgica y Cientifica - ETyC 2015° Sabado 19/09/15 al Sabado 26/09/15
M Ferrapos
Afio Nuevo Jueves 01/01/15
Dia de los Héroes Domingo 01/03/15
Semana Santa Jueves 02/04/15 al  Viernes 03/04/15
Dia del Trabajador Viernes 01/05/15
Aniversario de la Independencia Nacional Jueves 14/05/15 al Viernes 15/05/15

Aniversario Paz de la Guerra del Chaco

Viernes 12/06/15

Aniversario Fundacion Ciudad Nuestra Sefiora de la Asuncion

Sabado 15/08/15

Aniversario Batalla de Boqueron

Lunes 28/09/15 (trasladado)

Inmaculada Concepcién de la Virgen Maria Martes 08/12/15
Navidad Viernes 25/12/15
M AsUETOS

Miércoles Santo Miércoles 01/04/15
Sabado Santo Sabado 04/04/15
Dia del Maestro Jueves 30/04/15

Fiesta Fundacional Villarrica del Espiritu Santo (Sede Villarrica)

Jueves 14/05/15

Fiesta Patronal - Maria Auxiliadora (Sede Coronel Oviedo)

Domingo 24/05/15

Aniversario Fundacion Ciudad de San Lorenzo (Sede Central)

Lunes 10/08/15

Aniversario Fundacion de la Universidad Nacional de Asuncién Jueves 24/09/15
Fiesta Patronal - Virgen del Rosario (Sede Coronel Oviedo) Miércoles 07/10/15
Noche Buena Jueves 24/12/15
Noche Vieja Jueves 31/12/15
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CALENDARIO ACADEMICO

M PRIMER PERIODO ACADEMIcO 2015_1

» Plazosparatrdmitesacadémicos

Y  Solicitud de exoneraciones Jueves 18/12/14 al  Viernes 23/01/15

Y  Solicitud de admisidn directa y traslado Jueves 18/12/14 al  Viernes 23/01/15
> Inscripcidn Lunes 02/02/15 al Miércoles 18/02/15
> Periodo de Clases Lunes 23/02/15 al Sabado 06/06/15
> Periodo de Exdmenes Parciales

Y  Primer Parcial Lunes 06/04/15 al Sabado 18/04/15

Y  Segundo Parcial Lunes 25/05/15 al Sabado 06/06/15
» Periodo de Exdmenes Fi nales

Y Primer Final Jueves 11/06/15 al Sabado 27/06/15

Y  Segundo Final Lunes 29/06/15 al Lunes 13/07/15

M SEGUNDO PERIODO ACADEMICO 2015_2

» Plazosparatrdmitesacadémicos

Y Solicitud de admisidn directa y traslado Lunes 29/06/15 al  Viernes 03/07/15
» Inscripcién Lunes 13/07/15 al  Miércoles 22/07/15
» Periodo de Clases Lunes 27/07/15 al Sabado 07/11/15
> Periodo de Exdmenes Parciales

Y  Primer Parcial Sabado 05/09/15 al  Viernes 18/09/15

Y Segundo Parcial Lunes 26/10/15 al Sabado 07/11/15
> Periodo de Exdmenes Finales

Y Primer Final Sabado 14/11/15 al Sabado 28/11/15

Y  Segundo Final Lunes 30/11/15 al  Miércoles 16/12/15

1

ZLa ERTIC y la ETyC son Actividades Académicas y Cientificas en las cuales docentes, estudiantes y funcionarios contribuyen con su
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[ CONSEJO DIRECTIVO FP-UNA RESOLUCION 14/25/01-00 ACTA 922/15/12/2014 ]

ANEXO 01

ESCALA DE ARANCELES DE LA FP-UNA - ANO 2015

Z DERECHO A EXAMEN DE ADMISION ~ SEDES SAN LORENZO, CNEL.

VILLARRICA

OVIEDO ¥

> Orientacién A
Ingenieria en Informatica
Ingenieria en Marketing
Ingenieria en Sistemas de Produccién
Licenciatura en Ciencias Informaticas

Monto ( G. )
530.000

> Orientacién B
Ingenieria en Electrénica
Ingenieria en Electricidad
Ingenieria en Ciencias de los Materiales
Ingenieria en Aeronautica
Ingenieria en Energia
Licenciatura en Electricidad
Licenciatura en Ciencias Atmosféricas
Técnico Superior en Electronica

Monto ( G. )
530.000

> Orientacién C

Monto ( G. )

Licenciatura en Ciencias de la Informacion 370.000
Licenciatura en Gestion de la Hospitalidad
> Revisién de Examen de Admisién (por asignatura) 15.000

B CURSO PREPARATORIO DE ADMISION - SEDE SAN LORENZO

> Orientaciones Ay B

Monto ( G. )

Contado 1.100.000
Financiado: matricula G. 420.000 y 3 (tres) cuotas de G. 320.000 1.380.000

> Orientacién C Monto ( G. )
Contado 750.000
Financiado: matricula G. 420.000 y 2 (dos) cuotas de G. 270.000 960.000
M curso PREPARATORIO DE ADMISION - SEDES CNEL. OVIEDO ¥ VILLARRICA

> Orientaciones Ay B Monto ( G. )
Contado 750.000
Financiado: matricula G. 300.000 y 2 (dos) cuotas de G. 250.000 800.000

> Orientacién C Monto ( G. )
Contado 450.000
Financiado: matricula G. 300.000 y 2 (dos) cuotas de G. 100.000 500.000

4| CURSO DE OPERADOR DE COMPUTADORAS PERSONALES ¥ PROGRAMAS UTILITARIOS -

SEDE SAN LORENZO

Contado

[ 1.380.000

Financiado: matricula G. 310.000 y 8 (ocho) cuotas de G. 160.000

[ 1.590.000

Z ARANCELES DE CARRERAS DE GRADO - SEDES SAN LORENZO, CNEL.

OVIEDO ¥

VILLARRICA

> Cuotas por asignu‘rur‘aucur‘sq_r o Monto ( G. )

4 (cuatro) cuotas iguales por periodo aca démico
Ingenieria en Informatica (1) 25.000
Ingenieria en Marketing (1) 25.000
Ingenieria en Sistemas de Produccion (1) 25.000
Ingenieria en Electrénica (1) 25.000
Ingenieria en Electricidad (1) 25.000
Ingenieria en Ciencias de los Materiales (1) 25.000
Ingenieria en Aeronautica (1) 25.000
Ingenieria en Energia (1) 25.000
(1) Pago tardio de cuota por asignatura, con multa (sin acumulacién mensual) 30.000
Licenciatura en Ciencias Informaticas (2) 20.000
Licenciatura en Electricidad (2) 20.000
Licenciatura en Ciencias Atmosféricas (2) 20.000
Licenciatura en Ciencias de la Informacion (2) 20.000
Licenciatura en Gestion de la Hospitalidad (2) 20.000
Licenciatura en Analisis de Sistemas de Produccion (2) 20.000
Técnico Superior en Electronica (2) 20.000
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Programacién de Computadoras (2) | 20.000

(2) Pago tardio de cuota por asignatura, con multa (sin acumulaciéon mensual) I 22.500
> Inscripcién en asignatura con Derecho a Examen Final (Pago dnico)

Todas las carreras | 50.000

Multa por pago tardio de inscripcién por asignatura (sin acumulacién mensual) | 10.000
> Inscripcién para presentacién de Trabajo Final de Grado

Carreras de Ingenieria | 160.000

ARANCELES POR TRASLADO ENTRE CARRERAS DE GRADO

> Inscripcién (pago Gnico por traslados a part ir de 2011)
Estudiantes de la FP-UNA | 400.000
> Homologaciones por asignatura (para traslados efectuados hasta el 2010)
Estudiantes de la FP-UNA I 35.000

M AranNncELES POR ADMISION DIRECTA EN CARRERAS DE GRADO

> Inscripcidn
Egresados de la FP-UNA 400.000
Estudiantes y Egresados de otras facultades de la UNA 1.000.000
Estudiantes y Egresados de otras Universidades Nacionales 1.000.000
Egresados de Universidades privadas y extranjeras 1.500.000
> Homologaciones y convalidaciones por asignatura
Egresados de la FP-UNA 35.000
Estudiantes y Egresados de otras facultades de la UNA 150.000
Estudiantes y Egresados de otras Universidades Nacionales 150.000
Egresados de Universidades privadas y extranjeras 300.000

Z INSCRIPCION A CONCURSO DOCENTE

Profesor Asistente 300.000
Profesor Adjunto 350.000
Profesor Titular 400.000
Profesor Titular (Confirmacion) 450.000
M Emzrsron be DocumenTOS

Libreta de calificaciones (original) 35.000
Libreta de calificaciones (duplicada) 45.000
Cédula Universitaria 20.000
Certificado de Estudios de Grado y Postgrado (parcial) 80.000
Certificado de Estudios de Grado y Postgrado (completo) 120.000

Constancias para Docentes, Egresados y para Estudiantes de Pre-Grado, de Cursos

Extracurriculares, de Grado y de Postgrado 30.000
Z OTROS SERVICIOS ¥ DOCUMENTOS

Autenticacion de Plan de Estudios (completo) 200.000
Autenticacion de Programas de Estudio (por asignatura) 15.000
Fotocopia simple de documentos de archivo, no autenticada (por hoja) 2.000
Programa de Estudio no autenticado (por asignatura) 5.000
Autenticacion de documentos de archivo/legajo (por documento) 40.000
Guia Académica Curso de Admision 10.000
Guia del Curso de Operador de Computadoras Personales y Programas Ultilitarios 10.000
Cuadernos de Practicas de Laboratorio de Electronica 10.000
Formulario para solicitudes varias (por hoja) 1.000
Hojas cuadriculadas para examen: 2 unidades de 4 carillas cada una 500

CALENDARIO DE VENCIMIENTO DE ARANCELES

Primer Periodo Segundo Periodo
Cuota Vencimiento Cuota Vencimiento
1ra. 05/03/2015 1ra. 05/08/2015
2da. 06/04/2015 2da. 05/09/2015
3ra. 05/05/2015 3ra. 05/10/2015
4ta. 05/06/2015 4ta. 05/11/2015

Primer Periodo
Inscripcion con derecho a examen final: 05/03/2015 (pago unico)
Segundo Periodo

Inscripcion con derecho a examen final: 05/08/2015 (pago unico)
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PLANES DE ESTUDIO
POR CARRERAS



INGENIERIA EN ENERGIA

Titulo: INGENIERO/A EN ENERGIA
Duracion: 10 Semestres
Carga Horaria: 4.470 Horas

PERFIL DEL EGRESADO

El Ingeniero en Energia, sera un profesional especialista en su area con soélidos conocimientos de ciencias
basicas, ciencias de la ingenieria y aplicaciones de la ingenieria en energia que actualice constantemente y
emplee con criterio.

El egresado tendra capacidades de innovacion, creatividad y habilidades especificas del area de la ingenieria en
energia, centradas en las necesidades especificas del &mbito nacional, con proyeccion regional e internacional.

Asimismo, contara con las competencias necesarias para prever el comportamiento de un disefio o los resultados
de un programa, y para evaluar costos y beneficios de las actividades propuestas.

Horas cétedra
Asignatura Nivel semanales Requisitos
Tedrica | Practica | Lab.
Célculo | 1 4 2
Algebra Lineal 1 3 3
Geometria Analitica y Vectores 1 3 2
Quimica 1 3 2
Dibujo Técnico 1 4 2
Prevision y Seguridad en el Trabajo 1 3
Algoritmo 2 3 2 Algebra Lineal
Célculo 1l 2 4 2 Caélculo I, Geometria Analitica y Vectores
Fisica | 2 3 2 3 | Célculo |
Fisica ll 2 3 2 3 |Caélculo |
Electrotecnia 2 3 2 Algebra Lineal
Disefio Asistido por Computadoras 2 3 2 Dibujo Técnico
Célculo 1l 3 4 2 Calculo Il
Célculo IV 3 4 2 Calculo Il
Teoria de Circuitos 3 3 2 Caélculo Il, Fisica Il, Electrotecnia
Energia y Medioambiente 3 4 Quimica, Fisica I, Fisica Il
Tecnologia de los Materiales 3 4 2 Fisica |
Fisica lll 4 3 2 Fisica Il, Calculo Il
Programacion 3 3 2 Algoritmo
Céalculo V 4 4 2 Caélculo IV
Probabilidad y Estadistica 4 3 2 Célculo 11l
Fisica IV 4 3 2 Fisica Ill, Calculo IV
Fisica V 4 3 2 Fisica lll
Elgg::glnlca, Instrumentacion y 4 3 2 Teoria de Circuitos
Investigacion de Operaciones 4 4 2 Célculo IV
Célculo VI 5 4 2 Caélculo V
Fisica VI 5 3 2 Fisica IV
Modelizacion y Analisis Numérico 5 3 2 Programacion, Investigacion de Operaciones
Transporte y Distribucién de Energial| 5 4 E]r;?rrl?ﬁeﬁt,\;;glr? )’/A‘g?r'ﬁrnotf ; Electronica,
Conversion de Energia Eléctrica | 5 3 2 2 |Fisicall
Economia y Finanzas 5 3 2 Energia y Medio Ambiente




Horas catedra

Asignatura Nivel semanales Requisitos
Tedrica | Practica | Lab.
Sistemas de Control | 6 3 2 Célculo VI
Fisica VII 6 3 2 3 |Fisica Vi
Fisica VIl 6 4 2 Fisica VI
Generacion de Energia Eléctrica 6 4 2 Fisica VI, Conversion de Energia Eléctrica |
Conversion de Energia Eléctrica Il 6 3 2 2 | Conversion de Energia Eléctrica |
P P Sistemas de Control |, Fisica VII, Conversion
Maquinas Térmicas ’ 4 2 de Energia Eléctrica Il
P S Sistemas de Control |, Fisica VIII, Conversion
Méquinas Hidraulicas 7 4 2 de Energia Eléctrica I
Transporte y Distribucion de Energia 7 3 2 Transporte y Distribucion de Energia I, Fisica
Il VI
Calor y Frio Industrial 7 2 2 Sistemas de Control |, Fisica VII
Tecnlca_s (_je Operacion y 7 3 2 Sistemas de Control |
Mantenimiento
Refino 7 2 2 Transporte y Distribucion de Energia |
. Transporte y Distribucion de Energia |,
Energias Renovables ’ 3 2 Generacion de Energia Eléctrica
Mercado,. Logistica y Distribucién de 8 3 5 Refino
Combustibles
Economia de las Energias 8 2 2 Economia y Finanzas, Energias Renovables
Renovables
. Economia y Finanzas, Transporte y
I\E/Ile’r(iqdo y Transporte de la Energia 8 3 2 Distribucion de Energia Il, Energias
ectrica Renovables
L - Transporte y Distribucion de Energia ll,
Eficiencia y Ahorro Energético 8 3 2 Energfas Renovables
Tecnologia Nuclear 8 3 2 2 | Maquinas Térmicas
Macroeconomia y Finanzas Publicas 8 3 2 Economia y Finanzas
Geren9|§m|ento de Proyectos 8 2 2 Economfa y Finanzas
Energéticos
Mercado, Logistica y Distribucion de
Almacenamiento de Energia 9 3 2 Combustibles; Economia de las Energias
Renovables
Economia de las Energias Renovables,
Politica Energética 9 3 2 Mercado y Transporte de la Energia Eléctrica,
Macroeconomia y Finanzas Publicas
Sustentabilidad Mundial y Regional 9 2 2 Macroeconomia y Finanzas Publicas
Administracién y Recursos Humanos 9 3 Prevision y Seguridad en el Trabajo
Costos e Ingenieria Econémica 9 3 2 Gerenciamiento de Proyectos Energéticos
Normalizacién y Calidad Industrial 9 3
Planificacion Energética 10 4 2 Pollt.|0a Energética, Sustentabilidad Mundial y
Regional
Lz . Politica Energética, Sustentabilidad Mundial y
Integracién de Sistemas 10 3 2 Regional
Aspectos Juridicos de la Energia 10 5 Administracién y Recursos Humanos
Emprendedorismo 10 2
Trabajo Final de Grado 10 3 Politica Energética

Requisitos de titulacién

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.
- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.
- Realizar una Pasantia Profesional Supervisada de un minimo de 200 horas.

- Aprobar el Proyecto Final de Grado




INGENIERIA AERONAUTICA

Titulo: INGENIERO/A EN AERONAUTICA

Duracién: 10 Semestres
Carga Horaria: 4.878 Horas

PERFIL DEL EGRESADO

El Ingeniero Aeronautico es un profesional con sélidos conocimientos de Ciencias Basicas, Ciencias de la
Ingenieria y las aplicaciones de la Ingenieria Aeronautica, siendo cuidadoso y exigente en la practica de sus

actividades, asi como en la toma de decisiones.

El egresado tendra capacidades de innovacion, creatividad y habilidades especificas en el area de la Aeronautica,
enfocadas a las necesidades especificas del ambito aeronautico paraguayo con proyeccion regional e
internacional. A su vez contard con competencias necesarias para prever el comportamiento de un disefio o los
resultados de un programa evaluando costos y beneficios de las actividades propuestas; ademas de poder
trabajar en equipo, para la investigacién cientifica y tecnoldgica, siendo extremadamente preciso en la ejecucion

de procedimientos y en la aplicacién de técnicas.

Horas céatedra
Asignatura Nivel semanales Requisitos
Tedrica | Practica | Lab.
Aeronautica General 1 3 1
Algebra 1 4 2
Calculo | 1 4 2
Geometria Analitica y Vectores 1 3 2
Quimica 1 3 2
Dibujo Técnico Mecanico 1 2 3
Ciencia y Tecnologia del Medio
Ambiente ! 3
Inglés | 1 4
Prevision y Seguridad en el Trabajo 1 3
Algebra Lineal 2 3 3 Algebra, Geometria Analitica y Vectores
Algoritmo 2 3 2 Algebra
Célculo 1l 2 4 2 Calculo |, Geometria Analitica y Vectores
Fisica | 2 3 2 3 | Célculo |
Fisica ll 2 3 2 3 |Caélculo |
Principios de Metrologia Industrial 2 3 3 | Dibujo Técnico Mecénico
Inglés I 2 4 Inglés |
Célculo 1l 3 4 2 Calculo Il
Calculo IV 3 4 2 Célculo Il
Circuitos Eléctricos | 3 3 2 Célculo Il, Fisica Il
angtoedrilggson ala Ciencia de 3 3 2 3 | Fisica ll, Quimica
Mecanica de Materiales 3 3 2 Algebra Lineal, Fisica |
Principios de Electronica 3 3 3 | Fisica Il, Quimica
Programacion 3 3 2 Algoritmo
Inglés Il 3 4 Inglés Il
Célculo V 4 4 2 Calculo IV
Circuitos Eléctricos |l 4 3 2 Circuitos Eléctricos |
Disefio y Manufactura Asistido por 4 1 > 3 Programacion, Principios de Metrologia
Computadora Industrial
Electrénica Aplicada 4 3 2 3 | Principios de Electrénica
Probabilidad y Estadistica 4 3 2 Célculo 11l
Fisica lll 4 3 2 Fisica Il, Célculo Il




Horas catedra

Asignatura Nivel semanales Requisitos
Tedrica | Practica | Lab.

Fisica IV 4 3 2 Célculo 11l
Mecanica Clasica 4 3 2 Fisica I, Célculo Il
Resistencia de Materiales 4 3 2 Mecéanica de Materiales
Inglés IV 4 4 Inglés I
Célculo VI 5 4 2 Caélculo V
Caracterizacion de Materiales 5 4 g]érsoigtuecncg?; diliﬂgti:ﬂgizsde Materiales,
Elementos de Maquinas 5 3 2 Mecanica Clasica
Estructura Aeronautica | 5 4 2 Resistencia de Materiales
Maquinas Eléctricas 5 3 3 | Circuitos Eléctricos Il
Mecanica de Fluidos | 5 4 2 Célculo IV, Fisica IV
Termodinamica de Materiales | 5 3 2 Gg;‘;ﬁ;}g;mmduceién ala Ciencia de
Inglés V 5 4 Inglés IV
Estructura Aeronautica Il 6 4 2 II\E/ISéttrngigféz Aerondutica |, Caracterizacion de
Aerodinamica | 6 3 2 3 | Mecanica de Fluidos |
Mecénica de Fluidos Il 6 4 2 Mecanica de Fluidos |
Sistemas de Control | 6 3 2 Célculo VI
Termodinamica de Materiales Il 6 3 2 Termodinamica de Materiales |
Inglés VI 6 4 Inglés V
Aerodinamica Il 7 3 2 3 | Aerodindmica |, Mecéanica de Fluidos Il
Estructura Aeronautica lll 7 4 2 Estructura Aeronautica Il
AN RN,
Sistemas de Control Il 7 3 2 Sistemas de Control |
Economia y Finanzas 8 4 ;asbéeprti?r[])cr)ort])isglo todas las asignaturas hasta
Estructura Aerondutica IV 8 | 4 2 Computadora. Estructura Aerondutica i
Motores Il 8 3 2 3 | Motores |
Navegacion y Control 8 2 3 El()er(]:::glnlllca Aplicada, Fisica lll, Sistemas de
ﬁ(élgztr:?ctgzlén Aeronautica y 9 3 2 3 | Aerodinamica Il, Estructura Aerondutica IV
Sg;g(r’)gc?éenl\l/lantenlmlento y 9 3 2 3 | Motores Il
Plan de Negocios 9 2 2 Economia y Finanzas
Gestion de Aeropuerto y Vuelo 10 3 2 Gestion de Mantenimiento y Reparacion |
Gestion de Mantenimiento y 10 3 > 3 Gestion qlg Mantenimiento y Reparacion I,
Reparacion |l Navegacion y Control
Planeam_i,ento y Control de la 10 5 Gesti()q de Mantenim'ie.nto y Reparacion |,
Produccion Probabilidad y Estadistica

Requisitos de titulacién

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.
- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.
- Realizar una pasantia de un minimo de 200 horas.

- Aprobar el Proyecto de Grado.




INGENIERIA EN CIENCIAS DE LOS MATERIALES

Titulo: INGENIERO/A EN CIENCIAS DE LOS MATERIALES
Duracién: 10 Semestres
Carga Horaria: 3.896 Horas

PERFIL DEL EGRESADO

El egresado de esta carrera es un profesional dotado de las capacidades cientificas, tecnolégicas y operacionales
en las areas de caracterizacion y sintesis de materiales, con un manejo adecuado de la instrumentacién destinada
al analisis y al estudio de las propiedades de los materiales, orientadas a la industrializacion, a la sintesis de
materiales y a los procesos de fabricacion, considerando aspectos técnico-cientificos, econémicos, laborales y

ambientales.

Materias Basicas

Horas céatedra
Asignatura Nivel | Sem. semanales Requisitos
Tedrica | Practica | Lab.

Célculo 1 4

Célculo 2 4 2 Célculo 1

Célculo 3 4 2 Célculo 2

Célculo 4 4 2 Célculo 2

Célculo 5 4 2 Célculo 4

Célculo 6 4 2 Célculo 4

Geometria analitica y vectores 3 2

Algebra 4 2

Quimica 1 3 2

Quimica 2 3 2 3 | Quimical

Fisica 1 3 2 2 |Calculo 1

Fisica 2 3 2 2 |Fisica 1, Calculo 2

Fisica 3 3 2 Fisica 2, Célculo 3

Fisica 4 3 2 Fisica 3

Mecanica 3 2 Fisica 1, Célculo 2

Fisica Moderna 3 2 Fisica 3, Célculo 5, Célculo 6

Algoritmo 3 2 Algebra

Programacion 3 2 Algoritmo

Dibujo técnico 4 2

Disefio asistido por computadora 3 2 Dibujo técnico

Materias Pre-profesionales

Horas céatedra
Asignatura Nivel [ Sem. semanales Requisitos
Tedrica | Practica | Lab.

Probabilidad y estadistica 3 2 Célculo 4, Programacion

Prevision y seguridad en el trabajo 3 2 3 | Probabilidad y estadistica

Resistencia de materiales 3 2 Mecénica

Imngtc()edr:;ggon ala ciencia de 3 2 3 |Fisica 2, Quimica 2

Fisica de materiales 3 2 3 Introdgccm’m a Ia'c[enma de
materiales, Mecanica

Termodinamica de materiales 1 3 2 Fisica de materiales, Fisica 4
Introduccién a la ciencia de

Laboratorio de materiales 1 2 6 | materiales, Probabilidad y
estadistica

Fisica del sclido 3 5 Fismg moderna, Fisica de
materiales




Materias Profesionales

Horas catedra

Asignhatura Nivel | Sem. semanales Requisitos
Tedrica | Practica | Lab.
Introduccion a la ciencia de
Taller de tecnologia 1 3 2 mater!ales, Lab_ora~tor|o _de_
materiales 1, Disefio asistido por
computadora
Taller de tecnologia 2 3 2 Taller de tecnologia 1
Laboratorio de materiales 2 2 6 |Laboratorio de materiales 1
Laboratorio de materiales 3 2 6 Laborato_no de materiales 2, Fisica
de materiales
Termodinadmica de materiales 2 3 2 Termodindmica de materiales 1
Caracterizacion de materiales 4 4 Laborgtono de ’m_atenales 3
Materiales metalicos
Materiales Metalicos 3 2 5 | Fisica del sélido
Materiales ceramicos 3 2 5 | Materiales metélicos
Materiales Poliméricos 3 2 5 | Materiales metélicos
Materiales Compuestos 3 5 5 Ma_terllalles ceramicos, Materiales
poliméricos
Biomateriales 3 5 5 Ma_terllalles ceramicos, Materiales
poliméricos
Materiales avanzados 3 5 5 Biomateriales, Materiales
compuestos
Procesos 1 3 2 5 Taller dg tgcnologla 2, .
Termodinamica de materiales 2
Procesos 2 3 2 5 |Procesos 1
Procesos 3 3 2 5 | Procesos 2
Ensayos no destructivos 3 2 5 | Caracterizacién de materiales
Degradacion de materiales 1 3 2 5 |Procesos 1
Degradacion de materiales 2 3 2 5 | Degradacién de materiales 1
Materias Sociales
Horas catedra
Asignatura Nivel | Sem. semanales Requisitos
Teérica | Practica | Lab.
Economia y finanzas 3 2 Prevision y seguridad en el trabajo
Derecho 3 2 Economia y finanzas

Requisitos de titulacién

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.
- Cursar y aprobar 4 asignaturas electivas.
- Completar 90 horas en tres actividades de Extensién Universitaria.
- Realizar una pasantia de un minimo de 200 horas.

- Aprobar el Proyecto de Grado.




INGENIERIA EN INFORMATICA

Titulo: INGENIERO/A EN INFORMATICA
Duracién: 10 Semestres
Carga Horaria: 4.422 Horas

PERFIL DEL EGRESADO

El egresado de esta carrera es un especialista de la ingenieria que, formado basicamente en las ciencias fisico-
matematicas, comunes a toda ingenieria, y en las ciencias de la computacion, esta capacitado para la solucion
de problemas del mundo real por medio de la construccion de modelos computacionales y de su implementacion.

Las caracteristicas fundamentales de este profesional son:

- Capacidad para planificar, diseflar e implementar proyectos informaticos, evaluando y seleccionando las
arquitecturas de los sistemas, del equipamiento informatico y de los medios de comunicacion necesarios para
la interconexion y la transmision de datos e informacion.

- Destreza para aplicar sus conocimientos en forma independiente e innovadora, acompafiando la evolucién del

sector y contribuyendo en la bisqueda de soluciones en las diferentes areas aplicadas.
- Habilidad de trabajar en equipo y de comunicarse eficientemente en forma oral y escrita.

- Capacidad para analizar el impacto de su actuacion profesional en la sociedad con una vision humanistica,

sélida y critica.

Horas
Asignatura Nivel | Sem. | céatedra | Créditos Requisitos
semanales
Algoritmos y Estructuras de 1 1 9 9 e
Datos |
Emprendedorismo 1 1 4 4 - -
Expresion Oral y Escrita 1 1 4 4 - -
Fundamentos de Matematica 1 1 7 7 - -
Matematica Discreta 1 1 7 7 - -
Organizacion y Arquitectura de
1 1 7 7 - -
Computadoras |
Inglés 1 2 4 4 - -
Algebra Lineal 2 5 7 7 Fundanje_ntos_de Matematica,
Matematica Discreta
Algoritmos y Estructuras de > 7 7
Datos |l Algoritmos y Estructuras de Datos |
Célculo | 2 2 7 Fundamentos de Matematica
. i Matematica Discreta, Algoritmos y
Lenguajes de Programacion | 2 2 7 7 Estructuras de Datos |
Organizacion y Arquitectura de Organizacion y Arquitectura de
2 2 7 7
Computadoras Il Computadoras |
Contabilidad 1 3 4 4 -- -
Fisica 1 2 3 7 7 Fundamentos de Matematica
Algoritmos y Estructuras de Algoritmos y Estructuras de Datos II,
3 3 7 7 : -
Datos Il Lenguajes de Programacion |
Calculo Il 3 3 7 7 Célculo |
. . Lenguajes de Programacion I,
Lenguajes de Programacion Ii 3 3 ! / Alg(?ritnios y Estrugcturas de Datos |l
Légica para Ciencias de la Matematica Discreta, Algoritmos y
hy 3 3 7 7
Computacion Estructuras de Datos Il
Economia y Finanzas 1 4 4 4 - --
Fisica 2 3 4 7 7 Fisica 1
Organizacion y Arquitectura de
Redes de Computadoras | 3 4 7 7 Computadoras I, Algoritmos y
Estructuras de Datos Il
Célculo Il 4 4 7 7 Célculo Il
Probabilidades y Estadistica 4 4 7 7 Célculo Il
Organizacion y Arquitectura de
Sistemas Operativos 4 4 7 7 Computadoras I, Algoritmos y
Estructuras de Datos Il




Horas

Asignatura Nivel | Sem. | céatedra | Créditos Requisitos
semanales
Fisica 3 - - 5 7 7 Fisica 2
Investigacion de Operaciones | - -- 5 7 7 Algebra Lineal, Célculo Il
Lenguajes de Programacién Ill o 5 7 7 I(_)engua}jes de Programacién Il, Sistemas
perativos
Redes de Computadoras |, Fisica 2,
Redes de Computadoras I - - 5 7 7 Organizacion y Arquitectura de
Computadoras Il
Sistemas Distribuidos L 5 7 7 Lenguajes de Prog_ramaci(’)n I, Re_des de
Computadoras |, Sistemas Operativos
Técnicas de Organizacion y
2 - - 5 4 4 - -
Métodos
Légica para Ciencias de la
Bases de Datos | - -- 6 7 7 Computacion, Lenguajes de
Programacion |l
Estructura de los Lenguajes - - 6 7 7 Lenguajes de Programacion lli
Fisica 4 - - 6 5 5 Fisica 2
Ingenieria de Software | - -- 6 7 7 Lenguajes de Programacion Il
Métodos Numéricos - - 6 7 7 Algebra Lineal, Célculo 11
. Para cursar, el alumno debe aprobar el
Electiva 1 T / ! / 55% de los créditos
Ingenieria de Software I L 7 7 7 Ingenieria de Software |, Bases de
Datos |
Investigacion de Operaciones Il - - 7 7 7 Inves:[igaci(’)n de Operaciones |, Métodos
Numeéricos
Matematica Aplicada o 7 7 7 i&lgebra Linefi,l, Logica para Ciencias de
a Computacion
Optativa 1 - - 7 4 4 - -
Bases de Datos |l - - 8 7 7 Bases de Datos |
. Para cursar, el alumno debe haber
Electiva 2 T 8 ! ! aprobado el 70% de los créditos
. Para cursar, el alumno debe haber
Electiva 3 T 8 ! / aprobado el 70% de los créditos
Ingenieria de Software Il - - 8 7 7 Ingenieria de Software Il
Optativa 2 - - 8 4 4 - -
Para cursar, el alumno debe haber
Electiva 4 - - 9 7 7 aprobado el 70% de los créditos y haber
realizado las 300 horas de pasantia.
Para cursar, el alumno debe haber
Electiva 5 - - 9 7 7 aprobado el 70% de los créditos y haber
realizado las 300 horas de pasantia.
Para cursar, el alumno debe haber
Gestion de Centro de Cémputos - - 9 7 7 aprobado el 70% de los créditos y haber
realizado las 300 horas de pasantia.
Optativa 3 - - 9 4 4 - -
Disefio de Compiladores o 10 7 7 Algoritmos y Estructuras Qe Datos I,
Estructura de los Lenguajes
Para cursar, el alumno debe haber
Electiva 6 - - 10 7 7 aprobado el 80% de los créditos y haber
realizado las 300 horas de pasantia.
Para cursar, el alumno debe haber
Electiva 7 - - 10 7 7 aprobado el 80% de los créditos y haber

realizado las 300 horas de pasantia.

Requisitos de titulacion

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.
- Completar 90 horas en tres actividades de Extensién Universitaria.
- Realizar una pasantia de un minimo de 300 horas.

- Aprobar el Proyecto de Grado.




LICENCIATURA EN CIENCIAS INFORMATICAS

PERFIL DEL EGRESADO

El egresado de esta carrera es un especialista en la gestion y en la programacion de sistemas informaticos. Esta
capacitado para la solucién de problemas del mundo real por medio de la construccién de soluciones
computacionales y de su implementacion.

Capacidades adquiridas:

En conocimientos:

e Ciencias basicas

e  Teoria de los sistemas

e Teoria de los lenguajes de programacion

e Disefio y administracion de Base de Datos y Redes

e Administracién y evaluacién de proyectos tecnolégicos
e Evaluacion de costos beneficios de los proyectos.

En aptitudes:

e Formarse multidisciplinariamente para establecer el relacionamiento con profesionales de otras
disciplinas.

e Analizar el impacto de su actuacion profesional en la sociedad con una visidon humanistica, sélida y
critica.

En habilidades:

e Analizar criticamente las organizaciones, interpretar sus necesidades, y en consecuencia proponer,
gestionar y desarrollar soluciones informaticas, adecuandolos a los requerimientos.

e Conducir actividades en las areas de programacion, operacién de sistemas, administracion de

procesamiento de datos y actualizaciéon e implementacién de los sistemas de informacién.

Desarrollar programas en lenguaje de bajo y alto nivel.

Disefiar, adaptar y administrar redes de computadoras

Disefiar y administrar bases de datos

Disefiar lenguajes orientados a problemas especificos

Evaluar, Analizar, disefiar, implementar sistemas de informacion

Analizar, mantener, optimizar y auditar software de aplicacién

Analizar, evaluar, seleccionar y adaptar software de base, como soporte computacional al hardware

de aplicacion.

e  Crear su propia empresa

Duracion: 8 Semestres
Carga Horaria: 3.030 Horas

FORMACION BASICA

Horas
Asignatura Grupo| céatedra Requisitos
semanales
Administracion | 1 5 - --
Algoritmica | 1 5 - -
Informatica | 1 5 - --
Matematica | 1 5 - --
Matematica Il 1 5 - --
Inglés Técnico 2 5 - -
Administracion Il 2 5 Administracion |
Algoritmica Il 2 5 Algoritmica |, Matematica Il
Informatica Il 2 5 Informéatica |, Matematica |l
Matematica Il 2 5 Matematica |, Matematica
Administracion 11 3 5 Administracion Il
Estadistica y Probabilidades 3 5 Matematica Ill




Asignatura

Grupo

Horas
catedra
semanales

Requisitos

Estructura de Datos

Algoritmica Il, Matematica Il

Matematica IV

Matematica Ill

Sistemas Operativos

Inglés Técnico, Informética Il, Matematica Ill

Base de Datos |

Estructura de Datos, Sistemas Operativos

Fisica

Matematica IV

Matematica V

Matematica IV

Paradigmas de la Programacion

Estructura de Datos

Redes |

Sistemas Operativos

Administracion IV

Administracion 11l

Investigacion Operativa |

Estadistica y Probabilidades

Base de Datos I

Base de Datos |

Matematica VI

Matematica V

Redes Il

Redes |

Metodologia de la Investigacién

Estadistica y Probabilidades

Investigacion Operativa Il

Investigacion Operativa |

Ingenieria de Software |

Paradigmas de la Programacion, Redes I, Base

de Datos |

Base de Datos Il

Base de Datos I

Administracion V

Administracion IV

Ingenieria de Software |l

Ingenieria de Software |

Simulacion

Investigacion Operativa Il

Auditoria y Control de Calidad

Base de Datos lll, Ingenieria de Software I

Ingenieria de Software |
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Ingenieria de Software |l

ENFASIS EN ANALISIS DE SISTEMAS INFORMATICOS

Perfil Especifico del Licenciado en Ciencias Informaéticas, Enfasis en Anélisis de Sistemas Informaticos:

Capacidades adquiridas por los profesionales de esta orientacion:

En actitudes:

e  Contribuir con el desarrollo de las organizaciones mediante un trabajo multidisciplinario, eficiente y

ético, utilizando la Informatica como medio para alcanzar los objetivos.
e Adaptarse a los cambios y a la evolucién continua de la tecnologia.

En habilidades:

e Incorporar la tecnologia al servicio de la Investigacion, la Economia, la Industria y la Cultura,

resolviendo las dificultades propias de los procesos de informacion.

e Planificar, ejecutar y controlar el relevamiento, analisis, disefio, desarrollo, implementacion, prueba

de sistemas de informacion y su posterior mantenimiento.

Titulo: LICENCIADO/A EN CIENCIAS INFORMATICAS, énfasis en Andlisis de Sistemas Informaticos




Horas
Asignatura Grupo| céatedra Requisitos
semanales

Electiva | 5 5 Administracion IlI
Electiva Il 6 5 Base de Datos I, Electiva |
Electiva llI 7 5 Ingenieria de Software |, Base de Datos Il

Ingenieria de Software I, Electiva Il, Base de Datos
Proyecto | 7 5 ) T

Ill, Metodologia de la Investigacion
Electiva IV 8 5 Electiva lll, Ingenieria de Software |l
Proyecto Il 8 5 Proyecto |

Requisitos de titulacién

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.

- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.
- Realizar una pasantia de un minimo de 240 horas.

ENFASIS EN PROGRAMACION DE COMPUTADORAS

Perfil Especifico del Licenciado en Ciencias Informaéticas, Enfasis en Programacion de Computadoras:

Capacidades adquiridas por los profesionales de esta orientacion:

En actitudes

e Adaptarse a los cambios y a la evolucion continua de la tecnologia.

En habilidades

e Desarrollar aplicaciones informaticas de interés industrial, cientifico, o de investigacion.

e Colaborar en la toma de decisiones estratégicas de una organizacién acerca de las politicas de
desarrollo de sistemas y tecnologias de informacion.

e Evaluar y seleccionar, desde el punto de vista de los sistemas de informacion, los equipos de
procesamiento, intercomunicacion y los sistemas de base.

e Aplicar técnicas innovadoras de programacion.

e Emplear los lenguajes de programacion mas adecuados al problema planteado.

e Evaluary seleccionar los equipos de procesamiento, intercomunicacion y sistemas de base mas
adecuados para un sistema de informacion, de redes de computadoras y servidores de base de
datos.

Titulo: LICENCIADO/A EN CIENCIAS INFORMATICAS, énfasis en Programacion de Computadoras

Horas
Asignatura Grupo| céatedra Requisitos
semanales

Estructura de los Lenguajes 5 5 Paradigmas de la Programacion
,C\l:i?/rglplladores y Lenguajes de Bajo 6 5 Redes I, Estructura de los Lenguajes
Programacion de Aplicaciones en 7 5 Ingenieria de Software |
Redes

Ingenieria de Software |, Compiladores y
Proyecto | 7 5 Lenguajes de Bajo Nivel, Base de Datos llI,

Metodologia de la Investigacion
Electiva | 8 5 Programacion de Aplicaciones en Redes
Proyecto I 8 5 Proyecto |




Requisitos de titulacién

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.
- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.
- Realizar una pasantia de un minimo de 240 horas.

LICENCIATURA EN CIENCIAS ATMOSFERICAS

Titulo: LICENCIADO/A EN CIENCIAS ATMOSFERICAS

Duracion: 8 Semestres
Carga Horaria: 3.323 Horas

PERFIL DEL EGRESADO

El Licenciado en Ciencias Atmosféricas es un profesional capacitado para intervenir, técnica y cientificamente, en
todo lo referente a las transformaciones fisicas y quimicas que ocurren en la atmésfera terrestre, asi como en la
interaccion de la atmosfera con los elementos bibticos y abioticos de la superficie terrestre.

El Licenciado en Ciencias Atmosféricas debe estar capacitado para:
- Investigar y ensefiar las Ciencias Atmosféricas.
- Realizar estudios y predicciones meteoroldgicas, climaticas, hidrolégicas y agrometeoroldgicas.

- Dirigir, orientar y controlar proyectos de investigacion cientifica en Ciencias Atmosféricas.

- Investigar los fenédmenos hidrometeorolégicos e hidroclimaticos que producen desastres naturales.

- Participar en grupos interdisciplinarios y multidisciplinarios de investigacion atmosférica y ambiental.

- Investigar la ciencia del clima, su variabilidad y su cambio, asi como los impactos de éste en el ambiente, en la

sociedad y en la economia.

- Realizar estudios, proyectos y asesoramientos publicos y privados en el area de su competencia.

- Actuar de formador para los futuros especialistas en Ciencias Atmosféricas o de profesionales de otras areas
que requieran de formacién en Ciencias Atmosféricas.

- Analizar e investigar los aspectos meteoroldgicos relacionados con la agricultura, la ganaderia y la silvicultura;
la industria y el comercio; el transporte aéreo, maritimo y terrestre; la contaminacion del aire, el agua y el suelo;
el agua y los recursos hidricos; la produccién energética y las obras de ingenieria.

Horas catedra

Asignatura Nivel [ Sem. semanales Requisitos
Tedrica | Practica | Lab.

Algebra 1 1 4 2 - --

Calculo | 1 1 4 2 - -

Geometria Analitica y Vectores 1 1 3 2 - -

Introduccion a las Ciencias

Atmosféricas 1 1 3 3 T

Quimica 1 1 3 2 - -

Calculo Il 2 2 4 2 Célculo |

Fisica | 2 2 3 2 2 |Calculo|

Fisica ll 2 2 3 2 2 |Calculo|

Ins,trumentos Meteoro[(’?gicos y > 5 4 > Introdugc.i(’)n a las Ciencias

Métodos de Observacion Atmosféricas

Programacion 2 2 3 3

Célculo Il (Ecuaciones

Diferencial(es) 3 3 4 2 Célculo Il

Célculo IV (Vectorial) 3 3 4 2 Célculo Il

Fisica Il (Optica - Ondas) 3 3 3 2 2 | Célculo Il, Fisica |

Fisica IV (Calor) 3 3 3 2 2 |Calculo ll, Fisica |

Probabilidad y Estadistica 3 3 3 2 Algebra, Calculo Il

Célculo V (Variable Compleja) 4 4 4 2 Calculo IV
Instrumentos Meteoroldgicos y

Climatologia | 4 4 3 3 Métodos de Observacion,
Probabilidad y Estadistica

Fisica de la Atmésfera | 4 4 3 3 F'.S'Ca. IV, Introdu,c<_:|on alas
Ciencias Atmosféricas




Horas catedra

Asignatura Nivel | Sem. semanales Requisitos
Tedrica | Practica | Lab.
Fisica V (Electromagnetismo) 3 4 3 2 Fisica ll
Mecanica de Fluidos 4 4 4 2 Calculo IV, Fisica IV
Calculo VI - - 5 4 2 Célculo V
Dinamica de la Atmosfera | - - 5 3 3 Fisica |, Fisica de la Atmosfera |
- . Fisica Il, Fisica lll, Fisica de la
Fisica de la Atmosfera Il - - 5 3 3 Atmésfera |
Métodos Estadisticos en Ciencias Probabilidad y Estadistica,
Atmosféricas T 3 3 Climatologia |
Sensores Remotos - -- 5 3 3 Fisica Vv
Climatologia Il o CIimf;\toIogia I, Dinamica de la
6 3 Atmdsfera |
e Fisica de la Atmésfera |, Dindmica
Meteorologia Sinoptica | - -- 6 3 de la Atmésfera |
Métodos Numeéricos en Ciencias de L Programacién, Dinamica de la
la Atmésfera 6 3 3 Atmosfera |
Optativa 1 - - 6 3 3 - -
Optativa 2 - - 6 3 3 - -
Circulacion General de la Atmésfera | -- -- C]|njatp|og|a |, Meteorologia
7 3 3 Sinoptica |
Laboratorio Sindptico o 7 6 Sgn}so.res Remotos, Meteorologia
Sinoptica |
Micrometeorologia | - - 7 3 3 Mecanica de Fluidos, Calculo VI
Optativa 3 - - 7 3 3 - -
Optativa 4 - - 7 3 3 - -
Meteorologia Tropical - - 8 3 3 Laboratorio Sinoptico
Optativa 5 - - 8 3 3 - -
Optativa 6 - - 8 3 3 - -
Quimica de la Atmoésfera - - 8 3 3 Quimica, Fisica de la Atmdsfera Il
Trabajo de Grado - - 8 6 Todas las materias

Requisitos de titulacién

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.
- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.
- Realizar una pasantia de un minimo de 200 horas.

- Aprobar el Trabajo de Grado.

Titulo: INGENIERO/A ELECTRICISTA

Duracién: 10 Semestres
Carga Horaria: 4.215 Horas

PERFIL DEL EGRESADO

INGENIERIA EN ELECTRICIDAD

El Ingeniero Electricista es un profesional dotado de las capacidades cientificas, tecnoldgicas y operacionales en
las areas de automatizacién industrial, instalaciones eléctricas residenciales, comerciales e industriales de baja,
media y alta tensién. Cuenta, con conocimientos de luminotecnia, comando y proteccién de maquinas eléctricas,
generacion eléctrica, subestaciones, lineas de transmision y distribucion. Esta capacitado para implementar el uso
racional de energia que preserve el ambiente. Tiene formacién con caracter generalista, con énfasis en la
automatizacion industrial y con la posibilidad de profundizar sus conocimientos en un area de especializacién, lo
que da la flexibilidad para conocer, adaptarse e influir en el medio donde estas disciplinas sean necesarias y
requeridas. Cuenta también con una formacion ética para desenvolverse en forma eficiente dentro del mercado

ocupacional.




Horas catedra semanales

Asignatura Nivel | Sem. — — Requisitos
Tebrica |Practica| Lab.
Algebra 1 1 4 2 - -
Calculo | 1 1 4 2 - --
Dibujo Técnico 1 1 4 2 - -
Geometria Analitica y Vectores 1 1 3 2 - -
Prevision y Seguridad en el Trabajo 1 1 3 - -
Quimica 1 1 3 2 - --
Algoritmo 1 2 3 2 - -
Calculo Il 2 2 4 2 Calculo |
Disefio Asistido por Computadora 2 2 3 2 Dibujo Técnico
Electrotecnia | 2 2 3 2 Algebra
Fisica | 2 2 3 2 2 Célculo |
Fisica ll 2 2 3 2 3 Célculo |
Programacion 2 3 3 2 Algoritmo
Calculo 3 3 4 2 Calculo 1l
calculo IV 3 3 Célculo Il, Geometria Analitica y
4 2 Vectores
Circuitos Eléctricos | 3 3 3 2 Calculo Il, Fisica ll
Electrotecnia Il 3 3 3 2 Electrotecnia |
Fisica lll 3 3 3 2 Calculo Il, Fisica Il
Resistencia de Materiales 3 3 3 2 Fisica |
Calculo V 4 4 4 2 Calculo IV
Circuitos Eléctricos Il 4 4 3 2 Circuitos Eléctricos |
Electrénica | 4 4 3 2 2 Circuitos Eléctricos |
Fisica IV 4 4 3 2 Fisica lll, Calculo IV
Fisica Vv 4 4 3 2 Fisica lll
Probabilidad y Estadistica 4 4 3 2 Célculo Il
Calculo VI - -- 5 4 2 Calculo vV
Conversion de Energia Eléctrica | - - 5 3 2 2 Fisica ll
Electrénica Digital - - 5 3 2 2 Electrénica |
Electrénica Il - - 5 3 2 2 Electrénica |, Fisica V
Fisica VI - - 5 3 2 Fisica IV
Circuitos Eléctricos I,
Instalaciones Eléctricas | - -- 5 3 2 Electrotecnia Il
Conversion de Energia Eléctrica Il - - 6 3 2 2 Conversion de Energia Eléctrica |
Electrénica de Potencia | - -- 6 3 2 2 Electrénica Il
Fisica VIl - -- 6 3 2 Fisica VI
Fisica VI - - 6 3 2 Fisica VI
Instalaciones Eléctricas Il - - 6 3 2 Instalaciones Eléctricas |
Instrumentacién Industrial - - 6 3 2 Electrénica Digital
Sistemas de Control | - - 6 3 2 Calculo VI
N e
Distribucién de Energia Eléctrica - - 7 3 2 Fisica VI
Electrénica de Potencia Il - - 7 3 2 2 Electrénica de Potencia |
Instalaciones Eléctricas Il - - 7 3 2 Instalaciones Eléctricas I
Sistemas de Control Il - -- 7 3 2 Sistemas de Control |
Sistemas Digitales | - - 7 3 2 2 Electrénica Digital
Administracién y Recursos Humanos | -- -- 8 PreV|§|on y Seguridad en el
3 Trabajo
Instalacién Eléctrica Industrial - - 8 3 2 2 Instalaciones Eléctricas IlI
Lineas de Transmision - - 8 3 2 Distribucion de Energia Eléctrica
Sistemas de Potencia | - -- 8 3 2 Electrénica de Potencia Il




Horas catedra semanales

Asignatura Nivel | Sem. — — Requisitos
Teodrica |Practica| Lab.

Sistemas Digitales Il e 8 3 > > Sistemas Digitales |, _SJstemas de
Control Il, Programacion

Sistemas Neumaéticos Industriales - - 8 2 2 2 CH'ItomaUzacmn Industrial, Fisica

Generacion de Energia Eléctrica - - 9 4 2 Lineas de Transmision
Sistemas Neumaticos

Mantenimiento Industrial - - 9 3 2 2 Industriales, Instalacién Eléctrica
Industrial

Normalizacién y Calidad Industrial - - 9 3 - -

Proteccion en Sistemas Eléctricos - -- 9 4 2 Sistemas de Potencia |

Sistemas de Potencia Il - - 9 3 2 Sistemas de Potencia |

Subestaciones - -- 9 3 2 Lineas de Transmision

Emprendedorismo --- | 10 2 -- -

Derecho L 10 5 Administracién y Recursos
Humanos

Economia y Finanzas —— 1 10 3 > Administracién y Recursos
Humanos

Factibilidad de Sistemas Eléctricos - -- 10 3 2 Subestaciones

Medicion de la Energia Eléctrica - 10 3 2 2 Pr9tet_:cmn en Sistemas
Eléctricos
Sistemas Digitales I,

Proyecto de Trabajo de Grado ---| 10 3 14 | Mantenimiento Industrial,
Generacion de Energia Eléctrica

Requisitos de titulacién

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.

- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.
- Realizar una pasantia supervisada de 120 horas.

- Aprobar el Proyecto de Grado.

LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD

Titulo: LICENCIADO/A EN ELECTRICIDAD
Duracion: 8 Semestres
Carga Horaria: 2.883 Horas

PERFIL DEL EGRESADO

El egresado es un profesional con la capacitacion suficiente para realizar funciones de interrelacion y enlace entre
las areas de Ingenieria Eléctrica y los cuadros técnicos operativos calificados. Es capaz de:

- Proyectar, instalar y mantener circuitos eléctricos de transporte y distribucién de energia.

- Seleccionar e instalar instrumentos y elementos eléctricos adecuados al sistema de produccion.

- Planificar, programar, ejecutar, supervisar y gerenciar mantenimientos eléctricos.

- Instalar, operar y mantener equipos electrénicos industriales.

- Proyectar e instalar sistemas de automatizacién y control eléctrico.

- Proyectar, ejecutar y mantener instalaciones eléctricas en general.

Horas catedra
Asignatura Nivel | Sem. semanales Requisitos
Tedrica | Practica | Lab.

Algebra 1 1 4 2 - -
Calculo | 1 1 4 2 - -
Dibujo Técnico 1 1 4 2 - -
Fisica | 1 1 3 2 2 |---
Geometria Analitica y Vectores 1 1 3 2 - -
Ciencia y Tecnologia del Medio

Ambiente ! 2 3 T




Horas catedra

Asignatura Nivel | Sem. semanales Requisitos
Tebrica | Practica | Lab.
Emprendedorismo 1 2 2 2 - --
caleulo 1 5 5 5 Calculo I, Geometria Analitica
4 y Vectores
Disefio Asistido por Computadora 2 2 3 2 Dibujo Técnico
Electrotecnia | 2 2 3 2 Algebra
Fisica Il 2 2 3 2 3 | Célculo |, Fisica |
Prevision y Seguridad en el Trabajo 1 3 3
Calculo 11l 3 3 4 2 Calculo 1l
Calculo IV 3 3 4 2 Caélculo 1l
Electrotecnia Il 3 3 3 2 Electrotecnia |
Laboratorio de Electrotecnia 3 3 1 4 | Electrotecnia |, Fisica Il
Termodinamica 3 3 3 2 Calculo I, Fisica Il
Célculo Aplicado 4 4 4 2 Célculo lll, Calculo IV
Circuitos Eléctricos | 4 4 3 2 Calculo 111
Conversion de Energia Eléctrica | 4 4 2 2 Electrotecn!a Il, Laboratorio de
3 Electrotecnia
Instalaciones Eléctricas | 4 4 3 2 Electrotecnia Il
Mecanica de los Fluidos 4 4 3 2 Termodinamica, Célculo IV
Circuitos Eléctricos Il L 5 3 5 C|r<_:U|tos Eléctricos I, Calculo
Aplicado
Conversion de Energia Eléctrica Il - - 5 3 2 anv§r5|on de Energia
Eléctrica |
Instalaciones Eléctricas I - - 5 3 2 Instalaciones Eléctricas |
Introduccion a la Electrénica - - 5 2 2 2 | Circuitos Eléctricos |
Laboratorio de Circuitos Eléctricos - - 5 1 4 | Circuitos Eléctricos |
Electronica Digital - - 6 3 2 2 | Introduccién a la Electronica
Instalaciones Eléctricas I - - 6 2 3 |Instalaciones Eléctricas I
Laboratorio de Conversion de Energia Conversion de Energia
. - - 6 1 4 .
Eléctrica Eléctrica Il
Medicién de la Energia Eléctrica - - 6 3 2 2 | Circuitos Eléctricos I
Proteccion y Control de Motores Conversion de Energia
P - - 6 2 3 .
Eléctricos Eléctrica Il
Distribucién de Energia Eléctrica - - 7 3 2 Instalaciones Eléctricas lll
Instalaciones Eléctricas IlI,
Electricidad Industrial - - 7 3 2 Proteccion y Control de
Motores Eléctricos
Fuentes Alternativas de Energia - - 7 3 2 | Electronica Digital
. L, Circuitos Eléctricos I,
Introduccion a la Automatizacion - S
. - 7 2 | Laboratorio de Circuitos
Industrial L
3 Eléctricos
Introdu_ccmn al Control Automatico L 7 3 2 | Electrénica Digital
Industrial
Sistemas Neumaticos e Hidraulicos - - 7 2 1 2 | Mecanica de Fluidos
Administracién y Recursos Humanos - - 8 3 PreV|s_|on y Seguridad en el
Trabajo
Electricidad de Potencia - - 8 3 2 D|§tr|puC|on de Energia
Eléctrica
Electrénica Industrial - - 8 3 2 Introdupt_:lon al Cor?”o'
Automatico Industrial
Laboratorio de Automatizacion Industrial | -- -- 8 1 4 Introducqon_zi\ la .
Automatizacion Industrial
Electricidad Industrial,
Mantenimiento Industrial - - 8 3 2 2 | Sistemas Neumaéticos e
Hidraulicos
Normalizacién y Calidad Industrial - - 8 3 Electricidad Industrial




Requisitos de titulacion

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.

- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.
- Realizar una pasantia supervisada de un minimo de 160 horas

- Aprobar el Proyecto de Grado.

INGENIERIA EN ELECTRONICA

PERFIL PROFESIONAL DEL EGRESADO

En su formacion profesional, adquirira habilidades, aptitudes y conocimientos para:

- Interpretar, instalar, supervisar y optimizar sistemas electrénicos de tecnologia avanzada.

- Disefiar y montar sistemas electrénicos avanzados, adecuando las técnicas de montaje y seleccionando los
componentes apropiados.

- Evaluar, planificar y dirigir actividades relacionadas con implantaciones de sistemas electrénicos de tecnologia

avanzada.

- Elaborar especificaciones y normas reguladoras pertinentes a la especialidad.

- Asesorar a organizaciones y empresas en la eleccion y puesta en servicio de sistemas electrénicos de
tecnologia avanzada.

- Investigar y adaptar nuevas tecnologias.

- Realizar proyectos no rutinarios.

- Administrar recursos humanos.

- Trabajar en equipos multidisciplinarios.

- Formular estrategias, integrar y formar grupos de trabajo, negociar, tomar decisiones y resolver conflictos.

Se promoveran las siguientes cualidades personales:

- Capacidad de andlisis de problemas y toma de decisiones.

- Capacidad de sintesis.

- Capacidad de gestion.

- Criterio interdisciplinario.

- Aptitudes para la direccion de personal y capacidad de liderazgo.

- Habitos de disciplina, economia y empleo racional de los medios.

- Habilidades especiales como el desarrollo de la creatividad, la delegacion, la comunicacién y la motivacion.

FORMACION BASICA

Horas cétedra
Asignatura Nivel _ semana_les Requisitos
Tebrica | Practica | Lab.
Algebra 1 4 2 - --
Célculo | 1 3 2 - -
Comunicacién Oral y Escrita 1 3 2 - -
Geometria Analitica y Vectores 1 3 2 - -
Desarrollo del Emprendedorismo 1 4 - -
Idioma | 1 3 2 - -
Informatica Aplicada 1 3 2 - -
Dibujo Técnico 1 3 2 - -
Quimica 1 3 2 - -
caleulo Ii 5 4 5 Calculo I, Geometria Analitica y Vectores,
Algebra
Fisica | 2 3 2 Célculo |
Fisica ll 2 3 2 3 | Caélculo|
Idioma Il 2 3 2 Idioma |
Disefio Asistido por Computadora 2 3 2 Dibujo Técnico
Calculo Il 3 4 2 Célculo Il
Célculo IV (Vectorial) 3 4 2 Célculo Il
Circuitos Eléctricos | 3 3 2 Célculo Il, Fisica Il
Fisica lll 3 3 2 Célculo Il, Fisica ll, Fisica |




Horas catedra

Asignatura Nivel . semangles Requisitos
Tebrica | Practica | Lab.

Principios de Electrénica 3 3 Fisica Il, Quimica

Célculo V 4 4 2 Calculo IV

Circuitos Eléctricos Il 4 3 2 Circuitos Eléctricos |

Electrénica | 4 3 2 3 Circuitps_ Eléctricos I, Principios de
Electrénica

Fisica IV 4 3 2 Fisica lll, Calculo IV

Fisica V 4 3 2 Fisica lll

Enfasis CONTROL INDUSTRIAL

Titulo: INGENIERO/A EN ELECTRONICA, ENFASIS EN CONTROL INDUSTRIAL

Duracion: 10 Semestres
Carga Horaria: 4.155 Horas

PERFIL DEL ENFASIS

- Configurar, instalar y reparar sistemas de control industrial.
- Optimizar y supervisar sistemas de control industrial.

- Realizar mantenimiento preventivo y correctivo en sistemas de control industrial.
- Fiscalizar implantaciones de sistemas de control industrial.
- Asesorar adquisiciones de equipamientos y sistemas de control en fabricas e industrias.

- Proyectar sistemas de control en residencias, fabricas e industrias.

Horas céatedra

Asignatura Sem semanales Requisitos
Tebrica | Practica| Lab.

Calculo VI 5 4 2 Célculo V

Electrénica Digital | 5 3 2 3 Electrénica |

Electronica Il 5 3 2 3 Electrénica |

Estadistica 5 3 2 Célculo V

Algoritmo 5 3 2 Calculo V

Fisica VI 5 3 2 Fisica V

Electrénica Digital 1 6 3 2 3 Electrénica Digital |

Electronica Ill 6 3 2 3 Electrénica Il

Fisica VII 6 3 2 Fisica VI

Metodologia de la Investigacion 6 3 2 Comunicacién Oral y Escrita, Estadistica

Programacion 6 3 2 Algoritmo

Sistemas de Control | 6 3 2 Célculo VI

Automatizacion Industrial 7 3 2 Electrénica lll

Controladores Programables | 7 3 3 Electrénica Digital 1l

Principios de Sensores y 7 3 Electrénica Ill

Actuadores 3

Sistemas de Control Il 7 3 2 Sistemas de Control |

Sistemas Digitales | 7 3 2 3 Electrénica Digital 1l

Sistemas Operativos de 7 3 Electronica Digital 1l

Microcomputadoras 2

Controladores Programables I 8 3 3 Controladores Programables |

Instalaciones Eléctricas | 8 3 2 Automatizacion Industrial

Instrumentaci(’)n y Control 8 > 3 Principios de Sensores y Actuadores,

Industrial 3 Controladores Programables |

Neumaética e Hidraulica Industrial 8 2 3 Principios de Sensores y Actuadores,
3 Controladores Programables |

Sistemas de Potencia | 8 3 2 Automatizacion Industrial

Sistemas Digitales Il 8 3 2 3 Sistemas Digitales |

Anteproyecto de Trabajo de 9 4 Regular 8vo. Semestre

Grado 2




Horas catedra
Asignatura Sem semanales Requisitos
Tedrica | Practica| Lab.
Qr_qunectura de 9 3 2 3 Sistemas Digitales I
icrocomputadoras
Comunicaciones Opticas 9 3 2 Sistemas Digitales |l
Derecho 9 5 Metodologia de la Investigacion
Instalaciones Eléctricas 9 3 2 Instalaciones Eléctricas |
Sistemas Informaticos para
Automatizacién y Control 9 3 2 3 Controladores Programables I
Industrial
Administracién y Recursos 10 5 Derecho
Humanos
Economia y Finanzas 10 5 Anteproyecto de Trabajo de Grado
Evaluacion de Proyectos 10 3 2 Anteproyecto de Trabajo de Grado
Proyecto de Trabajo de Grado 10 2 6 Anteproyecto de Trabajo de Grado

Requisitos de titulacién

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.

- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.
- Realizar una pasantia supervisada de 240 horas.

- Aprobar el Proyecto de Grado.

Enfasis ELECTRONICA MEDICA

Titulo: INGENIERO/A EN ELECTRONICA, ENFASIS EN ELECTRONICA MEDICA
Duracion: 10 Semestres
Carga Horaria: 4.211 Horas

PERFIL DEL ENFASIS

- Configurar, instalar y reparar equipos médicos hospitalarios.

- Realizar mantenimientos preventivos y correctivos de equipos médicos hospitalarios.
- Especificar caracteristicas de equipos para satisfacer necesidades y aplicaciones.

- Asesorar las adquisiciones de equipos médicos hospitalarios.

- Fiscalizar implantaciones de equipos médicos hospitalarios.

- Proyectar la disposicién de equipos en consultorios, clinicas, sanatorios y hospitales.
- Diagnosticar, monitorear y reparar fallas en instalaciones hospitalarias.

- Realizar control de calidad y certificacion de equipos médicos hospitalarios.

. Horas catedra semanales .
Asignatura — — Requisitos
Sem | Teorica | Practica| Lab.
Algoritmo 5 3 2 Calculo V
Célculo VI 5 4 2 Célculo V
Electrénica Digital | 5 3 2 3 Electrénica |
Electronica I 5 3 2 3 Electrénica |
Estadistica 5 3 2 Célculo V
Fisica VI 5 3 2 Fisica V
Biologia | 6 3 2 3 Quimica, Electronica |
Electrénica Digital 1 6 3 2 3 Electrénica Digital |
Electrénica Ill 6 3 2 3 Electrénica Il
Fisica VII 6 3 2 Fisica VI
Metodologia de la Investigacion 6 3 2 Comunicacion Oral y Escrita, Estadistica
Programacion 6 3 2 Algoritmo
Sistemas de Control | 6 3 2 Célculo VI
Biologia Il 7 3 2 3 Biologia |




, Horas cétedra semanales .
Asignatura — — Requisitos
Sem | Teoérica | Practica| Lab.
Electrénica Médica | 7 3 5 3 B[o!ogla I, Electrénica lll, Electrénica
Digital Il
Mecanica 7 3 2 Fisica VII
Reologia 7 3 Fisica VII
Sistemas de Control || 7 3 2 Sistemas de Control |
Sistemas Digitales | 7 3 2 3 Electrénica Digital I
Bioseguridad 8 3 2 Biologia |
Electronica Médica Il 8 3 2 3 Electronica Médica |
Optica 8 3 Mecéanica
Quimica C_:I|n|ca y Técnica de 8 3 > Biologia |
Laboratorio
Sistemas Digitales I 8 3 2 3 Sistemas Digitales |
Anteproyecto de Trabajo de 9 2 4 Regular 8vo. Semestre
Grado
Arqunectura de 9 3 2 3 Sistemas Digitales I
Microcomputadoras
Derecho 9 5 Metodologia de la Investigacion
Diagnostico por imagenes 9 3 2 3 Electronica Médica |l
Electronica Médica Il 9 3 2 3 Electronica Médica
Organizacion Hospitalaria 9 3 2 3 Electronica Médica I
Administracién y Recursos 10 5 Derecho
Humanos
Economia y Finanzas 10 5 Anteproyecto de Trabajo de Grado
Evaluacion de Proyectos 10 3 2 Anteproyecto de Trabajo de Grado
Proyecto de Trabajo de Grado 10 2 6 Anteproyecto de Trabajo de Grado

Requisitos de titulacién

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.

- Completar 90 horas en tres actividades de Extensién Universitaria.
- Realizar una pasantia supervisada de 240 horas.

- Aprobar el Proyecto de Grado.

Enfasis MECATRONICA

Titulo: INGENIERO/A EN ELECTRONICA, ENFASIS EN MECATRONICA
Duracion: 10 Semestres
Carga Horaria: 4.020 Horas

PERFIL DEL ENFASIS

- Manejar aplicaciones computacionales para disefio y simulacion.

- Disefar interfaces y mecanismos.

- Seleccionar e Integrar elementos mecanicos, electronicos, hidraulicos y neumaticos.
- Optimizar sistemas mecatronicos.

- Disefar prototipos o sistemas mecatronicos.

- Manufacturar componentes mecanicos empleando procesos automatizados.

- Trabajar en equipo.

- Diagnosticar fallas de sistemas mecatrénicos.

- Determinar la factibilidad de un proyecto mecatrénico.

- Programar Robots.



Horas catedra semanales

Asignatura — — Requisitos
Sem | Teérica | Practica| Lab.
Algoritmo 5 3 2 Célculo V
Célculo VI 5 4 2 Célculo V
Dibujo Técnico Mecéanico 5 2 3 Dibujo Técnico
Electronica Aplicada 5 3 2 3 Electrénica |
Estadistica 5 3 2 Célculo V
Fisica VI 5 3 2 Fisica V
Electrénica Digital 6 3 2 3 Electronica Aplicada
Maquinas Eléctricas 6 3 3 Circuitos Eléctricos I
Mecanica de Fluidos 6 3 2 Fisica VI
Metodologia de la Investigacién 6 3 2 Comunicacién Oral y Escrita, Estadistica
Principios de Metrologia 6 3 3 Dibujo Técnico Mecanico
Industrial
Programacion 6 3 2 Algoritmo
Control Automatico | 7 3 3 Maquinas Eléctricas
Disefio de Elementos de
P 7 2 3 e
Maguinas
Elementos de Maquinas 7 3 2 Fisica VI
Me.todos de los Elementos 7 3 5 Fisica VI
Finitos
Microcontroladores 7 3 2 3 Electrénica Digital
Modelado de Sistemas Fisicos 7 3 2 Mecéanica de Fluidos
Control Automético I 8 2 4 Control Automético |
Disefio y Manufactura Asistido 8 1 2 3 Disefio de Elementos de Maquinas
por Computadora
Manufact_ura con Maquinas 8 2 4 Elementos de Maquinas
Convencionales
Maqumas_a Control Numérico 8 2 2 2 Disefio de Elementos de Maquinas
Computarizado
Proyectos de Sistemas Microcontroladores, Disefio de
o 8 2 4 Lo
Mecatroénicos | Elementos de Maquinas
Robdética 8 2 3 Microcontroladores
Control Avanzado 9 2 3 Control Automatico I
Derecho 9 5 Metodologia de la Investigacion
Inteligencia Atrtificial 9 5 Robdtica
Proyect,OS_ de Sistemas 9 2 4 Proyectos de Sistemas Mecatronicos |
Mecatronicos |l
S'.m,UIa.C'm de Sistemas 9 2 2 Disefio de Elementos de Maquinas
Dindmicos
Sistema de Manufactura Flexible 9 3 2 Rabatica, _Maqumas a Control Numerico
Computarizado
Economia y Finanzas 10 5 Estadlsp(:_a, Proyectos de Sistemas
Mecatronicos |l
Métodos de los Elementos Finitos,
Ingenieria de Materiales 10 3 2 Manufactura con Maquinas
Convencionales
PIaneanj[ento y Control de la 10 5 Control Avanzado, Estadistica
Produccién
Proyecto de Trabajo de Grado 10 2 6 Proyectos de Sistemas Mecatronicos I
Sistema de Mejoramiento
10 5 Derecho

Ambiental

Requisitos de titulacion

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.
- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.

- Realizar una pasantia supervisada de 240 horas.

- Aprobar el Proyecto de Grado.




Enfasis Teleprocesamiento de Informacion

Titulo: INGENIERO/A EN ELECTRONICA, ENFASIS EN TELEPROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

Duracién: 10 Semestres
Carga Horaria: 4.155 Horas

PERFIL DEL ENFASIS

- Configurar, instalar y reparar equipos de teleprocesamiento de informacién.

- Configurar, optimizar y supervisar sistemas de redes informaticas.

- Especificar caracteristicas de equipos conforme a necesidades de comunicacion.
- Asesorar implantaciones de sistemas de teleprocesamiento de informacion.

- Diagnosticar, monitorear y reparar fallas en redes informéticas.
- Administrar, instalar y supervisar redes de area local e internacional.

Horas catedra

Asignatura Semn _ semanal_es Requisitos
Tedrica | Practica | Lab.
Algoritmo 5 3 2 Célculo V
Célculo VI 5 4 2 Célculo V
Electrénica Digital | 5 3 2 3 | Electrénica |
Electronica Il 5 3 2 3 | Electrénica |
Estadistica 5 3 2 Célculo V
Fisica VI 5 3 2 Fisica V
Electrénica Digital 1 6 3 2 3 | Electrénica Digital |
Electronica Il 6 3 2 3 | Electrénica ll
Fisica VII 6 3 2 Fisica VI
Metodologia de la Investigacién 6 3 2 Comunicacién Oral y Escrita, Estadistica
Programacion 6 3 2 Algoritmo
Sistemas de Control | 6 3 2 Célculo VI
Modulacion | 7 3 2 Estadistica, Electronica Il
Protocolos de la Comunicacién | 7 5 Electronica Digital 11
Sistemas de Control || 7 3 2 Sistemas de Control |
S'Stem"§ de Transmision y 7 3 2 3 | Electrénical lll
Recepcion de Radio
Sistemas Digitales | 7 3 2 3 | Electrénica Digital Il
S|§temas Operativos de 7 2 3 Electrénica Digital 11
Microcomputadoras
Microondas 8 3 2 g:é(iagwas de Transmision y Recepcién de
Modulacion i 8 3 2 Modulacién |
Protocolos de Comunicacion Il 8 5 Protocolos de la Comunicacion |
Redes de Datos | 8 3 2 3 | Protocolos de la Comunicacion |
Sistemas de Transmision y Sistemas de Transmisién y Recepcion de
Recepcion de Televisién 8 3 2 3 Radio
Sistemas Digitales Il 8 3 2 3 | Sistemas Digitales |
Anteproyecto de Trabajo de 9 2 4 Regular 8vo. Semestre
Grado
Ar_qwtectura de 9 3 2 3 | Sistemas Digitales Il
Microcomputadoras
Comunicaciones Opticas 9 3 2 Microondas
Comunicacion por Satélite 9 3 2 Microondas
Derecho 9 5 Metodologia de la Investigacion
Redes de Datos I 9 3 2 3 |Redes de Datos |
ﬁﬂnr;glrlws(;[;acmn y Recursos 10 5 Derecho
Economia y Finanzas 10 5 Anteproyecto de Trabajo de Grado
Evaluacion de Proyectos 10 3 2 Anteproyecto de Trabajo de Grado
Proyecto de Trabajo de Grado 10 2 6 Anteproyecto de Trabajo de Grado




Requisitos de titulacién

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.
- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.

- Realizar una pasantia supervisada de 240 horas.

- Aprobar el Proyecto de Grado.

TECNICO SUPERIOR EN ELECTRONICA

Titulo: TECNICO SUPERIOR EN ELECTRONICA

Duracion: 6 Semestres
Carga Horaria: 2.940 Horas

PERFIL DEL EGRESADO

Un Técnico Superior en Electrénica esta capacitado para:

- Continuar sus estudios para obtener un grado universitario superior, en el pais o en el exterior, gracias a su
sélida formacion en matematicas, fisica y electrénica.

- Interpretar diagramas de circuitos, estudiando caracteristicas y especificaciones.

- Montar disefios de circuitos adecuando las técnicas de montaje y seleccionando los componentes apropiados.

- Diagnosticar averias y reparar equi

pos electronicos analdgicos y digitales.

Horas catedra

Asignatura Nivel | Sem. semanales Requisitos
Tedrica | Practica | Lab.

Algebra 1 1 4 2 - -
Célculo | 1 1 4 2 - -
Dibujo | 1 1 3 2 - --
Fisica Mecanica 1 1 3 2 - --
Geometria Analitica y Vectores 1 1 3 2 - -
Célculo 1l 2 2 4 2 Algebra, Calculo |
Dibujo II 2 2 3 2 Dibujo |
Fisica Electricidad 2 2 3 2 3 | Célculo I, Fisica Mecéanica
Fisica Ondas 2 2 3 2 Célculo I, Fisica Mecanica
Quimica 1 2 3 2 - --
Analisis de Circuitos | 3 3 3 2 Célculo Il, Fisica Electricidad
Célculo 1l 3 3 4 2 Célculo 1l
Célculo Vectorial | 2 3 3 2 Geometria Analitica y Vectores
Fisica Moderna 3 3 3 2 Célculo Il, Fisica Ondas
Taller | 3 3 2 3 3 | Fisica Electricidad
Analisis de Circuitos Il 4 4 3 2 Analisis de Circuitos |
Célculo IV 4 4 4 2 Célculo 1l
Célculo Vectorial Il 4 4 3 2 Célculo lll, Célculo Vectorial |
Electrénica | 4 4 3 2 3 | Analisis de Circuitos I, Taller |
Fisica Calor 4 4 3 2 Fisica Mecanica, Calculo 11l
Célculo V - - 5 4 2 Célculo IV
Electrénica Il o 5 . , 3 iAnéIisis de Circuitos Il, Electrénica
Mecanica Clasica - - 5 3 2 Fisica Mecanica, Calculo IV
Microprocesador | - - 5 2 3 3 |Algebra, Electronica |
Sistemas Digitales - - 5 3 2 3 |Algebra, Electronica |
Taller 1l - - 5 3 2 Fisica Mecanica, Dibujo Il
Electromagnetismo o 6 Fisica _Electric!dad, Célculo

3 2 Vectorial Il, Calculo V
Electronica Aplicada - - 6 3 2 3 | Electronica Il
Microprocesador Il - - 6 5 3 3 '\S/I'isctﬁgfceDslglﬂrels’
Programacion - - 6 3 2 Célculo Vectorial 1l, Calculo V
Taller 111 - - 6 2 3 3 | Electrénica ll
Taller IV - - 6 2 3 3 | Electroénica Il, Sistemas Digitales




Requisitos de titulacién
- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.
- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.

INGENIERIA EN MARKETING

Titulo: INGENIERO/A EN MARKETING
Duracion: 10 Semestres
Carga Horaria: 4.167 Horas

PERFIL DEL EGRESADO

El Ingeniero en Marketing es quien con su aptitud esta en capacidad de:

- Administrar las funciones inherentes a la mercadotecnia.

- Planificar programas de mercadeo, integrando los diferentes factores del marketing dentro de un enfoque de
calidad total.

- Manejar las politicas de promocion.

- Analizar la investigacién de mercados.

- Dirigir procesos de reingenieria en ventas y benchmarking.

- Gerenciar empresas orientadas hacia el Marketing Turistico y de Servicio.

- Organizar operaciones relacionadas con el Marketing Politico.

- Actuar en la aplicacién del marketing a la psicologia del consumidor.

- Realizar la integracién de los recursos humanos y los procesos administrativos en el concepto de calidad total.

- Dirigir las empresas de servicio, publicas y privadas en todos los campos relacionados con lo politico, turistico,
social y marketing de ciudad.

- Analizar factores que influyen en el proceso de decision de compra industrial y la publicidad de un producto
industrial.

Horas
Asignatura Nivel [ Sem. catedra Créditos Requisitos
semanal
es
Algebra N
Célculo | - -

Cultura de Valores

Geometria Analitica y Vectores

Informética | - --

Inglés | - -

Sociologia de la Empresa - -

Célculo 1l Célculo |

Contabilidad Algebra

Estadistica | /C&:%Igglrc; I, Geometria Analitica y Vectores,
Fisica | Célculo |

Formacion Integral Cultura de Valores

Inglés Il Inglés |

Liderazgo Cultura de Valores

Comportamiento Organizacional Sociologia de la Empresa, Formacién Integral

Ecologia y Desarrollo Sustentable Formacion Integral

Estadistica Il Estadistica |
Fisica Il Fisica |
Gestion de Marketing Liderazgo
Inglés Il Inglés 11

Matematica Financiera

Costos y Presupuestos Contabilidad, Matemética Financiera
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Desarrollo del Pensamiento Comportamiento Organizacional




Horas
catedra

Asignatura Nivel [ Sem. Créditos Requisitos

semanal

es

Estados Financieros 4 Matematica Financiera
Finanzas 4 Estadistica Il
Gerencia de Ventas 4 Gestion de Marketing
Informatica Il 2 Informética |
Inglés IV 4 Inglés I
Emprendedorismo L ngg)ggggmti)eens;rrollo Sustentable, Desarrollo
Inglés V - - Inglés IV

Investigacion de Mercado

Gerencia de Ventas

Macroeconomia

Finanzas, Estados Financieros

Marketing Estratégico

Gestion de Marketing, Comportamiento
Organizacional

Marketing Internacional

Gestion de Marketing, Inglés IV

Politica Econdmica

Costos y Presupuestos

Disefio Grafico |

Gestion de Marketing

Inglés VI

Inglés V

Marketing en el Sector Publico

Politica Econémica, Marketing Estratégico

Politica de Empresa

Macroeconomia, Politica Econdmica

Psicologia Publicitaria

Marketing Estratégico

Taller Publicitario |

Marketing Estratégico, Investigacion de
Mercado

Trabajo en Equipo

Emprendedorismo

Administracion |

Politica de Empresa

Conducta del Consumidor

Psicologia Publicitaria

Disefio Grafico Il

Disefio Grafico |

Gerencia de Producto
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Marketing Estratégico, Investigacién de
Mercado

Gestion Estratégica de las

. . - - 7 5 5 Psicologia Publicitaria, Trabajo en Equipo
Comunicaciones
Microeconomia - - 7 6 6 Politica de Empresa
Taller Publicitario Il - - 7 6 6 Taller Publicitario |
Administracion Il - - 8 5 5 Administracion |
. Para cursar, el alumno debe tener aprobado el
Electiva | T 8 4 4 60% de los créditos
. Para cursar, el alumno debe tener aprobado el
Electiva ll o 8 4 4 60% de los créditos
. . Conducta del Consumidor, Costos y
Estrategia de Precios - -- 8 5 5 Presupuestos
L. s L. . Gestion Estratégica de las Comunicaciones,
Gestion de Distribucion y Logistica | -- -- 8 5 5 Gerencia de Producto
Marketing Directo - - 8 5 Gestidn Estratégica de las Comunicaciones
. Para realizar la pasantia, el alumno debe tener
Pasantias | o 8 150 aprobado el 60% de los créditos
Comportamiento y Gestion de o 9 5 5
Clientes Estrategia de Precios
Derecho - - 9 5 5 - -
Disefio e Implementacion del Plan |
de Marketing 9 6 6 Administracién I, GDL, Estrategia de Precios
. Para cursar, el alumno debe tener aprobado el
Electiva Ill T 9 70% de los créditos
Marketing por Internet - - 9 Marketing Directo
. Para realizar la pasantia, el alumno debe tener
Pasantias |l o 9 150 aprobado el 70% de los créditos
E-Business ---1 10 5 5 Marketing por Internet




Horas
Asignatura Nivel [ Sem. catedra Créditos Requisitos
semanal
es

. Para cursar, el alumno debe tener aprobado el
Electiva IV - | 10 4 4 70% de los créditos

. Para cursar, el alumno debe tener aprobado el
Electiva V - | 10 4 4 70% de los créditos
Gestion de Agencias y Plan de —— 1 10 5 5 Gestion Estratégica de las Comunicaciones,
Medios Comportamiento y Gestién de Clientes

.y . Marketing Directo, Comportamiento y Gestion
Negociacion Internacional = - 10 5 5 de Clientes
. Para cursar, el alumno debe tener aprobado

Taller de Tesis - | 10 6 6 hasta el 9no. semestre incluido.

Requisitos de titulacién

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.

- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.
- Realizar una pasantia de un minimo de 225 horas.

- Aprobar los seis (6) niveles de inglés.

- Aprobar el Proyecto de Grado.

INGENIERIA EN SISTEMAS DE PRODUCCION

Titulo: INGENIERO/A EN SISTEMAS DE PRODUCCION
Duracion: 10 Semestres
Carga Horaria: 4.508 Horas

PERFIL DEL EGRESADO

El Ingeniero/a en Sistemas de Produccién es un profesional con sélida formacién cientifica y profesional general
que lo capacita para identificar, formular y gestionar problemas ligados a las actividades del trabajo de los
sistemas de produccion de bienes y servicios, considerando sus aspectos humanos, econémicos, sociales y
ambientales con vision ética y humanistica, en respuesta a las demandas de la sociedad.

La carrera provee al ingeniero/a técnicas y herramientas indispensables como la Optimizacion, el Modelaje, la
Informética y la Estadistica, que le permiten dedicarse con soltura en las diferentes areas del &mbito empresarial y
compenetrarse rapidamente con los adelantos cientificos y tecnoldgicos que impone la organizacion moderna.

Su formacion multidisciplinaria lo capacita en habitos de investigacion, analisis, sintesis, trabajo en equipo,
negociacion, toma de decisiones, creatividad, disciplina con un sentido de responsabilidad y compromiso social.

Horas
Asignatura Nivel [ Céatedra | Créditos Requisitos
semanales

Electiva | 1 5 5 - --

Geometria Analitica 1 5 5 - --

Matematica Discreta 1 6 6 - --
Emprendedorismo 1 5 5 - --

Expresion Oral y Escrita 1 5 5 - -

Electiva Il 1 5 5 - --

Quimica 1 5 5 - -

Electiva lll 1 5 5 - --

Electiva IV 1 5 5 - -

Calculo | 2 6 6 Geometria Analitica
Contabilidad 2 5 5 Matematica Discreta
Fisica | 2 5 5 Geometria Analitica
Administracion de Empresas 2 5 5 Emprendedorismo
Informatica | 2 5 5 Matematica Discreta
Algebra Lineal 2 7 7 Geometria Analitica




Horas

Asignatura Nivel | Catedra | Créditos Requisitos
semanales
Estadistica | 6 Matematica Discreta
Calculo Il Célculo |
Fisica Il Fisica |
Informatica Informética |
Investigacion de Operaciones | Algebra Lineal
Analisis Gerencial de Costos Contabilidad
Organizacion, Sistemas y Métodos Administracién de Empresas
Estadistica Il Estadistica |

Investigacion de Operaciones Il

Investigacion de Operaciones |, Estadistica |

Gestion de Personas

Organizacion, Sistemas y Métodos

Metodologia de la Investigacién

Organizacion, Sistemas y Métodos

Célculo 11l Calculo Il

Fisica Experimental Fisica Il

Informatica Ill Informaética Il

Estadistica Ill Estadistica Il

Economia | Analisis Gerencial de Costos

Investigacion de Operaciones I

Investigacion de Operaciones Il

Fisica Calor

Fisica Experimental

Organizacion de la Produccion

Gestion de Personas

Desarrollo Gerencial

Gestién de Personas

Métodos Numéricos Calculo 11l
Informética IV Informaética Il
Economia ll Economia |
Andlisis Multivariado Estadistica Ill

Electiva V

100 créditos de materias obligatorias y 15
créditos de materias electivas

Modelos Matematicos

Investigacion de Operaciones Ill, Estadistica lll

Ingenieria Econémica

Organizacion de la Produccion

Planificacién y Control de la
Produccion

Organizacion de la Produccion

Investigacion de Operaciones IV

Investigacion de Operaciones I

Mecanica de Fluidos

Fisica Calor

Informética V

Informatica IV

Fuente de Datos

Analisis Multivariado, Metodologia de la
Investigacion

Planificacion Estratégica

Desarrollo Gerencial

120 créditos de materias obligatorias y 20

Electiva VI créditos de materias electivas

Gestién de Calidad Planificacién y Control de la Produccién
Logistica Planificacién y Control de la Produccién
Proyectos Ingenieria Econémica

Investigacion de Mercado

Fuente de Datos

Electiva VII

180 créditos de materias obligatorias y 25
créditos de materias electivas

Control de Gestién

Planificacion Estratégica

Electiva VI

180 créditos de materias obligatorias y 30
créditos de materias electivas

Gestion Ambiental

Gestion de Calidad

Legislacion

Control de Gestion

Electiva IX
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200 créditos de materias obligatorias y 35
créditos de materias electivas




Requisitos de titulacién

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.

- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.
- Realizar una pasantia de un minimo de 300 Horas.

- Aprobar el Trabajo Final de Grado.

LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA INFORMACION

Titulo: LICENCIADO/A EN CIENCIAS DE LA INFORMACION
Duracion: 9 Semestres
Carga Horaria: 3. 173 Horas

PERFIL DEL EGRESADO

El graduado en Ciencias de la Informacion es un profesional capaz de adaptarse al ritmo de los avances de la
informacién y de la tecnologia, con capacidad para proyectarse con liderazgo y espiritu emprendedor, a fin de
responder a la necesidad del pais de contar con Recursos Humanos cualificados para disefiar e implementar una

politica nacional de informacion.

Horas catedra
Asignatura Sem semanales Créditos Requisitos
Tedrica | Practica
Ciencias de la Informacién 1 4 1 4 - -
Comunicacion 1 2 3 3 - --
Control Bibliogréafico 1 2 3 3 - -
Fuentes de Informacion | 1 2 3 3 - --
Técnicas de Trabajo Intelectual 1 2 3 3 - -
Antropologia Cultural 2 3 1 3 Ciencias de la Informacion
Emprendedorismo 2 2 2 3 - --
Fuentes de Informacion I 2 2 2 3 - --
Informatica Documental | 2 2 2 3
Registro del Conocimiento 2 4 4 Ciencias de la Informacién
Documentacion 3 3 1 3 Ciencias de la Informgcic')n,
Fuentes de Informacion Il
Fuentes de Informacion Il 3 2 2 3 - -
Gestién de la Informacion | 3 3 1 3 Ciencias de la Informacién
Informatica Documental Il 3 2 3 3 Informatica Documental |
Organi_za_ci(’)n y Representacion del 3 5 4 4 o _
Conocimiento | Control Bibliografico
Comunicacion e Informacion 4 3 2 4 Ciencias de la Informacioén
Desarrollo de Colecciones 4 3 2 4 Fuentes de Informacion Il
Estadistica 4 3 5 3 - --
Gestion de la Informacion 1l 4 2 2 3 Gestién de la Informacion |
Informética Documental Il 4 2 3 3 Informatica Documental Il
Organizacion y
Organizacion y Representacion del Representacion del
Conocimiento Il 4 2 3 3 Conocimiento I, Informatica
Documental Il
Gestién de la Informacion 11 5 2 2 3 Gestioén de la Informacion 11
H!storig del Pensamiento Filoséfico y 5 4 4
Cientifico Antropologia Cultural
Informatica Documental IV 5 1 4 Informatica Documental Ill
Metodologia de la Investigacion Com_umcacu’)n, Técnlca§ d.e
e 5 3 3 4 Trabajo Intelectual, Estadistica
Cientifica
Organizacion y
Organizacion y Representacion del Representacion del
Conocimiento IlI 5 2 3 3 Conocimiento I, Informatica
Documental 111




Horas céatedra

Asignatura Sem. semanales Créditos Requisitos
Tedrica | Practica

Usuarios de la Informacién 5 2 2 3 - -

Acceso y Utilizacién de la 6 5 4 4 Documentacion, Usuarios de

Informacién la Informacion

Archivologia | 6 3 1 3 Ciencias de la Informacioén

Gestion de la Informacién IV 6 2 2 3 Gestion de la Informacién 1l

Informatica Documental V 6 2 3 3 Informatica Documental IV

L - Organizacion y

Organl_za_cmn y Representacion del 6 2 3 3 Representacion del

Conocimiento IV L
Conocimiento |l

Archivologia Il 7 2 3 3 Archivologia |

Conservacion de Documentos 7 2 3 3 Archivologia |

Didactica 7 2 3 3 - -

Extension Bibliotecaria 7 2 4 4 Acceso y !Jt|||za0|on de la
Informacién

Planificacion Estratégica 7 2 3 3 Gestion de la Informacion IV

Politicas de Informacién 7 4 4 Gestion de Ia},lnformaC|on v,
Documentacion
Acceso y Utilizacién de la

Alfabetizacion Informacional 8 2 3 3 Informacién, Usuarios de la
Informacién

Bibliometria 8 2 3 3 Metod_olog|§1 della -
Investigacion Cientifica

Gestion de Proyectos 8 1 3 2 Planificacion Estratégica

Productos de Recuperacion de 8 > 4 4 Acceso y Utilizacién de la

Informacién Informacién

Tecnologia Archivistica 8 2 3 3 Infor_matlca} Documental V,
Archivologia Il

Seminario 9 2 6 5 Bibliometria, Gestién de
Proyectos
Organizacion y
Representacion del

Préactica Profesional Supervisada | - - 60 30 Conocimiento 1V,
Conservacion de Documentos,
Tecnologia Archivistica
Productos de Recuperacion

Préactica Profesional Supervisada |l - - 60 30 de Informamon, Alfa}k,)enzauon
Informacional, Gestion de
Proyectos

Inglés Técnico | EL 4 2 - -

Portugués | EL 4 2 - -
Para cursar, se debe obtener

Inglés Técnico |l EL 4 2 un minimo de 13 créditos de
materias del Primer Semestre
Para cursar, se debe obtener

Portugués I EL 4 2 un minimo de 13 créditos de
materias del Primer Semestre
Para cursar, se debe obtener

Bibliotecas Escolares y Publicas OoP 2 2 3 un minimo d.e 19 c_redltos de
materias obligatorias del
Primer y Segundo Semestre
Para cursar, se debe obtener
un minimo de 19 créditos de

Literatura Paraguaya OoP 2 2 3 materias obligatorias del
Primer y Segundo Semestre




Horas céatedra
Asignhatura Sem. semanales Créditos Requisitos
Tedrica | Préactica

Para cursar, se debe obtener

Matematica EL 2 3 3 un minimo d_e 19 qredltos de
materias obligatorias del
Primer y Segundo Semestre
Para cursar, se debe obtener

Psicologia EL 2 3 3 un minimo d_e 19 qredltos de
materias obligatorias del
Primer y Segundo Semestre
Para cursar, se debe obtener

Bibliotecas Universitarias OoP 2 2 3 un minimo d.e 24 c_redltos de
materias obligatorias del
Quinto y Sexto Semestre
Para cursar, se debe obtener

Cultura de Valores EL 4 2 5 un minimo d.e 24 c_redltos de
materias obligatorias del
Quinto y Sexto Semestre
Para cursar, se debe obtener

Informacién Especializada oP 2 2 3 un minimo d_e 24 qred|tos de
materias obligatorias del
Quinto y Sexto Semestre
Para cursar, se debe obtener

Marketing EL 2 3 3 un minimo dg 24 qredltos de
materias obligatorias del
Quinto y Sexto Semestre

Actualidad Profesional OoP 2 2 - -

Plan de Negocios EL 2 2 - -

Politica Archivistica OoP 2 2 3 - -

Requisitos de titulacion
- Obtener:

0 204 créditos en materias obligatorias
o] 9 créditos en materias optativas (OP)
0 10 créditos en materias electivas (EL)

- Aprobar un idioma extranjero

- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.

- Aprobar el Trabajo de Investigacion.

LICENCIATURA EN GESTION DE LA HOSPITALIDAD

Duracién: 8 Semestres
Carga Horaria: 2.790 Horas

FORMACION BASICA

Horas
Asignatura Sem.| Catedra Requisitos
semanales
Contabilidad | 1 5 - -
Desarrollo del Emprendedorismo 1 3 - --
Economia | 1 5 - -
Expresion Oral y Escrita 1 3 - -
Mateméticas Financieras 1 5 - -




Horas

Asignatura Sem Cétedra Requisitos
semanales
Sicologia 4 - -
Contabilidad 11 Contabilidad |
Economia Il Economia |

Estadistica

Matematicas Financieras

Metodologia de Estudio

Sociologia

Sicologia

Alimentos y Bebidas |

Gestion de Recursos Humanos

Hotel |

Metodologia de la Investigacion

Metodologia de Estudio, Estadistica

Sanidad Alimentaria

Alimentos y Bebidas Il

Alimentos y Bebidas |

Ecologia |

Hotel 11

Hotel |

Marketing

Transporte

Alimentos y Bebidas IlI

Alimentos y Bebidas I

Gastronomia |

ool IRIRI[WIWWIWIWININININ|IN|F
gjojiojonjojojojojonjojonjfojofojojorjorjgjforjgrjorjoror|or|ol

Hotel llI Hotel Il

Nutricion Sanidad Alimentaria
Turismo | - --

Alimentos y Bebidas IV Alimentos y Bebidas
Gastronomia ll Gastronomia |

Hotel IV Hotel llI

Quimica de los Alimentos Nutricion

Turismo I Turismo |

Enfasis en GASTRONOMIA

Titulo: LICENCIADO/A EN GESTION DE LA HOSPITALIDAD, énfasis en Gastronomia

PERFIL DEL EGRESADO

El graduado en Gestién de la Hospitalidad, con énfasis en Gastronomia es una persona de gran versatilidad y

capacidad para desenvolverse en un ambiente de continuo contacto con otras personas. Esta capacitado para
comprender las necesidades de un publico cada vez mas exigente y de un mercado internacional.

Es emprendedora, dinamica, organizada, eficiente y actualizada, con criterios contemporaneos que le permiten
adaptarse a las necesidades y exigencias de quienes requieren y solicitan sus servicios.

Sera competente para:

Aplicar los conocimientos, las estrategias y las técnicas para la elaboracion de alimentos y bebidas de alta
calidad.

Organizar, administrar y solucionar problemas de las diferentes actividades de la gastronomia.
Administrar recursos humanos y materiales.

Planear y evaluar las actividades desarrolladas en la industria gastronémica.

Formular, desarrollar y evaluar proyectos de empresas gastronémicas.

Tomar decisiones en cuanto a los productos ofrecidos en el menda.

Desarrollar presupuestos de operacion.

Interpretar estados financieros.

Utilizar los principios legales, fiscales y administrativos en la industria gastronémica.

Elaborar manuales de operacién, politicas y procedimientos de empresas gastronémicas.
Operar comedores turisticos, empresariales, industriales, y catering.

Desarrollar una adecuada promocion de alimentos y de bebidas.



Horas

Asignatura Sem.| Catedra Requisitos
semanales

Alimentos y Bebidas V 7 5 Alimentos y Bebidas IV
Computacion 7 4 - -
Enologia 7 3 Alimentos y Bebidas Il
Gastronomia lll 7 5 Gastronomia Il
Gestion y Auditoria 7 5 Contabilidad |, Contabilidad I
Plan de Negocios 7 3 - -
Alimentos y Bebidas VI 8 5 Alimentos y Bebidas V
Gastronomia IV 8 5 Gastronomia lll
Leyes 8 5 Gestion de Recursos Humanos
Mixologia 8 5 Alimentos y Bebidas I, Enologia
Organizacion de Banquetes y 8 5

Recepciones

Hotel I, Alimentos y Bebidas IV

Requisitos de titulacién

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.
- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.
- Realizar una pasantia de un minimo de 300 Horas.

Enfasis en HOTELERIA

Titulo: LICENCIADO/A EN GESTION DE LA HOSPITALIDAD, énfasis en Hoteleria

PERFIL DEL EGRESADO

Profesionales con una formacion integral, capaces de organizar, operar y administrar empresas hoteleras y otras

del ambito de la hospitalidad.
Serd competente para:

- Aplicar las teorias y principios de la organizacion y administracion de empresas del sector de la hoteleria y
actividades afines a los servicios de hospitalidad.

- Aplicar metodologias para la planificacion y direccion estratégica.

- Definir politicas de comercializacion eficientes.

- Formular, desarrollar y evaluar proyectos de inversion en la actividad.

- Desarrollar ideas y crear emprendimientos hoteleros y turisticos.

- Aplicar las nuevas tecnologias y los sistemas aplicados a la actividad hotelera y de la hospitalidad en general.

- Realizar investigaciones aplicadas a la disciplina.

Horas
Asignatura Sem Cétedra Requisitos
semanales
Alimentos y Bebidas V 7 5 Alimentos y Bebidas IV
Computacion 7 4 - -
Gestion y Auditoria 7 5 Contabilidad |, Contabilidad Il
Hotel V 7 5 Hotel IV
Plan de Negocios 7 3 - --
Sociologia Paraguaya 7 3 - -
Alimentos y Bebidas VI 8 5 Alimentos y Bebidas V
Direccion Estratégica 8 5 Gestion de Recursos Humanos
Ecologia Il 8 5 Ecologia |
Hotel VI 8 5 Hotel V
Leyes 8 5 Gestion de Recursos Humanos

Requisitos de titulacion

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.
- Completar 90 horas en tres actividades de Extension Universitaria.
- Realizar una pasantia de un minimo de 300 Horas.




Enfasis en TURISMO

Titulo: LICENCIADO/A EN GESTION DE LA HOSPITALIDAD, énfasis en Turismo

PERFIL DEL EGRESADO

Profesional capaz de planear, operar y evaluar el desarrollo del turismo con un enfoque integral y

multidisciplinario, considerando los valores culturales en el marco del manejo sustentable de los recursos

naturales.
Sera competente para:

- Formular, ejecutar y evaluar proyectos turisticos.

- Seleccionar, organizar y dirigir al personal necesario para el cumplimiento de los objetivos y politicas de las

empresas del sector Turistico, Hotelero y Gastrondmico.
- Administrar centros de recreaciones y programar o realizar eventos y/o actividades recreativas.
- Establecer y mantener relaciones con otras empresas, organizaciones o personas.
- Establecer estudios para la clasificacion y caracterizacién de los servicios turisticos y hoteleros.
- Promocionar los recursos turisticos del pais y la regién.
- Llevar registros contables presupuestarios y de control financieros en una empresa turistica.
- Supervisar el cumplimiento de las leyes y reglamentos turisticos.
- Emprender en forma privada en Consultoria, Docencia e Investigacion.

Horas
Asignatura Sem.| Cétedra Requisitos
semanales
Computacion 7 4 - -
Geografia Turistica Latinoamericana 7 5 Turismo I
Gestion y Auditoria 7 5 Contabilidad |, Contabilidad I
Plan de Negocios 7 3 - -
Sociologia Paraguaya 7 3 - -
Turismo 1l 7 5 Turismo I
Ecologia Il 8 5 Ecologia |
Geografia Turistica del Mundo 8 5 Geografia Turistica Latinoamericana
Leyes 8 5 Gestién de Recursos Humanos
Turismo IV 8 5 Turismo |l
Direccién Estratégica 8 5 Gestion de Recursos Humanos

Requisitos de titulacién

- Aprobar las asignaturas del Plan de Estudios vigente.
- Completar 90 horas en tres actividades de Extensién Universitaria.
- Realizar una pasantia de un minimo de 300 Horas.




REGLAMENTOS



Reglamento de Admision Directay Traslado

Aprobado por Resolucion 14/26/06-00 del Consejo Directivo de la FP-UNA

I. NORMAS GENERALES

Art. 1

El presente Reglamento establece las normativas para la concesion de la admision directa, el traslado de carrera y
el traslado de sede en la Facultad Politécnica de la Universidad Nacional de Asuncién (FP-UNA).

DE LA COMISION DE ESTUDIO PARA LA ADMISION DIRECTA Y EL TRASLADO

Art. 2

Art. 3

La Comision de Estudio para la Admision Directa y el Traslado quedara integrada por resolucion del Consejo
Directivo de la FP-UNA antes de la finalizacion del plazo para la presentacién de solicitudes. La misma sera
presidida por un miembro titular del Consejo Directivo y conformada con, por lo menos, un representante de cada
estamento.

Son atribuciones de la Comisién de Estudio para la Admision Directa y el Traslado:

a) Interpretary aplicar este Reglamento.
b) Estudiar los expedientes para la admision directa, el traslado de carrera y el traslado de sede.

c) Remitir al Consejo Directivo la némina de postulantes a admitir por estos mecanismos, con dictimenes
fundamentados.

DE LOS PLAZOS DE PRESENTACION DE SOLICITUDES PARA LA ADMISION DIRECTA Y EL TRASLADO

Art. 4
Art. 5

La FP-UNA ofrece anualmente dos periodos para la Admisién Directa, el Traslado de Carrera y el Traslado de Sede.

Las solicitudes para la admision directa, el traslado de carrera y el traslado de sede deberan reunir todos los
requisitos del caso y seran recibidas en la Mesa de Entrada de la FP-UNA en el periodo establecido en el Calendario
Académico, hasta diez (10) dias corridos antes de la apertura del periodo de inscripcion.

CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE EL ESTUDIO DE LAS SOLICITUDES PARA LA ADMISION DIRECTA Y EL
TRASLADO

Art. 6

Art. 7

Art. 8

Art. 9
Art. 10

Para la aceptacion de una postulacion, ademas de otras condiciones o prioridades establecidas, adicionalmente,
seran evaluados los siguientes aspectos:
a) Antecedentes policiales registrados en las documentaciones correspondientes.

b) Antecedentes disciplinarios en la FP-UNA o en las unidades académicas de origen, verificados en las
documentaciones correspondientes.

C) Haber infringido alguna reglamentacién de la UNA o de la FP-UNA.

Cumplido el plazo de presentacion de solicitudes, la Secretaria de la FP-UNA remitira los expedientes a la Comisién
de Estudio para la Admision Directa y el Traslado, hasta tres (3) dias habiles luego del cierre de recepcion de
solicitudes.

La Comision de Estudio para la Admision Directa y el Traslado dispondra de cinco (5) dias habiles para remitir los
resultados al Consejo Directivo de la FP-UNA, para su consideracion.

El Consejo Directivo se expedira al respecto en la siguiente sesion.

La lista de postulantes admitidos por estos mecanismos, por el Consejo Directivo de la FP-UNA, seréa publicada en
los paneles de aviso de la Secretaria de la Facultad y en la pagina web de la institucion.

Il. DE LA ADMISION DIRECTA

GENERALIDADES

Art. 11

La admisién directa consiste en la incorporaciéon -a una de las carreras ofrecidas por la FP-UNA, sin recurrir al
examen de ingreso, conforme a este Reglamento- de:

a) Graduados de la FP-UNA,

b) Graduados de unidades académicas de la UNA,

c) Estudiantes de unidades académicas de la UNA,

d) Graduados de universidades nacionales, de gestion publica,

e) Estudiantes de universidades nacionales, de gestién publica,



Art. 12

f) Graduados de universidades nacionales, de gestion privada, con carreras reconocidas por el Consejo de
Universidades,

g) Graduados de universidades extranjeras.

El Consejo Directivo de la FP-UNA fijara anualmente el niUmero de plazas disponibles para la admisién directa por
carrera, para cada periodo académico.

DE LOS REQUISITOS PARA LA ADMISION DIRECTA

Para graduados de la FP-UNA

Art. 13

Art. 14

El graduado de la FP-UNA que desee seguir otra carrera ofrecida por la misma, debera presentar los siguientes
documentos:

a) Solicitud dirigida al Decano.

b) Fotocopia de cédula de identidad civil o equivalente.

C) Certificado de antecedentes policiales original.

d) Dos fotos recientes, tipo carné.

La Secretaria de la Facultad agregara al expediente del postulante el
Certificado de Estudios y el Certificado de Antecedentes Disciplinarios, los cuales se confeccionaran con
exoneracion de los aranceles correspondientes.

Para graduados de una unidad académica de la UNA

Art. 15

El graduado de una unidad académica de la UNA que desee ser admitido por este mecanismo a una de las carreras
ofrecidas por la FP-UNA debera presentar los siguientes documentos:

a) Solicitud dirigida al Decano.

b) Fotocopia de cédula de identidad civil o equivalente.

c) Certificado de antecedentes policiales original.

d) Certificado de estudios original.

e) Certificado de antecedentes disciplinarios de la unidad académica de origen.
f)  Dos fotos recientes, tipo carné.

Para estudiantes de una unidad académica de la UNA

Art. 16

El estudiante de una unidad académica de la UNA que desee ser admitido por este mecanismo a una de las
carreras ofrecidas por la FP-UNA debe haber aprobado, como minimo, todas las asignaturas del primero y del
segundo semestres (0 el primer afio) de la carrera que esté cursando y haber obtenido un promedio general de
calificaciones de 3,0 (tres coma cero) sobre 5 (cinco), como minimo, en la carrera cursada. El interesado debera
presentar los siguientes documentos:

a) Solicitud dirigida al Decano.

b) Fotocopia de cédula de identidad civil o equivalente.

c) Certificado de antecedentes policiales original.

d) Certificado de estudios original.

e) Certificado de antecedentes disciplinarios de la unidad académica de origen.

f)  Dos fotos recientes, tipo carmné.

Para estudiantes de una universidad nacional, de gestién publica

Art. 17

El estudiante de una universidad nacional, de gestion publica, que desee ser admitido por este mecanismo a una de
las carreras ofrecidas por la FP-UNA, debera haber aprobado, todas las asignaturas del primero, segundo, tercero y
cuarto semestres (0 el primero y segundo afios) de la carrera que esté cursando, y demostrar que obtuvo un
promedio general de calificaciones de 3,0 (tres coma cero) sobre 5 (cinco), como minimo, en la carrera cursada. El
interesado debera presentar los siguientes documentos:

a) Solicitud dirigida al Decano.

b) Fotocopia de cédula de identidad civil o equivalente.

c) Certificado de antecedentes policiales original.

d) Certificado de estudios original.

e) Certificado de antecedentes disciplinarios de la unidad académica de origen.

f)  Dos fotos recientes, tipo carmné.



Para graduados de una universidad nacional, de gestién privada, con carreras reconocidas por el Consejo de

Art. 18

Art. 19

Universidades

El graduado de una universidad nacional, de gestion privada, que desee seguir una de las carreras ofrecidas por la
FP-UNA debe demostrar que obtuvo un promedio general de calificaciones de 3,5 (tres coma cinco) sobre 5 (cinco)
como minimo, en la carrera cursada y debera presentar los siguientes documentos:

a) Solicitud dirigida al Decano.

b) Fotocopia de cédula de identidad civil o equivalente.

c) Certificado de antecedentes policiales original.

d) Certificado de estudios original.

e) Certificado de antecedentes disciplinarios de la unidad académica de origen.

f)  Dos fotos recientes, tipo carmné.

El postulante graduado de una universidad nacional, de gestién privada, debe provenir de una carrera cuya duracion
total —en horas y afios- sea igual o superior a la duracion de la carrera para la cual se postula.

Para graduados de una universidad extranjera

Art. 20

El graduado de una universidad extranjera que desee ser admitido por este mecanismo a una de las carreras
ofrecidas por la FP-UNA debe haber obtenido un promedio general de 3,5 (tres coma cinco) sobre 5 (cinco) , en la
carrera cursada, 0 su equivalente en otras escalas, como minimo, y presentar los siguientes documentos:

a) Solicitud dirigida al Decano.

b) Fotocopia de cédula de identidad civil o equivalente.

c) Certificado de antecedentes policiales original.

d) Certificado de estudios original.

e) Constancia de registro del diploma de la universidad de origen, expedido por el Ministerio de Educacion y
Cultura.

f)  Dos fotos recientes, tipo carné.

SOBRE EL ESTUDIO DE LAS SOLICITUDES PARA LA ADMISION DIRECTA

Art. 21

Art. 22

Art. 23

Art. 24

Para llenar el cupo de plazas habilitadas, se consideraran las solicitudes de los postulantes en el siguiente orden de
prioridad:

a) Graduados de la FP-UNA.

b) Graduados de unidades académicas de la UNA.

C) Estudiantes de unidades académicas de la UNA.

d) Graduados de universidades nacionales, de gestion publica.

e) Estudiantes de universidades nacionales, de gestién publica.

f) Graduados de universidades nacionales, de gestion privada, con carreras reconocidas por el Consejo de
Universidades y graduados de universidades extranjeras.

Tendran prioridad los postulantes que provengan de carreras cuyos programas de estudio contengan una cantidad
significativa de asignaturas equivalentes en contenido, principalmente en lo que se refiere a los primeros afios de
estudio.

Se calificara a los postulantes teniendo en cuenta los mejores promedios y las prioridades enunciadas en los
articulos precedentes, hasta llenar el cupo de plazas habilitadas para cada carrera.

El postulante admitido en forma directa por el Consejo Directivo de la FP-UNA tendra tiempo para inscribirse hasta el
siguiente periodo académico al que corresponde su admision, de lo contrario perdera su derecho, indefectiblemente.

DE LOS CONVENIOS

Art. 25

Art. 26

Se podra otorgar plazas por admision directa en virtud de convenios firmados por la UNA o la FP-UNA con otras
instituciones, nacionales o extranjeras.

Para ser beneficiado con una plaza de admisién directa por convenio, el postulante propuesto no debera haber
participado en el Examen Final del Curso Preparatorio de Admisién ni en el Examen Final del Curso de Operador de
Computadoras y Programas Utilitarios, ni haberse inscripto para el Examen de Admisiéon en ninguno de los tres
periodos que ofrece la facultad, correspondientes al afio de admisién al cual se refiere su postulacion.



[ll. DEL TRASLADO DE CARRERA

GENERALIDADES

Art. 27 El traslado de carrera implica la admisiéon de un estudiante de la FP-UNA a otra carrera de la institucion, distinta a
aquella en la cual esta inscripto.

Art. 28 En el caso de que se apruebe el traslado de carrera de un estudiante, el mismo estara habilitado para seguir la
nueva carrera, sin perjuicio de la anterior.

Art. 29 En el caso de que el estudiante desee seguir so6lo la nueva carrera, debera solicitar por escrito, luego de la
aprobacién de su traslado, la cancelacion de su matricula en la carrera anterior, previo pago de los aranceles
correspondientes.

Art. 30 El Consejo Directivo de la FP-UNA fijard anualmente el nimero de plazas disponibles para el traslado por carrera,
para cada periodo académico.

Art. 31 Todo estudiante, que haya sido admitido a una de las carreras ofrecidas por la Facultad, por via de un convenio,
debera tener aprobado el 80% de las asignaturas correspondientes a esa carrera para solicitar su traslado y
atenerse al articulo 36.

DE LOS REQUISITOS PARA EL TRASLADO DE CARRERA

Art. 32 El estudiante que desee trasladarse a otra carrera debe haber aprobado una cantidad de asignaturas equivalente a
(NAC/AC), donde NAC corresponde al nimero total de asignaturas de la carrera de origen y AC, a la duracién en
afios de dicha carrera. Se tomara la parte entera de la cantidad resultante de la operacion indicada.

Art. 33 Para el estudiante admitido en una carrera por este mecanismo, el tiempo de permanencia en la misma se
considerara a partir de la nueva inscripcion.

Art. 34 El interesado debera presentar los siguientes documentos:
a) Solicitud dirigida al Decano.

b) Fotocopia de la cédula de identidad civil o equivalente.
c) Dos fotos recientes, tipo carné.

Art. 35 La Secretaria de la Facultad agregara al expediente del postulante el
Certificado de Estudios y el Certificado de Antecedentes Disciplinarios, los cuales se confeccionaran con
exoneracion de los aranceles correspondientes.

Art. 36 El estudiante de la carrera Ciencias de la Informacion o Gestion de la Hospitalidad podra solicitar el traslado solo
entre ambas y no a otras carreras ofrecidas en la FP-UNA.

SOBRE EL ESTUDIO DE LAS SOLICITUDES DE TRASLADO DE CARRERA
Art. 37 Para llenar el cupo habilitado, se consideraran las solicitudes de acuerdo con el siguiente orden de prioridad:

a) Postulantes que, en su carrera de origen, tengan aprobadas un mayor nimero de asignaturas equivalentes en
contenido.

b) Promedio de calificaciones.
IV. DEL TRASLADO DE SEDE

GENERALIDADES
Art. 38 El traslado de sede implica que el estudiante de una carrera de la FP-UNA se traslada a otra, sin cambiar de carrera.

Art. 39 El estudiante que se traslade de sede conservara los méritos académicos adquiridos, tales como las calificaciones
de asignaturas aprobadas, el derecho a examen final en asignaturas, el cumplimiento de actividades de extension y
pasantias curriculares, conforme a las reglamentaciones que correspondan en cada caso.

Art. 40 En el caso de que el estudiante desee volver a la sede de origen de sus estudios, debera realizar nuevamente el
procedimiento establecido en este Reglamento, en los plazos correspondientes.

DE LOS REQUISITOS PARA EL TRASLADO DE SEDE

Art. 41 El estudiante que desee trasladarse a otra carrera debe haber aprobado una cantidad de asignaturas equivalente a
(NAC/AC), donde NAC corresponde al numero total de asignaturas de la carrera de origen y AC, a la duracién en
afios de dicha carrera. Se tomara la parte entera de la cantidad resultante de la operacion indicada.

Art. 42 El tiempo de permanencia en la carrera se calcula a partir de la admisién del estudiante en la sede original de sus
estudios.

Art. 43 El interesado deberéa presentar los siguientes documentos:

a) Solicitud dirigida al Decano.
b) Fotocopia de la cédula de identidad civil o equivalente.



c) Dos fotos recientes, tipo carné.

Art. 44 La Secretaria de la Facultad agregara al expediente del postulante el
Certificado de Estudios y el Certificado de Antecedentes Disciplinarios, los cuales se confeccionaran con
exoneracion de los aranceles correspondientes.

DE LA INTERPRETACION Y ENMIENDAS

Art. 45 Si existiere un problema en la aplicacion o interpretacion de este Reglamento, el Consejo Directivo de la FP-UNA
deberéa expedirse al respecto.

REGLAMENTO DE AUXILIARES DE ENSENANZA

Aprobado por Resolucion 13/26/03-00 del Consejo Directivo de la FP-UNA y Homologado por Resolucién N° 0077-00-2014 del

Consejo Superior Universitario.

DE LAS DEFINICIONES
FP-UNA: Facultad Politécnica de la Universidad Nacional de Asuncién

Asignatura: Cada una de las unidades estructurales de contenidos que conforman un Plan de Estudios que seran desarrolladas

en un semestre con una carga horaria establecida.

Calendario Académico: Documento que indica el conjunto de actividades y sus correspondientes fechas, que seran

desarrolladas durante el Periodo Académico en la Facultad.
Disciplina: Corresponde a un area del conocimiento y puede contener multiples asignaturas.
Areas de accion: Actividades definidas por un Departamento de Ensefianza relacionadas con la docencia, la extension o la

investigacion en su planificacion anual e independiente de las asignaturas afectadas al mismo.

Departamento de Ensefianza (DE): nlcleos operacionales de ensefianza, investigacion y extension que aglutinan a los
docentes e investigadores de un area especifica.

Auxiliar de Ensefianza (AE): aquel que desempefia funciones docentes, de extensidon o investigacion, en apoyo a las
actividades académicas programadas por un Departamento de Ensefianza.

Periodo académico: Tiempo que transcurre desde el inicio de clases hasta la finalizacion de los periodos de evaluacién final
correspondiente al periodo lectivo.

Periodo lectivo: Tiempo que transcurre desde el inicio hasta el final de clases.

Afio académico: Periodo correspondiente a un afio, marzo a febrero del afio siguiente.

GENERALIDADES

Art. 1 El presente reglamento rige la designacion y las funciones del AE.

Art. 2 Con los AE la FP-UNA busca:

a) Formar una nueva generacion de docentes basada en la experiencia de los profesores.

b) Ofrecer a los estudiantes un espacio de consulta permanente con profesionales de una disciplina especifica.

c) Fomentar la incorporacion de nuevas metodologias didacticas que permitan llevar adelante procesos de
seguimiento de los estudiantes.

d) Buscar un mecanismo que coadyuve en forma eficaz al logro de los objetivos Institucionales.

e) Elevar la calidad de la ensefianza.

f) Mejorar la relacion Universidad/Empresa con el apoyo a los estudiantes pasantes.

DE LA COMISION DICTAMINADORA

Art. 3 Anualmente, durante el mes de noviembre, el Consejo Directivo conformara una Comision Dictaminadora que
determinara la aceptacion o no de las plazas requeridas por los DE y las postulaciones elevadas por las Direcciones
de los DE. La misma estara presidida por un Consejero Docente y conformada por:



a) Dos Consejeros Docentes

b) Un Consejero estudiantil

c) Un Consejero no-docente

d) Un representante del Departamento Académico

e) Un representante del Departamento de Investigacion y Extension

DE LAS PLAZAS

Art. 4 Durante el mes de diciembre, y conforme a la planificacion del afio académico siguiente, cada DE elevara al Consejo
Directivo las plazas requeridas de AE, en funcién a las disciplinas y areas de accion.

Art. 5 Una vez aprobadas por el Consejo Directivo las plazas por Departamento, disciplinas y areas accion, estas seran
publicadas en los paneles de avisos de la FP-UNA.

Art. 6 Cuando un DE requiera aumentar la cantidad de plazas debera solicitar la autorizacion al Consejo Directivo de la
Facultad.

REQUERIMIENTOS

Art. 7 Para ser AE se requiere ser egresado universitario, de nacionalidad paraguaya.

Art. 8 El docente que ejerza la docencia en mas de una asignatura en un periodo lectivo 0 mas de dos en un afio
académico no podréa acceder a la categoria de AE.

Art. 9 El expediente a ser presentado a la Direccion del DE debera contener:

a) Formulario de postulacion.

b) Titulo o constancia de ser egresado universitario.

c) Certificado de Estudios original o copia autenticada por la Facultad de origen.
d) Certificado de antecedentes disciplinarios emitido por la Facultad de origen.
e) Certificado de Antecedentes Policiales.

f) Fotocopia de Cédula de Identidad.

s)] Dos fotos tipo carné recientes.

h) Curriculum Vitae normalizado.

Observacion: En caso de tratarse de un egresado de la FP-UNA los documentos indicados en los puntos b, ¢ y d seran
proveidos por la Secretaria de la FP-UNA en forma gratuita.

Los puntos b, c, d, f, g y h seran requeridos cuando el AE se presente por primera vez o cuando sea requerido por la Direccion
del DE.

Art. 10  En caso de que el postulante sea un funcionario de la UNA debera presentar una constancia laboral que incluya el
horario de desempefio.

Art. 11 El postulante a AE debera entregar el expediente en la Direccion del DE hasta la fecha tope de entrega fijada en el
calendario académico vigente.

MECANISMO DE SELECCION

Art. 12 La Comisién Dictaminadora conformara Subcomisiones por cada DE, las que estaran presididas por el Director del
DE e integradas por dos Profesores Titulares de ese Departamento. El dictamen de cada Subcomision sera elevado
a la Comision Dictaminadora que a su vez lo hara al Consejo Directivo de la FP-UNA.

Art. 13  La Comision Dictaminadora y Subcomisiones correspondientes calificaran los titulos, méritos y aptitudes de los
concursantes, ademas de una entrevista para los nuevos nominados, conforme a la tabla de evaluacion para AE
vigente aprobada por el Consejo Directivo de la FP-UNA. El informe de desempefio de un AE sera decisivo para su
prosecucion.

Art. 14  Los dictamenes finales que recomienden la aceptacién o rechazo de las postulaciones deberan ser presentados al
Consejo Directivo hasta la segunda semana del mes de febrero.

Art. 15  El Consejo Directivo de la Facultad debera expedirse acerca del dictamen de la Comision, antes del inicio del primer
periodo lectivo del afio académico.
FUNCIONES

Art. 16 Las actividades académicas de un AE estaran orientadas al desarrollo de clases, apoyo a la extension y/o a la
iniciacion cientifica, las que seran definidas por la Direccion del DE.

Art. 17  La participacion de un AE en actividades académicas en aulas, talleres y/o laboratorios, se realizara con el debido
acompafiamiento, presencial o no, en casos debidamente justificados, del docente responsable de la asignatura.



Art. 18 Un AE debera cumplir con un minimo de 6 horas reloj semanales de actividad presencial durante todo el afio
académico para el cual fue nombrado.

Art. 19  Las funciones de un AE asignado para el acompafiamiento de actividades de pasantia se regiran por el Reglamento
de Pasantia.
DE LA EVALUACION DE LOS AE

Art. 20  Semestralmente, las actividades de cada AE seran evaluadas por la Direccion del DE a la cual esta afectado, que
generara un informe de desempefio del AE que constara de, por lo menos:

a) Evaluacion de asistencia a clase.
b) Informe de desempefio de actividades.
c) Evaluacion de la asistencia semanal a la Institucién.

Art. 21 El resultado de la evaluacién determinara su continuidad en el cargo.

DE LA PERMANENCIA Y CONFIRMACION POR NUEVOS PERIODOS

Art. 22  El AE cesara automaticamente al término del afio académico para el cual fue nombrado. Cuando sus funciones
deban prolongarse por otro afio académico, tendra que volver a presentar su expediente conforme al articulo 9.

Art. 23 Una vez aceptada la postulacién de un AE, este debera firmar un compromiso de cumplimiento de horario asignado
por la Direccion del DE a la cual estara afectado. El horario podra ser ajustado de acuerdo a las necesidades del
Departamento.

DE LA INTERPRETACION

Art. 24.  Toda situacién no prevista en este reglamento, sera resuelta por el Consejo Directivo de la FP-UNA.

REGLAMENTO DE EXONERACIONES

Aprobado por Resolucién 11/27/03-00 del Consejo Directivo de la FP-UNA y Homologado por Resolucién N° 0047-00-2012 del
Consejo Superior Universitario.

I. NORMAS GENERALES

Art. 1 El presente Reglamento establece las normativas para el otorgamiento de exoneraciones a los estudiantes de las
carreras de grado y a los estudiantes de los cursos de pregrado de la Facultad Politécnica de la Universidad
Nacional de Asuncién (FP-UNA).

Art. 2 La evaluacion de las solicitudes de exoneracidon estara a cargo de la Comisién de Estudio de las Exoneraciones
conformada por el Consejo Directivo, la cual se compondra de dos (2) Representantes Docentes, un (1)
Representante No Docente y los Representantes Estudiantiles. Dicha Comision estara coordinada por un miembro
docente del Consejo Directivo de la FP-UNA.

II. EXONERACIONES PARA ESTUDIANTES DE CARRERAS DE GRADO
Art. 3 Podran acceder a las exoneraciones los estudiantes de carreras de grado que justifiquen:

a) Rendimiento académico.

b) Insolvencia econémica.

€) Logros cientificos, culturales o deportivos.

d) Otros méritos o casos que el Consejo Directivo de la FP-UNA considere oportunos.
€) Convenios o cortesia institucional, considerados por el Decano de la FP-UNA.

Art. 4 La exoneracion se otorgara en forma anual, en concepto de cuotas e inscripcion con derecho a examen final, en las
siguientes condiciones:

a) Rendimiento académico: exoneracion del cien por ciento (100%) a los estudiantes que cumplan los requisitos
establecidos en esta reglamentacién, por carrera.

b) Porinsolvencia econdmica: exoneracion del cien por ciento (100%) a los estudiantes que cumplan los requisitos
establecidos en esta reglamentacion.

c) Por logros cientificos, culturales o deportivos: a los estudiantes que representaron a la FP-UNA en eventos o
actividades reconocidos por la misma, en las siguientes condiciones:

c.l  Primer puesto: exoneracion del cien por ciento (100%) del monto de aranceles a abonar.
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c.2  Segundo puesto: exoneracion del cincuenta por ciento (50%) del monto de aranceles a abonar.

d) Otros méritos o casos que el Consejo Directivo de la FP-UNA considere oportunos: exoneracion en porcentaje
establecido por el Consejo Directivo.

e) Por convenios o cortesia institucional: exoneracién en porcentaje establecido por el Decano, a solicitud del
Rectorado.

Podran acceder a las exoneraciones los estudiantes que se hayan inscripto en, un minimo, de cuatro (4) asignaturas
a cursar por periodo lectivo del afio académico inmediato anterior, con excepcién de aquellos que deban cursar una
cantidad menor de asignaturas para culminar la carrera y los que fueron exonerados a través de logros cientificos,
culturales o deportivos.

Las exoneraciones se concederan durante el afio académico inmediato siguiente a la obtencion de los logros
mencionados en el Articulo 3.

La FP-UNA otorgara un solo tipo de exoneracion por estudiante y los beneficios se aplicaran a todas las asignaturas
en las cuales se inscribe durante el afio.

El nimero total anual de exoneraciones no podra exceder el veinticinco por ciento (25%) del promedio de
estudiantes matriculados en el afio académico inmediato anterior.

El nimero total de exoneraciones por rendimiento académico e insolvencia econdémica sera de hasta el veinte por
ciento (20%) del total de estudiantes matriculados por carrera en el afio académico inmediato anterior, y debera ser
de hasta el diez por ciento (10 %) por insolvencia econdmica, hasta el cinco por ciento (5%) por rendimiento
académico a solicitud del candidato y hasta el cinco por ciento (5%) por rendimiento académico en caracter
automatico por carrera.

Las exoneraciones otorgadas a los integrantes del Elenco Cultural de la FP-UNA deberan ajustarse a los criterios de
evaluacion debidamente aprobados por los 6rganos pertinentes, debiendo necesariamente el postulante haber
participado de las actividades programadas, como minimo, durante los 6 (seis) meses inmediatos anteriores a la
fecha de la solicitud y cumplir las condiciones generales establecidas por este Reglamento.

El estudio de las exoneraciones para integrantes del Elenco Cultural de la FP-UNA sera realizado por los
Coordinadores a cargo de los mismos y la Coordinacién de Extension Universitaria de la Facultad.

Las propuestas de exoneraciones para integrantes del Elenco Cultural de la FP-UNA: Coro Polifonico, Elenco de
Danzas y Policamerata, seran elevadas a la Comision de Estudio de Exoneraciones del Consejo Directivo, a través
de la Direccion de Investigacion, Postgrado y Extensién, hasta diez (10) dias corridos antes de la apertura del
periodo de inscripcion.

Al Elenco Cultural se otorgaran los siguientes cupos maximos:
a) Coro Polifénico:

Art. 1 Veinte (20) exoneraciones con el cien por ciento (100%)
Art. 2 Diez (10) exoneraciones con el cincuenta por ciento (50%).

b) Elenco de Danzas:

Art. 3 Diez (10) exoneraciones con el cien por ciento (100%).
Art. 4 Cinco (5) exoneraciones con el cincuenta por ciento (50%).

c) Policamerata:

Art. 5 Ocho (8) exoneraciones con el cien por ciento (100%).
Art. 6 Cuatro (4) exoneraciones con el cincuenta por ciento (50%).

En todos los casos, se tomaran en cuenta los antecedentes disciplinarios expedidos por Secretaria de la Facultad o
la Direcciéon Académica, u otros documentos que la Comisiéon de Exoneraciones considere oportunos.

El estudiante beneficiado con la exoneracion podra ser convocado por la FP-UNA a realizar actividades de
extension, de acuerdo a las necesidades de la misma.

POR INSOLVENCIA ECONOMICA

Art.

16

Para acceder a la exoneracion por insolvencia econémica, el estudiante debera:
a) Reunir los siguientes requisitos:

a.l Promedio de calificaciones no inferior a Tres coma cero (3,0) en el afio académico inmediato anterior.
Ademas, haber aprobado por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de las asignaturas en las cuales se
inscribio en el afio académico inmediato anterior al de la solicitud.

a.2 Puntaje minimo equivalente al ochenta por ciento (80%) del total posible en el examen de admision, para
el estudiante que se matriculara por primera vez.

a.3 Nacionalidad paraguaya.
a.4  Completar la Encuesta Socioeconémica, via web.



b)

Ingresar por Mesa de Entrada de la FP-UNA, a partir de la finalizacion del primer examen final del periodo
académico inmediato anterior hasta diez (10) dias corridos antes de la apertura del periodo de inscripcion, el
expediente de solicitud de exoneracién que contendra los siguientes documentos:

b.1  Solicitud dirigida al Decano.

b.2  Fotocopia de la cédula de identidad civil.

b.3  Declaracion jurada de insolvencia personal y familiar.

b.4  Ficha de datos personales y familiares del solicitante, segtn el modelo adjunto (M1).

b.5  Ubicacion del domicilio con croquis e indicaciones correspondientes, segtin el modelo adjunto (M2).

POR RENDIMIENTO ACADEMICO, A SOLICITUD DEL INTERESADO

Art. 17

Para acceder a la exoneracion por rendimiento académico, a solicitud del interesado, el estudiante debera:

a)

b)

Reunir los siguientes requisitos:

a.l Promedio de calificaciones no inferior a Tres coma cinco (3,5) en el afio académico inmediato anterior.
Ademas, haber el cien por ciento (100%) de las asignaturas en las cuales se inscribié en el afio
académico inmediato anterior al de la solicitud.

a.2 Puntaje minimo equivalente al ochenta por ciento (80%) del total posible en el examen de admision, para
el estudiante que se matriculara por primera vez.

a.3 Nacionalidad paraguaya.

a.4  Completar la Encuesta Socioeconémica, via web.
Ingresar por Mesa de Entrada de la FP-UNA, a partir de la finalizacion del primer examen final del periodo
académico inmediato anterior hasta diez (10) dias corridos antes de la apertura del periodo de inscripcién, el
expediente de solicitud de exoneracién que contendra los siguientes documentos:

b.1  Solicitud dirigida al Decano.

b.2  Fotocopia de la cédula de identidad civil.

POR RENDIMIENTO ACADEMICO, EN CARACTER AUTOMATICO, POR CARRERA

Art. 18

Art. 19

Por rendimiento académico, en forma automatica, la FP-UNA otorgara la cantidad de exoneraciones contempladas
en el Articulo 9 de este Reglamento, siendo una (1) la cantidad minima. Los documentos necesarios para el estudio
seran proporcionados a la Comisién de Estudio de las Exoneraciones por la Secretaria de la Facultad.

Para el estudio de las exoneraciones por rendimiento académico, en caracter automatico por carrera, seran
considerados los siguientes requisitos:

a)

b)

c)

Promedio de calificaciones de los mejores estudiantes del afio académico inmediato anterior, con un promedio
de calificaciones no inferior a Tres coma cinco (3,5) en el afio académico inmediato anterior. Ademas, haber
aprobado el cien por ciento (100%) de las asignaturas en las cuales se inscribi6 en el afio académico inmediato
anterior.

Puntaje minimo equivalente al ochenta por ciento (80%) del total posible en el examen de admision, para el
estudiante que se matriculara por primera vez.

No haber homologado o convalidado asignaturas correspondientes al afio académico inmediato anterior.

POR LOGROS CIENTIFICOS, CULTURALES O DEPORTIVOS

Art. 20

Para acceder a las exoneraciones por logros cientificos, culturales o deportivos, se debera ingresar por Mesa de
Entrada de la FP-UNA, a partir de la finalizacion del primer examen final del periodo académico inmediato anterior
hasta diez (10) dias corridos antes de la apertura del periodo de inscripcion, el expediente de solicitud de
exoneracion que contendra los siguientes documentos:

a)
b)

c)

Por logros cientificos: Solicitud dirigida al Decano por parte del interesado, con documento aval de la
Direccion Académica o autoridad competente.

Por logros deportivos: Solicitud dirigida al Decano por parte del Centro de Estudiantes de la FP-UNA, con la
lista de buena fe presentada a la Comisién de los Juegos Universitarios.

Por logros culturales: Solicitud dirigida al Decano por parte del interesado, con documento aval del Area de
Extensién Universitaria y copias de las documentaciones de respaldo. Los integrantes del Elenco Cultural de la
FP-UNA podran solicitar esta exoneracion, toda vez que no hayan sido beneficiados con otro tipo de
exoneracion en el mismo periodo.

DEL ESTUDIO DE LAS EXONERACIONES

Art. 21

Cumplido el plazo de presentacion de solicitudes, éstas seran remitidas por la Secretaria de la Facultad a la
Comisién de Estudio de las Exoneraciones, junto con los documentos de respaldo y los informes correspondientes,
hasta tres (3) dias habiles luego del cierre de recepcién de solicitudes.



Art. 22

Art. 23

Art. 24

Todo expediente de solicitud de exoneracién incompleto o que contenga datos falsos sera desestimado por la
Comisién de Estudio de las Exoneraciones.

Luego del tratamiento de los documentos y la seleccidon correspondiente, la Comision de Estudio de las
Exoneraciones remitird su dictamen y un informe sobre los casos desestimados al Consejo Directivo de la FP-UNA
para su consideracion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la recepcion de los documentos.

El Consejo Directivo de la FP-UNA se expedira en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles de haber recibido el
dictamen correspondiente.

DE LAS CONCESIONES

Art. 25

En caso de que el niumero de postulantes supere el nimero de exoneraciones disponibles se consideraran los
siguientes criterios para la adjudicacion de las mismas, de acuerdo con el orden de prioridad enunciado a
continuacion:

a) Porrendimiento académico:

a.l  Mejor promedio de calificaciones en el afio académico inmediato anterior.

a.2 Mejor promedio de calificaciones de todas las asignaturas aprobadas a lo largo de su carrera, hasta el
periodo académico inmediato anterior inclusive.

a.3  Mejor puntaje en el examen de admisién.

a.4 No haber solicitado la anulacién de la inscripcién en ninguna asignatura en el afio académico inmediato
anterior.

a.5 Sorteo, en caso de empate en el Ultimo lugar.
b) Porinsolvencia econémica

b.1  Grado de insolvencia econémica, segln las documentaciones pertinentes y la comprobacién de datos.
b.2  Mejor promedio de calificaciones en el afio académico inmediato anterior.

b.3  Mejor promedio de calificaciones de todas las asignaturas aprobadas a lo largo de su carrera, hasta el
periodo académico inmediato anterior inclusive.

b.4  Mejor puntaje en el examen de admision.

b.5 No haber solicitado la anulaciéon de la inscripcion en ninguna asignatura en el afio académico inmediato
anterior.

b.6  Sorteo, en caso de empate en el dltimo lugar.

DE LAS CANCELACIONES

Art. 26

La exoneracion se cancelara automaticamente en los casos en que el estudiante beneficiado:

a) Obtuviese, en el mismo periodo, una beca otorgada por el Rectorado de la UNA u otra institucion oficial.
b) Infringiere éste u otros reglamentos de la UNA o de la FP-UNA.

. EXONERACIONES PARA ESTUDIANTES DE CURSOS DE PREGRADO

Art. 27

Art. 28

Art. 29

Art. 30

Podran acceder a las exoneraciones los estudiantes de cursos de pregrado que justifiquen:

a) Rendimiento académico en el nivel de educacién media.

b) Insolvencia econémica.

€) Logros cientificos o culturales, reconocidos por la FP-UNA.

d) Otros méritos o casos que el Consejo Directivo de la FP-UNA considere oportunos.

e) Convenios o cortesia institucional, considerados por el Decano de la FP-UNA.

A los efectos de este Reglamento, seran considerados cursos de pregrado los Cursos de Admision, el Curso de

Operador de Computadoras Personales y Programas Utilitarios y otros que se dictaren dentro de esta categoria en
la FP-UNA.

El nimero de beneficiarios de la exoneracion sera de hasta el diez por ciento (10%) de la cantidad de estudiantes
matriculados en el curso de pre-grado considerado, en el periodo correspondiente al de la solicitud, y debera ser de
hasta siete por ciento (7%) por insolvencia econémica y de hasta tres por ciento (3%) por rendimiento académico.

En todos los casos, se tomaran en cuenta los informes expedidos por el Departamento de Admision u otros
documentos que la Comision de Estudio de las Exoneraciones considere oportunos.

POR INSOLVENCIA ECONOMICA

Art. 31

Para acceder a la exoneracion por insolvencia econémica, el postulante debera:

a) Reunir los siguientes requisitos:
a.l  Promedio de calificaciones no inferior a Tres coma cinco (3,5).



a.2 Nacionalidad paraguaya.

b) Ingresar por Mesa de Entrada de la FP-UNA el expediente de solicitud de exoneracion que contendra los
siguientes documentos:

b.1  Solicitud dirigida al Decano.
b.2  Fotocopia de la cédula de identidad civil.

b.3  Copia simple del certificado de estudios del nivel medio, actualizado a la fecha de presentacion de la
solicitud.

b.4  Declaracion jurada de insolvencia personal y familiar.
b.5 Ficha de datos personales y familiares, segin el modelo adjunto (M1).
b.6  Ubicacion del domicilio con el croquis y las indicaciones correspondientes, segln el modelo adjunto (M2).

POR RENDIMIENTO ACADEMICO

Art. 32

Para acceder a la exoneracion por rendimiento académico, el postulante debera:
a) Reunir los siguientes requisitos:

a.l  Promedio de calificaciones no inferior a Tres coma cinco (3,5).
a.2 Nacionalidad paraguaya.

b) Ingresar por Mesa de Entrada de la FP-UNA el expediente de solicitud de exoneracion que contendra los
siguientes documentos:

b.1  Solicitud dirigida al Decano.
b.2  Fotocopia de la cédula de identidad civil.

b.3  Copia simple del certificado de estudios del nivel medio, actualizado a la fecha de presentacion de la
solicitud.

DEL PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

Art. 33

El periodo de recepcion de las solicitudes para exoneraciones de pregrado serd de dos semanas y se cerrara
dieciséis dias habiles antes de la apertura del periodo de inscripcidon de cada curso.

DEL ESTUDIO DE LAS EXONERACIONES

Art. 34

Art. 35

Art. 36

Art. 37

Art. 38

Cumplido el plazo de presentacion de solicitudes, éstas seran remitidas por la Secretaria de la Facultad a la
Comisién de Estudio de las Exoneraciones, junto con los documentos de respaldo y los informes correspondientes,
hasta tres (3) dias habiles luego del cierre de recepcién de solicitudes.

Todo expediente de solicitud de exoneracién incompleto o que contenga datos falsos sera desestimado por la
Comisién de Estudio de las Exoneraciones.

Luego del tratamiento de los documentos y la seleccidon correspondiente, la Comision de Estudio de las
Exoneraciones remitird su dictamen y un informe sobre los casos desestimados al Consejo Directivo de la FP-UNA
para su consideracion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la recepcion de los documentos.

El Consejo Directivo de la FP-UNA se expedira en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles de recibido el dictamen
correspondiente.

El estudiante beneficiado con la exoneracion podra ser convocado por la FP-UNA a realizar actividades de
extension, de acuerdo a las necesidades de la misma.

DE LAS CANCELACIONES

Art. 39

La exoneracion se cancelara automaticamente en los casos en que el estudiante beneficiado:

a) Infringiere éste u otros Reglamentos de la UNA o de la FP-UNA.
b) No haya alcanzado el setenta por ciento (70%) de asistencia en una asignatura del curso de pregrado.

IV. DE LA INTERPRETACION Y ENMIENDAS

Art. 40

Si existiere un problema en la aplicacion e interpretacion de este Reglamento, solo el Consejo Directivo de la FP-
UNA podra expedirse al respecto.

REGLAMENTO DE EXTENSION UNIVERSITARIA

Aprobado por Resolucion 08/20/21-00 del Consejo Directivo de la FP-UNA y Homologado por Resolucién 142-00-2009 del
Consejo Superior Universitario de la UNA



Art. 7

Art. 8

Art. 9

Art. 10

Normas Generales

El Reglamento General de Extensién Universitaria y las disposiciones correspondientes del Estatuto de la UNA
proporcionan el marco legal del Reglamento de Extension Universitaria de la FP-UNA. Se formula dando
cumplimiento a lo establecido por el Articulo 3 del Reglamento General de Extension Universitaria de la UNA, de tal
forma a establecer los mecanismos de trabajo de las carreras y del Departamento de Extension Universitaria de la

FP-UNA, a los efectos de dar cumplimiento a uno de los fines de la Universidad Nacional de Asuncién.

El Reglamento de Extensién Universitaria constituye una disposicién obligatoria para las carreras de la FP-UNA en
atencion a lo establecido en el Estatuto de la UNA, Titulo VIII, Capitulo Segundo, de la “Extension Universitaria” y el

Reglamento General de Extension Universitaria.
Objetivos Generales de Extension Universitaria:

9.1  Promover la mayor calificacion de los estudiantes y graduados universitarios, asi como la proyeccion a la

sociedad del saber cientifico y técnico acumulados en el conocimiento y la experiencia de la FP-UNA.

9.2  Formar conciencia en el medio universitario acerca de la realidad social y cultural en que esta inmerso, para

obtener de ella los elementos que le permitan impulsar su propia transformacion.

9.3 Permitir la aplicacidon real del conocimiento generado en las diferentes disciplinas en las cuales se
desenvuelve la actividad académica institucional.

9.4  Fortalecer la relacion universidad — comunidad — empresa.
9.5  Propiciar el estudio cientifico de la realidad nacional.
9.6  Contribuir a desarrollar la capacidad de organizacion de las clases socio—econdémicas mas carenciadas.

9.7  Promover y difundir el conocimiento de los valores artisticos del pais, con el objeto de estimular el hallazgo de

expresiones auténticas de la cultura nacional.

9.8 Promover la difusion de los valores universales de la cultura, a través de una permanente interaccion con la

sociedad.
Funciones del Departamento de Extension Universitaria

En concordancia con el Articulo 8 del Reglamento General de Extensién Universitaria de la UNA, se asigna las

siguientes atribuciones y deberes al Departamento de Extensién Universitaria de la FP-UNA:

10.1 Coordinar la presentacion del Plan Operativo de las actividades de extension y elevar al Consejo Directivo

para su aprobacion.

10.2 Gestionar la remision del Plan Operativo Anual, aprobado por el Consejo Directivo, a la Direccion General de

Extension Universitaria del Rectorado.
10.3 Participar en la elaboracion del anteproyecto de presupuesto de las actividades de extension.

10.4 Facilitar la participacion de docentes, investigadores, cientificos, graduados, estudiantes y funcionarios en las
actividades de extension, y vincularlos con la sociedad a través de sus respectivas disciplinas o

especialidades.
10.5 Propiciar la elaboracién de proyectos de extension.

10.6 Fomentar la participacion solidaria de la FP-UNA con otras Entidades, Asociaciones o Comunidades en la

ejecucion de programas y proyectos sociales.

10.7 Impulsar el desarrollo de actividades artisticas y deportivas.



Art. 11

Art. 12

Art. 13

Art. 14

10.8

10.9

10.10

10.11

10.12

10.13

10.14

10.15

10.16

Organizar eventos actividades culturales.
Difundir las actividades cientificas, tecnoldgicas, artisticas, deportivas y de extension de la FP-UNA.

Establecer contactos con personas fisicas y juridicas, nacionales y/o extranjeras, con el objeto de gestionar

recursos para la extension.

Promocionar la prestacién, por parte de la FP-UNA, de Consultorias y Servicios Profesionales rentados,
dirigida a Empresas, a Instituciones publicas y privadas, a Entidades binacionales, a Organismos

internacionales y a Organizaciones de la sociedad civil.

Mantener un banco de datos de los proyectos y de las actividades de extensidon que se realizan en la FP-

UNA, con preferencia en medios electronicos y audiovisuales.

Llevar un registro de las personas que han participado en las actividades de extension.

Coordinar la elaboracién del informe anual de las actividades de extension realizadas en el afio anterior.
Elaborar otros informes del area de su competencia, conforme a requerimientos.

Participar de las reuniones con los responsables de los Organos de Extension de la UNA, convocadas por la

Direccién General de Extension del Rectorado.

La extensidn Universitaria en las carreras de la FP-UNA

Cada carrera debe establecer un mecanismo que permita, conjuntamente a docentes y estudiantes, brindar servicio

a la comunidad en el marco de la extensién universitaria; a ese efecto, se debe analizar el Plan de Estudios para

identificar las asignaturas que por su naturaleza lo permitan. Estos servicios deben estar enmarcados en un proyecto

a los efectos de permitir la evaluacion correspondiente y la medicion del resultado y su impacto.

Las carreras de la FP-UNA deben propiciar la elaboracién y ejecucion de proyectos de Extension Universitaria,

conforme al formato establecido en el Articulo 13 del Reglamento General de Extension Universitaria, atendiendo las

disposiciones de los Articulos 14, 15y 16.

Responsables de las actividades de Extension Universitaria por Carrera.

13.1

13.2

La FP-UNA nombrara y/o reasignara a docentes para oficiar de Profesores Orientadores de Extension

Universitaria en cada carrera.

Los Profesores Orientadores de Extension Universitaria deberan asistir, al menos, 5 horas semanales a la
FP-UNA.

Funciones principales de los Profesores Orientadores de Extensién Universitaria:

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

Divulgar entre los docentes y los estudiantes la importancia de la extensiéon universitaria como un

compromiso ante la sociedad.

Trabajar conjuntamente con la Direccion de la Carrera, docentes y estudiantes, en la promocién y ejecucion

de las actividades relacionadas a Extension Universitaria.

Elaborar con la Direccion de la Carrera el Plan Operativo anual de las actividades de extension.
Formular proyectos de Extensién conforme al formato de Reglamento General de Extension.
Asesorar y evaluar a los estudiantes de la carrera en actividades relacionadas a Extension.

Llevar un registro, clasificado por estamento, de las personas que han participado en las actividades de
extensién y mantener los documentos que respaldan los trabajos realizados.



Art. 15

Art. 16

Art. 17

Art. 18

Art. 19

Art. 20

14.7 Presentar al Departamento de Extensién Universitaria los siguientes documentos en los periodos

establecidos:
14.7.1 El Plan Operativo Anual de la carrera para el siguiente periodo académico, en el mes de noviembre.

14.7.2 Los registros, clasificados por estamento, de las personas que han participado en las actividades de

extension.
14.7.3 Los proyectos de extension generados en la carrera.
14.7.4 Informes trimestrales, semestrales y/o anuales de las actividades de extension realizadas por la carrera.
Procedimiento para realizar actividades de Extensién Universitaria:

15.1 Los docentes y/o estudiantes podran proponer proyectos de extensién universitaria, que seran presentados al

Profesor Orientador para el andlisis correspondiente.

15.2 Con el parecer favorable de la Direccién de la Carrera, el Profesor Orientador presentara el proyecto al
Departamento de Extension Universitaria, el cual debe gestionar la aprobacién del mismo ante el Consejo
Directivo de la FP-UNA.

15.3 Los proyectos de extension podran ser implementados una vez aprobados por el Consejo Directivo de la
FP-UNA.

Los estudiantes, al término de su carrera, deberan tener cumplida una cantidad minima de horas en actividades de
Extension Universitaria, descriptas en el Articulol2 del Reglamento General de Extension Universitaria, bajo el

siguiente régimen:
16.1 Los estudiantes que hayan ingresado en el periodo académico 2004, 18 horas en una actividad, por lo

menos.

16.2 los estudiantes que hayan ingresado en el periodo académico 2005, deberan cumplir con una participacion

minima de 45 horas en dos actividades, por lo menos.

16.3 los estudiantes hayan ingresado a partir del periodo académico 2006 deberan cumplir 90 horas en tres
actividades, por lo menos.

La valoracion, en horas-reloj, de las actividades de extension universitaria realizada por los docentes y estudiantes
se realizara en base a los puntajes establecidos en la planilla REGISTRO DE ACTIVIDADES DE EXTENSION
UNIVERSITARIA, que forma parte de este reglamento.

. Disposiciones Finales

Toda duda relativa a la interpretaciéon del presente Reglamento debera ser resuelta por el Consejo Directivo de la

FP-UNA, previa presentacién por escrito via Mesa de Entrada.

Los casos no contemplados en este Reglamento seran estudiados y resueltos por el Consejo Directivo de la FP-
UNA.

Se incluye en el presente Reglamento la Planilla de Registro de Actividades de Extension
Universitaria, en el

Anexo.



Anexo

Planilla de Registro de Actividades de Extension Universitaria

REGISTRO DE ACTIVIDADES DE EXTENSION UNIVERSITARIA

Nombre(s) y apellido(s): CARRERA:
Ne C. 1. SEMESTRE:
Direccion - Email: SECCION:
Cantidad
Actividades de Extensién Equivalencia en horas de |de horas | Horas de
; R o .~ | Fecha Lugar
Universitaria Extension de Extension
trabajo
Programas de
capacitacion a la
comunidad o . o
a) Cursos har q vas d Por organizacion y/o ejecucion:
Extracurriculares Charlas educativas de 3 horas de trabajo equivale a 2
interés social horas de Extension.
Campafias de
concienciacion
Prestacion de servicios a
la comunidad Proyectos u otros: Incluye
- preparacion e implementacion.
b) Servicios Relacion directa de la duracion de
Asistencia social los trabajos: 1:1
Musica
Teatro Por actividad:
2 horas por participacion
c) Actos culturales Danza competitiva.
- 10 horas por organizacioén y/o
Festivales ejecucion.
Conciertos
Por participaciéon competitiva: 2
d) Deportes . _r)oras . i
Por organizacién y/o ejecucion: 10
horas
Publicaciones Indexadas: 20 horas
Otras Publicaciones: 10 horas
e)Publicaciones y Transmisiones Electrénicas Transmisiones Electronicas
Indexadas: 20 horas
Otras Transmisiones Electronicas:
10 horas
f.l Congresos
f.2 Seminarios
.3 Simposios
Por organizacion y/o ejecucion: 15
f.4 Paneles horas (hasta un maximo de 30)
5 Exposiciones Por disertacion: 10 horas (hasta un
maéaximo de 20)
.6 Videoconferencias
.7 Conferencias
.8 Foros




f.9 OTROS

f.9.1 Concurso
Académico Nacional

Participacién competitiva:
1° Puesto (10 h), 2° Puesto (8 h),
3° Puesto (6 h) y otros puestos (4
h)
Por organizacién: 15 horas

f.9.2 Concurso
Académico Internacional

Participacién competitiva:
1° Puesto (20 h), 2° Puesto (18 h),
3° Puesto(16 h) y otros puestos (10
h

Por organizacion: 20 horas de
Extension

g) Trabajos de
Campo
PasantiasViajes
de Estudio

g.1 Trabajo de Campo

g.2 Pasantias

g.3 Viajes de Estudio

Para la valoracion de estas
actividades, se tendra en cuenta el
servicio prestado a la comunidad,
en base al espiritu enunciado en el
Art. 12 del Reglamento General. El
Profesor Orientador asignara las
horas de Extension, hasta 30 horas
por actividad.

La valoracién de las actividades denominadas h, i.1 e i.2, se determinara en base a la duracion:

h)Consultoria
Asesoria
Servicios
Profesionales

i.1 Programa de
Seguimiento a
Egresados

h.1 Por cada
Consultoria

5 horas de trabajo equivale a 3
horas de Extension

h.2 Por cada asesoria

4 horas de trabajo equivale a 2
horas de Extensién

h.3 Por cada Servicio
Profesional

3 horas de Extension

Programas de
seguimiento a
egresados

Informe de seguimiento:
Por cada 10 egresados, 5 horas de
Extension

i.2 Promocién de

Promocion de carreras

Por cada actividad:
Organizacion: 15 horas

Carreras Ejecucién: 3 horas equivale a 2
horas de Extension
Nombre:
V° B° DIRECTOR DE LA CARRERA
Firma:

PROF. ORIENTADOR

Uso Interno

A SECRETARIA GENERAL: Se solicita el registro en el legajo del alumno con el fin de controlar y dar cumplimiento al
Art. 19 del Reglamento General de Extension Universitaria

Ve B°

DEPARTAMENTO DE EXTENSION UNIVERSITARIA

Vo Bo
DIRECCION ACADEMICA

(*)Horas de Extension: Los estudiantes que hayan ingresado en el periodo académico 2004, 18 horas
en una actividad, por lo menos; los estudiantes que hayan ingresado en el periodo académico 2005, 45
horas en una actividad, por lo menos; los estudiantes que hayan ingresado a partir del periodo
académico 2006, 90 horas en una actividad, por lo menos.




REGLAMENTO GENERAL DE CATEDRA

Aprobado por Resolucién 14/26/05-00 del Consejo Directivo de la FP-UNA

|. DEFINICIONES
Art. 1 - Para lograr mayor claridad en la aplicacion del presente Reglamento, se definen los siguientes términos, por orden
alfabético:

1.1. Afo académico: Periodo correspondiente a un afio, de marzo a febrero del afio siguiente.

1.2. Asignatura: Cada una de las unidades estructurales de contenidos que conforman un Plan de Estudios que
seran desarrolladas en un semestre con la carga horaria establecida.

1.3. Calendario Académico: Cronograma de actividades desarrolladas en el afio académico, en el que se
especifica las fechas y la duracion del periodo lectivo y de examenes, correspondiente a cada semestre.

1.4. Catedra: Unidad organizativa basica para realizar las tareas en una asignatura, o, en casos especiales, en una
disciplina. La catedra universitaria es el ambito cientifico — tecnolédgico - cultural dentro del cual un profesor, o
un grupo de profesores, realiza tareas de investigacion, docencia y extension.

1.5. Clases préacticas: Clases o actividades de aplicacion de los conocimientos teéricos adquiridos (pueden
considerarse clases practicas: clases en laboratorio, clases taller, trabajos practicos, visitas, entrevistas,
seminarios, y otros).

1.6. Clases tedricas: Clases desarrolladas por el Profesor o el Auxiliar de ensefianza donde se presenta la teoria
de la asignatura.

1.7. Competencia: Capacidad que posee una persona para hacer algo o realizar una actividad en contextos
determinados, de acuerdo a normas y estandares apropiados. Es un saber en accién, saber en contexto, saber
aplicado que implica una serie de conocimientos: conceptuales (saber qué), procedimentales (saber cémo) y
actitudinales (saber ser).

1.7.1. Competencias generales o genéricas: Se definen como aquellos atributos o caracteristicas de una
persona que le permiten interactuar con otros de manera efectiva (capacidades socio-afectivas).
Generalmente se enfocan en el trabajo, son las capacidades que van desde la comunicacion hasta el
liderazgo y el trabajo en equipo, son transversales, y transferibles a multitud de funciones y tareas.

1.7.2.  Competencias especificas o profesionales: es el conjunto de conocimientos, procedimientos y
actitudes que articulados armoénicamente permiten el ejercicio exitoso de la actividad profesional
conforme a las exigencias de la misma.

1.8. Disciplina: Corresponde a un area del conocimiento y puede diversificarse en mdltiples asignaturas.

1.9. Departamento: nucleos operacionales de ensefianza, investigacién y extensién que aglutinan a los docentes e
investigadores de un area especifica.

1.10. Evaluacién: Proceso que permite verificar el grado de progreso del estudiante en el logro de los objetivos
propuestos en cada asignatura o en la carrera en su conjunto. El mismo estara asociado con los examenes que
seran:

1.10.1. Parciales: Corresponden a las pruebas realizadas con el fin de medir el aprovechamiento y realizar
la  retroalimentacion necesaria, siendo ademas un requisito exigido para tener derecho a evaluaciones
finales.

1.10.2. Finales: Corresponden a las pruebas realizadas en los periodos que siguen al periodo lectivo de
cada semestre.

1.11. FP — UNA: Facultad Politécnica de la Universidad Nacional de Asuncion.

1.12. Periodo lectivo: Tiempo transcurrido entre el inicio y la finalizacién de las clases.

1.13. Periodo académico: Tiempo transcurrido entre el inicio y la finalizacién de los periodos de evaluacion final del
correspondiente periodo lectivo.

1.14. Plan de estudios: Conjunto de asignaturas seleccionadas para el logro de los objetivos curriculares, asi como
la organizacion y secuencia en que deben ser desarrolladas, su importancia y el tiempo previsto para su
exposicion y aprendizaje.

1.15. Planeamiento de Catedra: Documento en el que se detalla la organizacion cronoldgica de la Catedra desde el
punto de vista del desarrollo de clases.

1.16. Planilla de Céatedra: Documento en el que se establecen: la descripcién de las evaluaciones, de las practicas
(laboratorio, taller, otros), el porcentaje asignado a estos y los requisitos para habilitar al estudiante al Examen
Final.

1.17. Perfil de Competencias/Perfil de Egreso: Es la definicion y declaracion de las competencias académico-
profesionales clave, demandadas por la sociedad para el desempefio social responsable y ejercicio competente
de una determinada profesion que un egresado/graduado debe exhibir y la institucién certificar al término de su
formacion. Representa un compromiso y promesa institucional con los estudiantes y la sociedad de habilitarlos
en el dominio de una determinada profesién y constituye el elemento referencial y guia para el disefio del
curriculo, la docencia y la evaluacion.

1.18. Pre-Requisito: Requisito inmediato, exigencia de conocimiento anterior en forma de asignatura, necesaria para

cursar otra asignatura.



1.19. Programa de Estudios: Documento que contiene la presentacién de una asignatura, en el que se detalla el
contenido programatico.

1.20. Profesor o Catedratico: Profesor Titular, Adjunto o Asistente que esta en ejercicio en una o mas asignaturas
del Plan de estudios de la Facultad. Se reconoce ademas, a los efectos de la ensefianza, las siguientes
categorias especiales: Profesor Investigador con Dedicacion Completa, Profesor Contratado, Encargado de
Catedra, Profesor Visitante, Docente Libre, Profesor Virtual y Auxiliar de la Ensefianza.

1.21. Semestre: Periodo académico.

1.22. Trabajo Final de Grado o Proyecto de Grado: Trabajo final, de caracter integrador de conocimientos,
capacidades y competencias del estudiante, que debe presentar para optar al Titulo de Grado. Podra
enmarcarse como un proyecto de ingenieria, bajo supervisién docente y relacionado con un campo
profesional en que el estudiante pretende desarrollarse, o ser parte de un proyecto de investigacion.

Il. DEL CALENDARIO ACADEMICO
Art.2 - El calendario académico, los horarios de clases y de examenes seran publicados al inicio de cada periodo académico.
ll. DEL PERIODO LECTIVO Y ACADEMICO

Art.3- Cada afio académico se divide en dos periodos académicos, durante los cuales se desarrollan las clases y los
examenes.

Art.4 - Los periodos lectivos y académicos se establecen segun los criterios que se mencionan a continuacion:
4.1. Periodo lectivo:
4.1.1. El periodo lectivo tiene una duracién minima de catorce semanas por periodo académico.

4.1.2. En el periodo lectivo se incluyen dos periodos de Examenes Parciales. Los mismos seran fijados en el
calendario académico; cada uno tendra una duracién de dos semanas y se desarrollara con suspension de
clases.

4.1.3. El primer periodo de Examenes Finales iniciara una semana después de la finalizacion del periodo del
Segundo Examen Parcial.

4.2. Periodo académico:

4.2.1. EIl periodo académico concluye con dos periodos de Examenes Finales denominados Primer Final y
Segundo Final, los que deberan finalizar antes del siguiente periodo lectivo, y un Tercer Examen Parcial,
gue coincidira con el Primer Examen Final.

4.2.2. Cada asignatura tendra cuatro periodos de examenes finales, dos en el primer periodo académico del afio
y dos el segundo.

4.2.3. Las tesis o trabajos finales de grado se adecuaran a sus respectivos reglamentos. Durante el transcurso
del periodo académico, podra solicitarse la conformacién de las mesas examinadoras.

IV. DE LA INSCRIPCION

Art.5 - Para la inscripcién en una asignatura, se debe:

5.1. Tener aprobados los pre-requisitos o tener, segun el cuadro de correlatividades del plan de estudios de la carrera
correspondiente, derecho a examen final vigente en los mismos, y ademas, tener derecho a examen final
vigente o haber aprobado los pre-requisitos de estos Ultimos, para los estudiantes que hayan ingresado hasta el
periodo académico 2009.

5.2 Tener aprobados los pre-requisitos, segun el cuadro de correlatividades del plan de estudios de la carrera
correspondiente, para los estudiantes que hayan ingresado a partir del afio académico 2010, con excepcion de
los estudiantes de las carreras Licenciatura en Ciencias de la Informacién y Licenciatura en Gestion de la
Hospitalidad, quienes se ajustaran al articulo 5.1.

5.3. No estar en mora en la devolucién de libros u otros materiales a la Biblioteca.
5.4. Estar al dia en el pago de aranceles u otros compromisos contraidos con la FP-UNA.
5.5. No estar afectado por ninguna medida disciplinaria.

Art.6 - Para la apertura de una asignatura, se requerira un minimo de quince inscriptos. Una asignatura debera habilitarse una
vez al afilo como minimo, segun los requerimientos de la carrera y con cualquier nimero de inscriptos.

Art.7 - Al habilitar una asignatura, una vez alcanzada la cifra de cincuenta y cinco inscriptos, se procedera a la apertura de una
nueva seccion, conforme con los requisitos establecidos en el Art. 6.

Art.8 - Ningun estudiante podra inscribirse en mas de ocho asignaturas durante un periodo lectivo, excluyéndose de este
computo las asignaturas en las que tiene derecho a examen final.

V. DE LA ANULACION DE LA INSCRIPCION

Art. 9 - Todo estudiante inscripto en una asignatura tiene la posibilidad de anular la inscripcion en la misma. Para tal efecto, el
interesado debera presentar la solicitud de anulacién de inscripcién en una asignatura antes del inicio del primer



periodo de examenes parciales, debiendo abonar, por lo menos, dos de las cuatro cuotas correspondientes a dicha
asignatura, durante el periodo lectivo. Toda solicitud posterior no sera aceptada. Una vez anulada la inscripcion en una
asignatura, el estudiante no podra solicitar la restitucion de su inscripcion en la misma.

VI. DE LA RENUNCIA AL DERECHO A EXAMEN FINAL

Art.10 - La renuncia al derecho a examen final debera ser presentada durante el periodo de inscripcion correspondiente al
periodo académico en el cual el estudiante cursara nuevamente la asignatura. Una vez aceptada, el estudiante
podra inscribirse en la asignatura dentro de los 5 dias habiles posteriores a la fecha en la cual el Consejo Directivo
aprobd la renuncia, segun la disponibilidad de plazas conforme al Articulo 7; en caso contrario, quedara sin efecto la
solicitud. Una vez hecha efectiva la renuncia al derecho a examen final, el estudiante no podra solicitar la
reconsideracion para restituir el derecho a examen original

VII. DEL DESARROLLO DE LAS CLASES

Art.11- Durante el transcurso de las dos primeras semanas de clases, el profesor presentara al Director del Departamento de
Ensefianza al que pertenece y a los estudiantes, el Planeamiento de la asignatura y la Planilla de Céatedra, indicando
la asistencia minima requerida, ademas de otros requisitos para el desarrollo de la catedra.

Art.12- Cuando una asignatura requiera una unificacion de criterios, los docentes encargados de las secciones habilitadas
deberan adoptar coordinadamente las decisiones necesarias para el correcto desarrollo del curso. El Planeamiento de
la asignatura y la Planilla de Catedra, elaborados en forma conjunta, deberan ser presentados al Director de
Ensefianza y a los estudiantes durante el transcurso de las dos primeras semanas de clases, indicando la asistencia
minima requerida, ademas de otros requisitos para el desarrollo de la catedra.

Art.13 - En el Planeamiento y la Planilla de Catedra quedara definida la distribucién de la carga horaria de las clases teéricas,
clases practicas, clases de laboratorio y clases taller, toda vez que las mismas no estén especificadas en el plan de
estudio correspondiente. Toda actividad a ser desarrollada fuera de la institucion debera estar sujeta a las
reglamentaciones correspondientes y debera ser autorizada por el Director del Departamento de Ensefianza al que
pertenece el profesor.

Art.14 - El profesor asistird puntualmente a la Facultad para desarrollar sus clases de acuerdo con el horario establecido para
el efecto. Al término de cada clase llenara y firmara la planilla de asistencia a clase.

En caso que el profesor deba ausentarse, debera presentar una nota de permiso dirigida al Director del Departamento
de Ensefianza al que pertenece. Si la ausencia fuere circunstancial, por causa de Ultimo momento, esta situacion
deberd justificarse en nota dirigida al Director del Departamento al que pertenece, dentro de las 24 horas siguientes a
la clase en cuestion.

Art.15- En el caso que exista mas de un profesor asignado para una misma materia y seccion, la participacion de cada uno de
ellos debera estar establecida claramente en el Planeamiento de Catedra.

Art.16 -En el caso que exista mas de una seccién en un mismo nivel, no se podra agrupar a los estudiantes para el desarrollo
de una misma asignatura, salvo autorizacién expresa.

VIIl. DE LOS TRABAJOS PRACTICOS
Art.17 - Durante el desarrollo de cada asignatura, el profesor podra requerir la presentacion de trabajos practicos.
IX. DE LAS PRACTICAS DE LABORATORIO

Art.18 - En la asignatura que requiera clases de laboratorio, el profesor exigira al estudiante el desarrollo de las mismas en
laboratorios especificos. El porcentaje minimo de asistencia a las practicas sera establecido por el profesor al inicio del
semestre. El incumplimiento de este requisito implicara la pérdida del derecho al Examen Final en la asignatura.

Art.19 - El profesor asignara puntos a los trabajos de laboratorio y determinara la forma de asignarlos. El puntaje acumulado
en practicas de laboratorio podra incluir puntos por asistencia, puntos por evaluacién, entre otros, fijados con
anterioridad en el planeamiento.

Art.20 -El estudiante quien por causa debidamente justificada, en concordancia con la reglamentacion respectiva, no
completare el porcentaje minimo requerido para las clases de laboratorios, podra solicitar clases de recuperacion.

X. DE LAS CLASES TALLER

Art. 21 -El profesor podra asignar puntos por trabajos desarrollados en una clase taller. La modalidad de asignacién, tanto por
asistencia como por evaluacion, quedara a cargo del profesor y sera fijada en la Planilla de Catedra.

Art. 22- Durante el horario de clases, el profesor avisara a los estudiantes las fechas de las clases taller, que no estén en el
planeamiento y el tema que ha de desarrollarse, con una anticipacion minima de 48 horas, salvo casos especiales,
previa autorizacion del Director del Departamento de Ensefianza en cuyo ambito se desarrolla la asignatura.

XI. DE LOS EXAMENES PARCIALES Y FINALES

Art. 23 -En cada asignatura, el estudiante debera presentarse a dos Examenes Parciales, como minimo. Podra presentarse al
Tercer Examen Parcial el estudiante que haya obtenido un promedio inferior a 50% en los dos primeros examenes
parciales o que no se haya presentado en uno de ellos. Bajo esta situacion, el promedio se realizara con las dos
mejores puntuaciones.



Art.

24 - El promedio de los examenes parciales serd uno de los requisitos que habilite para el Examen Final, de acuerdo con
la siguiente escala:

24.1. Promedio igual o mayor a sesenta por ciento (60%), a partir del Primer Examen Final.
24.2. Promedio igual o mayor a cincuenta por ciento (50%), a partir del Segundo Examen Final.
24.3. Promedio inferior a 50%, el estudiante debera volver a cursar la asignatura.

Art. 25 - Para tener derecho al Examen Final de una asignatura, el estudiante debera cumplir con lo siguiente:

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.
Art.

Art.

XIl.

Art.

22.1 .Haber aprobado las asignaturas pre-requisitos.
22.2 .Tener el promedio habilitante, conforme se expresa en el Art. 24.

22.3 .No estar en mora en la devolucién de libros u otros materiales a la Biblioteca; la devolucién debera realizarse,
por lo menos, 48 horas antes del examen.

22.4 Haber abonado la Ultima cuota del periodo lectivo, por lo menos, 48 horas antes de la fecha del examen.
22.5 .No estar atrasado en ninglin compromiso contraido con la FP-UNA.

22.6 .No estar afectado por ninguna medida disciplinaria.

22.7 .Cumplir con el porcentaje de asistencia minimo, conforme a lo estipulado en la Planilla de Catedra.

22.8 .0Otros requisitos exigidos por la Catedra, establecidos en la Planilla de Catedra.

26 - Los Directores de Carrera o los Directores de Departamentos de Aprendizaje podran solicitar que se concedan fechas
0 periodos especiales de examen, fuera de los periodos aprobados en el calendario académico, en los siguientes
€asos:

26.1 .Viajes debido a becas oficializadas por la facultad, los que deberan ser comunicados con antelacién a los
organos correspondientes.

26.2 .Eventos especiales debidamente reconocidos por la facultad y que afectan el desarrollo de los examenes, los
gue deberan ser comunicados con antelacion a los 6rganos correspondientes.

26.3 .Por motivos de representacion oficial debidamente reconocida por la Facultad.

27 - Los méritos académicos adquiridos para la presentacion a evaluaciones finales se perderan si el estudiante no se
presenta a las convocatorias de examenes finales dentro de los dos periodos académicos consecutivos. Para
readquirirlos o renovarlos debera satisfacer de nuevo los requisitos establecidos.

28 - El estudiante que reprueba tres (3) veces una asignatura, no tendra derecho a otro Examen Final sin antes volver a
cursarla.

29 - El estudiante con derecho a Examen Final en una asignatura podra presentarse a los Examenes Parciales de la
misma sin adquirir ningan tipo de nuevos derechos, con la anuencia del profesor de la asignatura.

30 - Los Examenes Finales versaran siempre sobre la totalidad del contenido programatico de la asignatura y deberan
realizarse en el recinto de la Facultad, salvo casos especiales debidamente justificados y autorizados por el Consejo
Directivo.

31 - El Tribunal Examinador estara integrado por el profesor de la asignatura y por lo menos un profesor de una disciplina
afin. Los profesores nombrados para integrar el Tribunal, estan obligados, salvo justa razén, a aceptar y desempefiar
su cometido.

32 - El estudiante que no se presente a la prueba de evaluacion en el dia y hora sefialados, perdera el derecho a ese
examen.

33 - Una vez iniciado el examen el estudiante no podra desistir del mismo sin la calificacion que le corresponda.

34 - Durante el desarrollo del examen el estudiante no podra utilizar dispositivos electrénicos, salvo autorizacion del
profesor. Tampoco se podran utilizar equipos de comunicacion (tales como radio, teléfono celular, radiomensaje,).

35 - El profesor determinara la modalidad del examen: oral, escrito u otro. La misma debera estar asentada en la planilla de
catedra entregada a principio del periodo lectivo.

DE LAS CALIFICACIONES

36 - La Puntuacion Final (PF) debera ser el 60% del Examen Final (EF), mas el 40% del Promedio Ponderado (PP), es
decir:

PF= 0,6XEF + 0,4xPP
donde:

EF: puntuacion obtenida en el Examen Final, la que debera ser de cincuenta por ciento (50%),
como minimo.

PP: Promedio Ponderado de los Examenes Parciales, de los trabajos practicos, de las practicas de
laboratorio y de las clases taller, donde, al menos la mitad del porcentaje, debera ser el
promedio de los Examenes Parciales.

Una vez obtenida la puntuacion final PF, la escala de calificaciones sera la siguiente:

SITUACION PuNTuACIiION PF  NoTA CALIFICACION
ACADEMICA
Reprobado 0 -59% 1 (Uno) |nsuficiente

Aprobado 60 — 70% 2 (Dos)  Regular



71— 80% 3(Tres) Bueno
81— 90% 4 (Cuatro) pistinguido
91 — 100% 5 (Cinco) sobresaliente

Para los casos en los que las puntuaciones no resulten en un nimero entero, si la fraccién decimal es mayor o igual a 5,
se redondeara al nUmero entero inmediato superior.

XIll. DE LOS PLAZOS DE ENTREGA DE LAS CALIFICACIONES, DE LOS EXAMENES Y LAS REVISIONES

Art. 37 - Los plazos de entrega de las puntuaciones y calificaciones por parte del profesor a la Secretaria del Departamento de
Ensefianza al que corresponde la asignatura, son los siguientes:

37.1.. Las calificaciones de los Exadmenes Parciales deberan ser entregadas, como maximo:

Primer Parcial: dentro de las 24 horas después de la revision, la que sera realizada en la primera clase
después del periodo de examen.

Segundo Parcial: dentro de las 24 horas después de la revision, la que sera realizada dentro de los dos
primeros dias de la semana siguiente al periodo del Segundo Examen Parcial.

Tercer Parcial: en el dia de la entrega de las calificaciones del Primer Examen Final, cuya revision coincidira
con la del Primer Examen Final.

La revisién de los Examenes Parciales sera realizada en el recinto de la Facultad, en fecha y hora que sera
comunicada a los estudiantes el dia del examen parcial. Las puntuaciones de los Trabajos Practicos, las
Practicas de Laboratorio y las Clases Taller, deberan ser entregadas con las calificaciones del Segundo Examen
Parcial.

Art. 38 — El profesor debera asentar las calificaciones y entregar los instrumentos de evaluacion correspondientes al examen
final, hasta seis dias calendario contados a partir de la fecha del examen, en el Departamento de Ensefianza al que
corresponde la asignatura, salvo autorizacién expresa del Consejo Directivo.

Art. 39 - El Departamento de Ensefianza, diariamente, hara entrega a la Secretaria de la Facultad de los documentos de los
examenes finales, haciendo constar como fecha de entrega por parte del profesor, la de la entrega en el
Departamento.

Art. 40 - Los Examenes Finales seran destruidos luego de seis meses.

Art. 41 - La revision de los Examenes Finales sera realizada en la Secretaria de la Facultad dentro de los diez dias calendario,
contados a partir de la fecha del examen, y sera establecida en el Horario de Examenes Finales publicado por la
Facultad. Bajo ninguna situacion, la fecha de la revision podra coincidir con la fecha de entrega de las calificaciones.

Art. 42 - El estudiante podra solicitar la revision del Examen Final hasta tres horas habiles antes de la hora establecida para la
misma, en la Secretaria de la Facultad.

XIV. DEL PLAN DE ESTUDIOS

Art. 43 - El plan de estudios y los programas de las asignaturas se iran ajustando conforme a los avances cientificos y a las
tendencias tecnologicas, y los mismos deberan estar aprobados por las instancias correspondientes para su
implementacion.

XV. DE LA INTERPRETACION Y ENMIENDAS

Art. 44 - De existir un problema en la aplicacion e interpretacion de este Reglamento, sélo el Consejo Directivo de la Facultad
podréa expedirse al respecto.

XVI. DE LAS SANCIONES
Art. 45 - Los docentes y estudiantes quedan sujetos al régimen y resoluciones disciplinarios de la UNA y de la Facultad.
XVII. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 46 - Este Reglamento General de Catedra entrara en vigencia desde la fecha de su homologacion por el
Consejo Superior Universitario y sus términos prevaleceran sobre los que se le opongan o contradigan.



REGLAMENTO DEL LABORATORIO DE FISICA

Aprobado por Resolucién 11/22/05-00 del Consejo Directivo de la FP-UNA Y Homologado por Resolucion N° 626-00-2011 del
Consejo Superior Universitario.

|. DEFINICIONES

Art.1 - Para lograr mayor claridad en la aplicacion del presente Reglamento, se definen los siguientes términos, en orden
alfabético:

a) FP-UNA: Facultad Politécnica de la Universidad Nacional de Asuncién.

b) Practica libre: se define como tal a los experimentos o actividades practicas que no forman parte del conjunto de
practicas definidas en la planificacion semestral organizada por el Laboratorio.

c) Usuarios: estudiantes de grado y postgrado, docentes e investigadores de la FP-UNA y las personas designadas por
instituciones que tienen convenio con la FP-UNA.

Il. DE LOS OBJETIVOS DE LOS LABORATORIOS

Art.2 - Los laboratorios o actividades practicas, contempladas en los programas de las carreras que se imparten en la
Facultad, han sido concebidos para cumplir tres objetivos centrales:

a) Ayudar al estudiante a realizar con comprension las actividades practicas para ejecutar mas adelante trabajos de
mayor precision.

b) Familiarizar al estudiante con instrumentales y procedimientos experimentales en vista a su futuro desempefio
profesional.

c) Contribuir a la formacién integral y desarrollo de capacidades del estudiante, mediante la interaccion directa entre
estudiantes y entre estudiantes y docentes.

Ill. DISPOSICIONES GENERALES PARA EL INGRESO A LOS LABORATORIOS

Art.3 - Los usuarios ingresaran al laboratorio inicamente con los Utiles necesarios para el desarrollo del trabajo y depositaran
sus pertenencias en los casilleros o estantes dispuestos para el efecto.

Art.4 - Quedan prohibidos el ingreso y el consumo de comestibles y/o bebidas de cualquier tipo en las Salas de Laboratorio.

IV. DE LAS PRACTICAS EN LOS LABORATORIOS

Art.5 - Los usuarios observaran en todo momento las reglas de seguridad en el Laboratorio, tomando las precauciones
necesarias durante el desarrollo de los trabajos.

Art.6 - El Laboratorio se habilitara para las practicas programadas, en el horario asignado por la Jefatura del Laboratorio.

Art.7 — EIl usuario que realizara una practica de laboratorio debera solicitar los equipos, componentes, herramientas y
materiales a utilizar en la seccion Suministros de Laboratorio, previo llenado del Formulario de “SoLICITUD PARA
PRESTAMO DE EQUIPOS Y COMPONENTES DURANTE PRACTICAS EN LABORATORIO” 0, en su defecto, le seran entregados por el
Encargado del Laboratorio.

Art.8 — Es responsabilidad del usuario revisar, al inicio de la experiencia, los equipos y componentes que recibe para verificar
su estado de funcionamiento. Cualquier irregularidad debera ser comunicada al Encargado del Laboratorio, para que
guede constancia del problema o falla que presentan.

Art.9 — Durante la experiencia, el usuario deberd permanecer en el lugar de trabajo asignado, manteniéndolo limpio y
ordenado.

Art.10 — Al término de cada practica, los equipos y componentes deben ser devueltos, en el estado en que fueron recibidos, en
la seccion Suministros o, en su defecto, al Encargado del Laboratorio.

Art.11 — El usuario del Laboratorio es responsable directo por los dafios o perjuicios que pudiera causar al edificio, muebles,
equipos, instrumentos, materiales y/o componentes pertenecientes a los Laboratorios de la Facultad, debiendo reparar o
reponer lo dafiado.

V. DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS ESTUDIANTES

Art.12 - Las clases o actividades de laboratorio requieren que los estudiantes conozcan el tema a desarrollar en la practica y
comprendan todas las instrucciones, antes de comenzar el trabajo. Para ello, el estudiante debe complementar la
informacién tedrica que le entrega el profesor con los apuntes, guias de practica y con la bibliografia correspondiente.

Art.13 - Los estudiantes deberan observar puntualidad en el ingreso a las Practicas de Laboratorio programadas. No se
permitira el ingreso de ningun estudiante después de transcurridos 10 minutos del inicio de las actividades. Pasado
dicho tiempo, el estudiante sera considerado ausente.



Art.14 - Es responsabilidad del estudiante completar la “PLANILLA DE PRACTICAS DE LABORATORIO” en cada clase, para registrar
su asistencia a la misma.

Art.15 - Los estudiantes deben trabajar en presencia de los profesores y/o Encargados de Laboratorio, quienes evaluaran los
montajes y autorizaran el inicio de la experiencia para evitar posibles riesgos.

Art.16 - El estudiante que deba reparar o reponer un bien del Laboratorio, debera hacerlo antes de la siguiente actividad
practica. En caso de que ello no ocurra, no tendra derecho a realizar el resto de las actividades practicas.

Art.17 - Si la reparacion de lo dafiado requiere un tiempo prolongado, la situacion debera quedar subsanada antes de la
finalizacion del periodo académico correspondiente. De acuerdo con la Seccion XI del Reglamento General de Catedra,
para tener derecho al examen final en la asignatura, el estudiante debera realizar la reposicién o reparacién de lo
dafado, por lo menos, 48 horas antes del examen. El procedimiento aprobado en el Departamento de Ciencias Basicas
establecera las condiciones en que se realizara la reposicion o reparacion y las comunicaciones entre las instancias
involucradas.

VI. DE LAS GUIAS DE PRACTICA

Art.18 - Las Guias de Practicas estaran disponibles en la plataforma EDUCA de la FP-UNA.

VII. DE LA EVALUACION, ASISTENCIA Y HABILITACION

Art.19 - Las Practicas de Laboratorio son de asistencia obligatoria; el estudiante debera cumplir con el 100% de las actividades
programadas para la asignatura. De no hacerlo, perdera el derecho a examen final en la asignatura, en concordancia
con la Seccién IX del Reglamento General de Céatedra de la FP-UNA.

Art.20 — El estudiante debera justificar por escrito su ausencia y podra recuperar hasta un 20% de las practicas en los periodos
establecidos para ese fin.

Art.21 - Los informes seran individuales y deberan entregarse en la fecha y horario indicados por el Encargado del Laboratorio,
con el formato previamente establecido. No se aceptaran entregas posteriores a dicho plazo.

Art.22 — La correccion de los informes estara a cargo del Encargado del Laboratorio, quien asignara el puntaje correspondiente.

Art.23 - Los informes, completos y correctos, tendran un puntaje total maximo de cien (100) puntos. El informe sera aprobado
con un puntaje minimo de setenta (70) puntos; en caso de no alcanzarlo, el informe sera devuelto y el estudiante podra
rehacerlo y entregarlo en la fecha y horario indicados por el Encargado del Laboratorio.

Art.24 - Los informes fraguados y/o plagiados seran rechazados, tendran una calificacion de cero (0) puntos y el estudiante
involucrado no podra recuperar la practica correspondiente.

Art.25 - Las Practicas de Laboratorio tendran un peso no menor de 10% y no mayor a 20% en el promedio ponderado.

Art.26 - Para la habilitacién al examen final de la asignatura son requisitos indispensables la asistencia a las Practicas de
Laboratorio del 100% y un puntaje promedio minimo de 70 puntos en los informes.

Art.27 - Los méritos académicos adquiridos para la presentacion a pruebas finales tendran validez por dos (2) periodos
académicos consecutivos.

VIIl. DE LA RECUPERACION DE PRACTICAS DE LABORATORIO

Art.28 — Las practicas, realizadas entre el inicio de clases y el primer examen parcial, deberan recuperarse, por Unica vez, en la
semana de clases previa al primer examen parcial. Las practicas realizadas en el periodo de clases que sigue al primer
examen parcial deberan recuperarse, por Unica vez, en la semana de clases previa al segundo examen parcial.

Art. 29 - El estudiante que no concurra en el periodo establecido a recuperar las practicas perdera el derecho al examen final.

IX. DE LA INTERPRETACION Y ENMIENDAS

Art.30 — Cualquier situacion no prevista en el presente Reglamento sera resuelta por la Direccion del Departamento de
Ciencias Basicas y, en segunda instancia, por el Consejo Directivo de la Institucion.

X. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art.31 — Este Reglamento del Laboratorio de Fisica entrara en vigencia desde la fecha de su homologacion por el Consejo
Superior Universitario y sus términos prevaleceran sobre los que se le opongan o contradigan.



PLANIFICACION DE HORARIO
Primer Periodo 2015

DIA/HORA LUNES MARTES | MIERCOLES | JUEVES VIERNES | SABADO

07:00

08:00

09:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

18:00

19:00

20:00

21:00




PLANIFICACION DE HORARIO
Segundo Periodo 2015

DIA/HORA LUNES MARTES | MIERCOLES | JUEVES VIERNES | SABADO

07:00

08:00

09:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

18:00

19:00

20:00

21:00




Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asunciéon
Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay
Tel.: (595 21) 58 55 88/94
www.pol.una.py



	DE LA COMISIÓN DE ESTUDIO PARA LA ADMISIÓN DIRECTA Y EL TRASLADO
	DE LOS PLAZOS DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES PARA LA ADMISIÓN DIRECTA Y EL TRASLADO
	CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE EL ESTUDIO DE LAS SOLICITUDES PARA LA ADMISIÓN DIRECTA Y EL TRASLADO
	GENERALIDADES
	DE LOS REQUISITOS PARA LA ADMISIÓN DIRECTA
	SOBRE EL ESTUDIO DE LAS SOLICITUDES PARA LA ADMISIÓN DIRECTA
	DE LOS CONVENIOS
	III. DEL TRASLADO DE CARRERA
	GENERALIDADES
	DE LOS REQUISITOS PARA EL TRASLADO DE CARRERA
	SOBRE EL ESTUDIO DE LAS SOLICITUDES DE TRASLADO DE CARRERA
	IV. DEL TRASLADO DE SEDE
	GENERALIDADES
	DE LOS REQUISITOS PARA EL TRASLADO DE SEDE
	De la Comisión Dictaminadora
	De las plazas
	Requerimientos
	Mecanismo de selección
	FuncioneS
	De la evaluación de los AE
	De la permanencia y confirmación por nuevos periodos
	De la interpretación
	II. DEL CALENDARIO ACADÉMICO


