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Proyecto de extensión universitaria

1. Datos Generales del programa

1.3.

Facultad Politécnica.
Proyecto Donación de Touser (pc) para colegios de bachilleratos
técn¡cos en informática o electrónica
Extens¡ón Universitaria.

2. ODS. Objetivo de Desarrollo Sostenible al cual y/o cuales
responde.

lnclusión Laboral, innovación y tecnología, fin de la pobreza digital en el
inter¡or, industr¡a, innovación y tecnología, educación de calidad, reducción de
las desigualdades, ciudades y comunidades sustentables.

'1. Antecedentes y Justificación:

La simple observac¡ón revela dos aspectos relevantes asociados al manejo de la
informática en estud¡antes de coleg¡os secundario: relacionado con el acceso
limitado a dichos recursos, como consecuencia de la escaza d¡sponibilidad
presupuestar¡a para tener laboratorios de prácticas; el segundo, vinculado a las
habilidades para el manejo de ¡as herramientas bás¡cas para concretar trabajos de
calidad.

Con esta propuesta se pretende, principalmente, contribuir para propiciar el acceso
a las computadoras de los estudiantes del nivel secundario de algunas
comunidades menos favorec¡das del país; a través de la provisión de
computadoras reacondicionadas por los alumnos de Ia carrera de Licenciatura en

Ciencias lnformáticas.

3. Objetívos Generales

Contribu¡r en el mejoramiento académico de los estudiantes del nivel
secundario de instituciones de escasos recursos, a través de la donación de
equ¡pos ¡nformáticos para el Laboratorio de Prácticas de la institución.

1.1.
1.2.



4. Objetivos específ¡cos

. Cumplir con los requerim¡entos parciales del programa de extensión
universitaria, a través de emprendimientos orientados a la comun¡dad.

o Aplicar los conocimientos tecnológ¡cos adquiridos en las mater¡as de la
Carrera de Ciencias lnformáticas.

o ldentificar las inst¡tuc¡ones que podrían beneficiarse.
. Capacitar a un grupo de docentes de los colegios para las clases prácticas
. Disminuir la brecha dig¡tal para los estudiantes y profesores.

5. lmplementación

El proyecto será desarrollado en cuatro etapas:

La primera etapa se ejecutará durante en los periodos Académico desarrollado de
forma presencial cumpliendo todos los prolocolos sanitarios vigentes.

Primera etapa conformación de grupos de trabajos estará integrado por lo menos
2 estud¡antes por pc total¡zando 5 grupos de 10 estudiantes en total, los
estud¡anies trabajarán bajo la supervisión y orientación directa del Coordinador
General Prof. Lic. Alcides Torres Gutt y Prof. Lic. Julio Caballero Encargado del
proyecto.

Una vez en la segunda etapa se procederá a dictar las partes teóricas y prácticas
por cada componente de la Touser (pc), tanto la verificación y testeo del
funcionamiento y reemplazo de las pa.tes faltantes.

La tercera etapa, cons¡stirá en la donación de dichos equipos a los colegios
seleccionados, donde serán instalados y verificados para el uso en sus
Laboratorios.

La cuarta y últ¡ma etapa cons¡stirá en la capacitación a los docentes de cada
inst¡tuc¡ón, qu¡enes posteriormente transmit¡rán los conocimientos adquiridos entre
sus alumnos con los ejercitarías que se han preparado para el efeclo.

Los estudiantes de la carrera de LCIK tendrán 7 reuniones presenciales de dos
horas reloj durante el semestre.

6. Resultadosesperados

Se espera que, a través del desarrollo de las práct¡cas, los estudiantes de la
carrera, fortalezcan sus conocimientos y habilidades en el desarrollo de testeo y
puesta a punto de computadoras-

Este resultado será evaluado en función a las calificaciones obtenidas durante el
proceso de diseño y ensamblaje de los equipos mediante una Lista de Cotejo.

Con la donación de dichos equipos a los colegios seleccionados, se pretende
aumentar el número de profesores y estud¡antes capacitados en el uso de las
herram¡entas de testeos para equipos.



Estos resultados serán evaluados en base a los regjstros de capacitación y
evaluación de los docentes de dicha instituc¡ón y el impacto en la cantidad de
estudiantes que ensena en el aula.

7. Metas
. Dotar de por lo menos, de 5 touser (pc) al Laboratorio de la institución.. Capac¡tar en el manejo de sistemas operativos "L¡nux Ubuntu", en un plazo de
un día, a por lo menos 10 docentes de los colegios/escuelas involucradas.

8. Cronograma y presupuesto
8.1. Presupuesto

Item

Princ¡pales Entregables del Proyecto

Entregable Oescripción

Fase I - lnic¡al

Documento de Planif¡cación del Proyecto
P¡an de Trabajo, Cronograma de actividades y las
normativas.

Lanzamiento del proyecto Documentación de publicac¡ón del llamado

Normativa del llamado de estudiantes de
LCIK

Documentación conteniendo la reglamentación de
llamado a postulaciones.

Formulario de Postulación Entrega del 100o,/o de los formular¡os de postulación

Evaluación
Herram¡entas de criter¡os de selección para des¡gnar a
los postulados.

Acuerdos con los seleccionados Documento firmado entre las partes

Fase ll - Eiecuc¡ón de las actividades de asistenc¡a técn¡ca
lnforme de avance lnformes sobre el avance del Proyecto

Fase lll - Etapa de ciarrc dol provecto

Informe F¡nal del Proyecto
lnforme General de todas las acc¡ones ejecutadas
durante el proyecto y respectivos resultados
generados.

Eventos de c¡erre de proyecto Registro documentado de presentación final del
impacto de las empresas modelos

Descripción Cantidad Unidad
Fuente Recursos

Total
lnstitucional Propio Donacion

es

Talento
Humano

t¿
Docentes, estudiantes y

colaboradores de la FPUNA BO

Materiales y
equipos

50

Equipos
informáticos,
conexión a

internet para
video tutoriales

Mobiliarios de la FPUNA y muestras
de práct¡ca de los docentes

expos¡tores
50

TOTAL 130

] Colaboradores 
I

| , estudiantes y
I docentes

I



9.2. Cronograma

3.
2

Cronograma Macro de Actividades del Proyecto

Mar
20

Jun¡ Ju l¡

o
Ago
sto emb

re

Octub
re

tánzamiento del proyecto postulación y recepc¡ón de
candidalos

1

2
Conformación de grupos

3
Evaluac¡ón y Seleccjón de Postulanles

2
1

Capacitación a los estudiantes de LCIK

2
Diagnóslico y reparación de las compotadoras

3.
1

Entrega de las 5 cornputadoras a las inslituclones

lnforme Final del P.oyecto por cada eslúdiante

3.
3

Eveñlo de cierre de paoyecto

DESCRIPCION
Febr Abri
ero I

May
o

Seti;
i

1

1

1- FASE l- lnic¡al

2- FASE ll - Aplicac¡ón -

.r,I
3- Fase lll - Segu¡miento Técn¡co



UNIVERSIDADNACrO NAL DE ASUNCfÓN
FACULTAD POLiTECNICA

Campus de ta UNA
SAN LOR€NZO.PARAGUAY

DIRECCIÓN DE EXTENSIóN IiNIVERSITARIA
DEp.{R'r'A\rEN1.o DE pAsANTíA y [xrE\sroñiñiv'Éirsrr.lnr..\

PARA:

DE:

TEÍVIA:

FECHA:

MEMORANDO
EU/013t2022

lng. Cesar Duarte Fiorio, Director
Dirección de Extensión Universitaria

Prof. L¡c. Ernesto Fabián Vera, Coordinador
Departamento de Extens¡ón Universitaria _ FpUNA
Declaración de activ¡dad de ¡nterés y valida como extensión
universitar¡a por la FpUNA a la ,,actívidad 

de extensión proyecto
Donación de Touser (pc) para colegios de bachilleratos
técnicos en informática o electrónica,,

24 de febrero de 20Zz

Me d¡rijo a usted y por su digno intermed¡o a quien corresponda, a ros efecfos de
solic¡tar Resolución que declara actividades val¡das como extens¡ón universitaria, por la

FPUNA, al programa:

. Proyecto Donación de Touser (pc) para colegios de bachílleratos
técnicos en informática o electrónica"

La misma act¡vidad será desarrollada en 4 etapas por estudiantes y profesores de la
carrera LCIK.

Este pedido obedece al artÍculo 12', del reglamento general de exlensión Universitaria

de la UNA, en donde d¡cha actividad está asociada a las líneas:
* Programa educativo, social.
* Espacio de ¡ntercamb¡o de saberes.
* Promoción y concienciación soc¡al.

Las actividades serán desarrolladas por estudiantes y docentes, donde la actividad

responde a la integridad como persona debido a que trabajamos en forma transversal la

formación integral de los mismos con la comunicación asertiva, concreción de metas,

liderazgo y trabajo en equipo.

Se adjunta los proyectos elaborados
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