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UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCIÓN 
Dirección General de Extensión Universitaria 

Proyecto de extensión universitaria 
 

1. Datos Generales del programa 
1.1. Facultad Politécnica. 
1.2. Alianza Mipymes 
1.3. Programa de Emprendedores.  

2. ODS. Objetivo de Desarrollo Sostenible al cual y/o cuales 
responde. 

Inclusión Laboral, innovación y tecnología, fin de la pobreza, industria, 
innovación y tecnología, educación de calidad, reducción de las desigualdades, 
ciudades y comunidades sustentables. 

       
3. Antecedentes y Justificación: 

Las micro, pequeñas y medianas empresas (MIPYMEs) conforman el tejido 

económico más  básico del PIB, representando casi el 90% del sector productivo del 

país, aunque también es el sector más vulnerable en cuanto a supervivencia y objeto 

de políticas públicas.  

Por otro lado, las universidades, tanto públicas, como privadas, son centro de 

conocimientos con capacidad no solo académica, sino también de extensión de 

actividades hacia la sociedad, por medio de la cual, puede convertirse en un 

catalizador de soluciones para todos los sectores económicos.  

En el caso de la Universidad Nacional de Asunción, universidad pública, se cuenta 

con los recursos materiales y humanos suficientes para brindar soporte al sector de 

MIPYMEs y apoyar su crecimiento y desarrollo.  

El proyecto además, pretende lograr que los estudiantes apliquen sus conocimientos 

teóricos en el campo práctico y servir de entrenamiento para los futuros 

profesionales graduados de la UNA. 

Esta iniciativa pretende generar casos de éxito y ejemplos a seguir en el apoyo al 

desarrollo de emprendimientos en Paraguay; inspirando a otros centros de 

desarrollo del conocimiento a brindar servicios de apoyo a diferentes sectores 

económicos locales.  

 

4. Objetivos Generales 
Vincular a la Universidad con las empresas, para que los estudiantes puedan 

reforzar su proceso de aprendizaje en prácticas asistidas en el sector 

empresarial, colaborando así con el desarrollo sostenible de las microempresas. 



 

5. Objetivos específicos 
 Colaborar con el proceso de crecimiento empresarial del sector MIPYMEs 

 Vincular a la Universidad con Empresas, a través de Cámaras, Asociaciones o 

en forma individual para cumplir con los objetivos sociales de la UNA. 

 Convertir a la FP UNA en aliado del desarrollo empresarial local. 

 Involucrar a los alumnos en experiencias de trabajo real (consultoría o 

asistencias técnicas)  

 

6. Implementación 
Desarrollar un proceso de vinculación Universidad - Empresa, a través de la oferta 

de soluciones puntuales para las MIPYMEs Paraguayas, por medio de la extensión 

universitaria. 

En tal sentido la universidad pública, en este caso la UNA, a través de sus 

facultades, puede aportar a la sostenibilidad de los negocios, dando participación a 

alumnos y docentes en tareas de extensión, para ayudar las MIPYMEs a mejorar 

sus posibilidades de supervivencia y crecimiento en el mercado.  

En concreto, la Facultad Politécnica, específicamente a través de sus carreras; 

puede colaborar con la gestión empresarial, aplicando metodologías probadas en 

el campo de la consultoría y la asistencia técnica empresarial, a fin de obtener 

resultados concretos para cualquier MIPYME Paraguaya, cumpliendo asi con la 

vinculación Universidad/Empresa/Sociedad.  

El Proyecto consiste en la aplicación de asistencias técnicas virtuales conducidas y 

evaluadas por docentes de la FP UNA a MIPYMEs que previamente soliciten dicha 

vinculación y sean seleccionadas, según los criterios establecidos en este proyecto.  

 

7. Resultados esperados 
Contar como mínimo con el 50 % de las MIPYMEs con resultados exitosos, teniendo 

en cuenta los siguientes criterios; reducción de costos, generación de nuevos 

empleos, aumento de ventas. 

Mejoramiento de la calidad de la documentación y registros de las MIPYMEs según 

el caso. 

8. Metas 
 Vincular a por lo menos 60 estudiantes de las carreras de la FPUNA 

con la sociedad, a través de consultorías experienciales desarrolladas 
por los mismos y acompañados por docentes de la institución. 

 Asistir a por lo menos 60 empresas (mipymes) en asistencia 
empresarial que apunten al fortalecimiento y crecimiento de su 
emprendimiento. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
Principales Entregables del Proyecto 

Entregable Descripción 

Fase I - Inicial 

Documento de Planificación del Proyecto Plan de Trabajo, Cronograma de actividades y Reglamento.  

Lanzamiento del proyecto  Documentación de publicación del llamado 

Normativa del Concurso 
Documentación conteniendo la reglamentación de 
llamado a postulaciones. 

Formulario de Postulación.  Entrega del 100% de los formularios de postulación. 

Evaluación 
Herramientas de criterios de selección para designar a 
los postulados.  

Acuerdos con los seleccionados. Documento firmado entre las partes. 

Fase II – Ejecución de las actividades de asistencia técnica 

Informe de la fase II 

Informe; 

 a) Diagnóstico Inicial 

 b) Plan de Implementación de soluciones. 

 c) Evaluación final de las soluciones. 

Informe de avance Informes sobre el avance del Proyecto. 

Fase III - Etapa de cierre del proyecto 

Informe Final del Proyecto 
Informe General de todas las acciones ejecutadas 
durante el proyecto y respectivos resultados 
generados.  

Eventos de cierre de proyecto 
Registro documentado de presentación final del 
impacto de las empresas modelos 

 

9. Cronograma y presupuesto 
9.1. Presupuesto 
 

Íte
m 

Descripci
ón 

Cantida
d 

Unidad 

Fuente Recursos 
Tota

l Institucion
al 

Propio 
Donacio

nes 

 
Talento 
Humano 

80 
Colaboradores
, estudiantes y 

docentes 

Docentes, estudiantes y 
colaboradores de la FPUNA 

80 

 
Materiales y 

equipos 
50 

Equipos 
informáticos, 
conexión a 

internet para 
video 

reuniones 

Mobiliarios de la FPUNA y muestras 
de práctica de los docentes 

expositores 
50 

TOTAL 
 

130 
 

 
 



 
9.2. Cronograma 
 

Cronograma Macro de Actividades del Proyecto 

 DESCRIPCION  
Febr
ero 

Mar
zo 

Abri
l 

May
o 

Juni
o 

Juli
o 

Ago
sto 

Seti
emb
re 

Octub
re 

1- FASE I - Inicial 

1.
1 

Documento de Planificación del Proyecto - PDT                 

1.
2 

Conformación del equipo técnico                  

1.
3 

Elaboración de Reglamento de Vinculación.                 

1.
3.
1 

Lanzamiento del proyecto postulación y recepción de 
candidatos 

                

1.
3.
2 

Evaluación y Selección de Postulantes                 

2- FASE II - Aplicación -  

2.
1 

Evento de Anuncio de MIPYMEs vinculadas                  

2.
1.
1 

Acuerdos con MIPYMEs                  

2.
2 

Diagnóstico y Plan de Asistencia                  

2.
2.
1 

Área de Asunción y Dpto. Central                 

3- Fase III - Seguimiento Técnico 

3.
1 

Plan de Seguimiento y Monitoreo Empresarial                 

3.
2 

Informe Final del Proyecto                 

3.
3 

Evento de cierre de proyecto                 

 
 


