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Informe de Gestion 2017

| Informe de Gestién es una obli-

gacion de las instituciones publi-
cas para transparentar la gestion de
los recursos del estado. Ademas de
representar un compromiso con la
comunidad, para la Politécnica, es
también una herramienta de revi-
sién para analizar afo a afo nuestro
crecimiento y las oportunidades de
mejora.

La Facultad Politécnica ha contri-
buido en la elaboracién del nuevo
Estatuto de la Universidad Nacio-
nal de Asuncién, y en elaborar los
nuevos reglamentos para su buena
aplicacién. Asimismo, se ha con-
centrado en mejorar su estructura
organizacional, y su gestion.

Y la voluntad de mejora continua se
hizo patente, ya que este ha sido el
ano de exhibir la calidad de la oferta
académica de las carreras de grado
de la FP-UNA, con cinco acreditacio-
nes en el modelo nacional y con una
acreditacion en el modelo regional.

Ha sido el afio en el que la Facultad
Politécnica ha desplegado sus alas
para volver a elevarse, y lo hizo ele-
vando un globo sonda con las siglas
FP-UNA hasta la estratésfera, como
muestra del impetu investigador de
la Facultad. impetu que se vuelve
tangible con el hecho de que, en el
afno 2017, la FP-UNA ha sido la uni-

dad académica con mas proyectos
de investigacion financiados por el
CONACYT del pais. Y las alas des-
plegadas se concretaron en un avién
real incorporado a los laboratorios
de la Carrera de Ingenieria en Ae-
rondutica.

Por otro lado, el inicio de las obras
del nuevo Decanato es el simbolo
gue muestra a una familia unida
levantandose luego de la adversidad.

En el ano 2017 se ha desarrollado
con toda plenitudy brillo la XV Expo-
sicion Tecnoldgicay Cientifica (ETyC)
en la sede de San Lorenzo, un gran
emblema de la Facultad Politécnica
de la Universidad Nacional de Asun-
cion que permite una vinculacién
entre la Universidad y la sociedad.
Este evento, por primera vez en la
historia, se ha desarrollado también
en la filial de Villarrica.

En el afio 2017 celebramos orgullo-
sos los 25 aios de la filial de Coronel
Oviedo, los 10 anos del Centro de
Informacién y Cultura, los 10 afos
de creacién de la Carrera de Ingenie-
ria en Marketing, los 10 afios de la
Radio Universitaria Aranduka, y los
10 anos del programa de extensién
universitaria Tenondera.

Por cuarto afio consecutivo hacemos
la presentacion publica del Informe

de Gestion, como muestra de que
los conceptos de control interno
y de rendicién de cuentas se han
arraigado en la cultura de la FP-
UNA, asociados a la implementacién
del MECIP. Con mucha satisfaccion
les presento el Informe de Gestion
correspondiente al afio 2017.=
iMuchas gracias!.

Prof. Ing. Teodoro Salas Coronel
Decano de la FP-UNA

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion [




CONSTRUYENDO HISTORIA

La filial de la FP-UNA nace en la ciudad de Coronel Oviedo
en el ano 1992 con gestiones e iniciativas de los miembros
del Rotary Club y la Junta Municipal. Su funcionamiento
se inici6 en la Ex terminal de Omnibus del barrio Las Mer-

CONSTRUYENDO HISTORIA @

| Grupo de Investigacién en Electrénica y Mecatré-

nica GIEM inicia oficialmente sus actividades el 7 de
agosto de 2007, liderado por el Prof. Ing. Félix Kanazawa
con el apoyo de varios profesores (10) de la carrera de
Ingenieria en Electrdnica y autoridades de la Institucion.
Se han llevado a cabo mas de 45 publicaciones cientificas
en congresos, eventos de ciencia y tecnologia, y revistas
nacionales e internacionales. Actualmente son 25 los
docentes vinculados al grupo.

cedes con la apertura de las carreras de Bibliotecologia y
Licenciatura de Andlisis de Sistemas con titulo intermedio
de Programador de Computadoras.

Actualmente, se destacan nuevos espacios exclusivos como:
Biblioteca, Gabinete de emprendedores, Laboratorio Infor-
matico, y comodidades importantes, tanto para las aulas
como para el sector administrativo.

10 ANOS
del GIEM

25 ANOS

de la Filial Coronel Oviedo

n el aflo 2017, la carrera de Ingenieria en Marketing

ha cumplido 10 afios de operacién. En febrero de
2007 iniciaban las clases en la carrera. Esta nace segin
la Resolucién N° 209-00-2006 del Consejo Superior
Universitario de la UNA, que resuelve “Crear la Carrera
truccion del edificio destinado para el efecto. A este se lo Ingenieria en Marketing y homologar el Plan de Estudios
denominé “Centro de Informacién y Cultura Arandukakoty correspondiente, de la Facultad Politécnica de la Univer-
Prof. Yoshiko Moriya de Freundorfer”, en homenaje a la sidad Nacional de Asuncion”.
primera directora de la Escuela de Bibliotecologia de la

FP-UNA (hoy Ciencias de la Informacién). THEE
10 ANOS de la Carrera IMK

del CIC

i bien la Biblioteca de la FP-UNA se fundé con la Facultad
Politécnica, recién en el afio 2007 se termind la cons-

esde el afio 2007, de forma ininterrumpida, la Direccién

de Carrera de Ingenieria en Informatica de la Facultad
Politécnica desarrolla un proyecto de Capacitacion en
Herramientas Ofimaticas a Estudiantes y Profesores de
Escasos Recursos, conocido como Tenondera. En el afio
2017, se ha realizado la décima edicién de este Proyecto.
Tenondera es una muestra de lo que la cooperacién efectiva
de los alumnos de la FP-UNA puede lograr para conse-
guir mejorar las condiciones de empleabilidad de jovenes

10 ANOS 10 ANOS egresados secundarios.=
de la “Radio Aranduka” del Proyecto Tenondera

Informe de Gestion 2017 Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion

La 87.9 FM Radio Aranduka de la Facultad Politécnica
nacia el 11 de mayo de 2007, destinada para la emision
de programas educativos, culturales y de divulgacion de
las actividades cientificas y tecnolégicas de la Universidad
Nacional de Asuncion.




FORMACION

e SISTEMA DE ADMISION A LA FP-UNA

El proceso de admisién de nuevos
estudiantes en carreras de grado
se realiza garantizando la igualdad
de oportunidades para asegurar el
acceso en base a méritos, aptitudes
e idoneidad, por medio de los me-
canismos de Examen de Admision,
Admision Directa, Cortesia Diplo-
matica y Convenios, debidamente
normados y reglamentados.

La FP-UNA trabaja continuamente
para desarrollar las politicas de in-
clusién promovidas por la Univer-
sidad Nacional de Asuncion.

Durante un ano académico, la FP-
UNA ofrece tres periodos de Admi-
siéon; cada uno de ellos esta prece-
dido por un Curso Preparatorio de
Admisién (CPA), en el cual se dictan
las asignaturas que corresponden al
Examen de Admision a la Facultad,
con el objetivo de nivelar conoci-
mientos, preparar al estudiante para
las evaluaciones finales y promover
la mayor ocupacién de las plazas
ofertadas.

[O0 Informe de Gestion 2017

En el afo 2017 se tuvieron 1.441
inscriptos en los tres periodos del
CPA, conforme el siguiente detalle:

2017

INSCRIPTOS
EN CPA

SEDE
SAN LORENZO

SEDE
VILLARRICA

SEDE CORONEL
OVIEDO

000

TOTAL

1.441

FORMACION @

Para el periodo académico 2017, fueron admitidos nuevos estudiantes
segln se detalla en el siguiente cuadro:

A O D
AD 0 M F Subtotal

Examen de Admisién Sede San Lorenzo 340 166 506
Examen de Admision Filial Villarrica 24 12 36
Examen de Admisién Filial Coronel Oviedo 5 4 9
Admisién Directa 17 18 35

Total 386 200 586

En total fueron admitidos
Para

586

NUEVOS ESTUDIANTES

13 CARRERAS

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion [l




® FORMACION

A continuacién, el detalle de postulantes e ingresantes por Carrera y
Sede, para el periodo académico 2017:

SEDE CARRERA POSTULANTES INGRESANTES

M F Total M F Total
Ingenieria en Informatica 224 59 283 47 14 61

Licenciatura en Ciencias 102 57 159 90 2% 116

Informaticas

Ingenieria en Electrénica 156 36 192 54 12 66
Ingenieria en Electricidad 129 25 154 49 6 55
Licenciatura en Electricidad 28 2 30 24 3 27

Ingenieria en Sistemas de 20 62 82 1 18 29

Produccion

SAN Ingenieria en Marketing 16 68 84 8 16 24

LORENZO oy A
Ingenlferla en Ciencias de los 9 3 12 5 3 8
Materiales
Ingenieria Aeronautica 61 36 97 27 4 31
Ingenieria en Energia 35 23 58 20 10 30
Llcenua’tl‘Jra en Ciencias 3 7 10 1 5 6
Atmosféricas
Llcent:la'fura en Gestion de la 18 173 191 3 37 40
Hospitalidad
Llcenuatglra en Ciencias de la 0 14 14 1 12 13
Informacién

CNEL. Licenciatura en Ciencias

OVIEDO Informaticas ? 4 13 3 4 ?
LlcenC|?t.ura en Ciencias 30 3 33 15 1 16
Informaticas

VILLARRICA | Licenciatura en Electricidad 12 1 13 6 0 6

Licenciatura en Gestion de la

Hospitalidad > 1" 16 3 1 14

Total | 857 | 584 | 1441 | 369 | 182 | 551

* Las cifras se refieren a todos los periodos de admision de (febrero 2017 a febrero
2018) para la cohorte que inicia sus estudios en el 2018.

PR nforme de Gestion 2017

FORMACION @

497 551

INGRESANTES INGRESANTES
2016 2017

En el afo 2017, hubo un incremento de 10% de alumnos ingresantes
en comparacion al afio 2016.

Correccion electronica de examenes de admision

Las correcciones de los exdmenes de admision de la FP-UNA, se realizan
de manera electrénica. En el aino 2017, se realizaron 2.014 correcciones
electronicas.

e CURSO DE PREGRADO

OPERADOR DE COMPUTADORAS PERSONALES Y
PROGRAMAS UTILITARIOS

La FP-UNA ofrece el Curso de Ope-
rador de Computadoras Personales N° DE INSCRIPTOS
y Programas Utilitarios, el cual se
desarrolla en dos semestres, con el
fin de preparar al estudiante para el
manejo adecuado de las computa-
doras personales y de los programas
utilitarios y darle, adicionalmente, la
posibilidad de postularse al Examen
de Admisién a las carreras de grado.

El curso, durante el afio 2017, contd
con 28 estudiantes inscriptos, y 7
estudiantes certificados.

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion ]
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EL CENTRO DE ESTUDIOS TECNOL()G[COS DELA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION (CETUNA)

CETUNA ofrece una alternativa

de capacitacién en el campo de la

electricidad para personas que ha-

yan culminado la Educacién Media

y, en el caso de personas que ya

estan insertas en el campo laboral

mencionado, facilita la adaptacion

de los trabajadores a las modificaciones laborales que puedan produ-
cirse a lo largo de su vida; también contribuye a su desarrollo personal
e internaliza en la persona la necesidad de actualizacién permanente y
aprendizaje continuo.

Es una sintesis integradora entre la formacién general académica, apor-
tada por la Educacién Media, y una formacién practica, con el objetivo
de promover una salida laboral de calidad.

Anualmente se dictan dos Cursos:

1. Especialidad Electricidad:

Tiene una carga horaria de 1.665 horas reloj, con el 70% de clases prac-
ticas y el 30 % tedrica, con una duracion de 2 anos y la posibilidad de
escoger entre 2 énfasis:

e Al culminar el primer aio, se otorga el Certificado de “Electricista Califi-

cado para Instalaciones Eléctricas de Uso Civil”. En el afio 2017 ingresaron
13 personas, de los 16 postulantes.

» ALIDAD RICIDAD TOTAL
N° de Postulantes 14 2 16
N° de Ingresantes 11 2 13
Total 25 4 29

FORMACION @

e Para el segundo afno el alumno cuenta con dos opciones de especializacién.
En el afno 2017, 30 alumnos cursaron la especialidad de Automatizacién
Industrial con PLC y 61 alumnos la formacidon profesional basica.

P ALIDAD RICIDAD TOTAL
N° de Matriculados Formacion Profesional Basica 52 9 61
N° de Matriculados Automatizacién Industrial con PLC 27 3 30
TOTAL 79 12 91

Para el segundo afo el alumno cuenta con dos opciones de especializacién.
En el afio 2017 obtuvieron el Certificado de Automatizacion Industrial con
PLC, 18 egresados y 38 en Instalaciones Eléctricas de uso civil.

P ALIDAD RICIDAD TOTAL

N° de Personas con certificacion de Electricista 30 8 38
Calificado para Instalaciones Eléctricas de Uso Civil

N° de Personas con certificacién en Automatizacion

Industrial con PLC 16 2 18

TOTAL 46 10 56

(A nforme de Gestion 2017

2) Capacitacion para funcionarios de la ANDE

La Administracion Nacional de Electricidad (ANDE) solicito a la Institucion
la capacitacion de sus funcionarios, solicitud que fue formalizada a través
de un convenio de servicios para la actualizacién de conocimientos. Es asi
gue 17 funcionarios obtuvieron la certificacién de Técnico en Electrotecnia
en el ano 2017.

P ALIDAD RICIDAD TOTAL

N° de Participantes 29 14 43

N° de Personas con certificacién de Técnico en Electro-

. 14 3 17
tecnia

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion I
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Uso de Laboratorios en las clases desarrolladas en el marco
del Centro de Estudios Tecnologicos de la UNA-CETUNA

N° DE ESTUDIANTES

TIPO DE LABORATORIO

Laboratorio de Fisica/Electrotecnia 251 127 378

Laboratorio de Instalaciones Eléctricas 39 7 46

Laboratorio de PLC 18 3 21
Total 308 137 445

(S} nforme de Gestion 2017

FORMACION @

CURSOS EXTRACURRICULARES

La FP-UNA desarrolla, ademas, cursos extracurriculares a los cuales tiene
acceso la sociedad en general, de manera a difundir el conocimiento
humanistico, cientifico y tecnolégico. En el afo 2017, se realizaron los
siguientes cursos:

DENOMINACION TEMAS PARTICIPANTES

Analizadores de Espectro 6
Contrataciones Publicas como trabajar en el Estado 20
Flujo de Potencia con el Programa Powerword 1
Conceptos basicos sobre ventilacion mecanica 1
Programacion basica de microcontroladores series 2
16F y 18F en Lenguaje Assembler
Programacion Grafica de Arduino mediante Labview 1
Programacion Intermedia de PLC's y basica de 9
HMI “Delta”

CURSOS DE VERANO Curso Practico de Electricidad Basica 25
Introduccion a las subestaciones eléctricas 13
Sistema de Puesta a Tierra 14
Seguridad en el Trabajo 8
Disefio asistido por computadora con catia V5 13
Conceptos basicos de la simulacion y montaje de

o P . 3

circuitos electrdnicos utilizando Proteus con eagle
Instrumentacién Basica para un laboratorio de 1
electrénica
Autocad 2D - Teoria y Practica 10

FILIAL VILLARRICA | Taller sobre “Gamificacién” 26
Curso-Taller "Equipos Altamente Efectivos" 339
Taller de Integridad 148

SEDE SAN LORENZO | Taller sobre “Gamificacion” 53
Talleres de Presentaciones Efectivas 76
Taller de Excel 25

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion NI




® FORMACION

e NIVEL DE GRADO
CARRERAS DE GRADO

La Institucién tiene como objetivo formar profesionales idéneos que
contribuyan con su esfuerzo al desarrollo econémico, social y cultural
del pais, para lo cual dispone de una oferta educativa de 13 carreras de
grado, de las cuales 8 son ingenierias y 5 licenciaturas.

Ademas de las asignaturas, los planes de estudio de las carreras contem-
plan horas de pasantia laboral, de manera a fortalecer las capacidades del
futuro profesional y facilitar su insercién al mundo del trabajo, y horas
de extensién universitaria, actividad a través de la cual el estudiante,
apoyado por la Institucién, cumple con el servicio a la sociedad y se
interioriza de las necesidades de la misma.

ING. EN INFORMATICA

e Titulo: Ingenieria en Informatica.

eDuracion: 5 anos.

e Pasantia Curricular: 5 (horas-reloj).

e Horas de Extension: 90 (horas-reloj).

e Carga horaria total - Carrera: 4.422 (horas-reloj).

eTitulo: Licenciatura en Ciencias Informaticas,

énfasis en:
Lc I k v Anélisis de Sistemas Informaticos.

LIC. EN CIENGIAS v Programacion de Computadoras.
INFORMATICAS eDuracion: 4 anos.

e Pasantia Curricular: 240 (horas-reloj).

e Horas de Extension: 90 (horas-reloj).

e Carga horaria total - Carrera: 3.030 (horas-reloj).

eTitulo: Ingenieria en Electrénica, énfasis en:

v Control Industrial.

v Electrénica Medica.

v Mecatrénica.

v Teleprocesamiento de la Informacion.
eDuracion: 5 anos.

@ K

ING. EN ELECTRONICA

gk nforme de Gestion 2017

FORMACION @

e Pasantia Curricular: 240 (horas-reloj).
e Horas de Extension: 90 (horas-reloj).
e Carga horaria total - Carrera:

v 4.155 (horas-reloj).

v 4.211 (horas-reloj).

v 4.020 (horas-reloj).

v 4.155 (horas-reloj).

eTitulo: Ingenieria en Electricidad.

eDuracion: 5 afos.

e Pasantia Curricular: 120 (horas-reloj).

e Horas de Extension: 90 (horas-reloj).

e Carga horaria total - Carrera: 4.215 (horas-reloj).

eTitulo: Licenciatura en Electricidad.
eDuracion: 4 anos.

e Pasantia Curricular: 160 (horas-reloj).

e Horas de Extension: 90 (horas-reloj).

e Carga horaria total - Carrera: 2.883 (horas-reloj).

@:sr

ING. EN SISTEMAS DE
PRODUCCION

eTitulo: Ingenieria en Sistemas de Produccion.
eDuracion: 5 anos.

e Pasantia Curricular: 300 (horas-reloj).

e Horas de Extension: 90 (horas-reloj).

e Carga horaria total - Carrera: 4.508 (horas-reloj).

@ vk

ING. EN MARKETING

eTitulo: Ingenieria en Marketing.

eDuracion: 5 afos.

e Pasantia Curricular: 225 (horas-reloj).

e Horas de Extension: 90 (horas-reloj).

e Carga horaria total - Carrera: 4.167 (horas-reloj).

@ cm

ING. EN CIENCIAS DE LOS
MATERIALES

e Titulo: Ingenieria en Ciencias de los Materiales.
eDuracion: 5 afos.

e Pasantia Curricular: 200 (horas-reloj).

e Horas de Extension: 90 (horas-reloj).

e Carga horaria total - Carrera: 3.896 (horas-reloj).

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion [E]
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eTitulo: Ingenieria en Aeronautica.
‘ IAE eDuracion: 5 afios.
e Pasantia Curricular: 200 (horas-reloj).
ING. EN AERONAUTICA e Horas de Extension: 90 (horas-reloj).
e Carga horaria total - Carrera: 4.878 (horas-reloj).

, e Horas de Extension: 90 (horas-reloj).
ING. EN ENERGIA e Carga horaria total - Carrera: 4.470 (horas-reloj).

eTitulo: Ingenieria en Energia.
eDuracioén: 5 anos.
I EN e Pasantia Curricular: 200 (horas-reloj).

e Titulo: Licenciatura en Ciencias Atmosféricas,
eDuracion: 4 anos.
L' : A e Pasantia Curricular: 200 (horas-reloj).
e Horas de Extension: 90 (horas-reloj).
LIC. EN CIENCIAS o : i} . —ralni
ATMOSFERICAS Carga horaria total - Carrera: 3.323 (horas-reloj).
eTitulo: Licenciatura en Gestion de la Hospita-
LG H lidad, énfasis en:
v Gastronomia
. v Hoteleria
LIC. EN GESTION DE LA .
HOSPITALIDAD v Tur|s~mo
eDuracion: 4 anos.

e Pasantia Curricular: 300 (horas-reloj).
e Horas de Extension: 90 (horas-reloj).
e Carga horaria total - Carrera: 2.790 (horas-reloj).

eDuracion: 4 anos.
‘ LCI e Pasantia Curricular: (horas-reloj).
e Horas de Extension: 90 (horas-reloj).
e Carga horaria total - Carrera: 3.173 (horas-reloj).

LIC. EN CIENCIAS DE

eTitulo: Licenciatura en Ciencias Atmosféricas,
LA INFORMACION

Informe de Gestion 2017

FORMACION @

PROCESOS DE ACREDITACION DE CARRERAS

A diciembre del afo 2017, estan acreditadas las siguientes carreras:

Modelo Nacional:

¢ Ingenieria en Sistemas de Produccion - Sede San Lorenzo.

e Ingenieria en Electricidad - Sede San Lorenzo.

e Ingenieria en Informatica - Sede San Lorenzo.

e Licenciatura en Ciencias Informaticas - Sede San Lorenzo, Filial Coronel
Oviedo.

e Ingenieria en Electrénica - Sede San Lorenzo.

Modelo Regional:

e Ingenieria en Electrénica - Sede San Lorenzo.

Carreras en Espera de Decisién de Acreditacion en el Modelo Nacional

e Licenciatura en Ciencias Informaticas - Filial Villarrica.

Carreras en Espera de Decision de Acreditacion en el Modelo Regional

e Ingenieria en Electricidad

Evaluaciones externas desarrolladas durante el afio 2017 (Visita de Pares
Evaluadores)

Modelo Nacional

e Ingenieria en Electricidad.

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion JPAl
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e Ingenieria en Electronica.

e Ingenieria en Informatica.

e Licenciatura en Ciencias Informaticas - Filial Cnel. Oviedo.
e Licenciatura en Ciencias Informaticas - Sede San Lorenzo.
e Licenciatura en Ciencias Informaticas - Filial Villarrica.
Modelo Regional

e Ingenieria en Electricidad.

e Ingenieria en Electronica.

pYA |nforme de Gestion 2017 Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion P&
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ESTUDIANTES SEDE CARRERA M F  Total
Ingenieria en Informatica 425 98 523
Licenciatura en Ciencias Informaticas 793 | 276 1.069
Ingenieria en Electrénica 488 68 556
Técnico Superior en Electrénica* 129 9 138
Ingenieria en Electricidad 420 53 473
- | Licenciatura en Electricidad 200 21 221
e tuvo un total de SAN LORENZO Ingenieria en Sistemas de Produccion 56 119 175
ll' " 2 3 1 Ingenieria en Marketing 63 144 207
ESTUDIANTES Ingenieria en Ciencias de los Materiales 41 26 67
INSCRIPTOS Ingenieria en Aeronautica 108 21 129
Ingenieria en Energia 42 11 53
1 ll. CARRERAS DE GRADO Licenciatura en Ciencias Atmosféricas 33 23 56
EN OPERAUON Licenciatura en Gestion de la Hospitalidad 32 282 314
Licenciatura en Ciencias Informaticas 43 15 58
_ VILLARRICA
Ademas de las Licenciatura en Electricidad 31 0 31
1 3 Licenciatura en Gestién de la Hospitalidad 6 18 24
CARRERAS . . .
DE GRADO CNEL. OVIEDO Licenciatura en Ciencias Informaticas 23 1 24
que hacen parte de la oferta 2.951|1.280 | 4.231

educativa,

(*) La carrera Técnico Superior en Electrénica, a partir del afio 2014, ya
\@/ no habilitd nuevos ingresantes, en cumplimiento de las disposiciones
de la Ley de Educacién Superior.
se encuentra en operacion la
CARRERA DE TECNICO En el afio 2016, se han registrado 4.134 matriculaciones, por lo que en
SUPERIOR el afo 2017 se ha tenido un incremento del 2,3%.

MATRICULACIONES 2016 MATRICULACIONES 2017

EN ELECTRONICA.
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DOCENTES

CONFORMAN EL PLANTEL DOCENTE

181 ¢ '+ 328

MUJERES Y HOMBRES

\
en el cual mas del 25%

tienen titulos de

POSTGRADO
(ESPECIALIZACION,
MAESTRIA,
DOCTORADO)
y algunos, cuentan con mas de un
titulo de grado.

TOTALIZANDO

509

DOCENTES

PLY Informe de Gestion 2017

FORMACION @

2 1 (0]
GRADO ACADEMICO TOTAL
M F

PHD/DOCTOR 20 5 25
MASTER 64 33 97
ESPECIALISTA 4 2 6
GRADO 240 141 381

Total 328 181 509

Con respecto al ano anterior, se han sumado 4 docentes al plantel en
el ano 2017.

GRADUADOS

Las carreras recientemente

habilitadas,
/ O INGENIERIA EN ENERGIA
siendo el Q INGENIERIA EN CIENCIAS
0 N

se tuvo un total de 3 5 A) Il DELOS MATERIALES
280 MUIJERES INGENIERIA EN AERONAUTICA
GRADUADOS EN se encuentran adn en fase de implementacion del Plan
CARRERAS DE GRADO de Estudios, por lo que no cuentan adn con graduados.
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Se destaca que durante el afio 2017 la carrera de Ingenieria en Ciencias
de los Materiales ha tenido su primera graduada.

FORMACION @

Gestion de la Hospitalidad 0 3 3
VILLARRICA Licenciatura en Ciencias Informaticas 6 0 6
Licenciatura en Electricidad 0 0 0

Total 182 98 280

GRADUADOS
SEDE SAN LORENZO 175 95 270
FILIAL CORONEL OVIEDO 1 0 1
FILIAL VILLARRICA 6 3 9
TOTAL 182 98 280

ALUMNOS GRADUADOS 2016 ALUMNOS GRADUADOS 2017

A continuacién, el detalle de graduados por Carrera.

SEDE CARRERA M F TOTAL
Ingenieria en Electronica 16 2 18
Ingenieria en Ciencias de los Materiales 0 1 1
Ingenieria en Electrénica 37 5 42
Ingenieria en Informatica 33 3 36
Ingenieria en Marketing 5 6 11
Ingenieria en Sistemas de Produccién 3 4 7
SAN LORENZO Ciencias de la Informacién 0 8 8
Licenciatura en Ciencias Informaticas 47 25 72

Licenciatura en Ciencias Informaticas

(énfasis en Programacién de 8 2 10

Computadoras)

Licenciatura en Electricidad 12 0 12

Gestion de la Hospitalidad 4 35 39

Técnico Superior en Electrénica 10 4 14
g?l?E?Jl\(I)EL Licenciatura en Ciencias Informaticas 1 0 1

P2l Informe de Gestion 2017

En el afo 2016 se tuvo un total 197 graduados en carreras de grado,
por lo que en el ano 2017 se tuvo un incremento del 42%.

EDUCA — PLATAFORMA MOODLE

A través de EDUCA, creada sobre la

plataforma MOODLE para enseianza

virtual, los docentes tienen la oportu-

nidad de desarrollar aulas virtuales

con los estudiantes. La platafor-

ma permite gestionar actividades,

materiales de consulta, videos,

evaluaciones, tareas, grupos,

blogs y la comunicacién con los

estudiantes. Con respecto al

ano anterior, en el ano 2017 se

han tenido 265 aulas virtuales
estructuradas mas,

La cantidad de aulas virtuales,

las actividades y usuarios se
listan a continuacién:

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion JPAS]
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DESCRIPCION CANTIDAD TOTAL

Aulas virtuales estructuradas para la FP-UNA 129
Aulas virtuales estructuradas para otras 265

. P 136
unidades académicas
Docentes de la FP-UNA que usan la 141
Plataforma 247
Docentes de otras unidades académicas que

106
usan la Plataforma
Estudiantes beneficiados de la FP-UNA 950
Estudiantes beneficiados de otras unidades 2.408
P 1.458

académicas
Curso de formacion continua 12 12
Curso de formacién para tutores virtuales CTS 1 1

Se esta desarrollando un trabajo de investigacién 2017/2018 sobre
Educacion Bimodal en paises del MERCOSUR, con fondos de la Uni-
versidad Nacional de Quilmes - Grupo de Investigacién del Mercosur.

e NIVEL DE POSTGRADO
PROGRAMAS DE POSTGRADO

En el nivel de postgrado, la FP-UNA cuenta con 13 programas aprobados,
los cuales se muestran en la tabla siguiente:

NIVEL PROGRAMA

DOCTORADO Ciencias de la Computacion

Ciencias de la Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Biomédica

Ingenieria en Electrénica con énfasis en Tecnologias de la Informaciéon
MAESTRIA Seguridad e Higiene Laboral

Ciencias de la Informacién

Gestion de la Investigacién y la Informacién

Tecnologias de la Informacién y Comunicacién

Ciencias de la Computacion

Informe de Gestion 2017

FORMACION @

ESPECIALIZACION

Gestion Documental y Administracion de Archivos
TIC’s aplicadas a la Educacién Superior

CAPACITACION

Didactica Universitaria

Durante el afio 2017, han ingresado 231 personas en programas de
postgrados de la FP-UNA, conforme se detalla en la siguiente tabla:

INGRESANTES

PROGRAMAS DE POSTGRADOS
Doctorado.f_'n Ciencias de la 1 3 14
Computacion
Maestria en Ciencias de la Ingenieria

P 5 1 6
Eléctrica
Maestrlafn Tecnologia fie I?, 14 14 08
Informacion y la Comunicacion
Espenalliauon en Tecnt.)log'l? dela 34 15 49
Informacion y la Comunicacion
Espeuafl‘lzacmn e.n TIC aplicados a la 3 8 11
Educacion Superior
Capaut.a—mon en I?ldactlca dela 50 73 123
Educacion Superior

Total 117 114 231

Durante el afio 2017, 372 personas se matricularon en diversos progra-
mas, 56% varones y 44% muijeres. El siguiente cuadro indica la cantidad

de matriculados en el afio 2017:

PROGRAMAS DE POSTGRADOS

MATRICULADOS

(I?;)rcnt::i:;;: Ciencias de la 14 9 16
Maestria en Ciencias de la Computacion 13 2 15
Maestria en Ingenieria Eléctrica 9 2 11
Maestria en Ciencias de la Informacion 5 9 14
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Maestria en Cencias de [a Ingenleria 12 3 15 Durante el afio 2017, 70 personas se graduaron en diversos programas
Eléctrica de postgrado: 2 personas en el nivel de doctorado, 20 personas en el
Maestria en Ingenieria Biomédica 9 4 13 nivel de maestrias, y 48 en el nivel de especializacion.
Maestria en Gestion de la Investigacion y 9 22 24
la Informacién EGRESADOS / 2017
PROGRAMAS DE POSTGRADOS
Maestria en Tecnologia de la Informacion
la Comunicacion >3 ? 62
y unicad Doctorado en Ciencias de la 0 9 9
Maestria en Seguridad e Higiene Laboral 16 15 31 Computacién
Maestria en Ingenieria Electronica 9 1 10 Maestria en Ciencias de la Computacién 1 8 9
Especia.l‘izaci()n e.n TIC's Aplicadas ala 16 22 38 Maestria en Ciencias de la Ingenieria
Educacién Superior Eléctrica 0 3 3
Espe'ci.eﬂizaci(:)n en Gest'ién Documental y 0 0 0 Maestria en Tecnologias de la Informa-
Administracion de Archivos cién y la Comunicacién ! 2 3
Didactica Universitaria 50 73 123 Especializacion en Tecnologias de la
. L 14 14 28
Total 208 164 372 Informacion y la Comunicacién
Maestria en Seguridad e Higiene Laboral
Maestria en Ingenieria Biomédica
Especializacion TIC's Aplicadas a la
L . 1 1 2
Educacion Superior
Capacitacion en Didactica de la
I . 0 0 0
Educacion Superior
Maestria en Ciencias de la Informacion 4 0 4
Maestria en Ingenieria Eléctrica
Especializacion en Seguridad e Higiene 7 7 14
Laboral
Especializacion en Gestion Documental y 4 0 4
Administracion de Archivos
Total 32 38 70
Doctorado 14 2 16 Como se puede apreciar en la siguiente tabla, en el afio 2017 se ha tenido
1 [o)
Macstria 128 o7 195 un mcrementE) de 42,{3 % de graduados de programas de postgrado, con
respecto al ano anterior.
Especializacion 16 22 38
Capacitacién 50 73 123 MATRICULADOS 2016 MATRICULADOS 2017
TOTAL 208 164 372

*No incluye graduados de Didactica Universitaria

EPA Informe de Gestion 2017 Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion
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CUERPO DOCENTE DE LOS PROGRAMAS DE POSTGRADO

DOCENTES
PROGRAMAS DE POSTGRADOS TOTAL
M F

Doctorado en Ciencias de la Computacion 3 0 3
Maestria en Ciencias de la Computacion 5 2 7
Maestria en Ingenieria Eléctrica 0 0 0
Maestria en Ciencias de la Informacion 0 0 0
Maestria en Ciencias de la Ingenieria Eléctrica 5 2 7
Maestria en Ingenieria Biomédica 3 0 3
Maestria en Gestion de la Investigacion y la Informacion 11 12 23
Maestria en Tecnologia de la Informacion y la Comunicacién 25 5 30
Maestria en Seguridad e Higiene Laboral 1
Maestria en Ingenieria Electrénica 0 0
Especializacion en TIC's Aplicadas a la Educacion Superior 3
Especializacion en Gestion Documental y Administracion de
Archivos ° 0 0
Didactica Universitaria 0 2 2

Total | 54 27 81

EJA Informe de Gestion 2017

FORMACION @
e PROGRAMAS DE MOVILIDAD

La Facultad participa en diversos programas de movilidad en las esca-
las Docente, Estudiantil y Personal (staff), como unidad académica de
la UNA. El nimero de plazas es definido por las propias universidades
participantes y por las instancias de coordinaciéon de cada programa.
A continuacion, se citan las movilidades que tuvieron lugar durante el
ano 2017:

ESTUDIANTES ENVIADOS

B Programa Académico de Movilidad Estudiantil de la Unién de
Universidades de América Latina y El Caribe (PAME-UDUAL)

Se enviaron estudiantes, en el Marco del Programa Académico de Mo-
vilidad Estudiantil de la Unién de Universidades de América Latinay El
Caribe (PAME-UDUAL), como sigue:

CARRERA: CANTIDAD:
eNivel: Grado.
‘ IAE / eUniversidad de Destino:
Universidad Nacional de la Plata.

ING. EN AERONAUTICA e Pais de Destino: Argentina.
M=1F=0

eNivel: Grado.
LG H eUniversidad de Destino:

Universidad Federal de Minas Gerais.

LIC. EN GESTION DE LA e Pais de Destino: Brasil.
HOSPITALIDAD M=0 F=1

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion
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B Programa Académico de Movilidad Estudiantil Asociacién de
Universidades Grupo Montevideo - AUGM

En el marco del Programa de la Asociacién de Universidades Grupo
Montevideo - AUGM, se enviaron estudiantes. En el cuadro siguiente
se muestran los detalles:

CARRERA: CANTIDAD:
eNivel: Grado.
. LGH / eUniversidad de Destino:

Universidad Antonio Narino.

LIC. EN GESTION DE LA e Pais de Destino: Colombia.
HOSPITALIDAD M=0 F=2
eNivel: Grado.
LGH / eUniversidad de Destino:
Universidad Autonoma del Caribe.
LIC. EN GESTION DE LA e Pais de Destino: Colombia.
HOSPITALIDAD M=1 F=0
eNivel: Grado.
LGH / eUniversidad de Destino:
Benemérita Universidad
LIC. EN GESTION DE LA Auténoma de Puebla.
HOSPITALIDAD M=0 F=1 e Pais de Destino: México.
eNivel: Grado.
LGH / eUniversidad de Destino:
Universidad Auténoma de
LIC. EN GESTION DE LA Sinaloa.
HOSPITALIDAD M=0 F=1 e Pais de Destino: México.

Informe de Gestion 2017

FORMACION @

eNivel: Grado.
I S P eUniversidad de Destino:

ING. EN SISTEMAS DE Corporacién Universitaria Americana.

; Pais de Destino: Colombia.
PRODUCCION M=0 F=1 ®

eNivel: Grado.
I S P eUniversidad de Destino:

ING. EN SISTEMAS DE Universidad Simon Bolivar.

. e Pais de Destino: Colombia.
PRODUCCION M=0 F=1

B Programa Académico de Movilidad Estudiantil Red de
Macrouniversidades

En el cuadro siguiente se muestran los detalles de los estudiantes en-
viados en el Marco de la Red de Macrouniversidades:

CARRERA: CANTIDAD:

eNivel: Grado.
/ eUniversidad de Destino:
LC I k Instituto Nacional Politécnico.
LIC. EN CIENCIAS e Pais de Destino: Argentina.
INFORMATICAS M=0 F=1

eNivel: Grado.
LG H eUniversidad de Destino:

Universidad Nacional de la Plata.

LIC. EN GESTION DE LA e Pais de Destino: Argentina.
HOSPITALIDAD M=0 F=1
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ESTUDIANTES RECIBIDOS

B Programa Académico de Movilidad Estudiantil de la Unién de
Universidades de América Latina y El Caribe (PAME-UDUAL)

Se recibieron estudiantes en el Marco del Programa Académico de Mo-
vilidad Estudiantil de la Unién de Universidades de América Latinay El
Caribe (PAME-UDUAL) como sigue:

CARRERA: CANTIDAD:
/ eNivel: Grado.

eUniversidad de Destino:
Benemérita Universidad Auténoma
ING. EN INFORMATICA de Puebla.
M=1F=0 e Pais de Origen: México.
' l N eUniversidad de Destino:
Universidad Auténoma
ING. EN INFORMATICA Metropolitana.
M=1F=0 e Pais de Origen: México.

/ eNivel: Grado.

eNivel: Grado.
/ eUniversidad de Destino:
Corporacién Universitaria
Americana.
M=1 F=0 e Pais de Origen: Colombia.

IMK

ING. EN MARKETING

eUniversidad de Destino:

ING. EN AERONAUTICA /
Universidad Auténoma del

Caribe.
‘ IEN M=1F=0 e Pais de Origen: Colombia.

ING. EN ENERGIA

|0|AE

Informe de Gestion 2017
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. Programa Académico de Movilidad Estudiantil de Marca

Se recibieron estudiantes en el Marco del Programa Académico de Mo-
vilidad Estudiantil de Marca como sigue en el siguiente cuadro:

eNivel: Grado.
‘ I EK eUniversidad de Destino:
Universidad Nacional de Cérdoba.

ING. EN ELECTRONICA e Pais de Origen: Argentina.
M=1F=0

eNivel: Grado.
. eUniversidad de Destino:
l l N Pontificia Universidad Catdlica de
Parana.
M=0 F=1 * Pais de Origen: Brasil.

ING. EN INFORMATICA

Movilidades realizadas a través de Progra-
mas y Convenios.

* Argentina.

Brasil
* Canada.
e Chile.
 China.
 Colombia.
] * Corea.
° * Espafa.
PY  Estados Unidos.
o o © ° LY
™Y ’  Francia.
° * Grecia.
* Guatemala.
® Inglaterra.
[ ) © Israel.
o [talia.
* Japon.
México.

COSL &
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MOVILIDAD DE DOCENTES

B Programa de la Asociacion de Universidades
Latinoamericanas (AULA-CAVILA)

Se envié un docente en el Marco del Programa de la Asociacién de Uni-
versidades Latinoamericanas (AULA - CAVILA) con los siguientes datos:

UNIVERSIDAD DE
DESTINO
Universidad de la

1 docente Republica de Uruguay Uruguay

PAIS DE DESTINO

N° DE DOCENTES

Programa Académico de Movilidad Estudiantil Asociacion de
Universidades Grupo Montevideo - AUGM

En el marco del Programa de la Asociacién de Universidades Grupo
Montevideo - AUGM, se envid un docente. En el cuadro siguiente se
muestran los detalles:

CANTIDAD DE UNIVERSIDAD DE
MOVILIDAD DESTINO

PAIS DE DESTINO

Universidad .
Docente Nacional de Cuyo Argentina

Ademas, la Facultad Politécnica cuenta con otros Programas de Movilidad:

Programa Académico de Movilidad Estudiantil de Erasmus
Mundus - PUEDES (Participacion Universitaria para el
Desarrollo Econémico y Social en Latinoamérica).

. Programa Académico de Movilidad de Erasmus Plus. =

IA0R Informe de Gestion 2017

IN\IESTI.GACIf)N

¢ INVESTIGADORES
REFERENCIAS:

DIDCOM

Docente Investigador de
Dedicacion Completa

LA FP-UNA CUENTA CON UN
PLANTEL DE

63

PROFESIONALES . DTI
: Dedicacion total a la
que realizan

investigacion

DPI

Dedicacion parcial a la
investigacion

ACTIVIDADES DE
INVESTIGACION

El siguiente cuadro muestra la distribuciéon de investigadores, segln
grado académico y dedicacioén.

GRADO ACADEMICO
» Total
Doctor Master Grado
DIDCOM 7 1 0 8
DTI 6 12 19 37
DPI 6 4 8 18
Total 19 17 27 63

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion
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El siguiente cuadro muestra la proporcion de investigadores, segln el nivel
de categorizacion en el Programa Nacional de Incentivo al Investigador
(PRONII) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT). El
Nivel lll corresponde al de mayor calificacion y el de Candidato, a la inicial.

Nivel lll | Nivelll | Nivell | Candidato
DR. 7 2 17
MS. 9
OTROS
(ING, LIC, TSM) 0 0 1 4 >
Total| 2 6 10 13 31
7 19 32 42 100

Se destaca que casi el 50% de los investigadores de la FP-UNA, se en-
cuentran categorizados por el PRONII.

NUMERO DE INVESTIGADORES EN LA FP-UNA 63 100

EL PRONII

NUMERO DE INVESTIGADORES CATEGORIZADOS EN

31 49

e GRUPOS DE INVESTIGACION

La FP-Una cuenta con 17 Grupos
de Investigacion, todos ellos dentro
del Departamento de Investigacion
y Postgrado. Los Grupos de Investi-
gacion son los siguientes:

1. GIEM: Grupo de Investigacion
en Electronica y Mecatroénica, cuya
linea principal de investigacién es
el desarrollo tecnolégico orientado
a las aplicaciones de la electrénicay
la mecatrénica.

Iyl nforme de Gestion 2017

2. GISE: Grupo de Investigacién en
Sistemas Energéticos. Su linea de in-
vestigacién se enfoca hacia: Prospec-
tiva Energética, Economia de siste-
mas de potencia, Politica energética,
Estrategia Energética-Planificacion
Energética complementada con op-
timizacién generacion distribuida y
economia de sistemas de potencia.
3. GICI: Grupo de Investigacién en
Ciencias de la Informacién. Orienta

sus lineas de investigacion hacia las
tecnologias de la Informacién y la
comunicacién en Unidades de In-
formacioén, Brecha Digital.

4. GBI: Grupo de Investigacion en
Bioinformatica. Sus lineas de inves-
tigacion son Topologia de la DNA,
replicacion y diferenciacion celular;
Virus del papiloma humano en lesio-
nes precancerosas del pene.

5. GIOIA: Grupo de Investigacion de
Operaciones e Inteligencia Artificial,
cuyas lineas de investigacion son: In-
vestigacién de Operaciones aplicada
a la planificacién de la produccién,
Investigacién de Operaciones apli-
cada a la gestiéon de la Cadena de
suministros, Optimizacion basada
en Metaheuristicas, aprendizaje de
Maquinas

6. GITI: Grupo de Investigaciéon en
Tecnologia de la Informacién. Sus
lineas de investigacién son Data
mining, Machine learning, Big Data.
7. GlIB: Grupo de Investigacion en
Ingenieria Biomédica. Las lineas de
investigacion son: Ingenieria clinica,
Tecnologias asistidas, Instrumenta-
cion Nuclear, y Proteccion Radiolo-
gica, Docencia y Extension, Instru-
mentacién electréonica biomédica,
Electrénica nuclear, Campos Electro-
magnéticos, Fotonica y Laser.

8. GITV: Grupo de Investigacién en
Tecnologias Verdes, con lineas de
investigacion orientada hacia las
Energias Renovables, Desarrollo

INVESTIGACION @

Sostenible, Eficiencia Energética,
Confort Térmico, Gestién Integral y
Sostenible de los Recursos Hidricos,
Uso Sostenible del Agua.

9. GPDI: Grupo de Investigacion en
Procesamiento Digital de Imagen.
Orienta su linea de investigacién ha-
cia la Segmentacién de Imagenes,
Aprendizaje Computacional, Mor-
fologia Matematica.

10. GBiomat: Grupo de Investigacion
en Bio y Materiales. Sus lineas de
investigacién son Biofiltros, Bioma-
teriales, Sintesis y Procesamiento
de Hidroxiapatita, Implantes Orto-
pédicos.

11. GITOC: Grupo de Investigacién
en Teoria de la Computacion, cuyas
lineas de investigacion son Comple-
jidad Computacional, Complejidad
Algebraica, Computacion e Informa-
cion Cuantica, Teoria de Automatas,
Teoria de Nimeros Computacional.
12. GISD - Grupo de Investigacién en
Sistemas Digitales: sus lineas de in-
vestigacién se orientan a los Sistemas
Embebidos, Dispositivos digitales
programables, Dispositivos digitales
dindmicamente reconfigurables, Re-
des de sensores inaldmbricos. Sen-
sores y actuadores, Procesamiento
digital de sefales e imagenes, Vision
por computador, Machine Learning,
Redes neuronales y maquinas de so-
porte vectorial.

13.Ay O - Algoritmo y Optimizacion:
Es un sub-grupo del NIDTEC. Tiene
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como obijetivo desarrollar técnicas
para optimizar el uso de recursos e
infraestructura en diversas areas de
la economia y finanzas, logistica, in-
genieria eléctricay electrénica, inge-
nieria industrial, telecomunicaciones,
hidraulica y agricultura.

14. CC y MA - Computacion Cien-
tifica y Matematica Aplicada: Es un
Subgrupo del NIDTEC. Tiene como
misién incrementar el potencial hu-
mano en el drea de Matematica y
ciencia de la Computacion Aplicada
a problemas de dinamica de fluidos,
multi-fisicos y mecanismos de trans-
porte. Contaminaciones de acuiferos,
lagos y rios, sedimentacion, reservo-
rios de petroleo y gas.

15. GIAC - Grupo de Investigacion en
Automatizaciény control: Su objetivo
general es desarrollar un ambito de
I+D y capacitacién en las areas vin-
culadas al modelado, mantenimiento,

operacioén, control, planeamiento e
implementacién de sistemas de Auto-
matizacion, Comunicaciény Control
Eléctricos apuntando a lainnovacién
en tecnologias y practicas aplicadas
a estos sistemas.

16. CDC - Centro de Difusion de
las Ciencias: El trabajo que realizan
de forma permanente es la prepa-
racion de muestras de ciencias (de
ser posible interactivas) y materiales
didacticos orientados a la difusion
y la popularizaciéon de las ciencias.
17. GIAE - Grupos de Investigacion
Aeronautico y Espacial: La finalidad
de creacién de este grupo radica en
impulsar la investigacién de estos
dos campos, que beneficiara a los
estudiantes de grado en su formacion
profesional por competenciasy para
la elaboracion de trabajos finales de
grado de la carrera Ingenieria Aero-
nautica.

e PRODUCCION CIENTIFICA

Se destaca que casi el 50% de los investigadores de la FP-UNA, se en-
cuentran categorizados por el PRONII.

Ne Tipo 2015 2016 2017

1 Revista Internacional 6 16 24

2 Revista Nacional 4 1

3 Proceeding 13 1

4 Congreso Internacional 21 34 83

5 Congreso Nacional 18 45 44

6 Libro/capitulo de libro 0 2 2
ota 62 99 165

IV |nforme de Gestion 2017
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Como se puede apreciar, en relacion al afio 2016, se produjo un incre-
mento del 66% en la produccion cientifica de la FP-UNA.

PROYECTOS FINANCIADOS CON FONDOS DEL CONACYT

A través de convocatorias realizadas por el CONACVYT, en el marco del
Programa Paraguayo para el Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia
(PROCIENCIA), la FP-UNA ha obtenido fondos de financiacion para 23
proyectos, en los componentes Fomento para la Investigacion Cientifica
y Fortalecimiento del Capital Humano para la I+D. A continuacion, se
muestra la lista de los proyectos que se ejecutaron durante el afno 2017.

N° cODIGO NOMBRE DEL PROYECTO
Estudio de la topologia del ADN durante la replicacién
1 14-INV-062 y diferenciacién celular y su interaccion con inhibidores

de topoisomerasas empleados como antibidticos y en
mioterapia del cancer.

Produccién y caracterizacion de espumas ceramicas
2 14-INV-084 (scaffolds) de hidroxiapatita para aplicaciones en rege-
neracién ésea.

Disefio y Desarrollo de aviéon no tripulado en base al

14-INV-106 .
3 prototipo Taguato I.
Monitoreo y Simulacién de Transporte de Contaminan-
4 14-INV-190 P .
tes en zonas urbanas del acuifero Patifo
Nuevos métodos de ordenacién en espacios de color
5 14-INV-202 utilizando morfologia matematica para segmentacion

de Imagenes.

Evaluacion de la capacidad de remocion de plomo por
6 14-INV-267 la hidroxiapatita obtenida a partir del hueso bovino bajo
diferentes condiciones.

Elaboracién de la Base de indicadores de Eficiencia
7 14-INV-269 Energética para el sector Industrial de la Republica del
Paraguay.

8 14-INV-271 Valuacion de inversiones en infraestructura eléctrica

bajo incertidumbres y comportamiento estratégico.
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De los 23 proyectos financiados por el CONACYT que estuvieron en

Uso de los recursos hidroenergéticos compartidos del ejecucion en el afio 2017, el proyecto 14-INV- 269 “Elaboracién de la

9 14-INy-283 | Faraguay: lecciones aprendidas de las negociaciones in- Base de Indicadores de Eficiencia Energética para el Sector Industrial

ternacionales y del tratamiento de los aspectos financie- de la Republica del P " llegd Imi i6nd it

ros en los proyectos binacionales, e la Republica del Paraguay”, llegé a su culminacion de manera exitosa.
Cabe senalar que, conforme la informacion suministrada por el CONACYT,

Modelo integrado de planificacion multicriterio de la la Facultad Politécnica de la UNA, es la institucién con mas proyectos

10 14-INV-290 ;:;zaaon del excedente de hidroelectricidad en Para- de investigacién financiados por dicha Comisién, con 41 proyectos.
11 14-INV-329 Modernizacién de Gammacamaras.

Eventos de contaminacién atmosférica producidos por \5
12 14-INV-335 aerosoles emitidos durante quemas de biomasa en Pa- g'
raguay, y regiones cercanas en Sudamérica. 5
>
Q
13 14-INV-344 Ana|IS.I,S e |mplementaC|or,1 pragtlca de mode]os de coo <
peracion basados en teoria de juegos evolutivos. o
(%]
o
1% 16-INV-345 WEPI Herram!enta de Procesamiento Digital de Ima ks
genes para ambiente WEB. X
(%]
o
15 16-INV-361 Estudllc,) Bibliométrico de las Revistas Cientificas Para- E
guayas”. &
“Caracterizacion de la produccion cientifica y visibilidad <ZE
16 14-INV-362 de los Investigadores Categorizados en el Programa de o)
incentivo de los Investigadores del CONACYT (PRO- %_f
NII)™. NS
&
17 14-INV-394 Red inaldmbrica de sensores medioambientales. %"
()
. . e >
18 14-INV-395 Monitoreo de constantes vitales utilizando hardware i=
reconfigurable. g
(%]
. . . 3
19 14-INV-396 Destarrollo de sistema alfernatlvo de comunicacion para 3
pacientes con cuadriplejia. g
o
20 14-INV-471 Historial de salud personal Unico, confiable y ubicuo. o
c
0
Postgrado en Ciencias de la Computacion - DOCTO- ‘o
21 14-POS-007 RADO. g
P O
22 14-POS-008 [Postgrado en Ciencias de la Computacién - MAESTRIA. =
Maestria y Doctorado en Ciencias de la Ingenieria Eléctri- 3
23 | 14-POS-032 | . \MAESTRIAY DOCTORADO. 2
o]
z
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® INVESTIGACION

PROYECTOS FINANCIADOS CON FONDOS DEL RECTORADO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION

La Facultad Politécnica es una de las unidades académicas que fueron
beneficiadas con la financiacién para trabajos de investigaciéon por el
Rectorado de la UNA, entre ellos se mencionan las siguientes investi-

gaciones que fueron culminadas en el afo 2017:

[\ NOMBRE DEL PROYECTO
1 Técnicas de proteccion TMR selectivas en entornos reconfigura-
bles.
2 Propiedades fisicas, quimicas y mecanicas relevantes en la absor-
cion de humedad en el ladrillo cerdmica de mamposteria.
3 Evaluacién de datos meteoroldgicos provenientes de estaciones
meteoroldgicas automaticas.
Disefo y fabricacién de placas de circuito impresos para médulos
4 de un sistema de control de carga de bateria de lon de Litio a ener-
gia renovables.
5 Analisis de alternativas para el suministro de energia eléctrica a la
localidad aislada de Pozo Hondo Chaco Paraguayo.
6 Desarrollo de proceso de produccién de eco-madera.
7 Valoracién de inversiones en Generacion bajo incertidumbre en el
mercado eléctrico Paraguayo.
8 Analisis de precios nodales en las barras del sistema de interconec-
tado nacional.
Desarrollo e implementacién de un Simulador de Redes Opticas
9 Elasticas o de Grilla Flexible para el Problema VONE (Virtual Opti-
cal Network Embedding).
10 Turbina con encauzador para vientos de baja velocidad y de direc-
ciones variables.
1 Paraguay y el paradigma de la energia - explorando las dimensio-
nes sociales del acceso a la energia en el Paraguay.

48

Informe de Gestion 2017

INVESTIGACION @

TOTAL DE PROYECTOS DE INVESTIGACION CON
FINANCIAMIENTO EXTERNA

La FP-UNA ha llevado adelante un total de 34 proyectos con financia-
miento externo durante el afio 2017, conforme el detalle que se muestra
en el siguiente cuadro.

N° Descripcion
1 Proyectos Financiados por 23
CONACYT.
Proyectos Financiados por el
2 11
Rectorado.
34
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e VISITAS TECNICAS

PASANTIAS, EXTENSION
Y VINCULACION

Los estudiantes de las distintas carreras de grado de la FP-UNA realizan
visitas técnicas como parte de su formacién. A continuacién, se presentan

e PASANTIAS

La Facultad Politécnica promueve los procesos de pasantia para estu-
diantes de distintas carreras de grado, siendo que muchas de ellas tie-
nen como requisito de titulacién que el estudiante realice determinada
cantidad de horas de pasantia. De esta forma el estudiante realiza un
contacto con el mercado laboral con miras a su mejor formacién.

En el ano 2017, 302 estudiantes de las diversas carreras de la FP-UNA

concluyeron sus pasantias. Estas actividades desarrolladas beneficiaron
aproximadamente a 600 personas.

Informe de Gestion 2017

algunas visitas efectuadas:

INSTITUCION/EMPRESA

Data Center de Tigo

CIUDAD/PAIS

Asuncién / Paraguay

CARRERA

Ingenieria en
Informatica

Parque Tecnolégico Itaipt (PTI)

Foz de Iguazl / Brasil

Licenciatura en
Ciencias Informaticas

Canal 4 - TV Accioén - Telefuturo

Asuncién/Paraguay

Electricidad

Lambaré / Paraguay

Instituto de Prevision Social, Central
de Aire comprimido

Asuncion / Paraguay

Telefénica Celular del Paraguay S.A. Fernando de la Mora / Ingenlferl.a en

Paraguay Electrénica
Radio Aranduka FP-UNA San Lorenzo / Paraguay
Cfentr'al Hidroeléctrica Itaipu Hernandarias / Paraguay
Binacional
Central Hidroeléctrica Acaray Hernandarias / Paraguay

Ingenieria en

Administracién Nacional de Electricidad

Fabrica Manufactura Pilar

Pilar / Paraguay

Represa Hidroeléctrica Itaipu

Hernandarias / Paraguay

Licenciatura en

del Gobierno de la Ciudad de

Buenos Aires

Buenos Aires / Argentina

Binacional Electricidad

Represa Hidroeléctrica Yasyreta Ayolas / Paraguay

Mc Cann Buenos Aires / Argentina

Diario Clarin Buenos Aires / Argentina .
Ingenieria en

IncuBA - Incubadora de Empresas Marketing

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion
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SYOPAR S.A.

Luque / Paraguay

Empresa Engineering

Luque / Paraguay

Ceramica La Linda S.A.

Asuncién / Paraguay

Iguazi Cemento

Villa Hayes / Paraguay

Consorcio de Ingenieria
Electromecanica S.A (CIE S.A)

Luque / Paraguay

PETROPAR

Villa Elisa / Paraguay

Instituto de Pesquisa y Energia

Ingenieria en Ciencias
de los Materiales

Nuclear (IPEN) de la Universidad de | Brasil

Sao Paulo (USP),

Fabrica Argentina de Aviones

(FADEA), Centro Espacial de Cérdoba/Argentina

Cérdoba (CONAE) y Instituto
Universitario Aeronautico (IUA)

Fuerza Aérea Paraguaya

Luque / Paraguay

Planta de Estacion de Radary el
Aeropuerto Internacional Silvio
Pettirossi

Luque / Paraguay

Ingenieria Aeronautica

Empresa Engineering

Luque / Paraguay

Central Hidroeléctrica ITAIPU y
Parque Tecnolégico de Itaipu

Hernandarias/Paraguay

Ingenieria en Energia

Humedales del Departamento de
Neembucu

Neembucu /Paraguay

Licenciatura en
Ciencias Atmosféricas

Organizacion Panamericana de la
Salud

Asuncion / Paraguay

Administracion Nacional de
Electricidad - ANDE

Asuncion / Paraguay

Biblioteca Central del Rectorado

Asuncion / Paraguay

Itaipu Binacional

Asuncion / Paraguay

Congreso Nacional

Asuncién / Paraguay

Licenciatura en
Ciencias de la
Informacién

Canal 9 - TV Cerro Cora

Asuncién / Paraguay

Telefénica Celular del Paraguay S.A.

Fernando de la Mora /
Paraguay

Radio Aranduka FP-UNA

San Lorenzo / Paraguay

Técnico Superior en
Electrénica

PETROPAR

Troche /Paraguay

Filial Villarrica
Licenciatura en
Electricidad

YA Informe de Gestion 2017
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e PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EXTENSION
SOCIAL

La Facultad Politécnica desarrolla actividades de extensién con el ob-
jetivo de contribuir al crecimiento sostenible del pais y responder a las
demandas del entorno globalizado. Cuenta con programas y proyectos
de extensién permanentes, ademas de otras actividades que la vinculan
con la sociedad.

POLIGREEN

Actividad de Extensién Universi-
taria que busca generar conciencia
acerca de la problematica ambiental,
promover al cambio de habitos que
influyan de manera positiva con
el medio ambiente, a través de la
promocion de carrera, promoviendo
el turismo sustentable a través del
marketing ecolégico. En el proyecto
durante el ano 2017 estuvieron
involucrados 7 estudiantes ejecu-
tores de la carrera de Ingenieria en
Marketing.

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion
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APOYO DE LA FP-UNA AL
OBSERVATORIO TURISTICO
NACIONAL

La implementacién del Observatorio
de Turismo de Reuniones es posi-
ble gracias a un Convenio Marco y
Acuerdo Especifico de Cooperacion
Interinstitucional entre la FP-UNA
y el PC&VB, la Universidad de Bue-
nos Aires - UBA con el apoyo de
la SENATUR. El Observatorio de
Turismo de Reuniones de Paraguay
permite medir el impacto real del tu-
rismo de reuniones en nuestro pais,
generando estadisticas y analisis
valiosos para la toma de decisiones
e inversiones tanto para el sector
publico como para el privado, exis-
ten roles realizados por alumnos de
la FP-UNA, de las carreras Ing. en
Marketing y Gestién de la Hospita-
lidad, en el afo 2017, se cubrieron
16 eventos, con un total de 452
encuestas tomadas, de las cuales
147 fueron Nacionales y 305 de
Extranjeros, considerando ademas
los 357 residentes topados que no
fueron encuestados (locales que
son de Asuncién o Gran Asuncién
y no gastan en alojamiento y otros).

TENONDERA
Desde el ano 2007, de forma inte-
rrumpida, la Direccion de Carrera de

Ingenieria en Informatica desarrollar

LY Informe de Gestion 2017

un proyecto de Capacitacién en He-
rramientas Ofimaticas a Estudiantes
y Profesores de Escasos Recursos,
en el 2017 fueron beneficiados 5 co-
legios, totalizando 290 estudiantes
capacitados. La ejecucion involucré
a 84 estudiantes y profesores de la
FP-UNA.

PROJECT ONE

Ofrece capacitacién en idioma in-
glés, dirigida a estudiantes y profe-
sores de escasos recursos de institu-
ciones del nivel medio. El proyecto
es llevado adelante por alumnos
y profesores de la Carrera Ing. En
Marketing. En el aino 2017, fueron
beneficiados 60 estudiantes, de 6
colegios. Ejecutaron el proyecto
15 estudiantes y 2 profesores de
la FP-UNA.

PC MOCHILA

Propicia la colaboracién entre el
sector privadoy el publico para que
instituciones educativas de nivel
basico y medio, de gestion publica,
accedan a computadoras. En el afio
2017,120 alumnosy 15 profesores
de 2 colegios fueron los beneficia-
dos con el proyecto. Porla FP-UNA,
llevaron adelante el proyecto 50
estudiantes y 4 profesores.

El proyecto PC Mochila fue presen-
tado en el lll Congreso de Extension

PASANTIAS - EXTENSION - VINCULACION @

Universitaria de la Asociacion de Universidades Grupo Montevideo
(AUGM), realizado del 7 al 9 de Setiembre en la Universidad Nacional
del Litoral, Santa Fe Argentina por El Prof. Ms. Alcides Torres, Director
de La carrera Licenciatura en Ciencias Informaticas de la FP-UNA.

EXPOSICION TECNOLOGICA Y CIENTIFICA — ETYC EN LA
SEDE SAN LORENZO

La ETyC es la mayor exposicion tecnoldgica, cientifica y cultural que se
organiza anualmente en la UNA, durante el mes de septiembre, en ocasién
del aniversario de fundacién

de la UNA. En el afio 2017,

la ETyC se desarrollé en su

edicién namero XV del 19 al

21 de setiembre en predio de

la FP-UNA, el mismo tuvo el

lema “Turismo Sostenible para

el Desarrollo.

La misma fue declarada de “In-

terés Académico y Cientifico”

por el Consejo superior Univer-

sitario de la UNA; de “Interés

Cientifico y Tecnolégico” porel

Consejo Nacional de Cienciay

Tecnologia (CONACYT)yla So-

ciedad Cientifica del Paraguay

(SCP); de “Interés Tecnoldgico”

por la Secretaria Nacional de

Tecnologias de la Informacién

y Comunicacién (SENATICs);

de “Interés Educativo” por el

Ministerio de Educaciény Cien-

cias (MEC); de “Interés Turistico

Nacional” por la Secretaria Nacional de Turismo (SENATUR); de “Interés
Cientifico Espacial” por la Agencia Espacial del Paraguay (AEP); y de “In-
terés Cientifico y Tecnolégico” por la Honorable Camara de Diputados.
En el Marco de la XV edicion de la ETyC se llevaron a cabo los siguientes
eventos:
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ACTIVIDAD PARTICIPANTES

IV Foro de Etica: El Profesional integro 59
Xl Foro de Ingenieria Eléctrica 150
67 charlas en diferentes areas de conocimientos 895
Coaching Gastronémico y Taller de Arepas 25
Taller con la Metodologia Lego Serious Play - ISP 11
Il Jornada Paraguaya de Ingenieria Clinica y Electrénica Médica 19
Taller "Degustacién de Quesos europeos y vinos" 41
Actividades en el Stand de LCIK 390
Taller de Programacion para Moéviles - LCIK 20
Taller Hybrid Mobile App con Apache Cordova - LCIK 6
Curso: Introduccién a las Redes de Comunicacion 41
Cursos de "Base de Datos" - IEEE Rama Estudiantil UNA 18
Cursos de "Python" - IEEE Rama Estudiantil UNA 22

CANTIDAD DE
ASISTENTES

ACTIVIDAD ARTISTICAS

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES /

NUMEROS ARTISTICOS

205 participantes / 21

PASANTIAS - EXTENSION - VINCULACION @

Encuentro de Bachilleres Técnicos, IX en 30 2 colegios / 2 proyectos
Electricidad, competencia g proy
X Workshop de Proyectos Finales de
Grado WPFG 34 18 proyectos
Pre - Torneo de las Nacionales Pyas de
Speedcubing, 2017 70 20 concursantes
VII Competencia de Robdtica MANEKI- .
NEKO JAPAN SAGA - 3 Categorias 250 20 competidores
IV Concurso de Programacién 0 12 concursantes
| Conctjlrso Fotografico: Turlfmo 200 22 concursantes
Sostenible para el Desarrollo"”, clausura
XI Concurso de I?ls.eno Y Monyaje.(?e 98 concursantes / 22
Proyectos Electrénicos de Aplicacion 400

P proyectos
Practica
| Competencia Nikola Tesla 400 63 concursantes / 13

proyectos

1er. "Proyecto Universitario para la Promocién de la Conservacion

OTRAS ACTIVIDADES ACADEMICAS PUBLICO

Xl Encuentro de Coros Polifénicos 80 . e
numeros artisticos
X Festival Intercolegial "Unidos por el 130 participantes / 43
" 240 A o
Arte numeros artisticos
XIX Festival Folklérico Universitario 350 participantes / 54
" " 251 h .
'‘Aranduka nimero artisticos

CONCURSOS, COMPETENCIAS Y

CANTIDAD DE

WORKSHOP ASISTENTES

CANTIDAD DE
CONCURSANTES /
PROYECTOS

Competencia Innova Central 2017, 9 54 concursantes / 20

. 500
Ganadores - 3 Colegios proyectos.
Encuen,tr'o de Bachlllere§ Técnicos, XIV en 150 6 colegios / 6 proyectos
Informatica, competencia
Encueptro de Bachlllere.s Técnicos, Xll en 60 4 colegios / 8 proyectos
Electrénica, competencia

LIS Informe de Gestion 2017

curso de la EM)

del Agua", Clausura 30
Charlas: Light Up! Ideas que iluminan 80
Scratch Day 18
Concurso "Yo Mido la Lluvia" 40
Feria MOBE 450
Ciclo de actividades tematicas de la Carrera de Ing. en Marketing 603
Visita en general al stand de la carrera de Ing. en Produccion 300
Ciclo de actividades tematicas de la Carrera de Ing. en Produccion 122
Ciclo de actividades tematicas de la carrera Gestion de la

o 355
Hospitalidad
Visita al Dpto. de Admisidn, estudiantes del 3er. Curso de la

X 441
Media
Actividades del American Corner 171
Actividades de Elevate English 200
Evaluacion de intereses profesionales (28 instituciones
educativas, estudiantes de colegios publicos y privados del 3° 354
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ACTIVIDADES CANTIDAD Etiqueta y Protocolo Institucional 19
Exposicion de Facultades, Institutos, Centros y Direcciones de la Impacto Econdmico de la infraestructura en la Nube y Licencias
15 stands R 10
UNA. de Software Educativos
Entidades Sociales 2 stands Simulaciones Computacionales por el método de elementos
. 14
. . . . finitos (ANSYS)
Exposicion de Instituciones y Organizaciones del sector publico y 4 stands
privado Autenticacién de Personas a Base de contrasefias graficas 15
Exposicién de Empresas 9 stands Introduccion a los Sistemas de Informacion geograficos (GIS) 10
Universidades Privadas 1 stand
BLOCKCHAIN, el internet del valor 10
Stands de la FP-UNA, Centro Meteorolégico y Observatorio 13 stands
Astronémico Implicancia de la Norma Paraguaya NP 2028 en la Ley 5668 22
Evaluacion de intereses profesionales (28 instituciones Taller " Gamificacion” 26
educativas, estudiantes de colegios publicos y privados del 3° 354
curso de la EM) Light Up! Ideas que iluminan 40
- - - Evaluacién de intereses profesionales (2 instituciones 35
EXPOSICION TECNOLOGICAY CIENTIFICA — ETYCEN educativas de la Educacién Media de la ciudad de Villarrica).
nu n n

En el afno 2017, con conferencias, talleres, exposiciones, actividades
culturales y mucho mas, el 12 de octubre del 2017 se llevé a cabo la

ACTIVIDAD ARTISTICA PARTICIPANTES PUBLICO

primera edicién de la Exposiciéon Tecnoldgica y Cientifica en la Filial Ballet de la FP UNA sede San Lorenzo 20 200
Villarrica de la Facultad Politécnica. Ensamble de Arpa 2 100
En la exposicion estuvieron presentes como expositores y participantes Coro Polifénico "Sensus Aeternus” 18 200
varios estudiantes de diferentes carreras de la sede San Lorenzo de la Ballet de Ia FP Filial Villarrica 2 200

FP-UNA, junto con miembros del CEP y Representantes estudiantiles
En el Marco de la | edicién de la ETyC - Guaira se llevaron a cabo los CONCURSOS, COMPETENCIAS PARTICIPANTES
siguientes eventos:

Concurso de Lectura 60 estudiantes de 3 Instituciones
ACTIVIDAD PARTICIPANTES Encuentro de Bachilleres Técnicos 12 estudiantes de 2 Instituciones
| Concurso Fotografico Guaira 7 participantes
Taller " Presentaciones Efectivas" 24
79
Charla " Empleo Satelital en el Campo de la Defensa Nacional" 55
Charla " Ataques y Defensas de Sistemas Informaticos" 34 STANDS CANTIDAD
Charle " Software R en la Modelacién de Variables Cualitativas 20
y Cuantitativas Empresas 6
Charla " Paraguay 2023 Soberania Energética Plena ITAIPU" 31 Universidades 1
Charla " Generacién de actividades Turisticas para el Desarrollo 45 Carreras o representantes de la FP-UNA 7

Econdmico Regional "

Total
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AGUARATATA — MOZILLA FIREFOX PARA ANDROID

Continuando todo el trabajo que se
realizé el iniciar el Proyecto Agua-
ratata, entre la Secretaria de Politi-
cas Lingtisticas (SPL), el Ateneo de
Lengua y Cultura Guarani, el Insti-
tuto Superior de Lenguas UNAY la
FP-UNA en el ano 2017 se pudo
lograr que el Firefox - Android se
encuentre 100% realizado y el Fi-
refox para escritorio se encuentre
al 97% de traduccién.

Los trabajos de Traduccion y Validacién se realizaron todos los viernes

de febreroy marzo de 8.30 a 13.00 hs en los laboratorios de informatica

de la FP-UNA.

Para el 2018 el proyecto tiene como objetivo poder descargar la versiéon

59 .0.0 en Mozilla Firefox en Guarani.

HOSTING DE SERVICIO DE ELEARNING

EDUCA ofrece el servicio de acce-
so a una plataforma elearning a 3
unidades académicas de la UNA.
Se provee una instalacién indepen-
diente en servidores de la FP-UNA,
soporte técnico a usuarios y man-
tenimiento de la plataformay de la
base de datos.

e Facultad de Derecho y Ciencias Sociales - UNA, 708 usuarios, con lo
cual en el ano 2017 se cuadruplico el nimero de usuarios.

e Facultad de Ciencias Médicas - UNA, 837 usuarios, con lo cual en el
ano 2017 se multiplico en mas de cuatro veces el nimero de usuarios.

e Facultad de Filosofia - UNA, 155 usuarios.

Informe de Gestion 2017
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e ACTIVIDADES DEL ELENCO DE DANZA, DEL
CORO POLIFONICO Y DE LA POLICAMERATA

La FP-UNA cuenta con un electo de danza, con un Coro Polifénico y
una Camerata denominada “Policamerata”.

La Policamerata ha realizado 20 presentaciones y 72 ensayos en el
2017, asimismo es de destacar que 8 de sus integrantes son de otras
Facultades. Por su lado, el Coro Polifénico ha realizado 18 presentacio-
nesy 86 ensayos en el 2017, y ha tenido como participantes invitados
a 2 personas. A continuacion, se expone la cantidad de personas que
participaron de las presentaciones de estos elencos.

EJECUTORES BENEFICIARIOS
DESCRIPCION M DESCRIPCION M F
PROFESORES 1 1 2 PROFESORES 388 370 758
ESTUDIANTES 26 36 62 ESTUDIANTES 729 625 1.354
COLABORADORES | 154 | 146 | 300 | OTROS 8.138 | 8333 | 16.471
Total | 364 Total | 18.583
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El nimero de beneficiados, en el afno 2017, se ha incrementado en un
34% con respecto al afio anterior.

Asimismo, el elenco de danzas de la FP-UNA ha tenido las varias pre-
sentaciones. En el siguiente cuadro se exponen las cantidades de pre-
sentaciones y de ejecutores:

EJECUTORES EJECUTORES CANTIDAD DE CANTIDAD DE
ESTUDIANTES DOCENTES PRESENTACIONES ENSAYOS
| 46 | 2 | 12 | 134 |

e SEGUIMIENTO A EGRESADOS

La unidad de Seguimiento tomo fuerza en el afilo 2017 con el objetivo
del desarrollo de los sistemas y servicios relacionados a la unidad, con
ese fin se desarrollaron varias actividades sobre todo enfocandose en
el proceso de acreditacion, Modelo Nacional y Modelo ARCU-SUR de
las carreras que se encontraban evaluadas.

Para lograr el objetivo, se realizaron contactos con los egresados a tra-

vés de llamadas, correos, convocando a reuniones para que los mismos
estén al tanto de la situacidon del proceso de acreditacién de su carrera.

CONCURSOS, COMPETENCIAS PARTICIPANTES

Ingenieria en Informatica 80
Licenciatura en Ciencias Informaticas 103
Ingenieria en electrénica 130
Ingenieria en Informatica 83
Licenciatura en Ciencias Informaticas 13
(Filial Cnel. Oviedo)

[SPA Informe de Gestion 2017
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e FORTALECIMIENTO DE LA VINCULACION CON
LA SOCIEDAD

THOMAS EDISON AMERICAN CORNER

Desde su creacién hasta nuestros
dias el espacio destinado a promo-
ver el entendimiento y coopera-
cién entre los Estados Unidos de
América y Paraguay, denominado
Thomas Edison American Corner,
ha ido realizando diversas activida-
des que fortalecen el intercambio
cultural por medio de las ciencias
y las tecnologias. Durante el ano
2017, se desarrollaron diversas ac-
tividades, de entre las que podemos
mencionar:

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion
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PARTICIPANTES/

EVENTO BENEFICIADOS
Clubes de Ciencia. En Colaboracién: Benjamin
. . 150

Franklin Science Corner
Clases de Inglés. 1397
Clubes de Inglés (Creatividad, Cine, Lectura,

.. - 1356
Conversacién y Mdsica)
Sesiones de mentoria en colaboracién del
Startup Lab FP-UNA para: - Club de Robdtica - 63
Clubes de Ciencia
Startup Sessions. En colaboracién con: Startup 38
Lab FP-UNA
Videoconferencias sobre: WebChat Interactivo
Online GIST Guru Series. Anti-Corrupcién a 112
cargo de un experto internacional. Control de
Desperdicios
Charlas/ Reuniones Informativas 726
Entrenamiento para Profesores Voluntarios de 17
las Clases de Inglés del American Corner.
Participacién en Ferias 3298
Talleres 44
Colaboracion para la Competencia de Rubik

. 80
Speedcubing.
Modelo de Naciones Unidas (MUN, Model
of United Nations) con el tema Proteccion 190
Ambiental en la Facultad de Ciencias
Econdmicas.
DreamBuilder. Programa de la Embajada
de los Estados Unidos, enfocado a mujeres 22
emprendedoras.
Light Up! Ideas que iluminan 712
Dia de la Independencia (EEUU) 95
Visita de Jovenes Embajadores 85
Primera Presentacién Proyecto Universitario
para la promocidn de la Conservacion del Agua 35

a través de la Innovacion.

(YA Informe de Gestion 2017
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Il Olimpiadas de Inglés Thomas Edison,
enfocadas a alumnos de Colegios con 75
ensefanza limitada del idioma inglés.

Edicién Especial de las Olimpiadas de Inglés

Thomas Edison, para nifios de la Biblioteca 15
Roosevelt.

Feria MOBE 264
Asuncion Mini Maker Faire 5000

STARTUP LAB

Tienen como principal objetivo

fomentar el espiritu emprendedor

de estudiantes y graduados con la

creaciéon y expansion de Startups

innovadoras, las cuales se pueden

definir como empresas emergentes

de base tecnoldgica.

Startup Lab se encarga transmitir las metodologias idéneas para la
gestidn y validacién de modelos de negocios aplicables a productos y
servicios innovadores. En tal contexto en el afio 2017 se participd en
varios eventos a nivel nacional e internacional, entre ellos se puede citar:

EVENTOS EN LOS QUE SE PARTICIPO

e Lightup - Gobierno Abierto.

e Startup Session - Fintech.

e Asuncién Mini Maker Faire.

e Lightup - ETYC Guaira.

e Lightup - ETYC.

e Startup Session.

o Taller Mentoria Startups- Conservacién del Agua.
e Copyloto, Entrevista radial - Rock & Pop.

e Startup Weekend Trinacional.

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion
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e Taller Mentoria Startups -
Conservacion del Agua.

e Startup Weekend Tegucigalpa,
Honduras.

e Desarrollo de Startups en
Paraguay, FIL2017.

e Lightup -Primera edicion.

e Taller Mentoria Startups.

e Copyloto, Entrevista TV/Radial -
Hei Mdsica.

e Charla sobre emprendimientos.

e Demand Solutions BID.

e Startup Session.

e Arduino Day.

e Taller de Plan de Negocios,
CONACYT.

e FestTechPy.

e Taller Mentoria Startups a
Equipo PrendetePy.

e Reunion Club de Robética.
e Sesion de Mentoria.

Todos los eventos se realizaron en conjunto con diferentes Organiza-
ciones, ya sea INCUPAR, Ministerio de Industriay comercio, MIPYMES,
Asuncién Mini Maker, Banco Interamericano de Desarrollo, Startup
Weekend Trinacional, Gabinete de Emprendedores de Cnel. Oviedo,
Club de Robética, CONACYT, FestTechPy, Clubes de Ciencia Paraguay,

entre otros.
PREMIOS EIKON

En el ano 2017, la Direccion de
Carrera de Ingenieria en Marketing
llevé a cabo la organizacién de la
presentacion de los Premios EIKON
Argentina, Premios a la Excelencia
en la Comunicacién Institucional
realizada en la Facultad Politécnica
en agosto del 2017, con la presencia
del Director de los Premios, Diego
Dillenbenguery la presentacién de
tres casos ganadores: Fundacién
Gas Natural FENOSA con su director
Pablo Furnari, Grupo Clarin con su
director de Relaciones Internaciona-
les, Tomas Vioy la publicitaria AMEN
através de su CEO Sergio Pollaccia.

Informe de Gestion 2017

El evento contd con la participacién
de mas de 40 personas. Seinvité ala
Facultad Politécnica a formar parte
de la Organizacion de los premios
EIKON para Paraguay para el 2018.

GABINETES DE
EMPRENDEDORES

En el marco de los Gabinetes de
Emprendedores, que habian sido
habilitados en el afio 2015 en las
Filiales Coronel Oviedo y Villarrica
de la Facultad Politécnica, se de-
sarrollaron los cursos “Generacion
de ldeas de Negocios” y “Herra-
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mientas para emprender” dirigidos
a alumnos, docentes, funcionarios
y publico en general.

Ademas, en la filial de Coronel Ovie-
do se desarroll6 el Curso “Construye
tus suenos” que se llevo a cabo en
co-organizacion con el Cuerpo de
Paz de la Embajada de los Estados
Unidos de América en Paraguay.

IDIOMATIK

La FP-UNA, a través de convenios
con otras instituciones, ha posibili-
tado que en espacios de la Facultad
se impartan cursos de idiomas para
la comunidad universitaria y para
el publico en general. En el cuadro
siguiente se expone un resumen
de los cursos que se dictaron en el
ano 2017:

DENOMINACION CANTIDAD DE
DEL CURSO ALUMNOS
Chino Mandarin 26
Portugués 29
Inglés 486

El nimero de estudiantes en estos
cursos ha tenido un incremento del
43%, con respecto al afio anterior.

Este curso conté con el apoyo de
la Sede San Lorenzo de parte del
Departamento de Emprendedores, y
la ayuda consistié en el desarrollo de
temas de Plan de Negocios y como
miembro de Jurado de seleccién de
los 3 mejores planes de negocios
que concursarian en el Concurso
Nacional de Plan de Negocios.

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion KSY4
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e EVENTOS ESPECIALES

FERIA DE MOVILIDAD,
OPORTUNIDADES, BECAS Y
EXPERIENCIAS MOBE 2017

La Feria de Movilidad, Oportunida-
des, Becas y Experiencias - MOBE;
tuvo lugar en el marco de la ETyC
2017 el 21 de setiembre con el
objetivo principal de “promocio-
nar los programas académicos y
de becas, tanto de grado como de
postgrado con la finalidad de que
los estudiantes de grado y postgrado
de la UNA conozcan las diferentes
ofertas internacionales”.

El evento contd con 18 Stands de
empresas e instituciones y 3 emba-

Informe de Gestion 2017

jadas y un nimero de participantes
aproximado de 300 personas.

LANZAMIENTO DE GLOBO
SONDA EN EL PARAGUAY

El Prof. Dr. Jorge Kurita, encabezan-
do alarepresentacion de la FP-UNA,
acompand a la misién de la Agencia
Espacial del Paraguay, realizando un
lanzamiento del Globo Sonda en
Paraguay con la finalidad de captar
imagenes propias en el espacio aéreo
paraguayo a 27.115 km de altura. El
proyecto estuvo acompanado por
docentes y alumnos de la carrera de
Ingenieria Aeronautica, Electronicay
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de los Materiales y fue en el marco
del Proyecto Arapy.

El globo lanzado estaba hecho de
latex grande, capaz de llevar objetos
en el espacio cercano. Estos globos
llenos de helio o hidrégeno, se ex-
panden a medida que ascienden a
través de la atmosfera terrestre.

El lanzamiento fue realizado en la
ciudad de San Bernardino vy la re-
cuperacion de la sonda se dio en el
Chaco Paraguayo, la duracion del
vuelo hecho fue de cinco horas, re-
corriendo una distancia de 55 kilo-
metros a una velocidad de ascenso 2
metros por segundoy en el descenso
de 5 metros por segundo.

RECONOCIMIENTO POR
DONACION DE AERONAVE

La Industria Nacional del Cemen-
to (INC) fue reconocida por la FP-
UNA, la distincién fue otorgada
por la cesion de la aeronave marca
BEECHCRAFFT, modelo QUEEN
AIR B80, con matricula ZP-TJK, a
la Facultad Politécnica para el uso
de los docentes y alumnos de la
Carrera de Ingenieria Aeronautica.

JORNADA NACIONAL DE
ARCHIVOS:

Con mas de 200 participantes, la |
Jornada Nacional de Archivos de la
Educaciéon Superior, reunié a pro-

fesionales e interesados en el area
para el intercambio de conocimien-
tos y experiencias en gestion docu-
mental y administracion de archivos,
modelos, reglamentos, estructuras,
entre otros. Fue organizado por la
FP-UNA, como miembro de la Red
Iberoamericana de Archivos de la
Educacion Superior, y tuvo lugar
en el Aula Magna de la Facultad el
03 de marzo de 2017.

| SEMINARIO
INTERNACIONAL DE
COOPERACION ACADEMICA

El Il Seminario Internacional de
Cooperacion Académica FP-UNA
- DUKE y Panel de Debate se realizd
el 13 de junio en la Sala Postgrado
2 de la FP-UNA. La actividad fue
organizada conjuntamente por la
Universidad de DUKE (Estados
Unidos) y la Facultad, con el apoyo
del Consejo Nacional de Cienciay
Tecnologia - CONACYT, en Marco
de los Proyectos 14-INV-283y 14-
INV-290.

HACKATON 2017 DE
MOZILLA INTERNACIONAL

El Hackaton 2017 de Mozilla Inter-
nacional se llevé a cabo en la FP-
UNA, los dias 12y 13 de agosto, y se
contd con la presencia del equipo de
traductores de Mozilla. El encuen-
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tro reunié a mas de 30 personas,
integrantes de las delegaciones de
México, Argentina, Chile, Uruguay,
Brasil y Paraguay. El evento contdé
con capacitaciones sobre nuevas
metodologias de trabajoy las nuevas
herramientas de traduccion, ademas
del intercambio de experiencias en-
tre los participantes.

En cuanto a las metas que se pre-
tendié alcanzar para el Mozilla en
guarani, se encentraron: “Completar
la parte del Equipo Guarani el wiki
con las guias de estilo, actualizar las
2 versiones de Mozilla: la de Android
y la de escritorio, y registrarse a
los sitios de repositorios, donde se
precise actualizar las versiones de
Mozilla para préximas versiones”.

VIlIl CONGRESO IBEROAMERICANO DE ARCHIVOS
UNIVERSITARIOS Y 11l ASAMBLEA DE LA RED )
IBEROAMERICANA DE ARCHIVOS DE LA EDUCACION

SUPERIOR RIAES

La Facultad Politécnica, en el ano
2017, fue la encargada de organizar
el VIII Congreso Iberoamericano de
Archivos, como pais miembro de la
Red Iberoamericana de Archivos de
la Educacion superior - RIAES. El
evento se llevd a cabo en el Salén
Auditorio “Prof. Dr. Luis H. Bergan-
za" de la Direccidén de Bienestar
Estudiantil del Rectorado de la UNA,
del 29 de agosto al 01 de setiembre,
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contd con participantes y exposito-
res representantes de universidades
nacionales e internacionales. La te-
matica gird en torno a la gestion
documental electrénica, evolucién,
sistemas de Gestién documental
y gestion de calidad; Sistemas de
archivos y memoria institucional
asi como la difusién de archivos
como instrumentos de participacion
ciudadana.

PASANTIAS - EXTENSION - VINCULACION @

LIGHT UP “IDEAS QUE
ILUMINAN"

En el afo 2017, se realizaron 6 edi-
ciones del evento, en donde por
Primera vez el Departamento de
Emprendedores de la FP-UNA, lo
organizé en conjunto con las areas
de American Cornery Startup Lab,
gue consiste en la exposicion de tes-
timonios de éxitos, luchas y fracasos
de emprendedores y empresarios
tanto de la facultad como del sector
privado. Contando con un publico
aproximado de 960 personas en
las diferentes ediciones del evento.

| CONGRESO
INTERNACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIAY
I CONGRESO NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA

La Facultad Politécnica tuvo el de-
safio de coordinar la organizacién
y representé para la Universidad
Nacional de Asuncién, en el mes
de setiembre de 2017.

Se desarrollo bajo los Ejes de Expe-
riencias exitosas en Educacion Su-
perior a Distancia, Modelos de ges-
tién y organizacién de la Educacion
a Distancia, Tendencias actuales de
Moodle en el &mbito pedagdgico.
Técnicoy tecnolégico, Evaluacién de
calidad de programas de Educacion
a Distancia, Modelos de aprendizaje
en Educacién a Distancia.

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion [RAl
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FP-UNA EN CLEI 2017

Trabajos de investigacion de la FP-
UNA fueron presentados en la XLIII
Conferencia Latinoamericana de
Informatica - CLEly las 46 Jornadas
Argentinas de Informatica - JAIIO,
realizadas en Cérdoba, Argentina,
del 4 al 8 de setiembre. En esta
edicion, la sede fue la Facultad Re-
gional Cérdoba de la Universidad
Tecnoldgica Nacional - UTN.

PC MOCHILA EN CONGRESO
DE EXTENSION

El Prof. Ms. Alcides Torres, Director
de la carrera Licenciatura en Cien-
cias Informaticas de la FP-UNA, par-
ticipo del lll Congreso de Extension
Universitaria de la Asociacion de
Universidades Grupo Montevideo
(AUGM), realizado del 7 al 9 de Se-
tiembre en la Universidad Nacional
del Litoral, Santa Fe - Argentina.

A continuacién, se presentan otros eventos desarrollados:
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Seminario Cientifico

SALON/ CANTIDAD DE
FECHA EVENT! RGANIZADO POR
e LUGAR 2 b 2 ASISTENTES
:aetr,z;ztuotrilc(;de Ceremonia de Entrega Carrera de Aeronautica
23/02 Oficial de donaciones 30
de la Facultad FP-UNA
NP de la JICA.
Politécnica
Sala de Seminario Internacional
16/03 Postgrado 02 Par.a’guay 2023: Co’ope— GISI—;—FP—UNAy la Uni- 30
racion sobre Energia'y versidad de Duke
dela FP-UNA "
Desarrollo Sostenible
AulaEO2dela International Arduino Club de Rob.ot’lca.de la
01/04 FP-UNA Da Facultad Politécnica de 50
Y la UNA.
Salade Seminario Turismo de La SENATUR impulsora
10/04 Postgrado 02 C N de la charla en Conjunto 60
dela FP-UNA | -onvenciones con la FP-UNA
Salade . Lo
Reuniones del Entrega de certificados Carrera de Aerondutica 10
“Software Catia” FP-UNA
Decanato
izldoi:orio de Conferencia "Siguiendo
26/04 . mis suefios mas alla de American Corner 350
Extension
. o las estrellas"
Universitaria
Inauguracion del Salén
FIIC:FTET\:Z Alta Martin T. Mcmahon - American Corner 30
FP UNA

Aula Magna M . . Grupo de Investigacion
28/04 de la Facultad Productividad C|ent'|f1lca en Ciencias de la Infor- 50
. y canales de Informacion P
Politécnica N macién. FP-UNA
Cientifica
Aula Magna o .
03/05 de la Facultad 1 Foro Seminario Inter: El Centro c?el Empr(’er?de 150
NP nacional Emprendedores | dory Destinos América
Politécnica
Auamagna | QO e
12/05 de la Facultad . . FP-UNA 100
NP cion y Cultura y Radio
Politécnica
Aranduka
Festival de la Cultura
30/05 salaBoOldela | i «goTE DEDRA- | Idiomatik de la FP-UNA 30
FP-UNA. "
GON
“Reunion Internacional
sobre Cambio Global y
Riesgos Climaticos en
21/06 al Quinta Ykua la Biodiversidad, Agri- FP-UNA en conjunto con 150
24/06 Sati. cultura, Salud, Recursos Guyra Paraguay
Hidricos y Energia en
Paraguay y la Cuenca del
Paraguay “
Conferencia Internacio-
nal el Aprovechamiento
de los recursos naturales | GISE-FP-UNAYy el
Sala de | sect st Ministerio de Relaci
30/06 Postgrado 02 en el sector energé cc: y inisterio de Relaciones 30
su impacto ambiental "EI | Exteriores y movilidad
dela FP-UNA
caso chevron Texaco en humana
la amazonia ecuato-
riana "
Sala de Presentacion del Curso
14/07 Postgrado 02 Capacitacion a Docentes | Elearning FP-UNA 45
dela FP-UNA en Educa 3.2
Direccién de Investiga-
Sala de cion y Postgrado - Grupo
26/07 Postgrado 02 1er Cocido Cientifico de Investigacion en 40
dela FP-UNA Ciencias de la Investiga-
cion (GICI)
Sociedad SCP, CONACYT, FP-
22/09 al Cientifica del Il Encuentro de Investi- UNA, La Americana, 100
25/09 paragua gadores ID, Embajada E.E.U.U.
suay Benjamin Franklin
Presentacion del trabajo
Sede de . i . .
la Alianza de investigacién “Reper- | Divisién Idiomatik de la
28/09 . torio de Programas de FP- UNA en conjunto con 60
Francesa, Salén - " . .
La Galerfa movilidad universitaria la Alianza Francesa

en paises francéfonos”.
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e CONVENIOS DE COOPERACION

Los siguientes convenios fueron firmados durante el afio 2017:

INSTITUCION/

ORGANIZACION/
EMPRESA

Secretaria de Politicas
Lingiiisticas

PUBLICO/PRIVADO

Publico

OBJETO DEL CONVE-
\'[[0]

Programas de coopera-
cién Técnico Cientifica,
actividades de extensién
y capacitacion

Marco

Gobernacion de
Amambay

Publico

Capacitacién por parte de
la FP UNA, drea Gestion
de la Hospitalidad énfasis
Gastronomia

Marcoy
Especifico

3 UNIBA

Privada Internacional

Programa de cooperacion
educativa

Marco

4 YBYTU

Privado

Programas de coopera-
cién para llevar adelante
proyectos de investiga-
cién y desarrollo utilizan-
do la infraestructura de
Ybytu Club de Vuelos

Marco

5 DELTANET

Privado

Programas de coopera-
cion Técnico Cientifica,
Investigacion y capaci-
tacién

Marco

6 Alianza Francesa

Privado

Identificar oportunidades
de Estudios Superiores
en Francia

Especifico

UNCA (Universidad
Nacional de Caaguazi)

Publico

Realizar actividades

de interés comin y
potenciar la cooperacién
cientifica y cultural como
también el intercambio
de docentes y estu-
diantes

Marco

Ceremonia Inaugural de
Sede de la Biblioteca y Centro de
28/11 Coronel Oviedo | Informacién FP-UNA- FP-UNA %0
Filial Cnel. Oviedo
05/10al Auditorio del Jornada de Informatica o\
06/10 CNC en Salud FP-UNA Cyntia Villalba 50
Centro de” Exposicion de Obras FP-UNA Direccién de
09/10 Informacién y Oswaldo Guayasamin Investigacion y Postgrado 50
Cultura FP-UNA | ©° 4 gaciony rostera
Taller de Indicadores de
sange | s s
10/10 Postgrado02 | ° ' GISE- FP-UNA 60
del Paraguay" como
dela FP-UNA X
cierre del proyecto 14-
INV-269
::Ilaa“:;:gur;:ad Jornada de Difusion
11/10 P Cientifica por los 10 GIEM FP-UNA 40
Politécnica - fos del GIEM
UNA afos del
FP-UNA Sede “Exposicion Tecnoldgica S
12710 Villarrica y Cientifica del Guaira” FP Sede Villarrica 150
"Lanzamiento del Ob-
30/11 | Hotel Guarani | Servatorio Econdmicode | pp 1 peyp 30
Turismo de Reuniones
de Paraguay"
FP-UNA, el Centro de
Investigacion en Mate-
El Ndcleo de Workshop GRAND matica - CIMA, el Pro-
Investigacion FINALE 2017, socializa- | grama Paraguayo para el
y Desarrollo cién de Resultados de Desarrollo de la Ciencia 30
Tecnologico - Proyectos e Investiga- y Tecnologia - PROCIEN-
15/12 NIDTEC ciones CIA, y el FONDO para la
excelencia de la Educa-
cién y la Investigacion.
Laboratorio de Lo
P - Carrera de Ingenieria
Aeronautica Reconocimientos a la P
en Aerondutica de la 30
de la Facultad JICA
NP FP-UNA
Politécnica
Laboratorio de Ceremonia de Entrega L
PR . . Carrera de Ingenieria
Aeronautica Oficial de Donacio- .
19/12 ! . en Aerondutica de la 30
de la Facultad nes del Piloto Albino
NP . FP-UNA
Politécnica Cusmanic

8 FP UNA - ANDE

Publico

Capacitacion de Recursos
Humanos en el area de
Técnicos en Electricidad
(CETUNA)

Marcoy
Especifico

A8 Informe de Gestion 2017

AEP (Agencia Aero
Espacial)

Publico

Cooperacion técnica,
cientifica, tecnoldgica y
académica

Marco
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Capacitacién de Recursos

Movilizacién de recursos
humanos y oportuni-
dades para estudios

21 INC Publico - . N Marco
técnicos, investigacion
y fortalecimiento de las
instituciones
Facultad de Ciencias _— i ia técni .
22 Pablico Asistencia técnica el Especifico

Médicas SIGH

. Humanos en el drea de Marcoy
8 FP UNA - ANDE ’ . . . B
Pblico Técnicos en Electricidad Especifico
(CETUNA)
Para el préstamo por
10 Fuerza Aérea Paraguaya | Publico tiempo ilimitado de un Especifico
motor turbo reactor
Para la cooperacion en
" Paraguay Convention Privado la implementacién del Marcoy
&Visitors Bureau Observatorio de Turismo Especifico
de Reuniones
. . Potenciar las relaciones
E | . . L. .
12 Un[ver.S|dad uropea de Privado Internacional de Cooperacion Acadé- Marco
Atlantico X s
mica, Cientifica y Cultural
Para la capacitacion y
13 GeneXus Privado certificacién en cursos Marc’oy
Especifico
GeneXus
Para ofertar cursos de Marco
14 Alianza Francesa Privado Idioma Francés en la FP Es eCI'ﬁZo
UNA (IDIOMATIK) p
Diagnéstico tecnoldégico,
Universidad Tecnolégica pedagodgico y plan de
o . . . Marcoy
15 de Comercializacion y Privado asesoria en la implemen- .
- 9 Especifico
Desarrollo tacion de educacion a
Distancia
Formacion de tutores
para la implementacién
16 CONACYT Publico de la Catedra Ciencia, Especifico
Tecnologia y Sociedad en
su modalidad virtual
Fomentar el intercambio
. . académico entre la Uni-
17 Ur\lver5|dad de Costa Privado Internacional versidad de Costa Ricay Marco
Rica .
la Facultad Politécnica de
la UNA
. Ensefanza de la lengua Marcoy
18 ELEVATE Privado inglesa en la FP UNA Especifico
Cooperacién para el
19 AIR NOSTRUM LINEAS Privado desarrollo de proyectos Marcoy
AEREAS técnicos y cientificos area Especifico
de aerondutica
Cooperacion para el
20 ANTA S.A. Privado uso de |nfr:f1es'tructuras Marc'o y
y laboratorio area de Especifico

aerondutica
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En el afno 2017, el nUmero de convenios suscripto se incrementd en un
69%, con respecto al afo anterior.

e PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS

En relacion con los servicios especializados que ofrece la Facultad a otras
Instituciones publicas o privadas, se ejecutaron los siguientes proyectos:

INSTITUCION DENOMINACION DEL PROYECTO

“Registro Nacional de Equipos
Terminales Moviles Bloqueados
(REMOB)".

Comision Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL).

Cooperacion Interinstitucional para
Servicios de investigacion, desarrollo,
innovacion (I+D+i) capacitacidn

y consultoria para desarrollar e
implementar soluciones informaticas de
fortalecimiento en la interaccién con los

Caja de Jubilaciones y Pensiones del afiliados de la CAJA-ANDE.

Personal-ANDE.

“Implantacion Aplicacién Movil,
Capacitacion y soporte y Transferencia
tecnoldgica”, del Acuerdo especifico N°
2 entre la caja de la ANDE-FP-UNA.

Relevamiento para Propuesta de Nuevo
sistema Informatico de Gestidn.

Servicio de Formacion profesional
de mando medio de grado superior
y capacitacion técnica en el drea de
electricidad para funcionarios de la
ANDE.

Administracion Nacional de
Electricidad - ANDE.
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Banco Interamericano de Desarrollo -
BID

Consultoria Nacional para el Disefio
de un Sistema Nacional de Alerta
Temprana en Paraguay.

Ministerio Publico

Instalacién y entrenamiento en una
Plataforma de Educacidn a distancia

Consejo Nacional de Ciencia 'y
Tecnologia - CONACYT

Asesoria Pedagogica y curso de Gestidon
Pedagégica de Tutores Virtuales de la
Catedra Ciencia, Tecnologia y Sociedad.

ITAIPU

Servicios técnicos especializados de
elaboracioén, aplicacién y correccion de
examenes de conocimientos generales
y especificos a Postulantes de los
procesos selectivos internos y externos
de Recursos Humanos, en la margen
derecha

Agencia Financiera de Desarrollo - AFD

Asistencia técnica y asesoramiento
para la optimizacion de la Gestion
documental de la Secretaria General de
la AFD

Academia Militar “Mcal. Francisco S.
Lopez”

Cooperacion para el proceso de
Servicio de Elaboracién, Aplicacion y
correccién de Exdmenes.

COPACO

Transferencia del conocimiento
especifico sobre el nuevo SISTEMA
BOSS, Capacitacién en las tecnologias
emergentes involucradas en el
SISTEMA, Transferencia del dominio
sobre los servicios que componen el
SISTEMA.

Facultad de Ciencias Médicas - UNA

Coordinacién del Acuerdo Especifico
N° 4 entre la FCM y la FP-UNA,
para “Soporte Integral de Gestion
Hospitalaria (SIGH)”,
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SERVICIO PRESTADO A LA ITAIPU - PROCESOS SELECTIVOS

EXTERNOS

Considerando la experiencia de la
FP-UNA en procesos de admisiony
correccion electrénica de exdmenes,
la Entidad Binacional ITAIPU firmé
el Contrato N°45000035043/2015
- Aditivo N° 2: Prestacién de Ser-
vicios Técnicos Especializados de
Elaboracioén, Aplicaciény Correccion
de Exdmenes de Conocimientos Ge-
nerales y Especificos a postulantes
de los procesos selectivos internos
y externos de Recursos Humanos,
en la margen derecha.

Los exdmenes fueron aplicados en
dos sedes, en simultaneo: San Lo-
renzo y Ciudad del Este. El servicio
incluyé la asesoria técnica para la
definicion de la estructuray los en-

foques adecuados de las pruebas de
evaluacioén, asi como la confeccién
de los temarios y designacién de los
profesionales idoneos para cada una
de las tareas implicadas.

En el ano 2017, se llevaron a cabo
(2) dos llamados. El primero en abil,
para 64 cargos, con la participacién
de 4.036 postulantes y la segunda
convocatoria en octubre de 2017,
para 31 cargos, con la participacién
de 2.069 postulantes.

En resumen, durante el afio 2017,
la FP-UNA procesé 6.105 exame-
nes, aplicados en simultaneo en San
Lorenzo y Ciudad del Este, en dos
llamados, para cubrir 91 cargos para
la Itaipu Binacional.
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CORRECCION ELECTRONICA DE EXAMENES

Es uno de los servicios mas requeridos. Ademas de hacerse cargo de la
correccién de exdamenes de ingreso de la propia facultad, en el afio 2017,
este servicio se presté a 5 unidades académicas de la UNAy 5 institu-
ciones publicas, totalizando la correccién de 12.898 hojas de exdmenes.
e Correccioén electréonica de Exdmenes de Admisién a Unidades Acadé-
micas de la UNA:

CANTIDAD DE

ENTIDAD POSTULANTES TIPO DE SERVICIO
ACADEMIL 616 Elaboracion, Aplicacién y correccion.
EFSOFAER 313 Elaboracion, Aplicacién y correccion.
ITAIPU Binacional 6.108 Elaboracion, Aplicacién y correccion
Cancilleria 292 Correccién
Facultad de Odontologia 576 Correccion
\I;a;izlr’gigr?;Ciencias 414 Correccion
Andrés Barbero 271 Correccion
Facultad de Filosofia 673 Correccion
Eii:]l‘;:]ji:; Ciencias 3.606 Correccion
CETUNA-ANDE 29 Correccién

SERVICIOS EN EL AREA DE E-LEARNING

La FP-UNA ha brindado recursos tecnoldégicos de la plataforma de edu-
cacion a distancia EDUCA a las siguientes facultades de la Universidad
Nacional de Asuncioén: Facultad de Ciencias Médicas. Facultad de Derecho
y ciencias sociales y Facultad de Filosofia.

Ademas, se ha brindado asesoria pedagdgica y de soporte tecnolégico
al Ministerio Publico en el Marco del Convenio especifico.=
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La FP-UNA cumple su misién con el trabajo eficaz y mancomunado de
todo el equipo y el talento humano, que conforma la Institucién; un
trabajo realizado en unidad y armonia, que reconoce las capacidades y
el esfuerzo de cada uno de sus miembros.

A través de Politicas Académicas y Administrativas claras, asi como de
procesos de apoyo delineados en base a las necesidades para el cum-
plimiento de la misién institucional, la FP-UNA contribuye a la ciencia,
la tecnologia y la innovacién.

e GESTION DEL TALENTO HUMANO

En el siguiente cuadro, se detalla la cantidad de funcionarios de la FP-
UNA, con datos al mes de diciembre de 2017:

DESCRIPCION FEMENINO MASCULINO TOTAL
Nombrados

Recursos Humanos
Contratados & 41 79

Total Recursos Humanos
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DESCRIPCION FEMENINO MASCULINO TOTAL

Recursos Humanos
Profesionales (Nombrados
y Contratados que posean
Titulo Universitario)

301 472 773

Personal en cargos
Gerenciales (A partir de Jefe 12 21 33
de Departamento)

Total Recursos Humanos 313 493 806

DESCRIPCION FEMENINO MASCULINO TOTAL

Total Recursos Humanos

Activos Administrativos 141 169 310

Total Recursos Humanos 272 470 742

Activos docentes

Se aplicaron mecanismos de seleccién por concurso publico por opo-
siciéon para cubrir cargos docentes y de investigadores, asi como el
concurso simplificado para ascenso de personal administrativo y para
nombramiento de personal contratado. Los mismos fueron publicados
a través de la pagina web de la FP-UNA.

Durante el afnio 2017, se realizaron 47 llamados para cubrir 88 cargos,
en diversas areas, para los cuales se contaron con 203 postulantes.

CANTIDAD DE  CANTIDAD DE

TIPO DE LLAMADOS CARGOS  POSTULANTES

Concurso Interno 18 45
Concurso Interinstitucional 11 28
Concurso Publico 59 130
TOTALES 88 203
Total de concursos realizados 47 33
Total de cargos declarados desiertos 5 33
Total de postulantes 203 33
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JUBILADOS

Durante el afio 2017, en la Facultad Politécnica se han acogido a los
beneficios de la jubilacion 12 docentes y 10 funcionarios.

Programa de capacitacion para funcionarios y docentes

La Facultad Politécnica es una institucién que apuesta al desarrollo y
capacitacion del talento humano, es por ello que hace unos afios imple-
mentd una Politica de constante Capacitacién.

Charlas realizadas en forma conjunta con la Fundacion Buen Gobierno.
Durante el afilo 2017, en la Facultad Politécnica se desarrollaron en total
7 (siete) Talleres que fueron organizados por la Coordinacion del MECIP
y la Direccion de Gestiéon de Personas.

CANTIDAD DE PARTICIPANTES

FEMENINO MASCULINO
Actitud: Fundamento de 21 10 30
vencedor
El trabajo y los conflictos 33 13 46
Administrando clientes 21 7 28
disgustados
Tome el control de sus 2 12 38
ingresos
Trabajo vs Familia 14 12 26
Liderazgo publico vs
Liderazgo Privado 19 14 33
El arte de servir bien 25 12 37
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CANTIDAD DE PARTICIPANTES

FEMENINO MASCULINO

Mision, Vision y valores de la

facultad. Plan de vida 25 12 37

Trabajo en Equipo.

Resolucién de conflictos 24 12 36

Caracteristicas

Emprendedoras Personales 24 13 37

Comunicacion Efectivay

asertiva. Liderazgo positivo 29 12 41

La importancia de la correcta
y eficaz administracion del 24 12 36
tiempo

La importancia de una
correcta atencion al cliente
para la facultad. Calidad y
eficiencia en la gestiéon

18 8 26

El arte de servir bien 25 12 37

La Division de Aseo y Orden ha organizado una serie de cursos y talleres,
para sus funcionarios:

e Cursos de Gobernancia (nociones basicas de gobernancia).

e Curso Taller “Equipo altamente efectivos”.

e CONSTRUCCIONES

Durante el afio 2017, en la Sede San Lorenzo, culminaron las obras co-
rrespondientes al Laboratorio de Aire Acondicionado, al Laboratorio de
Aerondutica y se ha culminado la refaccién de la galeria central.
Asimismo, en el ano 2017, como resultado de una Licitaciéon Publica
Nacional, se inicia la construccion del edificio del Decanato de la Fa-
cultad Politécnica. Especificamente se han desarrollado los trabajos de
preparaciéon de obras y trabajos preliminares, consistentes en el armado
y desarmado del vallado, demoliciones, desmonte de aberturasy artefac-
tos, carga y retiro de escombros, replanteo y marcacién, excavaciones,
etc. El total de la obra edificada sera de 1.700 m?2.
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e LABORATORIOS

La Facultad posee recursos para el desarrollo de las actividades de
laboratorio y las practicas de estudiantes de las diversas carreras. Du-
rante el ano 2017 fueron fortalecidos varios laboratorios a través de la
incorporacion de equipamientos e insumos. Se encuentran en operacion
los siguientes laboratorios:
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FILIAL CORONEL OVIEDO

INFORMATICA: en el afio 2017 el laboratorio, tuvo una am-
pliacién de la cantidad de equipos informaticos. Cuenta con
5 mesas para notebook y la cantidad de computadoras se ha
elevado de las 5 iniciales a un total de 10 computadoras de
mesa. En el afio 2017 utilizaron 24 personas utilizaron este laboratorio.

FILIAL VILLARRICA

LABORATORIO DE

ELECTRICIDAD: el labo-

ratorio cuenta con kits
académicos para entre-
namiento de instalaciones eléctricas,
contadores de energia trifasico y
monofasico digitales, autotrans-
formador monofasico, fuente DC
regulable, motores Dahlander, kits
de electronica, telurémetro: variador
de velocidad electrénico de motores,
kit didactico circuitos trifasicos, ma-
queta bomba centrifuga sumergible,
medidor LCR, pinza vatimetrica y kit
de fisica, campo electrostatico: 1.

LABORATORIO DE
INFORMATICA: en el
ano 2017 el laboratorio,

tuvo una ampliacion de la

cantidad de equipos infor-
maticos. Cuenta con 5 mesas para
notebook y la cantidad de computa-
doras se ha elevado de las 5 iniciales
a un total de 10 computadoras de
mesa. En el afio 2017 utilizaron 24
personas utilizaron este laboratorio.
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AERONAUTICA
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El drea de laboratorios de Ingenieria Aerondutica consta de 3

Laboratorios (Aerodindmica, Motores y Estructura), ademas

de 3 Salas de Aula, 3 oficinas, sala de reuniones y bafos. Los
laboratorios cuentan con un importante nimero de herramientas.

e Laboratorio de Motores: destina-
do para la realizacion de actividades
gue tienen como objetivo producir,
sistematizar, transmitir y promover
la aplicacién practica del conoci-
miento, estimular la reflexion criti-
ca y la creatividad, contribuyendo
asi a la formacioén de profesionales
capaces de solucionar problemas
actuales en el drea de compresores
y motores. Como actividades de en-
sefanza se destacan la presentacién
de los diferentes motores, tanto
reciprocos (Pistones) como motores
de Turbina, sus sistemas auxiliares y
la realizacién de pruebas de senso-
res en bancada experimental. Tiene
una capacidad para 25 estudiantes.
En ese laboratorio se cuenta con el
MOTOR A REACCION del AT-26
XAVANTE donado por la Fuerza
Aérea Paraguaya (FAP) para las prac-
ticas de laboratorios de la carrera
Ingenieria Aerondautica.

e Laboratorio de Estructura Ae-
ronautica: en este laboratorio es
posible estudiar cada parte de la
Aeronave, especificamente las alas
y el fuselaje.
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= Mediante dicho laboratorio el
alumno puede aprender las di-
versas partes de la estructura
aerondutica, investigar cada una
de ellas y ensamblarlo.

= En el laboratorio permiten rea-
lizar comprobaciones sobre las
caracteristicas de resistencia a
dafnos por impacto y propaga-
cién de grietas o efectos de las
vibraciones. Los ensayos estaticos
de carga permiten identificar la
distribucién y magnitud de las
tensiones y la determinacién del
comportamiento estructural du-
rante las deformaciones, su rigidez
y su resistencia a la rotura. Capa-
cidad para 10 estudiantes.

e Laboratorio de Aerodinamica:
este laboratorio muy especializado
estudia la interaccién del viento
(Flujo de Aire) con diversos compo-
nentes del entorno de la Aeronave.
También pueden utilizarse en el
estudio y la interaccidon de otros
objetos, como pueden ser, vehicu-
los terrestres, estructuras civiles
entre otras. Para ello cuenta con:
Dos tuneles de viento de capacidad
Subsénica, Balanza aerodinamica
que permite medir directamente las
fuerzas que genera un componente
debidas al viento, Sensor de presiéon
digital Aeroprobe. Una mesa de flujo
que utiliza agua y permite realizar
estudios de cavitacion, es decir nos
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permite conocer cuando un objeto
pasa a través de un flujo laminar
o turbulento. Capacidad para 25
estudiantes.

e Se recibié en caracter de dona-
cion una aeronave tipo Beechcraft
Queen Air B80 - Matricula ZP-TJK
por parte de la Industria Nacional
de Cemento (INC) a la Facultad
Politécnica de la UNA vy se realizd
la construccién de la plataforma y
cerco perimetral para la aeronave
BEECHCRAFT QUEEN AIR B80.

INFORMATICA

e Laboratorio Sistemas
Operativos:
con 14 computadoras y

capacidad para 28 estu-

diantes.
e Laboratorio de Modelado y Si-
mulacion:
con 21 computadoras y capacidad
para 42 estudiantes.
e Laboratorio de Algoritmosy Len-
guajes de Programacion:
con 26 computadoras y capacidad
para 52 estudiantes.

e Laboratorio de Computacion de
Alto Rendimiento (HPC - High Per-
formance Computing):
con 21 computadoras y capacidad
para 42 estudiantes.

e Laboratorio de Bases de Datos:
con 29 computadoras y capacidad
para 58 estudiantes.

e Laboratorio de Redes y Compu-
tadoras: con 19 computadoras y
capacidad para 38 estudiantes.

ELECTRICIDAD
e Laboratorio de Ac-
cionamiento y Control
de Motores: destinado a
practicas con distintos cir-
cuitos de mandos de motores eléc-
tricos, con tableros pre-montados
para distintos tipos de acciona-
miento convencional de motores
trifasicos, provisto de un sistema
de simulacion de fallas, ademas de
sistemas de accionamiento con va-
riadores de frecuenciay de arranque
suave. Tiene una capacidad para 15

estudiantes.

e Laboratorio de Mediciones e
Instalaciones Eléctricas: destina-
do a practicas de mediciones de
magnitudes eléctricas, ademas de
practicas de instalaciones eléctri-
cas de baja tension, cuenta con
tableros para el montaje de ins-
talaciones eléctricas monofasicas
y/o trifasicas; ademas, cuenta con
equipamiento de mediciones de
magnitudes eléctricas varias. Tiene
una capacidad para 20 estudiantes.
e Laboratorio de Montaje y Ensayos
de Tableros Eléctricos: destinado a
practicas de montajes y pruebas de
distintos circuitos convencionales
de mandos de motores eléctricos,
cuenta con componentes varios

RECURSOS @

para el montaje de distintos tipos
de accionamiento de motores tri-
fasicos. Tiene una capacidad para
15 estudiantes.

e Laboratorio de Maquinas Eléc-
tricas: destinado a la realizacién
de ensayos de rutina y especiales a
motores y transformadores eléctri-
cos, cuenta con varios conjuntos de
elementos para ensayo de motores
eléctricos y transformadores. Tiene
una capacidad para 10 estudiantes.
e Laboratorio de Electrotecnia: des-
tinado a la realizacién de practicas
iniciales de la electrotecnia, cuenta
con varios bancos de montajes y
pruebas de distintos tipos de circui-
tos eléctricos. Tiene una capacidad
para 20 estudiantes.

e Laboratorio de Automatizacion
Industrial: destinado a la realiza-
ciéon de practicas de Automatiza-
cién industrial, a través de circuitos
neumaticos, electroneumaticos y
controlados por PLC, cuenta con un
conjunto de circuitos neumaticos,
electro-neumaticos y PLC’s, con
sus accesorios. Tiene una capacidad
para 15 estudiantes.

ELECTRONICA
e Laboratorio de Elec-
tronica General: son
dos salas, destinadas a
las practicas de electrénica basica,
analdgicay digital. Cuenta con fuen-
tes de tension, multimetros, oscilos-
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copios, generadores de frecuencias
y componentes electrénicos. Cada
sala tiene una capacidad para 30
estudiantes.

e Laboratorio de Electrénica Digital:
destinado a la realizacion de prac-
ticas de electronica digital, cuenta
con equipos pre-montados con cir-
cuitos digitales y comandados por
computadoras. Tiene una capacidad
para 10 estudiantes.

e Laboratorio de Sistemas de Co-
municaciones: destinado a la reali-
zacion de practicas de sistemas de
comunicaciones cuenta con equipos
pre-montados de amplificadores,
radio, television y equipos de audio,
para verificacion de funcionamiento
paso a paso. Tiene una capacidad
para 10 estudiantes.

e Laboratorio de Electréonica Mé-
dica: destinado a la realizacién de
practicas de electrénica médica,
cuenta con simuladores de signos
vitales, electrocardiégrafos, maque-
tas y equipos varios para practicas
demostrativas. Tiene una capacidad
para 10 estudiantes.

e Laboratorio de Mecatrénica:
destinado a la realizacion de prac-
ticas de montaje de sistemas me-
catrénicos, cuenta con equipos de
elaboracién de placas electronicas,
brazos robaticos, sistema de control
de posicion, sistema de control de
procesos continuos. Tiene una ca-
pacidad para 6 estudiantes.
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e Laboratorio de Automatizacién
- PLC: destinado a la realizacion
de practicas de automatizacion
de procesos y lenguaje de progra-
macion, cuenta con bancadas de
entrenamiento con PC y softwa-
re Microwinpara programacién de
PLC, CPU216 Siemmens, variador
de velocidad, moédulo de entrada
analdgica para termocupla, sensores
inductivos y 6pticos, pulsadores,
ldAmparas. Tiene una capacidad para
26 alumnos.

GASTRONOMIA
Laboratorio de gastro-
nomia: equipado como
para que los alumnos

puedan realizar actividades
propias de la cocina, mediante este
laboratorio, los alumnos pueden
aprender y desarrollar habilidades
en areas operativas y gerenciales.

En el afio 2017 se adquirieron al-

gunos equipos como Horno eléctri-
co, Multiprocesadora de alimentos,

Refinadora de masas, Mixer, Ba-
lanza Eléctrica, Batidoras y otros
utensilios para el uso dentro del
laboratorio.

CIENCIAS DE LOS
MATERIALES
e Laboratorio de Ensa-
yo: cuenta con mesadas
para soportar actividades
gue exigen bastante fuerza o peso

y estanteria basica para organizar
los accesorios y materiales. Este
laboratorio es utilizado para ensa-
yos mecanicos y caracterizacion del
comportamiento mecanico de mate-
riales. Se cuenta con los siguientes
equipos: 1 Maquina universal de
ensayo mecanico de 10 kilo-newton,
1 Maquina para prueba de impacto
Charpy con capacidad de 600 J, 1
Durémetro de Rockwell, 5 Paqui-
metros, 2 Relojes comparadores, 5
Micrémetros.

e Laboratorio de preparacion de
muestras metaltrgicas: este labora-
torio estd instalado en una sala del
Bloque H con érea total de apro-
ximada de 12 m2. Esta equipado
con mesada de trabajo manual. El
laboratorio serd utilizado para desa-
rrollar aulas practicas para el estu-
dio de estructura y propiedades de
materiales metalicos, su tratamiento
térmico, proceso y manufactura-
cién. Actualmente se cuenta con
los siguientes equipos: 1 Cortadora
metaldrgica, 1 Pulidora metaldrgica,
1 Embutidora para preparacion de
muestras metalicas, 1 kit de herra-
mientas basicas.

e Laboratorio de Analisis: cuen-
ta con aire acondicionado e ins-
talaciones eléctricas adecuadas.
El laboratorio sera utilizado para
apoyar todas las actividades anali-
ticas requeridas en las practicas de
ensayos mecanicos y caracterizacion
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del comportamiento mecanico de
materiales. Actualmente se cuenta
con los siguientes equipos: 1 Balan-
za analitica de precision, 1 Balanza
de piso industrial, 1 termémetro
digital portatil, 1 microscopio meta-
lografico con cdmara, 1 microscopio
metalografico invertido con cdma-
ra ccd y software de manipulacion
de imagen, Tamizes calibrados de
varias graduaciones, Vidrieria de
laboratorio.

e Laboratorio de Quimica: Esta
prevista la instalacién de este la-
boratorio durante el afio 2017 en
una sala del Bloque G con area total
de aproximada de 20 m2. Actual-
mente se cuenta con los siguientes
equipos: 1 medidor de PH, 1 horno
de Microonda, Vidrieria propias de
laboratorio de quimica basica, 1 me-
didor de conductividad, 1 Destilador
de agua tipo Pilsen, 1 Estufa de
secado de laboratorio, Calentador
y agitador magnético, 1 Viscosime-
tro rotativo, Reactivos suficientes
para ser utilizados en un periodo
académico, 1 Ducha de seguridad.

FISICA GENERAL
e Destinado a las prac-
ticas de fisica; abarca
cinematica, dindmica,
movimiento oscilatorio, ca-
lorimetria, rotacién, optica, fisica
moderna. Tiene una capacidad para
20 estudiantes.
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Observacion: la cantidad de alumnos que utilizaron los laboratorios en
diferentes practicas y en los dos semestres del 2017, fueron un total de
1568 estudiantes (916 Varones y 746 Mujeres).

LABORATORIOS DE INVESTIGACION

En el 4rea de investigacién, los laboratorios y equipamientos instalados
son:

e El Laboratorio de Materiales, Biomateriales, y Bioinformatica: cuyos
objetivos son investigar, desarrollary procesar materiales con aplicacio-
nes en biomateriales para medicina y odontologia, ademas de descubrir,
desarrollar y aplicar técnicas computacionales para resolver problemas
relevantes en Biologia. Enfatizando la investigacién interdisciplinaria
entre la biologia, la quimica, la fisica y el software. En el afio 2017 se
adquirié un Difractdmetro de rayos X, que permite tras un procedimiento
largo determinar de modo exacto la estructura molecular de cualquier
producto ya sea farmaco, compuesto inorganico, mineral, una proteina
o incluso un virus.

e NIDTED Nuicleo de Investigacién en Desarrollo Tecnolégico: Centro de
Investigacién que tiene como objetivo desarrollar nuevas soluciones para
los problemas de importancia para la comunidad nacional e internacional,
su principal objetivo es la de ser lideres en soluciones tecnoldgicas para
la energia, el medio ambiente y la industria con el fin de contribuir al
conocimiento sostenible, la competitividad y la seguridad del Paraguay.
e Observatorio Astronémico “Alexis Troche Boggino”: el mismo esta
definido por el Telescopio tipo Casegrain donado por el Gobierno japo-
nés, a través de una cooperacion de la JICA. El objetivo del observatorio
se enfoca al desarrollo de las investigaciones dirigidas, en conjuncién
con programas internacionales sobre observaciones fotométricas sobre
estrellas variables y dobles, estudio de objetos, como cometas y aste-
roides, imagenes de objetos celestiales.

e Centro Meteorolégico: El mismo gira en torno a la estaciéon de me-
teorologia. Un grupo de Investigacion estd asociado a dicha area. Entre
los objetivos del Centro Meteoroldgico se destacan la asistencia a los
alumnos de la carrera de Meteorologia, realizar investigaciones del area,
cubrir necesidades de informacion del nivel primario y secundario y para
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diferentes estudios relacionado a las ciencias atmosféricas, proporciona
informacion relacionada a la meteorologia y al medio ambiente a todo
tipo de usuarios.

e BIBLIOTECAS

La Facultad Politécnica, en su sede de San Lorenzo, cuenta con un Cen-
tro de Informacién y Cultura, donde se aloja una moderna biblioteca
con un amplio acervo para todas las carreras de grado y programas de
postgrado. Asi mismo se cuenta con espacios exclusivos para bibliotecas
en las filiales de Villarrica y Cnel. Oviedo.

CENTRO DE INFORMACION Y
CULTURA

En el afio 2017, El Centro de Infor-
macioén y Cultura “Arandukakoty
Prof. Yoshiko Moriya de Freundor-
fer” cumplié 10 afios de funciona-
miento. El mismo, inicioé la cons-
truccién en el ano 2007 y lleva ese
nombre en homenaje a la primera
Directora de la Escuela de Bibliote-
cologia de la FP-UNA (Hoy Ciencias
de la Informacién).

El Centro de Informacion y Cultura
cuenta con 16 bibliotecarios que
responden a las necesidades de la
comunidad educativa, siendo 12 de
ellos mujeres.

Durante el afio 2017 el acervo del
Centro de Informacién y Cultura se
ha incrementado en 553 ejempla-
res, como se puede apreciar en la
siguiente tabla:
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CANTIDAD DE

MATERIALES

RECIBIDOS EN

CARACTER DE
DONACION

CANTIDAD TOTAL DE

ACERVO BIBLIOGRAFICO

| 17.493 | 75

CANTIDAD DE
MATERIALES
ADQUIRIDOS

MATERIALES
INCORPORADOS
EN EL 2017

| a;s | 553

En la siguiente tabla se puede apreciar la cantidad de préstamos a do-
micilio y de consultas en efectuados en el afio 2017.

CANTIDAD DE PRESTAMOS A
DOMICILIO

| 9.272

CANTIDAD DE CONSULTAS EN
BIBLIOTECA

17.408 |

BIBLIOTECA FILIAL
VILLARRICA

La biblioteca de la Sede Villarrica,
cuenta con una coleccion bibliografi-
ca que sirve de apoyo a los alumnos
y docentes, en el ano 2017, contd
con tres bibliotecarios, siendo la
totalidad mujeres. La biblioteca de
la Filial ha recibido durante el afo
2017 un importante namero de
nuevos volimenes como se puede
apreciar en la siguiente tabla:

CANTIDAD DE MATERIALES
RECIBIDOS EN CARACTER DE
DONACION

CANTIDAD DE MATERIALES
ADQUIRIDOS

TOTAL
| 127
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BIBLIOTECA FILIAL CORONEL
OVIEDO

La biblioteca de la Filial Coronel
Oviedo cuenta con una coleccién
bibliografica que sirve de apoyo a los
alumnosy docentes, tiene capacidad
para 30 personas, en el ano 2017,
conto con dos bibliotecarios, siendo
la totalidad mujeres. A continuacién
se presentan algunos datos de la
biblioteca.

CANTIDAD DE ACERVO
BIBLIOGRAFICO

CANTIDAD DE PRESTAMOS A

DOMICILIO

CANTIDAD DE CONSULTAS EN
BIBLIOTECA
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RECURSOS Y FUENTES DE INFORMACION ACCESIBLES A
TRAVES DE LA RED DE BIBLIOTECAS DE LA UNA

e CICCO para la FP-UNA:

El Centro de Informacién y Cultura
de la FP-UNA (CIC) ofrece a sus
usuarios el acceso al Centro de In-
formacion Cientifica del CONACYT
(CICCO), que tiene como objetivo
“facilitar el acceso y la consulta de
fuentes de informaciéon multidisci-
plinarias de alto impacto, a través
de una plataforma virtual, que po-
tencien la generacion de conoci-
miento y la mejora de los indices
de productividad cientifica del pais”.
Mediante el CICCO se puede ac-
ceder a bases de datos tales como:
EBSCO Host, IEEE, Oxford, Sage,
Springer, Web o Science y Wiley,
entre otras, que contienen revistas
y libros, en formato electrénico.
Entre los temas que abarcan pueden
citarse: Agricultura, Biotecnologia,
Ingenieria, Educacion, Negocios,
Tecnologia de la informacién, Salud,
Ciencias Ambientales y Recursos
Naturales y Energia y Minerales.

e REVA - CONACYT: recursos vir-
tuales para el aprendizaje - CO-
NACYT:

Pretende impulsar la formacién de
competencias informacionales en
los procesos de consulta a informa-
cién de calidad en los estudiantes
de educacion Basica y Media del
Paraguay, mediante la utilizacion

deTIC'S como herramientas para la
realizacion de sus actividades futu-
ras, tanto en el Ambito universitario,
de postgrado y de investigacién
cientifica. Esta iniciativa consiste
en la implementacién de accesos
a fuentes de informacién electroé-
nica, validadas y de alta calidad,
dando garantias de seriedad y con-
fiabilidad de las fuentes utilizadas
para apoyar el proceso educativo
de los estudiantes paraguayos, asi
como también de los docentes del
Paraguay.

e EBSCO HOST:

Base de datos que ofrece textos
completos, indices y publicaciones
periddicas académicas que cubren
diferentes areas de las ciencias y
humanidades.

e Biblioteca virtual en salud - BVS:
Es una base de datos que ofrece
informacién cientifico-técnica en
el area de Salud, en forma de resu-
menes y/o texto completo.

e Biblioteca virtual en salud - Pa-
raguay:

Ofrece informacién cientifico-téc-
nica en el area de Salud, en forma
de resimenes y/o texto completo.
e Scientific Electronic Library on-
line - SciELO:

Es un modelo para la publicacion
electrénica cooperativa de revistas
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cientificas en Internet. Contiene
revistas, articulos y citas en las si-
guientes areas: Ciencias agricolas,
ciencias biolégicas, ciencias de la
salud, ciencias exactas y de la tierra,
ciencias sociales aplicadas, humani-
dades, ingenieria. El modelo SciELO
contiene procedimientos integrados
para la medida del uso y del impacto
de las revistas cientificas.

e SciELO Paraguay:

Es una biblioteca virtual que permite
acceder al texto completo de una
coleccién seleccionada de revistas
cientificas publicadas en Paraguay.
e MEDLINE:

Es una base de datos de bibliografica
producida por la Biblioteca Nacional
de Medicina de los Estados Unidos.
Recoge referencias bibliograficas de
los articulos publicados en revistas
médicas. Reline citas y estan en
marcha un proceso para la carga
paulatina de citas anteriores a 1966.
Cada registro de MEDLINE es la re-
ferencia bibliografica de un articulo
cientifico publicado en una revista
médica, con los datos bibliograficos
de un articuo (Titulo, autores, nom-
bre de la revista, afio de publicacion).
e Literatura latinoamericana y del
caribe de ciencias de la salud - LI-
LACS:

Es el mas importante y abarcador
indice de la literatura cientificay téc-
nica en Salud de América Latinay de
Caribe. Contribuye al aumento de la
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visibilidad, del acceso y de la calidad
de la informacién en la Region. Con-
tiene articulos de las revistas mas
prestigiosas de la salud, muchas de
las cuales estan indizadas. También
contiene otros documentos como
tesis, capitulos de libros, actas de
congresos y conferencias, informes
técnicosy cientificos y publicaciones
gubernamentales.

e DIALNET:

Es un portal integrador de recursos
(revistas, libros, tesis) y se constituye
en una de las principales bases de
datos de contenidos hispanos. Faci-
lita, el acceso a numerosos conteni-
dos a texto completo y el acceso a
servicios bibliograficos y documen-
tales de valor anadido, tales como:
busquedas avanzadas; seleccién
articulos a partir de las busquedas;
exportacién de los documentos:
interaccion de los usuarios con su
Biblioteca. Usuario: Bcentral2014
Contrasena: bcentraluna2014

e UNIVERSIA:

Es la mayor red iberoamericana de
colaboracién universitaria, que in-
tegra universidades e instituciones
de educacion superior de paises,
tanto de Europa como de Latinoa-
mérica. Ofrece recursos de acceso
publico con informacién y noticias
sobre universidades, estudios, be-
cas, bibliotecas, movilidad empleo,
etc. Recursos como bases de datos,
bibliotecas y revistas, aula virtual y

tesis digitales. Email: bc_una@rec.
una.py Contrasena: bibcentralu-
na2017

e Repositorio KERWA:

Desde julio de 2010 almacena, di-
fundey preserva la produccion cien-
tificay académica de la Universidad
de Costa Rica. Ofrece acceso abierto
a libros, documentos técnicos y de
trabajo; articulos, tesis, registros de
audio y video, informes de investi-
gacién, entre otros, distribuidos en
las siguientes colecciones: Artes y
letras, Ciencias agroalimentarias,
Ciencias basicas, Ciencias sociales,
Ingenieria y Salud.

e Revistas académicas de la uni-
versidad de Costa Rica:

Reune todas las revistas de la Uni-
versidad de Costa Rica, las cuales
son de acceso abierto. Ofrece acce-
so a textos completos. Los titulos de
las revistas abarcan diversas areas
del conocimiento como: Educacion,
ciencias agrarias, arquitectura, ma-
tematica, ingenieria, economia, bio-
logia, enfermeria, etc.

e Directory of open access journals
- DOAJ:

Es un directorio que provee acceso
a revistas cientificas y académicas
de acceso abierto, que se someten
a un especifico y exigente sistema
de calidad, sin limites en cuanto
a la lengua y/o materia. El objeti-
vo del directorio es incrementar la
visibilidad y fomentar el uso de la
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literatura cientifica a través de las
revistas de acceso abierto. Incluye
aproximadamente titulos de revistas
y articulos.

e E-prints complutense:

Es el archivo institucional en acceso
abierto desarrollado por la Bibliote-
ca de la Universidad Complutense
de Madrid, con documentaciones de
produccion intelectual de la Univer-
sidad. Con ese archivo institucional,
se propone difundir y preservar la
investigacion, asi como mejorar su
organizacion, acceso y distribucion.
e Red de informacién en politica
cientifica - SPIN:

Contiene Informes normalizados
sobre los sistemas nacionales de
ciencia, tecnologia e innovacion para
los paises de la regién, asi como un
informe sobre las principales ten-
dencias y cambios a nivel regional
de las politicas de ciencia, tecno-
logia e innovacion. En la Biblioteca
virtual se encuentran documentos
de la UNESCO y otras instituciones
organizados de manera tematica
y por colecciones. Recopila leyes
nacionales, tratados internaciona-
les, decretos, convenios y planes
nacionales relacionados a la ciencia,
tecnologia e innovacion.

e AGORA:

Ofrece informacion cientifico-técni-
ca enlos campos de la alimentacién,
agricultura, ciencia medioambiental
y relativas ciencias sociales. Da ac-

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion EENA




® RECURSOS

ceso a publicaciones a instituciones
€N NUMerosos paises.

e SIDALC:

Es un sistema de Informaciény Do-
cumentacién Agropecuaria de las
Américas. Estad constituida por la
metabase de documentos agricola
denominada Agri2000, bajo la res-
ponsabilidad de la Biblioteca Con-
memorativa Orton (IICA/CATIE).
El sistema considera ademas otros
recursos como Catalogos interna-
cionales, Libreria virtual, Sistemas de
informacién agropecuaria, Servicios
de informacion especializados que
proveen informacién agropecuaria
en los {dmbitos nacional, regional y
hemisférico.

e Biblioteca virtual Miguel de Cer-
vantes:

La Biblioteca Virtual Miguel de Cer-
vantes es un fondo bibliografico con
obras de literatura, historia, ciencias,
etc., de libre acceso. Incluye trabajos
de Investigacion, catalogo en otras
lenguas y bibliotecas del mundo.
Proporciona la mayor coleccién de
fondos bibliograficos hispanicos en
internet.

e Biblioteca digital sobre migracio-
nes e interculturalidad:

Es una fuente de informacién que
pretende reunir toda la documen-
tacién que existe sobre migraciones
e interculturalidad, poniendo las
nuevas tecnologias de la informa-
cion y la comunicacion al servicio
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del conocimiento de esta realidad,
lo que contribuird a conseguir la
tolerancia e integracion social que
estos colectivos requiereny a con-
solidar una sociedad cada dia mas
democratica y solidaria

e Diposit de la recerca de Catalunya
- RECERCAT:

Es un repertorio cooperativo en el
gue se puede consultar la literatura
de investigacién de las universida-
des y centros de investigacién de
Catalunya, como articulos, traba-
jos de investigacion7fin de master,
trabajos7 proyectos fin de carrera,
ponencias de congresos, informes,
documentos de trabajo, etc.

e Red de bibliotecas virtuales de
ciencias sociales de América Latina
y el Caribe - CLACSO:

Es una iniciativa colaborativa que
difunde la produccién académica de
los centros miembros y programas
gue integran CLACSO desde 1998,
conformando una red de Bibliote-
cas Virtuales en forma cooperativa,
descentralizada y respetando la fi-
losofia del acceso abierto. Ofrece
al publico acceso libre y gratuito a
textos digitales completos de arti-
culos, documentos de trabajo, libros,
ponencias y tesis publicados por
centros miembros y programas de
CLACSO, portal de Revistas de lared
CLACSO, proyecto conjunto CLAC-
SO - Redalyc y portal Multimedia
con producciones audiovisuales,

radios en linea, archivos de audio y
colecciones fotograficas realizadas
por Centros Miembros de CLACSO.
e Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas - CSIC:

Ofrece informacién de caracter mul-
tidisciplinar y multisectorial. Cubre
todos los campos del desarrollo
tecnoldgico. El CSIC se organiza
en torno a ocho areas cientifico
técnicas: Humanidades y Ciencias
Sociales, Biologia y Biomedicina,
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Recursos Naturales, Ciencias Agra-
rias, Ciencias y Tecnologias, Fisicas,
Ciencia y Tecnologia de Ciencia y
Tecnologia de Alimentos materia-
les, Ciencia y Tecnologia Quimicas.
Permite consultar desde un solo
punto todas las colecciones de la
Red de Bibliotecas y Archivos del
CSIC, tanto impresas como elec-
tronicas, asi como los recursos de
acceso gratuito de interés para los
usuarios del CSIC.

e INFRAESTRUCTURA EN EQUIPAMIENTOS

INFORMATICOS

SEDE SAN LORENZO

e Infraestructura en Equipamientos:
La Facultad Politécnica cuenta con un Data Center que mantienen
equipos operativos las 24 hs., y durante los 365 dias del afio, los cuales
estan distribuidos en 3 RACKS, con las siguientes funciones:
= 1 RACK destinado a equipos de comunicaciones en el Campus.
= 1 RACK para comunicaciones de enlaces externos y Monitoreos.
= 1 RACK para Servidores El Data Center cuenta con un sistema gene-
rador de energias ininterrumpidas y tiene una capacidad de suministros

de 30 horas.

e Servidores:

CANTIDAD FUNCION DESCRIPCION
1 Server Marca y Modelo: DELL Poweredge R910
1 Server Marca y Modelo: DELL Poweredge R920
1 Server Marca y Modelo: IBM X3500 M3
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1 Server Marca y Modelo: DELL Poweredge 2900
1 Server Marca y Modelo: DELL Poweredge SC1430
1 Server Marca y Modelo: SUN FIRE V20Z

1 Server Marca y Modelo: DELL Poweredge R920

e Conectividad:
INTERNO (Monitoreo de Red)
La DTIC utiliza varias herramientas de comunicaciones para realizar el
monitoreo permanente de sus servicios y operatividad entre las que se
pueden citar:
= CACTI: Plataforma utilizada para detectar y Almacenar informaciones
en puntos especificos de la Red.
* NAGIOS: Plataforma que vigila los equipos centrales de la Red y los
servicios, alertando posibles problemas.
= SMOKEPING: Almacena informacién sobre los niveles de retardos
y latencias que pueden alterar la Red de Datos.

e Internet y redes privadas:
Los servicios administrados por la Facultad Politécnica a través de la
DTIC, son las siguientes:

= Wikis Informativas,

= Web Sites,

= Monitoreo de Red Interna

* Mensajerias Instantaneas Institucional
= Correo Electrénico Institucional

= Proxy y gestiéon de Accesos a Internet

La Institucién cuenta con Acceso a la Red Mundial a través de los si-
guientes Proveedores:

= CNC: 30 Mbps

= TIGO: 8 Mbps

= COPACO: 4 Mbps

= PERSONAL: 10 Mbps
= CLARO: 10 Mbps

glolo] Informe de Gestion 2017
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e Equipamientos de Comunicaciones:
= Un (1) enrutador de borde para acceso al Campus.
= Tres (3) enrutadores para la conexion de Red de la facultad con sus
respectivas filiales. Suministrados por los proveedores de la sefal de
internet.
= Treinta (30) puntos de acceso Wireless para toda la facultad
= Un (1) switch central y al menos 20 switches de acceso.
* Firewall desde y hacia la Red privada de la Facultad.

e Sistemas de Aplicaciones bajo la administracién de FP-UNA

NOMBRE DEL -
IDENTIFICADOR ORIGEN DESCRIPCION DE FUNCIONES
SISTEMA
Facilitar la planificacion, organizacion
Sistema Académico Acad5 CNC gestion y contrF)’I Acaderplc'o como
apoyo a la gestion Académica- Ad-
ministrativa de la FP-UNA.
Version mejorada de la Acad5, que
incluye Desarrollo en plataforma
Sistema Académico Acad7 CNC WEB con.agregado del mddulo
de excepciones para alumnos con
inscripciones especiales, dispensas,
Becas entre otros.
Controlar eficientemente los ingresos
Sistema Gestion y agilizar los procesos administrati-
de Cobros GCA FP-UNA vos relacionados al cobro de deudas,
Aranceles aportando informacion sobre el esta-
do de cuentas de los alumnos.
Sistema Integral para Administracion
. de Bibliotecas, abarcando las ges-
Sistema de tiones de Ingresos del material, la
Gestion SGB FP-UNA ; gres ateria,
e busqueda del mismo, la circulacién,
de Bibliotecas L . -
emisiones impresas, generacion de
catalogos y fichas estadisticas, etc.
Este sistema se encarga del segui-
Sistema de Gestion miento a los documentos presenta-
de Documentos GDoc FP-UNA dos a la Facultad Politécnica desde
la mesa de entrada.

Facultad Politécnica - Universidad Nacional de Asuncion okl




® RECURSOS
Responsable de la automatizacion del
proceso de Gestién de los Recursos

Sistema Gestidn de Humanos tales como la actualizacién

Person4 CNC .

Recursos Humanos y consultas de los Legajos del Perso-
naly lo relacionado al procesamiento
de Sueldos.

Responsable de emitir los compro-
Sitoma s e g, e o o
Ejecucion EPR FP-UNA | P » 'eprog

ciones, y todas las transacciones que
se realizan tanto de Gastos como de
Ingresos.

Presupuestaria

Permite realizar un seguimiento pre-
ciso de los bienes patrimoniales de

RECURSOS @

e PRESUPUESTO E INVERSIONES
EJECUCION PRESUPUESTARIA

Conforme alos registros, la ejecucion presupuestaria de ingresos y gastos
correspondiente al ejercicio 2017 se resume en la siguiente tabla, en la
cual ademas se presenta un comparativo con respecto al afio anterior.

Slste.ma d.e Patrim3 FP-UNA capital, al igual que los elementos o

Patrimonio . . .
articulos de, manteniendo un estricto
control de los bienes.

Sistema de Es una solucién integral para el y

Correccion de FP-UNA generacion de los reportes corres-

Examenes pondientes a las evaluaciones.

FILIAL VILLARRICA

e Conectividad:
= Conexiones a través de Fibras Opticas proveidas por COPACO, a fin
de garantizar la estabilidad de las comunicaciones.
= Trabajo de adecuacién del cableado estructurado para la oficina
Académica, Secretaria y Laboratorios de Informatica.
= Cuentan con 2 (dos) Puntos de Acceso a Wifl.

FILIAL CORONEL OVIEDO

e Conectividad:
= Fueron realizadas las gestiones para la conexion de las redes de Fi-
bras Opticas, desde la COPACO hasta el local de la FP-UNA filial Cnel.
Oviedo. El Presupuesto ya ha sido aceptado. Solo falta la ejecucion de
los trabajos por parte del proveedor.
= Actualmente cuentan con una conexién ADSL de COPACO para la
provision de Internet.
= Tienen 1 (uno) Punto de Acceso a Wifi.
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1. EJECUCION y . 5

PRESUPUESTARIA DE ANO 2016 (G) ANO 2017 (G) % VARIACION

INGRESOS

Transferencias con

Recursos del Tesoro (FF10) 54.478.499.838 55.087.283.983 1,1

Ingresos Institucionales

(FF 30) 16.116.151.887 17.911.811.016 111
Total | 70.594.651.725 | 72.999.094.999 3,4

2. EJECUCION = =

PRESUPUESTARIA DE ANO(GZ)ms AN?GZ)N g % VARIACION

GASTOS

Financiados con Recursos | 5, 476 499838 | 55.087.283.983 11

del Tesoro

Con Recursos 10.897.198.438 | 13.177.378.258 20,9

Institucionales

Organismo financiador 001 | g 5.7 545 505 9.615.140.398 12,1

(genuino)

Organismo financiador

063 (CONACYT) 2.319.634.846 3.562.237.860 53,6
Total | 65.375.698.276 | 68.264.662.241 44
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FUENTE DE PRESUPUESTO EJECUCION . .

FINANCIAMIENTO 2017 LEY 5554 2017 e leabigieht

Financiados con Recursos 57.904.371.203 | 55.087.283.983 95,1

del Tesoro

Con Recursos 30.684.211.291 13.177.378.258 429

Institucionales

Organismo financiador 001 |, 554 511 991 9.615.140.398 38,5

(genuino)

Organismo financiador 063

(CONACYT) 5.700.000.000 3.562.237.860 62,5
Total | 88.588.582.494 | 68.264.662.241 77,1

El siguiente cuadro ilustra el presupuesto de gastos por fuentes de gastos

y la ejecucion, para el ejercicio 2017.

CON FUENTE DE

ORGANISMO FINACIADOR 001

ORGANISMO FINACIADOR 063
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EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES

En el siguiente cuadro se presenta el detalle de la ejecucién del Plan
Anual de Contrataciones correspondiente al afio 2017:

LLAMADOS ADJUDICADOS EN EL EJERCICIO 2017

CANTIDAD TIPO MONTO GS

1 19 Contrataciones 1.258.749.100
directas
Contrataciones

2 4 directas por 145.000.000
excepcion
Licitacion por

3 20 Concurso de 5.459.015.232
Ofertas

4 1 Licitacion Pablica | 5 947 580,444
Nacional

Total 44 10.710.344.776

BIENES

En lo concerniente a la incorporacién de bienes, en el cuadro siguiente
se pueden apreciar las donaciones recibidas e incorporaciones realizadas

en el ano 2017.
RUBRO

DONACION (GS)

INCORPORACION (GS)

FINANCIAMIENTO (GENUINO) (CONACYT)
30
(RECURSOS PRESUPUESTO  EJECUCION PRESUPUESTO EJECUCION
INSTITUCIONALES)
Servicios Personales 10.190.275.737 5.643.435.953 2.804.600.000 1.907.581.964
Servicios no
5.261.932.310 1.563.012.449 617.700.000 398.661.843
Personales
Bienes de Consumo e
3.609.497.849 1.420.271.247 89.000.000 1.107.000
Insumos
Inversién Fisica 4.740.000.000 834.320.678 2.038.700.000 1.108.526.751
Transferencias 1.002.505.395 127.931.092 150.000.000 146.360.302
Otros Gastos 180.000.000 26.168.979 0 0
Total 24.984.211.291| 9.615.140.398 5.700.000.000 3.562.237.860

IIA Informe de Gestion 2017

Bibliotecas y museos 21.240.000 142.329.045
Equipos de computacion 94.462.400 836.055.302
Equipos de laboratorio 1.498.229 1.928.123.430
Maquinas y equipos industriales 850.000 484.129.230
Equipos de ensefianza y recreacionales 7.024.400 365.216.940
Plerramientas, aparatos y equipos 4.800.000 268.144.653
Muebles y enseres 1.398.000 265.551.000
Equipos de comunicacion y 20.650.000 164.440.500
sefialamientos

TOTAL FP-UNA 22.125.805 2.268.974.904
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EXONERACIONES PARA ESTUDIANTES

La FP-UNA tiene establecidos mecanismos de exoneracién de pagos de
aranceles académicos a estudiantes por motivos tales como el rendimiento
académico, haber alcanzado logros cientificos, culturales o deportivos
—en representacion de la Institucién—, o por insolvencia econdmica. Las
condiciones estan establecidas en los reglamentos correspondientes.
En la tabla, se observa la cantidad de beneficiarios durante el 2017 y el
monto equivalente exonerado.

EXONERACIONES M F beng;’ii?a'rios Total, Gs
Estudiantes de pregrado 68 100 168 227.220.000
Estudiantes de grado 357 275 632 608.015.000
Estudiantes de postgrado 15 22 37 102.104.000

TOTAL FP-UNA 440 397 837 937.339.000

0] Informe de Gestion 2017

BECAS

RECURSOS @

Las Becas, la FP-UNA asigna a alumnos de grado, postgrado, docentes y
funcionarios que realizan representacién en algliin evento o institucion
de acuerdo a sus necesidades y al pedido.
En el afo 2017, las Becas otorgadas por la FP-UNA fueron:

CANTIDAD DE BENEFICIARIOS

CARRERA GEEEARIAL
Maestria de la Computacién 7 1 8
Ingenieria en Informatica 7 1 8
Ingenieria en Sistemas de Produccion 0 1 1
Ingenieria Electrénica 3 0 3
Licenciatura en Electricidad 2 0 2
Licenciatura en Ciencias de la Informacién 0 1 1
Funcionarios 8 16 24
Otros (intercambios) 3 0 3
TOTAL 30 20 50
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®
e SERVICIOS DE BIENESTAR

La FP-UNA ofrece varios servicios, al publico
interno y externo, relacionados con actividades
de asistencia médica, nutricional y psicopeda-
gogica, servicio de trabajo social y desarrollo
del personal.

En el afio 2017 se han ampliado los servicios
a la comunidad a través de los servicios de
Bienestar Institucional, en las areas de aten-
cién con especialidades en clinica, ginecologia,
cardiologia, urologia y cuenta con habilitacion
del MSPyBS, abierto a la comunidad educativa.
Asi también, se ofrece cobertura odontolégica
basica para estudiantes, docentes y funcionarios
de la Institucion.

En total, se realizaron 21.437 asistencias.

SERVICIOS TOTAL

Consultorio Odontolégico 623
Enfermeria 4.338
gf\ﬂj’:)cm Consultorios Médicos 2.143
Consultorio Psicologico 776
Consultorio de Nutricion 314
SERVICIO TRABAJO SOCIAL 932
DEPORTES 12.311
Total 21.437

Il Informe de Gestion 2017
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Evolucion de la atencidn a usuarios de los servi-
cios de la Direccién de Bienestar Institucional-
(Cantidad global sin diferenciacién - ultimos
5 anos).

Como se puede apreciar, con respecto al afio
anterior se ha tenido un incremento de 5,6 %
en el nimero de atenciones a usuarios.

e ACCIONES PARA UN
AMBIENTE SALUDABLE

AMBIENTE SALUDABLE DE TRABAJO
Con el compromiso de velar por la salud de la
comunidad educativa, la FP-UNA sigui6é desa-

rrollando actividades en pos de la prevencién
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de las enfermedades crdnicas no
transmisibles (hipertensién, obesi-
dad, tabaquismo).

Entre las acciones, se destaca el
seguimiento del control de los ser-
vicios y productos ofrecidos por el
concesionario de la cantinay por el
proveedor de alimentos y bebidas
de la Institucion. Ademas, se dio
continuidad al cumplimiento del
Decreto Ley 14390 de Seguridad
e Higiene Laboral, que establece
la obligatoriedad de los exdmenes
médicos anuales para los funcio-
narios permanentes y admisionales
para los nuevos. Siendo el cancer de
cuello uterino una de las primeras
causas de mortandad femenina,
durante el afio 2017 se realizé una
jornada de toma de muestras para
la deteccién precoz.

PROYECTO DE RECICLAJE

La division de Aseo y Orden con el
apoyo de la Direcciéon de Bienestar
Institucional, en el afio 2017, inicio
un plan piloto de reciclaje organico,
gue consiste en disponer jaulas en
puntos estratégicos de la facultad,
con el objeto de acumular hojas se-
cas, ramas, frutas y cualquier tipo de
material organico, para que al pro-
ducirse el fermento de los mismos
se conviertan en abono, que seran
distribuidos en las areas verdes de

8] Informe de Gestion 2017

la institucién, y asi, contribuir con
el medio ambiente y la economia
institucional.

MANEJO DE RESIDUOS
BIOLOGICOS

La FP-UNA, preocupada por la salud
de la comunidad universitaria, ha
considerado conveniente preparar
a los funcionarios para el manejo
adecuado de residuos biolégicos (je-
ringas, aguijas, etc.). Por tal motivo se
ha brindado capacitacion al personal
de Division de Aseo y Orden vy la
coordinacion de Mantenimiento de
obras menores para que conozcan
el adecuado manejo de este tipo de
residuos, y lo pongan en practica
ante eventuales hallazgos.

CHARLAS DE PREVENCION
DE SALUD BUCODENTAL
DIRIGIDA A ESTUDIANTES Y
FUNCIONARIOS

Los temas abordados por la espe-
cialista fueron: definicién de salud
bucodental, la halitosis y su origen,
la placa dental, alimentos crioge-
néticos y no criogénicos, la impor-
tancia de las consultas regulares al
odontdlogo, técnicas de cepillado,
entre otros.

REVISION BUCAL

A cargo de estudiantes del Gltimo
ano de la carrera de odontologia,
supervisada por una profesional
odontéloga, los beneficiados de
esta jornada fueron 7 ninos, hijos de
funcionarios, docentes y estudian-
tes, con el objetivo de derivarlos a
la catedra de Odontopediatria de
la Facultad de Odontologia de la
Universidad Nacional de Asuncién
para su atencion.

JORNADAS DE VACUNACION

A cargo de funcionarios del MSPyBS,
Hospital Distrital de San Lorenzo,
con el apoyo del servicio de Enfer-
meria de la FP-UNA, teniendo como
beneficiarios a alumnos, docentes,
funcionarios y miembros de la co-
munidad Educativa. Las vacunas
aplicadas entre otras se pueden

PROGRAMAS DE APOYO @

mencionar los tipos de TD, Hepatitis
B, Influenza.

JORNADA DE TOMA DE
MUESTRA PARA PAP

A cargo de funcionarios del MSPyBS,
Hospital Distrital de San Lorenzo,
con el apoyo del servicio de Enfer-
meria de la FP-UNA, teniendo como
beneficiarias a 29 mujeres entre es-
tudiantes, docentes y funcionarias.

DEMOSTRACION DE USO DE
EXTINTORES Y SIMULACION
DE INCENDIOS

Demostracion de uso de extintores
para casos de incendios, realizados
en varios turnos para funcionarios
e interesados en general, estuvo a
cargo de voluntarios del Cuerpo de
Bomberos Voluntarios “Cap. Juan
Speratti” de San Lorenzo.
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e COMUNICACION

La Facultad cuenta con varios sistemas de comunicacién y de produccién
de materiales informativos.

PAGINA

WEB

La pagina web de la FP-UNA
http:/www.pol.una.py/ tiene informacién de
interés general y particular. En la misma se en-
cuentran los cuadros directivos, las carreras, los
reglamentos y las informaciones Académicas, de
Extensiény de Investigacion, asi como informa-
cién para el cumplimiento de reglamentaciones
vigentes.

Desde mayo de 2014, conforme a la ley 5189,
se habilitd una seccion con la nédmina de funcio-
narios (Docentes, Administrativos y Docentes
Técnicos), salarios, viaticos, bonificaciones y
remuneraciones extraordinarias.

o
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REDES

SOCIALES

PROGRAMAS DE APOYO @

La Facultad tiene una cuenta oficial en Facebook,
Universidad Nacional de Asuncién - Facultad
Politécnica.

En total, desde su creaciéon en el ano 2012, la
cuenta tiene 22.934 fans y 22.842 seguidores.

En cuanto a los seguidores de la Facultad en
Twitter, a través de la cuenta Twitter @fpuna,
se ha verificado que tiene 5.032 seguidores.

Ademas, la Facultad tiene otras cuentas oficiales:
e Instagram: Instagram@fpuna con 1.157 fans.
e YouTube - Facultad Politecnica-UNA-FP-UNA

con 184 seguidores.
@
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POLI
NOTICIAS

Polinoticias es un resumen semanal digital de las
actividades realizadas en la FP-UNA y de aquellas
relacionadas con el quehacer institucional. Incluye,
ademas, una agenda de lo que se llevard a cabo en la
semana que se inicia, como también las efemérides
y fechas importantes.

Cantidad de Publicaciones:

138 ediciones (desde abril del 2015). En el 2017 se
publicaron 47 ediciones.

Poli-Gua’i - Desde las auras del Ybyturuz, es un
boletin semanal electrénico preparado por la filial
Villarrica, que tiene como objetivo dar a conocer a la
comunidad universitaria las actividades relacionadas
con el quehacer institucional realizadas vy, al mismo
tiempo, presenta una agenda para la semana siguiente.
Se difunde en formato digital, a través de redes sociales.
La primera edicién aparecio el 29 de mayo de 2015. En
el ano 2017 se publicaron 29 ediciones, totalizando
102 ediciones desde su lanzamiento.

GACETA

Poligaceta es una publicacion mensual digital de
la FP-UNA, de caracter informativo y de difusién.
Tiene como objetivo informar acerca de las acti-
vidades institucionales o relacionadas con ella, y
que se desarrollaron tanto dentro como fuera de
la Facultad. Esta publicaciéon esta dirigida a la co-
munidad educativa de la FP-UNA, e interesados en
general. Hasta la fecha se cuenta con 60 ediciones,
11 de ellas corresponden al 2017.

Se puede acceder al boletin a través de la pagina
web de la FP-UNA, en la pestana denominada
Medios.

@
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Revista “Aranduka”, publicacion
periddica semestral digital. Con-
REVISTA tiene articulos originales sobre
NIV  [a Docencia, escritos por docen-
tes de la Facultad; la Investiga-
cién, que contiene resumen de
trabajos de fin de grado y post-
grados; Construyendo historia,
que contiene informacion parala
memoria institucional; Extension,
que contiene articulos sobre ac-
tividades de extension e iniciati-
vas estudiantiles; Miscelaneas,
con articulos relacionados con el
quehacer institucional; Resefa de
libros obrantes en la Biblioteca
de la Facultad y Agenda de proéxi-
mas actividades en la Institucién.
La revista cuenta con un Comité
Editorial, 9 anos de vigenciay 15
numeros publicados, en formato
bi-anual, por lo que en el afio 2017

se publicaron 2 ediciones.
o
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Radio Aranduka 87,9 FM: en el ano 2017 Ra-
dio Aranduka 87,9 FM celebré sus 10 aios de
existencia y de contribucion con la difusién de
la cultura, del conocimiento cientifico y tecno-
l6gico. Siendo un espacio de comunicacion para
propiciar el andlisis y el debate de la probleméatica
nacional y de la Educacién Superior en Paraguay.
Por otro lado, la Radio Aranduka esta represen-
tada activamente ante la Comisién de Medios
y Comunicacion Universitaria (CPMyCU), y es
miembro fundador de la Red de Medios de
Universidades Publicas del MERCOSUR de la
Asociacion de Universidades Grupo Montevideo
(AUGM), mediante esta representacion la FP-
UNA, pudo participar en varios eventos a nivel
nacional e internacional en los ejes de Exten-
siéon, Produccion Artistica, Cultural y Medios de
comunicacioén universitaria.

Radio Aranduka esta a disposicion de las unida-
des académicas de la UNAYy otras Instituciones
a través de los convenios firmados con la FP-
UNA. En el afio 2017 cumplié con su servicio
de divulgacién, asi como de asesoramiento en
la instalacion de espacios de comunicacién
con la Secretaria de Politicas Lingtisticas (SPL),
realizando un curso a sus funcionarios para la
capacitacion de operacién y puesta al aire de
programas de Radio, asi como la colaboracién
activa de la puesta en marcha de una Radio
on-line de la SPL.

Durante el 2017, la Radio Aranduka tuvo al
aire Programas producidos y conducidos por
funcionarios de la Radio, por otras dependen-
cias de la FP-UNA, asi como por otras unidades
académicas de la UNA.

U3 Informe de Gestion 2017

FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL
@

e MECIP — MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO DEL PARAGUAY

En el afo 2017, se avanzd con la implementacion de todos los estan-
dares del MECIP. Se realiz6 fundamentalmente el desarrollo de los
Macroprocesos con varias dependencias: Direccién de Planificacion,
Comunicacién, Direccién Académica, Direccién de Gestidn de Personas,
Aseo y Orden, entre otras.

Se organizaron diferentes reuniones de los Equipos: Comité de Control
Interno, Equipo MECIP, De Alto Desempefio en Etica, Buen Gobierno,
Talento Humano.

Para el cumplimiento de las politicas del Talento Humano se resaltan las
capacitaciones realizadas conjuntamente con la Direccién de Gestion
de Personas y la Coordinacion de Emprendedores.
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e ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA

El comité de Etica se reunié perié-
dicamente durante el afio 2017, y
desarroll6 sus actividades regular-
mente. Entre las mismas se destaca
el apoyo a las Charlas realizadas
en forma conjunta con la Funda-
cién Buen Gobiernoy a los Talleres
para la elaboracién de Acuerdos y
Compromisos Eticos entre los fun-
cionarios y docentes de la Facultad
Politécnica llevados adelante con el
Equipo de Alto Desempefio en Etica.
Asi mismo, se destaca la realizacion
en el Marco de la ETyC en la sede
San Lorenzo, del Foro de Etica que
en el afio 2017 abordé el tema “El
Profesional Solidario”

Orientado a los docentes de la ins-
titucién, se puso en marcha un plan
de socializacién de los valores éticos
de la Facultad Politécnica (Codigo
de Etica). Para el efecto, el valor

k] Informe de Gestion 2017

elegido en el ano 2017 fue LA IN-
TEGRIDAD.

Se ha realizado talleres sobre “Taller
de Integridad”, dirigido a Estudiantes
de la FP-UNA, dictado por el Prof.
Ernesto Vera participaron: 85 estu-
diantes, con el apoyo del Centro de
estudiantes de la FP-UNAy Repre-
sentacion Estudiantil de la FP-UNA.
Se han recepcionado y tramitado
todos los casos relacionados a de-
nuncias, y sobre contravenciones
a los principios y valores éticos de
la FP-UNA.

Se han tratado quejas y sugerencias
recibidas via los buzones de suge-
rencias y de correos electronicos
relacionadas al actuar de algunos
docentes y funcionarios contrario a
los principios éticos. En este sentido
el Comité ha escuchado a las partes,
implementado medidas correctivas

y se estd realizando el seguimiento
pertinente para cada caso.

AJUSTE DE LA ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL

Durante el ano 2017, se realizaron
estudios de la estructura organiza-
cional, gue culminaron en la creacion
del Departamento de Comunica-
cioén, Ceremonial y Protocolo como
una fusién de las funciones que an-
teriormente eran responsabilidades
de dos dependencias distintas, con
el fin de que las actividades en las
areas de comunicacion, ceremonial
y protocolo sean desarrolladas de
una forma coordinada con miras a
fomentar la imagen institucional.
Asimismo, se ha llevado adelante
un reordenamiento de funciones
de la Secretaria de la Facultad sien-
do transferidas las funciones de
caracter académico a la Direccién
Académica.

REFORMA DEL ESTATUTO
DE LAUNA

En el afio 2017 la FP-UNA participd
activamente de todas las activida-
des vinculadas con la reforma de
Estatuto de la Universidad Nacional
de Asuncion.

En tal sentido, ha participado con
representantes de los estamentos
docente, estudiantil y de graduados

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL @

en reuniones de las comisiones y/o
Sesiones de la Asamblea para el
estudio y elaboracion del nuevo
Estatuto de la UNA.

Se debe destacar que los represen-
tantes de la FP-UNA tuvieron una
participacion del 94,6% frente a
las otras unidades académicas en
las actividades para estudio y apro-
bacién de la Reforma del Estatuto
de la UNA.

Finalmente, el 05 de diciembre de
2017 mediante Acta de N° 7/2017,
fue aprobado el Nuevo Estatuto de
la UNA.

RESCATE DOCUMENTAL
PARA RECONSTRUCCION DE
ARCHIVO DEL DECANATO

En el mes de octubre del 2016, la Fa-
cultad Politécnica de la Universidad
Nacional de Asuncién fue afectada
con un terrible siniestro registrado
en el edificio del Decanato. Araiz de
tal hecho surgié la iniciativa “Res-
cate Documental del Archivo de
Gestion del Decanato”, mediante la
cual se llevaron a cabo los trabajos
de recuperacién de documentos
danados por el incendio.

En el ano 2017 siguieron las accio-
nes para recuperacién de documen-
tos de las series de Resoluciones del
Decanato, Resoluciones del Consejo
Directivo de la FP-UNA, y Facturas,
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para tal trabajo, estuvieron involucrados 5 funcionarios del Departamen- DATO S G E N E RA L ES D E LA

to de Gestion Documental de la institucién con la ayuda de 5 alumnos

. . . .. -
voluntarios de la carrera Ciencias de la Informaciéon eventualmente. I N STITU C I O N

e LA FACULTAD POLITECNICA

La Facultad Politécnica (FP-UNA) es una de las
doce unidades académicas de la Universidad
Nacional de Asuncion (UNA). Fue creada el 8 de
febrero de 1979, por Resolucién N° 1538-03-79
del Consejo Superior Universitario.
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MISION

Formamos profesionales compe-
tentes en las areas de las ciencias
aplicadas y de gestion, a través de
programas académicos con ade-
cuada integracién de la docencia,
la investigacion y la extension,
comprometidos con el desarrollo
sostenible del pais.

VISION

Ser la unidad académica referente
en el Ambito tecnolégico y de ges-
tién, con proyectos innovadores de
gran impacto en el desarrollo del
pais y en la comunidad cientifica
internacional.

yPP1 Informe de Gestion 2017

VALORES

Compromiso

Respeto

Solidaridad

Integridad

Excelencia

Transparencia

DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION @

e FILIALES

CORONEL OVIEDO VILLARRICA

Direccion: Direccion:

Aquidaban y Juan Manuel El Portal y Kurupay
Frutos Fraccion El Portal

SEDE SAN LORENZO

Direccion:
Campus de la UNA
www.pol.una.py
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e CUERPO DIRECTIVO

Decano (2016-2021) Vice-Decana (2016-2021)
Prof. Ing. Teodoro Ramén Salas Coronel.  Prof. Lic. Limpia Antonia Concepcion
Ferreira Ortiz.

CONSEJO DIRECTIVO

Representantes Docentes ante el Consejo Directivo - Periodo 2016-2019

TITULARES SUPLENTES

Prof. Ing. Fabian Caceres Cadogan. Prof. MS. José Martin Arguello Quifidénez.
Prof. MS. Pedro Pablo Céspedes Sanchez.  Prof. Ing. Marco Anibal Caceres Arce.
Prof. Lic. Delia Mercedes Villasanti Prof. MS. Carlos Antonio Lopez Nuiez.
Vargas. Prof. Lic. Maria de Lourdes Maldonado
Prof. MS. Pedro Alberto Villalba Sosa.  Duarte.

Prof. MS. Joaquin Quinto Lima Molinari. Prof. Lic. Lorena Elizabeth Ascurra.
Prof. Ing. Silvia Teresa Leiva Ledn. Prof. Lic. Edgar Rolando Alcaraz Torales.

Representantes Graduados ante el Consejo Directivo - Periodo 2016-2019

TITULARES SUPLENTES

Lic. Vivian Antonella Fatecha Melgarejo. Lic. Victor Adolfo Maidana Palacios.
Lic. Ana Rocio Ayala Peralta. Lic. Myriam Elizabeth Delgado Espinola.
Lic. Lourdes Concepcidn Britos Invernizzi.

Representantes Estudiantiles ante el Consejo Directivo - Periodo 2016-2018

TITULARES SUPLENTES
Univ. José Antonio Murto Gonzalez. Univ. Marta Elizabeth Hermosilla
Univ. Walter David Paiva Zarate. Estigarribia.

Univ. Santiago Tadeo Giménez Alarcén. Univ. Faustina Inés Rodriguez Ortiz.
Univ. Matias Alcides Domingo
Sanchez Bogarin.
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REPRESENTANTES ANTE EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

Representantes Docentes ante el Consejo Superior Universitario de la UNA
- Periodo 2016-2019

Titular Suplente
Prof. Ing. Oscar Machuca Gonzalez. Prof. Dr. Pedro Crisélogo Carreras Car-
mona.

Representantes Graduados ante el Consejo Superior Universitario de la UNA
- Periodo 2016-2019

Titular Suplente
Ing. Jorge Daniel Orué Cuevas. Ing. Esteban Anibal Ortiz Molinas.

Representantes Estudiantiles ante el Consejo Superior Universitario - Periodo
2016-2018

Titular Suplente
Univ. Adrian Martin Almirén. Univ. Jorge Daniel Ortiz Caballero.

REPRESENTANTES ANTE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA

Representantes Docentes ante la Asamblea Universitaria - Periodo 2016-2019

Titulares Suplentes
Prof. Dra. Emilce Noemi Sena Correa. Prof. Lic. Julio Ramén Riveros Baez.
Prof. Ing. Reinaldo Lopez Colman. Prof. Ing. Genaro Ramén Rojas Pukall.

Representantes Graduados ante la Asamblea Universitaria - Periodo 2016-2019
Titular Suplente

Ing. Maria José Franco Lugo. Lic. Antonia Ramona Isasi Medina.
Representantes Estudiantiles ante la Asamblea Universitaria - Periodo 2016-2018

Titular Suplente
Univ. Luis Fernando Caballero Ramoa. Univ. Sara Noemi Escobar Caballero.
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e DIRECCIONES

Direccion de Admisién
Director:
Prof. Lic. Hernan David Arrieta Dejesus.

Direccion Académica

Directora:
Prof. Ing. Mirta Benitez de Navarro.

Direccion de Investigacion y Postgrado

Director:
Prof. Dr. Victorio Enrique Oxilia.

Direccion de Relaciones
Interinstitucionales

Director:
Prof. Ing. César Gustavo Duarte Fiorio.

Direccion de Planificacion

Director:
Prof. Ing. Victor Antonio Martinez
Sanchez.

Direccién de Evaluacion y Calidad

Directora:
Prof. Lic. Alicia Marin de Diesel.

Direccion de Comunicacion

Directora:
Prof. Mag. Liduvina Vega de Urizar.

Direccion de Gestion de Personas

Directora:
Lic. Maria Isabel Cabrera Gélvez.

Direccion de E-learning

Directora:
Lic. Carla Decoud de Canale.
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Direccion de TIC
Director:
Lic. Juan Fernando Duré Gonzélez.

Direccion Técnica de Obras y
Mantenimiento

Director:
Ing. Rubén Dario Vera.

Direccion Administrativa Financiera

Directora:
Prof. Lic. Oilda Sdnchez Quintana.

Direccion de Bienestar Institucional

Directora:
Prof. Lic. Nilsa Sosa de Cabrera.

Secretaria de la Facultad
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