
 

    

     

 

 

 

 

 

 

INFOGRAFÍA 2016 

 

DEPARTAMENTO 

BIENESTAR INSTITUCIONAL 

 

 

Campus de la UNA 

SAN LORENZO-PARAGUAY 

  

 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCIÓN 

FACULTAD POLITÉCNICA 



El Departamento fue creado en el año 2010 por Resolución N°163 / 2010 del 

Decanato como un componente fundamental del Plan Estratégico, del Proyecto 

Educativo Institucional y  como parte del plan de mejoras en el proceso de 

acreditación. 

El Dpto. de Bienestar Institucional ofrece sus servicios a los estudiantes de 

pregrado, grado, postgrado, docentes y funcionarios en general. 

El mismo, cuenta con un equipo multidisciplinario que integran  tres  divisiones, 

que busca el bienestar integral del individuo, esto se expresa en su objetivo 

general  que indica la promoción de la formación integral y el mejoramiento de 

la vida del individuo buscando la calidad académica, el crecimiento laboral y 

personal. 

El Dpto. busca dar cumplimiento  al  reglamento general de seguridad e  

higiene  laboral 14390, que establece la inspección médica y análisis clínicos 

además de la aplicación de test psicológico. 

 

La división salud, ofrece el servicio de enfermería y primeros auxilios en los 

bloques A y F, de lunes a viernes 07:00 a 22:00 y sábado de 07:00 a 12:00. 

En el servicio médico se ofrecen las especialidades en el área clínica, 

odontológica, ginecológica, cardiológica, urológica y cuenta con habilitación del 

MSPyBS. 

Entre las actividades de promoción de la salud se brinda, orientación en 

planificación familiar con insumos del Hospital Materno Infantil de San Lorenzo, 

además de las jornadas de vacunación. 

Se realizan estudios de electrocardiograma sin ningún costo para los 

funcionarios, docentes y estudiantes. 

 

Servicio de nutrición, que comprende la  atención en consultorio, evaluación 

nutricional y plan de alimentación, además de colaborar para el mejoramiento 

de la calidad y servicio de las empresas que proveen alimentos y bebidas a la 

institución,  promoviendo el estilo de vida saludable. 

 

El servicio de psicología, brinda atención en consultorio en el área clínica y 

psicopedagógica, brindando orientaciones en tres ejes: vocacional, académico 

y personal social. 



Además de las actividades de consultorio, existe un cronograma calendarizado 

en forma anual para realización de charlas, cursos y talleres, como ser: 

orientación vocacional, ansiedad, estrés, técnicas y hábitos de estudio. 

En el área de  psicología clínica, apoya a la trabajadora social en la mediación 

de conflictos y acompañamiento institucional.  

Además, tiene a su cargo la aplicación de test de riesgo psicosocial, test de 

inteligencia y aptitud. 

 

La división de acompañamiento institucional,  brinda asesoramiento 

especializado de acuerdo a las necesidades detectadas en la comunidad 

educativa a docentes y funcionarios, brindando acompañamiento, realizando 

mediaciones  e interviniendo en conflictos. 

Tiene a su cargo además, la ejecución del proceso de inducción y reinducción 

para los estudiantes y funcionarios. 

 

La división de desarrollo personal, lleva adelante la coordinación del ciclo de 

charlas, cursos, talleres y proyectos  que desarrolla el departamento. 

Además, coordinar el uso del polideportivo, la organización, calendarización de 

las actividades deportivas como la pausa activa laboral, recreación y 

actividades físicas programadas. 
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Evolución de la atención a usuarios de los servicios del 

departamento. 

(Cantidad global sin diferenciación) 
2012-2016 

 

 
 
  



Jornadas de Vacunación 

En el marco de nuestro programa “Universidad Saludable”  fue desarrollada seis 

jornadas de vacunación,  por funcionarios del Hospital Distrital de Calle’i, San Lorenzo 

dependiente del MSP y BS. con el apoyo del servicio de enfermería del DBI, siguiendo 

el protocolo del Programa Ampliado de Inmunización. 

 

 

 
 

 

 
Dirigido a la comunidad educativa de 
la FP-UNA Sede Central - San 
Lorenzo 

Fecha Vacunas Benef. 

15/02 Hepatitis B 80 

01/04 Hepatitis B 
Td y 
Difteria 

53 

11/05 Hepatitis B 
TD 
Influenza 

226 

18/05 Hepatitis 
B, 
Influenza y 
la Td; 

120 

07/07 Hepatitis B 
Influenza 

69 

16/11 Td 
Hepatitis B 

54 

TOTAL 602 

 

 

 
  



Inducción a nuevos estudiantes de IMK 

Se realizó el taller de Inducción y charla informativa sobre extensión universitaria, a los 

estudiantes del 1º semestre de la Carrera Ingeniería en  Marketing, el taller de 

inducción con la participación de 24 estudiantes y el acompañamiento de la dirección 

de carrera,  Ing. Pilar Fontclara, Directora y el Dpto. Bienestar Institucional, Lic. Ana de 

Guefos, Trabajadora Social y Marcelo Chamorro, Prof. de Educación Física. 

 
 

 

 

 

 

Dirigido a estudiantes 

de la carrera Ingeniería 

en Marketing 

 FP UNA San Lorenzo 

 

Fecha: 

01/03/2016 

 

Beneficiarios: 

Estudiantes del primer 

semestre de la carrera 

Ingeniería en 

Marketing 

 

Total 24 personas. 

 

Temas: Misión, Visión, 

Políticas 

Institucionales,   

Ley 2969/06, sobre 

Control de Tabaco, 

Programa Humo 0. 

 
 

  



 
Habilitación de Nueva Enfermería en el Bloque A. 

En el mes de marzo se procedió a habilitar el servicio de enfermería en el Bloque A. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objetivo: 

Ofrecer mayor 

cobertura en el 

servicio de 

enfermería para 

estudiantes de 

la Institución. 



Apertura del servicio  Odontológico para estudiantes 
 

A inicios del 2016 se habilitó el servicio odontológico para los estudiantes de la FP-

UNA, gracias a la incorporación de una nueva profesional. 

 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cobertura: 
 
- Consultas 
- Obturación de - - 
Caries 
- Limpiezas de 
sarros 
- Composturas 
sencillas. 



Redistribución de dependencias del Dpto. de Bienestar Institucional 
 

Con el objetivo de obtener la habilitación del consultorio psicológico, se procedió a 

redistribuir dos dependencias, el consultorio psicológico y la enfermería, ya que donde 

se encuentra actualmente el primero es más adecuado para la naturaleza del servicio. 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Servicio de 

Enfermería 

cedió su 

dependencia 

para que allí se 

instale el 

servicio de 

Orientación 

Psicológica, 

gracias al apoyo 

del dpto. de 

Servicios 

Generales. 

 



Charla Salud Bucodental 
  
Algunos de los puntos tratados fueron; concienciación de la importancia del cuidado 

dental, demostración de la técnica correcta de cepillado, la alimentación adecuada 

para prevenir enfermedades bucodentales, las enfermedades dentales y los 

tratamientos adecuados para estas, entre otros temas. 

 

En la oportunidad se repartieron kits para el cuidado bucal. 

 

 

 
 
 

 
 
 

 

 

Dirigido a 

funcionarios de  FP-

UNA Sede Central 

San Lorenzo 

 

Fecha: 

01/04/2016 

 

Beneficiarios: 

17 personas 

 

Disertante: 

 Dra. Bettina 

Peralta, 

odontóloga del 

departamento de 

Bienestar 

Institucional, 

 

 

  



Viaje para fortalecimiento a las Filiales 
 

La filial de Villarrica  y  la filial Coronel Oviedo fueron beneficiadas con una jornada de 

atenciones medicas, en el marco de los estudios médicos requeridos por  la Comisión 

Interna de Prevención de Accidentes (CIPA). 

 

 
 
 
 

 
 
 

Dirigido a Funcionarios 
de la FP-UNA Sede 

Villarrica 
y Coronel Oviedo 

 
Fechas: 

Villarrica: 27/05/2016 
Cnel. Oviedo: 03/06/2016 

 
 

Beneficiarios 
Villarrica: 19 Personas 

Cnel. Oviedo: 16 
atenciones 

14ECG. 
 
 

Actividad: 
Atenciones médicas, 

realización de estudios 
de electrocardiograma. 

 
 
 
 
 

Ejecutoras: 
Dra. Gabina Rodríguez 
y Lic. Norma Galeano 



Inducción a nuevas funcionarias 

El taller de inducción estuvo a cargo de la Lic. Ana de Guefos con el apoyo del Lic. 

Roque González. Participó la Lic. Isabel Cabrera para consultas, dando énfasis en el 

reglamento interno. Además de la presencia de la Lic. María Centurión capacitando 

sobre Manejo adecuado de productos y técnicas de limpieza. 

 

  

 

 
 

 

 
 
 

Beneficiarios: 
15 nuevos 

funcionarios de 
Aseo y Orden 

 
 
 

Fecha: 
02/05/2016 

 
Temas: 

Misión, Visión, 
Políticas 

Institucionales,  
Reglamentos 
internos que 
regulan las 
actividades 
laborales y 

administrativas de 
nuestra institución. 
Ley 2969/06, sobre 
Control de Tabaco, 
Programa Humo 0. 



 
Día Mundial sin Humo de Tabaco 

En conmemoración del Día Mundial sin Humo de Tabaco se realizó la campaña "Sin 

Humo de Tabaco" a fin de concienciar la comunidad educativa y hacer énfasis en la  

Ley 2969/06  de la OMS y la Resolución 13/19/0900 de la FP-UNA. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividad: 

Entrega de 

dulces con 

mensajes 

alentando a 

evitar el hábito 

de fumar y 

concienciar 

sobre la política 

Humo Cero en 

la FP-UNA 

 

  



Participación en Aranduka FM 
 
El dpto. de Bienestar participó durante el 2016, como invitado de varias programas de 

la Radio Aranduka FM, a fin de concienciar e informar. 

 

 
 

 

 

Fechas: 

04/02: Día Internacional 

de Lucha contra el 

Cáncer 

09/08: Lactancia 

Materna. 

24/05 : Enfermedades 

prevenibles por 

vacunas, síntomas de la 

Influenza cuidados y 

tratamientos. 

31 /05:  Día mundial sin 

tabaco; Día mundial 

contra el abuso infantil. 

16/08: Avisos generales 

correspondientes al DBI. 

23/08: Avisos generales 

correspondientes al DBI. 

 

 
  



 
Jornada de Toma de Muestras de Papanicolau 

 
La jornada fue llevada a cabo por funcionarias del Hospital Distrital de San Lorenzo, 

Calle´i. 

 

  
 

Dirigido a la 
población 

femenina de la FP-
UNA 

 
 
 
 

Fecha: 
16/06/2016 

 
 
 
 

Beneficiadas: 
11 mujeres 

  



Seguimiento de Cantina 
 
Luego de finalizado el contrato con la empresa que anteriormente explotaba la 

cantina de la institución, se procedió a realizar mejoras en la misma, con la 

gestión de este departamento y la ejecución del departamento de servicios 

generales 

 

 
ANTES 

 

DESPUES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fecha: 
Julio/Agosto 

del 2016 
 
 
 

Beneficiarios: 
Comunidad 

educativa de 
la FP-UNA 

 
 



 

 
Charla sobre Hipertensión Arterial 

Algunos de los temas tratados fueron; causas y consecuencias de la HA, factores de 

riesgos, estadísticas a nivel global y nacional, tratamientos posibles, e importantes 

recomendaciones 

 

  
 
 
 
 

Fecha: 
22/07/2016 

 
 
 
 
 

Beneficiadas: 
14 personas 

 
 
 
 
 

Disertante: 
Dr. Víctor 
Martínez, 

cardiólogo del 
DBI. 

 
  



Apoyo al equipo de futbol femenino en las prácticas y en los partidos en 
el torneo de funcionarios y docentes de la UNA 

 
Durante el 2016 nuevamente la selección de futbol femenina se destacó con su 

presencia en los torneos organizados por la Federación de la UNA. El Lic. Roque 

González se encargó de la preparación física y técnico-táctico y la Lic. Ana de Guefos 

realizó la coordinación del equipo. 

 

  
 
 
 

Fecha apertura: 
Abril a junio 

 
Título obtenido: 

Campeonas 
 
 
 

Fecha clausura: 
Octubre a 
Diciembre 

 
Título obtenido: 
Vice Campeonas 

 

  



Charla sobre "Salud Mental y Alimentación Saludable" 
 

Cumpliendo con las líneas de acción establecidas en el POA; a fin de "Promover la 

salud y bienestar de la comunidad". 

 

  

Fecha: 

18/10/2016 

 

Temas: 

Habilidades para 

fortalecer la salud 

mental y evitar la 

depresión, a cargo 

de la Lic. Paola 

Samudio 

y 

Hábitos 

saludables de 

alimentación, 

ejercicio y 

descanso en la 

menopausia, a 

cargo de la Lic. 

Fátima Flecha. 

 

 

Beneficiarios: 33 

personas.. 

 

 

 

  



 
Campaña de concienciación en conmemoración del 

Día Mundial de Lucha contra el Cáncer de Mamas. 

 

 

 
  
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Dirigido a la 

comunidad de la FP-

UNA Sede Central 

San Lorenzo 

 

 

Fecha: 

19/10/2016 

 

Objetivo: Promover 

el diagnóstico precóz 

del cáncer de mama 

a través de los 

exámenes 

periódicos. 

 

 

 



Evaluación integral ingresantes Carrera IIN  
 
A pedido del Director de la carrera se realizó una evaluación integral por parte 

del equipo multidisciplinario del DBI y el ICCS (Pruebas de laboratorio) dirigido 

a los estudiantes de la carrera de IIN. 

 

  
 

 

 
 
 
 
 
 
Dirigido a estudiantes de 

la carrera Ing. en 
Informática. 

 
Análisis clínicos: 89 
Evaluación médica: 28 
Evaluación psicológica: 
37 
E. socioeconómica: 20 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 

Práctica de actividades físicas para estudiantes 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

Dirigido a estudiantes 

en general de LA FP-

UNA 

Campus 

San Lorenzo 

 

 

 

Coordinador: 

 Prof. Marcelo 

Chamorro y Roque 

González 

 

 

Beneficiarios: 

1.742 estudiantes 

 
  



Práctica de actividades físicas en el ámbito laboral 

para los funcionarios y docentes. 

Las actividades físicas para funcionarios y docentes se desarrollaron durante el 

2016, en el marco de Programa "Ambiente de Trabajo Saludable". 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Dirigido a funcionarios 

de la FP-UNA Sede 

Central 

San Lorenzo 

 

 

 

Coordinador: 

Lic. Roque González, 

funcionario Dpto. 

Bienestar Institucional. 

 

 

Beneficiarios: 

1.140 funcionarios 

630 docentes 

 

  



Pausa Activa Laboral 

La Pausa Activa Laboral, consiste en tomarse 5 minutos durante la jornada laboral 

para realizar ejercicios simples cuyos beneficios se ven reflejados tanto a nivel físicos 

como psicológicos, mejorando la productividad del funcionario. 

 

  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

Dirigido a 

funcionarios de 

la FP-UNA Sede 

Central 

San Lorenzo 

 

 

Ejecutor: 

Lic. Roque 

González 

 

 

Beneficiarios: 

713 funcionarios 



Seguimiento a Campaña Humo Cero 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Dirigido a 

estudiantes, 

docentes y 

funcionarios de 

la FP UNA 

 

 

Objetivo: 

Promover los 

espacios cien 

por ciento libres 

de humo de 

tabaco en la 

FPUNA. 

 

Ejecutoras: 

Lic. Cecilia 

Galeano con el 

apoyo del 

servicio de 

Enfermería. 

 

 

 

 

 

 


