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CONVOCATORIA INTERNA PARA TRASLADO DE DEPENDENCIA 
(Dirigido a personal permanente) 

 
1. DENOMINACIÓN: 

 

Profesional para apoyo en la Coordinación de Estadística Académica 

 CANTIDAD: 1 (UNO)  
 

2. DESCRIPCIÓN DEL PERFIL REQUERIDO: 
 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA  

- Licenciatura en Ciencias – Mención: Matemática Estadística y 
carreras afines. 

OTROS ESTUDIOS 
- Cursos de especialización en su área de formación, conocimiento de 

metodología de la investigación. 

EXPERIENCIA 
NECESARIA 

- Experiencia de por lo menos 3 años en manejo y análisis de datos, 
uso de herramientas informáticas para el tratamiento de datos 
(planillas electrónicas, software especializado para tratamiento 
estadístico), utilización de programas de gestión académica. 

HABILIDADES 
PERSONALES 

- Responsabilidad en el manejo confidencial de los datos. 
- Actitud positiva para la colaboración en equipos multidisciplinarios. 
- Capacidad de organización y gestión. 
- Responsabilidad en el cumplimiento de las tareas en el establecido. 
- Capacidad de trabajo en equipo. 
- Creatividad. 
- Efectividad. 
- Proactividad.  
- Actitud cooperativa. 

OTROS 
REQUISITOS 

- Liderazgo 

 

 

3. DESCRIPCIÓN DE FUNCIONES: 
 

 Crear, evaluar e implementar análisis estadísticos aplicando las técnicas apropiadas.  
 Diseñar, implementar, elaborar y modificar instrumentos destinados a la recopilación y 

almacenamiento de datos.  
 Sugerir en los aspectos de la definición, búsqueda, validación, depuración, consistencia, 

integridad y manejo de datos e información. 
 Evaluar, crear y modificar diseños muéstrales y experimentales de modo a obtener inferencias 

acerca de los temas abordados. 
 Manejar distintos tipos de bases de datos. 
 Redactar y elevar informes relaciones al análisis de la información. 
 Proponer informes estadísticos acorde a la necesidad. 
 Acoger las normas de convivencia y los reglamentos vigentes en la FP-UNA para su 

desempeño en el área. 
  

4. RELACIÓN DE DEPENDENCIA CON:  
 

 Dirección Académica – Coordinación de Estadística Académica. 
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5. CONDICIONES DE TRABAJO: 

 Modalidad: traslado definitivo. 

 Horario: lunes a viernes de 08:00 a 14:00 horas. 
 
 
 

 

 
 

6. DOCUMENTOS REQUERIDOS: 
 

Ítem Documentos necesarios 

1.  Nota de postulación, según formato establecido (Anexo 1). 

2.  Curriculum vitae actualizado, fechado y firmado. 

3. 
 Copia del título de grado universitario nacional inscripto en el MEC y en la Universidad Nacional de 
 Asunción o extranjero reconocido, homologado o convalidado, conforme a la disposición vigente. 

4.  Copia de cédula de identidad actualizada, 2 (dos) 

 Se solicitan los documentos para actualización de legajo. 

 

7. RECEPCIÓN DE DOCUMENTACIONES: 
 

 Inicio: 27 de octubre de 2021. 

 Fin: 05 de noviembre de 2021 hasta las 18:00 horas. 

 Forma de entrega: en sobre cerrado y caratulado con la nota de postulación, en la Dirección de 
Gestión de Personas. 
 

8. CRITERIOS GENERALES DE EVALUACIÓN: 
 

La Comisión de Selección estudiará los antecedentes de los postulantes en la institución, 
también evaluará su capacidad técnica y experiencia, y por último realizará una entrevista. 

 

9. CONTACTO PARA ACLARACIONES: 
 

Lic. Alejandra González. Tel: 021-588-7000 interno 154. 
División de Selección de Personal – Dirección de Gestión de Personas. 


