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SIGLAS

ANEAES: Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacion de la Educacién Superior.

ANDE: Administracién Nacional de Electricidad.

AEP: Agencia Espacial del Paraguay

BAGP: Balance Anual de Gestion Publica

BNF: Banco Nacional de Fomento

CIARE: Comando de Institutos Aeronauticos de Ensefianza

CNC:; Centro Nacional de Computacion.

CONES: Consejo Nacional de Educacion Superior.

CSU: Consejo Superior Universitario.

CPA: Curso Preparatorio de Admisién

CONACYT: Consejo Nacional de Ciencias y Tecm;logia

FACEN-UNA: Facultad de Ciencias Exactas y Naturales — Universidad Nacional de Asuncién
FCA-UNA: Facultad de Ciencias Agrarias - Universidad Nacional de Asuncién

FCE-UNE: Facultad de Ciencias Econdmicas - Universidad Nacional del Este

FCEA-UNC: Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas - Universidad Nacional de Concepcion.
FCM-UNA: Facultad de Ciencias Médicas - Universidad Nacional de Asuncién

FF.AA.: Fuerzas Armadas

FI-UNA: Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncién

FP-UNA: Facultad Politécnica — Universidad Nacional de Asuncién

GI: Grupo de Investigacion

GIF: Grupo de Investigacion en Formacion

I+D: Investigacion y Desarrollo

I+D+i: Investigacion, Desarrollo e Innovacion

KOICA: Agencia de Cooperacion Internacional de Corea.

MEC: Ministerio de Educacion y Ciencias.

MECIP: Modelo Estandar de Control Interno del Paraguay

NI: Nicleo de Investigacion -
PEI: Plan Estratégico Institucional y
PND 2030: Plan Nacional de Desarrollo Paraguay 2030

U
=g M
PROCIENCIA: Programa Paraguayo para el Desarrollo de la Ciencia y Tecnologia = fr .\
TIC: Tecnologia de la Informacién y Comunicacion. g

UNA: Universidad Nacional de Asuncion.
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Lic. Luis A. Cubilla

GLOSARIO DE TERMINOS

Facultad: La estructura académica de la UNA estd organizada en Facultades, Institutos y Centros
Universitarios. Las Facultades son unidades académicas encargadas de realizar la tarea formativa en pregrado,
grado y posgrado en una o mas dreas del conocimiento, para lo cual deberan desarrollar en forma integrada la
docencia, la investigacion, la extension y la prestacion de servicios a la comunidad en el campo que les
corresponde.

EDUCA: Plataforma virtual administrada y utilizada por la Facultad Politécnica.

Extension Universitaria: Cada carrera debe establecer un mecanismo que permita, conjuntamente a docentes
y estudiantes, brindar servicios a la comunidad en el marco de la extensi6n universitaria; a este efecto, se debe
analizar el Plan de Estudios para identificar las asignaturas que por su naturaleza lo permitan. Estos servicios
deben estar enmarcados en un proyecto a los efectos de permitir la evaluacion correspondiente y la medicion
del resultado y su impacto.

Grupo de Investigacién: Se denomina al conjunto de investigadores de la FP-UNA, independientemente del
rubro o cargo, cursantes de postgrado y estudiantes de grado, que trabajan juntos en proyectos enmarcados en
lineas de investigacion establecidas por el grupo, con la coordinacién de uno de sus miembros y que posee un
registro definitivo.

Grupo de Investigacién en Formaciéon (GIF): Se denomina al conjunto de investigadores de la FP-UNA,
independientemente del rubro o cargo, cursantes de postgrado y estudiantes de grado, que trabajan juntos en
proyectos enmarcados en lineas de investigacion establecidas por el grupo, con la coordinacién de uno de sus
miembros, pero que posee un registro provisorio

Niicleo de Investigacién: Se denomina a una modalidad de organizacién de dos o mas GI que tiene por
objeto potenciar la investigacién colaborativa, de manera interdisciplinaria, en proyectos enmarcados en
lineas de investigacion afines. La coordinacion de los NI se hard de comin acuerdo entre los GI que lo

integren.

Programas de Posgrado: corresponden a los estudios o programas sistemdticos que son ofrecidos a
graduados universitarios admitidos por la UNA, con el objetivo de lograr: la actualizacién y capacitacién de
profesionales y personal académico; la especializacion de profesionales; la formacion de profesores e
investigadores.

Semestre: Periodo académico.
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PRESENTACION

La Facultad Politécnica de la Universidad Nacional de Asuncién (FP-UNA) es una destacada institucion de
educacion superior que ofrece programas académicos en niveles de pregrado, grado y posgrado. Nuestra
misién es formar profesionales competentes, innovadores, éticos y socialmente responsables y comprometidos
con el desarrollo sostenible del pais, en las areas de ciencias aplicadas y gestion. Esto lo logramos a través de
programas académicos de alta calidad, integrando docencia, investigacién y extension.

La sede central de la Facultad se encuentra en el Campus de San Lorenzo, con filiales en Coronel Oviedo y
Villarrica. Ofrecemos 2 cursos de pregrado, 13 carreras de grado en la sede central y 4 en las filiales (3 en
Villarrica y 1 en Coronel Oviedo). Ademas, contamos con 16 programas de posgrado: 2 doctorados, 8
maestrias, 5 especializaciones y 1 programa de capacitacién en Didactica de la Educacién Superior. También
ofrecemos 13 cursos de Diplomados de nivel postitulo, cursos técnicos de duracién media, seminarios de
formacién continua, congresos, talleres, foros y coloquios técnicos, con el objetivo de actualizar y
complementar permanentemente a nuestra comunidad educativa.

En el ambito de la extensién universitaria, desarrollamos programas que vinculan la institucién con la
sociedad, incluyendo actividades de prestacién de servicios, culturales, pasantias y visitas técnicas, con la
participacion activa de docentes y alumnos.

Nuestra investigacion cientifica se enfoca en tecnologia, ciencias aplicadas y gestion, organizandose en
diversos Grupos de Investigacion: Electrénica y Mecatronica, Sistemas Energéticos, Ciencias de la
Informacién, Teoria de la Computacién, Optimizacién e Inteligencia Artificial, Procesamiento Digital de
Imégenes, Ingenieria Biomédica, Bioinformatica, Tecnologias Verdes, Tecnologia de la Informacion,
Biomateriales, Formacién Aerondutica y Espacial, Ciencias del Cambio Global, Turismo, Hoteleria y
Gastronomia, Algoritmos y Optimizacién, Computacién Cientifica y Matemética Aplicada. La produccion
cientifica se visibiliza a través de publicaciones en revistas, ponencias en congresos, presentaciones de poster
y otros tipos de comunicaciones como libros o capitulos de libros.

Ademéds, ofrecemos servicios especializados como desarrollo de proyectos de sistemas informaticos,
capacitacion, consultorias, elaboracién, aplicacién y correccion de examenes, dirigidos a instituciones
publicas y privadas en el marco de convenios interinstitucionales.

El presente Balance Anual de Gestion destaca los logros y avances de la FP-UNA en el afio 2024 en el ambito
de la educacion superior universitaria.
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I INTERVENCION DE LA ENTIDAD

I.1  Rol de la Entidad y su vinculacién con los Planes

La FP-UNA planifica y ejecuta sus acciones en alineacion con las politicas publicas y prioridades del
Gobierno, tal como se expresan en el Plan Nacional de Desarrollo Paraguay 2030 (PND 2030). En particular,
se enfoca en el Eje de “Crecimiento Econémico Inclusivo” y la estrategia tematica de “Productividad e
Innovacién”, mejorando la investigacion, el desarrollo tecnologico y fortaleciendo la educacién superior. En
este contexto, la FP-UNA define su misién institucional: “Formar profesionales competentes, innovadores,
éticos, socialmente responsables y comprometidos con el desarrollo sostenible del pais, en las dreas de
ciencias aplicadas y de gestion, a través de programas académicos de calidad educativa, integrando docencia,
investigacion y extensioén”.

Como unidad académica de la UNA, la FP-UNA se rige por los fines establecidos en su Estatuto, basdndose
en los principios de libertad de ensefianza y mejora continua de la calidad. Ademas, promueve la
investigacion para la formacién de profesionales e investigadores con principios éticos, espiritu innovador,
colaborativo, critico y socialmente responsable. Esto contribuye a la bisqueda permanente de la verdad, la
creacion y difusion del conocimiento cientifico-tecnolégico, y fortalece su protagonismo nacional e
internacional en el desarrollo sostenible.

La FP-UNA ofrece carreras en diversas dreas del conocimiento de las ciencias aplicadas, tales como
informatica, electrénica, electricidad, aerondutica, energia, ciencias atmosféricas, ciencias de los materiales,
sistemas de produccion, sistemas de informacién, marketing y hospitalidad. Estas carreras estin disefiadas
para adaptarse a los rapidos cambios mundiales y al constante crecimiento tecnoldgico y comunicacional,
respondiendo asi a la demanda local de profesionales con niveles de grado y posgrado, facilitando su
completa insercion en el sistema productivo y socioeconémico.

Asimismo, a partir de la identificacién de las expectativas y necesidades de la comunidad local, se actualizan
los planes de estudio de las carreras y programas de posgrado, y se crean nuevas ofertas educativas no
tradicionales. Esto asegura una actualizacion constante de la oferta educativa, servicios, y la promocion de la
cultura y la investigacién como fuentes de conocimiento para el desarrollo sostenible del pais.
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II RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL

II.1  Logros alcanzados por la Entidad

La oferta académica de la Facultad Politécnica.

v" 2 (dos) cursos de pregrado en la sede central: Técnico especialista en Electricidad con énfasis en
Instalaciones Eléctricas Industriales; Automatizacion Industrial con PLC, cursos con una certificacion
intermedia de Electricista Calificado para Instalaciones Eléctricas de uso civil, correspondiente al primer
afio del curso de Técnico Especialista en Electricidad.

¥ 13 (trece) Carreras de Grado en la sede central de San Lorenzo: Ingenieria en Informética; Ingenieria en
Electronica; Ingenieria en Electricidad; Ingenieria en Sistemas de Produccién; Ingenieria en Marketing;
Ingenieria en Ciencias de los Materiales; Ingenieria Aeronautica; Ingenieria en Energia; Licenciatura en
Ciencias Atmosféricas; Licenciatura en Ciencias Informaticas; Licenciatura en Electricidad; Licenciatura
en Gestién de la Hospitalidad y Licenciatura en Ciencias de la Informacion.,

¥ 4 (cuatro) Carreras de Grado en las filiales, de las cuales 3 (tres) en Villarrica: Licenciatura en Ciencias
Informéticas; Licenciatura en Electricidad; Licenciatura en Gestion de la Hospitalidad; y 1 (uno) en
Coronel Oviedo: Licenciatura en Ciencias Informaticas.

v Asimismo, 16 (dieciséis) Cursos de Postgrado, de los cuales 2 (dos) de nivel Doctorado (Ciencias de la
Ingenieria Eléctrica; Ciencias de la Computaci6n), 8 (ocho) de nivel Maestria (Ciencias de la Ingenieria
Eléctrica; Ciencias de la Computacién; Gestion de la Investigacion y la Informacién; Ingenieria
Biomédica; Ingenieria Electronica; Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion; Seguridad e
Higiene Laboral; Ingenieria Eléctrica); 5 (cinco) de nivel Especializacion (TIC aplicadas a la Educacion
Superior; Gestion Documental y Administracién de Archivos; Gestion de la Investigacion y la
Informacién; Tecnologia de la Informacién y la Comunicacion; Seguridad e Higiene Laboral) y; 1 (uno)
Curso de nivel de Capacitacion en Didéctica de la Educacién Superior.

Evaluacion y Calidad Institucional

La acreditacion representa uno de los hitos més significativos para una institucion de educacién superior. En
este contexto, la FP-UNA ha alcanzado avances sustanciales en el fortalecimiento de la calidad de la
ensefianza superior, consolidando su compromiso con la excelencia académica.

v Carreras de grado acreditadas por la ANEAES bajo el modelo nacional: 1. Ingenieria en Electronica (Res.
N° 104); 2. Licenciatura en Ciencias Informéticas — Filial Coronel Oviedo (Res. N° 213); 3. Ingenieria
en Electricidad (Res. N° 290); 4. Ingenieria en Sistemas de Produccién (Res. N° 292); 5. Ingenieria en
Informética (Res. N° 340); 6. Licenciatura en Ciencias Informaticas — Filial Villarrica (Res. N° 342); 7
Licenciatura en Ciencias Informaticas — Sede San Lorenzo (Res. N° 401).

v Procesos de autoevaluacion con fines de acreditacion bajo el modelo nacional concluidos para las
carreras: 1) Ingenieria Aeronautica; 2) Ingenieria en Energia; 3) Ingenieria en Ciencias de los Materiales;
4) Licenciatura en Ciencias de la Informacion; 5) Licenciatura en Electricidad — Filial Villarrica; 6)
Licenciatura en Electricidad — Sede San Lorenzo; 7) Licenciatura en Gestion de la Hospitalidad — Filial
Villarrica, 8) Licenciatura en Ciencias Atmosféricas.

¥ Procesos de autoevaluacién con fines de acreditacion el sistema ARCU-SUR finalizados para las
carreras: 1) Ingenieria en Electrénica; 2) Ingenieria en Electricidad.

v" Seguimiento a los planes de mejora completados para las siguientes carreras: 1) Licenciatura en Gestion
de la Hospitalidad — Sede San Lorenzo; 2) Ingenieria en Marketing.

v Conformacién de Comités de Seguimiento de Planes de Mejoras de las Carreras de Grado y de los

de itados.
Programas de Postgrados acred /,:d_';\\

Asi también, se ha trabajado en la preparacion y ejecucién del Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) de la /

FP-UNA y de la UNA, en colaboracién con comités de facultades, filiales y el Rectorado, con fines def/
acreditacién. Este esfuerzo ha permitido alinear los objetivos institucionales y establecer acciones concretasug
para mejorar la calidad académica, administrativa y de gestion. 2
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Facultad Politécnica - UNA

Fortalecimiento de Procesos y Sistemas Internos

Desde la perspectiva de los procesos internos, se trabajé con el fin de consolidar el cumplimiento de las
Normas de Requisitos Minimos del MECIP 2015. Esta labor incluyd la actualizacion de politicas, procesos y
procedimientos internos y, la capacitacion del personal. Ademas, se complet6 el sistema de Rendicién de
Cuentas de la Contraloria General de la Reptblica, lo que permitié revisar, ajustar y actualizar documentos, y
conformar un Comité de Control Interno actualizado. Este comité gestiona actividades de Ambiente de
Control, Control de Planificacion, Control de Implementacién y Control de Evaluacién, ademas de los
controles para la mejora continua. Todo esto se evidencia en la documentacién generada y en los planes de
trabajo y mejoramiento establecidos para alcanzar los objetivos.

Otros espacios académicos

Actividades académicas realizadas para complementar y actualizar permanentemente la capacitacion de la
comunidad educativa (docentes, funcionarios, estudiantes):

v Capacitacion dirigida a Profesores, realizada por el Departamento de Educacion a Distancia:
Herramientas TIC para la Gestion docente; Recursos Educativos Abiertos e IA; Procesador de textos e
IA; Presentaciones e IA; Disefio de contenidos con Canva; Inteligencia Artificial como herramienta
Educativa IAE; H5P contenidos interactivos; Educa nivel basico; Educa nivel avanzado.

¥ Capacitacién dirigida a Estudiantes, realizada por el Departamento de Educaci6n a Distancia: Uso de
Educa; Uso de Classroom.

v Cursos de Diplomados, organizados por el Departamento de Formacién Continua dependiente de la
Direccion de Extension Universitaria: Inteligencia Artificial Aplicada a la Educacion (83 participantes).
Inteligencia Artificial Aplicada a Productos y Servicios (25 participantes). Curso de capacitacion en
Inteligencia Artificial Aplicada a la Educacién (20 participantes). Metodologia de la Investigacion
Cientifica (30 participantes). Evaluaci6n de Proyectos de Eficiencia Energética para PYMES - cohortes I
y II (67 participantes). Cableado en Redes de Fibra Optica (33 participantes). Organizacion de Archivos
de Gestién (48 participantes). Ciberseguridad (49 participantes). Sistemas Embebidos e IoT (24
participantes). Introduccion a la Gestién Aeroportuaria (26 participantes).

v Cursos Extracurriculares, organizados por el Departamento de Formacién Continua dependiente de la
Direccién de Extensién Universitaria: Idioma Coreano-Basico 1 (11 participantes). Idioma Coreano-
Conversacién 1 (3 participantes). Idioma Coreano-Escritura 1 (3 participantes). Planilla Electr6nica -
Nivel Avanzado (39 participantes).

v Cursos de verano: 20 cursos con 1357 participantes realizados en vacaciones de verano, tales como
Algoritmos, Estadisticas en Excel, AutoCAD, Mediciones eléctricas, entre otros.

v Charlas y Talleres, organizados por el Departamento de Emprendedores dependiente de la Direccion de
Extensién Universitaria: Charlas de Capacitaciéon sobre Startups y Modelos de negocios (33
participantes), .Charlas de Capacitacién sobre Elevator Pitch (21 participantes), Charla de sensibilizacion
sobre servicios del Startup Lab (20 participantes), Webinar Informativo (32 participantes), Charla a
Emprendedores — Universidad Nacional de Itapaa ( 120 participantes ), Taller para Emprendedores (49
participantes), Charla sobre Startups en XXV Foro de Emprendedores del Paraguay (180 participantes) ,
Techstars Startup Weekend Turismo 2024 ( alrededor de 150 participantes y mas de 10 equipos de
startups ), Taller de Prototipado de la VII edicion del Programa Tribu (36 emprendedores de 15
emprendimientos), Taller Conmemorando el Dia del Emprendedor (18 participantes).

Prof. Lic. CHudio N. Barua, W&U. Otros: Virtual English Sessions; TEAC Connects; Becas TEACH; Virtual English Language Educator;

Club de Conversacién (presencial); Club de Conversacion (virtual).

Facultad Politecnice

Sistemas de Comunicacién, Produccién de materiales informativos, Redes sociales.

W v El funcionamiento de Radio Aranduka 87,9 FM con la finalidad de contribuir con la difusién de la cultura

el conocimiento cientifico y tecnolégico; constituyéndose en un espacio de comunicacion de las

Lic. Luis A. Cuﬁi[)f;iquietudes universitarias y de la comunidad, propiciando el anilisis y el debate de la problematica

nacional y de la educacion superior en Paraguay.
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v’ Poligaceta Virtual: Compilacién de publicaciones de divulgacion de actividades desarrolladas en la FP-
UNA, en el ambito de la Docencia, la Investigacion y la Extension.

v Péagina Web: www.pol.una.py con informacion de interés general y particular: cuadros directivos,
carreras, reglamentos y vasta informacion de interés para la comunidad educativa.

v Redes sociales: Facebook pol.una.py; YouTube Fpunal979; Twitter @fpuna; Instagram @fpuna;
Linkedin Facultad Politecnica — UNA.

Plan Estratégico Institucional

La FP-UNA cuenta con un Plan Estratégico Institucional (PEI) para el periodo 2021/25, aprobado por
Resolucién 22/15/23-00 Acta 1141/11/07/2022, como herramienta para afrontar los desafios, a corto y
mediano plazo, que se imponen como consecuencia de los cambios y tendencias sociales, econdémicas y
ambientales en el contexto nacional y global. El PEI se encuentra alineado al Plan Estratégico 2021/25 de la
Universidad Nacional de Asuncién y al Plan Nacional de Desarrollo Paraguay 2030, y a su vez se encuentra
vinculado a la Agenda de Desarrollo 2030 con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

En el PEI 2021/25 se tiene en cuenta las recomendaciones para la mejora de carreras acreditadas o en proceso
de acreditacion por ANEAES y los resultados del andlisis del entorno interno y externo, a partir de los cuales
se han identificado los objetivos estratégicos de la Institucion. La metodologia aplicada se fundamenté en la
construccién del Cuadro de Mando Integral con metas anuales e indicadores de verificacion y un Mapa
Estratégico en el cual los Objetivos Estratégicos de la FP-UNA se describen en forma sintetizada y sefialando
la interrelacién de sus elementos esenciales a través de la agrupacién en cuatro dimensiones o perspectivas
definidas como:

v Perspectiva de resultados y grupos de interés (Estudiantes, graduados y la sociedad satisfechos por la
excelencia académica de la FP-UNA)

v Perspectiva de los recursos (Recursos de la FP-UNA son eficientemente utilizados y se incrementan
anualmente).

v Perspectiva de procesos internos (procesos internos relativos a la calidad de los procesos académicos, la
Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién, la vinculacion con la sociedad a través de la
extension universitaria y el desarrollo institucional de la FP-UNA, son mejorados afio tras afo).

v Perspectiva de aprendizaje y crecimiento (FP-UNA fortalecida como organizacion de Educacion
Superior).

La ejecucion del Plan Estratégico Institucional 2021/25 es monitoreada de conformidad a los estandares

definidos en el MECIP 2015 y siguiendo un protocolo disefiado para el seguimiento y la evaluacion de

avance.
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1.2

» Datos estadisticos de alumnos y docentes

Principales Informaciones Complementarias de la Entidad

Datos estadisticos por Facultad
Alumnos Alumnos Cantidad
Facultad Matriculados Egresados Total Docentes (*)
General
Mujeres | Hombres |Total | Mujeres | Hombres |Total Mujeres | Hombres |Total
Politécnica 1193 2948 4141 100 194 294 4435 2 366 588
Total 1193 2948 4141 100 194 294 4435 222 366 588
Corresponde a Carreras de Grado
(*) Incluyen contratados y nombrados
» Cursos de Postgrado por Facultad
Datos estadisticos por Facultad - Cursos de Postgrado y Pos titulo (*)
] Cantidad
Facultad Cursos emieomn Byrcsidu GeT:mal Docentes
Mujeres | Hombres |Total | Mujeres | Hombres |Total €% [ Mujeres | Hombres |Total
Gt % Doctorado en Ciencias dé la
Politécnica Computasisa 9 18 27 1 2 3 30 6 15 21
Politdcrica Doettlaladum Ciencias de la Ingenieria 4 M 0 0 o ‘ & 4 4
Eléctrica
Politécnica | Maestnia en Ciencias de la 2 25 27 | 1 29 & 15 21
Politéenica M‘aes.tria en Ciencias de la Ingenieria g 34 2 0 | 1 43 0 5 5
Eléctrica
. B Maestria en Gestion de la
2 1
Politenica | estigacion y de ks Informasion » - 2 - 0 g - g #
Politécnica | Maestria en Ingenieria Biomédica 5 10 15 0 0 0 15 1 4 5
Politécnica | Maestria en Ingenieria Elecironica 1 20 21 0 0 0 21 1 4 5
Politécnica | Maestria en Segundad e Higiene 14 10 24 0 0 0 24 4 5 9
Politécnica | Maestria en Ingenieria Eléctrica 1 14 15 0 0 0 15 5 5
Politienice| | Diecstel e Temalogis do's 2 & 87 0 2 2 89 1 8 9
Informacion y Comunicacion
. Especializacion en Gestion de la
Politéenica Investigioion de lk Infonasion o 1] 0 ] ] 0 ] 1] 0 ]
Especializacion en Gestion
Politécnica | Dx al y Administracion de 14 1 15 1 (1] 1 16 1] 0 1]
archivos
L. Especializacion en Segundad ¢ 0 0
Politécnica Higiene Laboral 2 2 4 1 1 5 1] 0
T Especializacion en Tecnologias de la
Politéenica Infomacidn y 1 Comunicacion B 4 12 1 | r i 14 @ 0 0
Polibdemics | ESpesimimmibo o TiCsplcadarala | 4 12 30 I 0 1 31 1 2 3
Polbkonics, | CHPSELESER o diiction = ta a8 45 93 4 37 go | 173 2 I 3
Educacion supenor
Total 175 271 446 | 48 45 93 539 25 69 9|
*Cursos de Postgrados y Postitulos incluyen: Especializacion, Actual Maestria, Doctorado, etc. 7 (_"\O
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» Becas Universitarias

Becas Universitarias
Cantidad de Total de Monto en
Facultad F o — beneficiarios G::m medes Guaranies | Total de Guaranies
" M eral —— por desembols ados
estudiante
Politécnica ngepleran I 0 1 ! 562.500 562.500
Electronica
Politécnica Ingenieria en Energia 1 0 1 1 562.500 562.500
Politécnica ligenieraien I 0 1 I 1.554.871 1.554.871
Aerondutica

Politécnica Funcionario 2 3 5 1 200,000 1.000.000
Politécnica Funcionario 0 6 6 1 500.000 3.000.000
Politécnica Funcionario 0 2 2 1 735.755 1.471.510
Politécnica Funcionario 1 2 3 1 800.000 2.400.000
Politécnica Funcionario 1 0 1 1 900.000 900.000
Politécnica Funcionario 0 1 1 1 9035.255 905.255
Politécnica Funcionario 1 1 2 1 996.000 1.992.000
Politécnica Funcionario 2 0 2 2 1.000.000 4.000.000
Politécnica Funcionario 3 7 10 1 1.000.000 10.000.000
Politécnica Funcionario 1 0 1 1 1.125.000 1.125.000
Politécnica Funcionario 0 1 1 1 1.200,000 1.200.000
Politécnica Funcionario 0 1 1 1 1.500.000 1.500.000
Politécnica Funcionario 0 1 1 2 1.632.750 3.265.500
Politécnica Funcionario 1 0 1 1 1.885.365 1.885.365
Politécnica Funcionario 0 1 1 2 1.706.812 3.413.624
Politécnica Funcionario 1 0 1 1 2234263 2.234.263
Politécnica Funcionario 2 0 2 1 2.250.000 4.500.000
Politécnica Funcionario 1 0 1 1 2.898.584 2.898.584
Politécnica Funcionario 0 1 1 1 3.000.000 3.000.000

TOTAL 19 27 46 53.370.972
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III DESAFIO FUTURO Y SEGUIMIENTO
I11.1 DESAFIO FUTURO

La FP-UNA tiene por misién formar profesionales competentes, innovadores, ¢ticos, socialmente
responsables y comprometidos con el desarrollo sostenible del pais, en las 4reas de las ciencias aplicadas y de
gestion, a través de programas académicos con calidad educativa, mediante la integracion de la docencia, la
investigacion y la extension. Su oferta académica se disponibiliza en la Sede de San Lorenzo y las filiales de
Villarrica y de Coronel Oviedo.

Con miras a cumplir su misién y avanzar hacia la vision de la Facultad, la institucion se apoya en un Plan
Estratégico, que para el afio 2025 contempla varios desafios:

v Desde la perspectiva de los resultados y grupos de interés se plantea el desafio de continuar los procesos
y lograr la acreditacion de sus Carreras de Grado y Programas de Postgrado, en el modelo nacional y en
el modelo regional. Asimismo, se plantea elevar el nivel de productividad cientifica y tecnolégica con
publicaciones en revistas indexadas y ponencias en eventos internacionales.

v Desde la perspectiva de los recursos, el desafio es la obtencion de fondos concursables para proyectos de
investigacion, y de la oferta de Diplomados. Asi también, gestionar la recuperacién del nivel de ingresos
con fuente de financiamiento de recursos del tesoro, y fortalecer la recaudacién de recursos
institucionales, al tiempo de aplicar un programa de optimizacién y racionalizacion del uso de los
TeCcursos.

v"  Desde la perspectiva de los procesos internos se tiene el desafio de mantener la operacion de las Carreras
de Grado y de los Programas de Postgrado. Asimismo, otro desafio es obtener la aprobacion por parte
del CONES de los proyectos académicos actualizados de las Carreras de Grado y la aprobacién de tres
nuevos programas de postgrado por parte del CONES, y la posterior oferta de los mismos. También se
tiene como un desafio la ampliacién de la oferta educativa en la Filial de Coronel Oviedo, adicionando
una Carrera de Grado. Asimismo, se pretende fortalecer los programas y lineas de investigacion,
desarrollo e innovacién, mediante la asociacién con entidades extranjeras. También la Facultad se ha
trazado para el 2025, el objetivo de seguir fortaleciendo la vinculacion con la sociedad a través de la
extension universitaria, atendiendo el desarrollo sostenible, por medio de alianzas estratégicas con
organizaciones ptiblicas, privadas y sociales a nivel nacional e internacional y de estrategias de extension
universitaria orientadas al desarrollo sostenible.

v Igualmente, hacen parte de los desafios para el proximo afio, la continuidad de la construccion del

edificio que albergara al Centro de Innovacion Tecnol6gica en TICs, dentro del marco del proyecto de

cooperacién Paraguay — Corea, a través de la Agencia KOICA, y por supuesto la continuidad del
proceso de implementacién del citado Centro en términos del proyecto académico.

Otro gran desafio para el 2025 es la introduccién de mejoras en la infraestructura de las Filiales.

Desde la perspectiva de aprendizaje y crecimiento para el 2025 se tienen los objetivos de fortalecer los

programas de desarrollo para el talento humano, fortalecer la infraestructura de laboratorios y de soporte

S

tecnoldgico.
La concrecion de los desafios enunciados depende en gran medida de contar con los recursos presupuestarios
y financieros requeridos. N
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v Desde la perspectiva de los resultados y grupos de interés se habia planteado el desafio de continuar los
procesos y lograr la acreditacién de sus Carreras de Grado y Programas de Postgrado, en el modelo
nacional y en el modelo regional. En el afio 2024 se ha logrado la acreditacion de las siguientes Carreras
de Grado: Ingenieria en Electronica; Ingenieria en Electricidad; Ingenieria en Informatica; Ingenieria en
Sistemas de Produccién; Licenciatura en Ciencias Informaticas — Filial Coronel Oviedo; Licenciatura en
Ciencias Informaticas — Filial Villarrica;
v Asimismo, se habia planteado elevar el nivel de productividad cientifica y tecnolégica con publicaciones
en revistas indexadas y ponencias en eventos internacionales. En el afio 2024 se han publicado en 16
revistas internacionales y en 6 nacionales, asimismo, se realizaron 32 ponencias en congresos o eventos
internacionales y 35 en nacionales y 2 libros/Capitulo de libros.
v" Desde la perspectiva de los recursos el desafio fue la obtencion de fondos concursables para proyectos
de investigacion, y de la oferta de Diplomados. En el afio 2024 se tienen 13 proyectos financiados por el
CONACYT. Ademas, un total de 11 Diplomados fueron ofertados (8 fueron desarrollados en la
modalidad virtual, 1 en forma presencial y 2 en formato hibrido) con la participacién de 401 personas.
v Asi también, otro desafio fue el gestionar la recuperacién del nivel de ingresos con fuente de
financiamiento de recursos del tesoro, y fortalecer la recaudacion de recursos institucionales, al tiempo
de aplicar un programa de optimizaci6n y racionalizacion del uso de los recursos. En este sentido, la FP-
UNA logré aumentar su presupuesto institucional en G. 1.140 millones respecto al presupuesto 2023.
v Desde la perspectiva de los procesos internos se tuvo el desafio de mantener la operacion de las Carreras
de Grado y de los Programas de Postgrado. Durante el afio 2024 se ha tenido la matriculacion de 4.143
estudiantes de grado y 440 de postgrado.
v Asimismo, se pretendi6 fortalecer los programas y lineas de investigacion, desarrollo e innovacion. En el
afio 2024 se tienen 16 proyectos de investigacion financiado por la Facultad, y 13 proyectos financiados
por el CONACYT. Se cuenta con 3 Nicleos de Investigacion, 13 Grupos de Investigacion y 10 Grupos
de Investigacion en Formacion.
v También la Facultad se habia trazado para el 2024, seguir y fortalecer la vinculacién con la sociedad a
través de la extensién universitaria, atendiendo el desarrollo sostenible, por medio de alianzas
estratégicas con organizaciones piblicas, privadas y sociales a nivel nacional e internacional y de
estrategias de extension universitaria orientadas al desarrollo sostenible. Al respecto, el Consejo
Directivo ha aprobado un total de 18 nuevos proyectos de extension, y ademds se ejecutaron 44
proyectos de extension tanto en la Sede Central como en las Filiales.
v Igualmente, hicieron parte de los desafios para el afio 2024, el inicio de la construccién del edificio que
albergara al Centro de Innovacién Tecnolégica en TICs, dentro del marco del proyecto de cooperacion
Paraguay — Corea, a través de la Agencia KOICA, y por supuesto la continuidad del proceso de
implementacién del citado Centro en términos del proyecto académico. En agosto del 2024 se inicid la
construccién de edificio que albergara al Centro y se inicié la oferta de cursos por parte del Centro.
v Ofro gran desafio para el 2024 fue la culminacién del nuevo edificio denominado Bloque I, dedicado a
aulas, el cual fue inaugurado y habilitado en agosto de 2024.
v Desde la perspectiva de aprendizaje y crecimiento para el 2024 se tuvieron los objetivos de fortalecer los
programas de desarrollo para el talento humano, y en ese ambito se realizaron acciones de capacitacion
tales como el curso sobre Inclusién y Discapacidad, charlas de Induccién, seminario sobre Inteligencia y
Emocién, charla sobre Intervencién en Crisis en caso de Ideacién o Intento de Suicidio",
charla: “Estrategias para manejar el estrés y la ansiedad en la vida diaria”, taller de Capacitacion en el
uso de extintores y manga contra incendios.
v" También se trazo el objetivo de fortalecer la infraestructura de laboratorios y de soporte tecnologico, a
este efecto, se realizo la adquisicion de 38 computadoras personales, y un equipo comprobador de -
instalaciones eléctricas, telurémetro, meghometro, medidor de resistencia, entre otros. ,’/{5‘7,3\
v Asimismo, también fue trazado el objetivo de optimizar la estructura organizacional, funcional y {/,\,y ? o'
procedimental institucional. Al respecto en el afio 2024 se ha modificado la estructura organizacional//© @ -0
incorporando el Organismo de Evaluacién de la Conformidad Facultad Politécnica - UNA (OFAPOL)J /< = v % 017
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ANEXO I

» Logros Obtenidos por Estructura Programitica Presupuestaria

Descripcién de la estructura presupuestaria

Entidad: 28 01 Universidad Nacional de Asuncién - Facultad Politécnica

Tipo de Programa: 01 Presupuesto de Programa Central

Programa: 001 Programa Central

Actividad: 14 Formacion de Profesionales en Ciencias Aplicadas

Unidad Responsable: 25 Facultad Politécnica

Producto: 01 Formacién de Profesionales en Ciencias Aplicadas

Ejecucion financiera anual: 85,5%

Ejecucién productiva anual: 100,0%

Objetivo: Formar profesionales en las distintas carreras técnicas con certificacion nacional y regional, con la

siguiente oferta académica:
v" 2 (dos) cursos de pregrado en la sede central: Técnico especialista en Electricidad con énfasis en

v

Instalaciones Eléctricas Industriales; Automatizacién Industrial con PLC, cursos con una certificacion
intermedia de Electricista Calificado para Instalaciones Eléctricas de uso civil.

13 (trece) Carreras de Grado en la sede central de San Lorenzo: Ingenieria en Informatica, Ingenieria en
Electrénica, Ingenieria en Electricidad, Ingenieria en Sistemas de Produccion, Ingenieria en Marketing,
Ingenieria en Ciencias de los Materiales, Ingenieria Aeronautica, Ingenieria en Energia, Licenciatura en
Ciencias Atmosféricas, Licenciatura en Ciencias Informaticas, Licenciatura en Electricidad, Licenciatura
en Gestion de la Hospitalidad y Licenciatura en Ciencias de la Informacién.

4 (cuatro) Carreras de Grado en las filiales, de las cuales 3 (tres) en Villarrica: Licenciatura en Ciencias
Informéticas, Licenciatura en Electricidad, Licenciatura en Gestién de la Hospitalidad; y 1 (uno) en
Coronel Oviedo: Licenciatura en Ciencias Informéticas.

Asimismo, 16 (dieciséis) Cursos de Postgrado, de los cuales 2 (dos) de nivel Doctorado (Ciencias de la
Ingenieria Eléctrica; Ciencias de la Computacion), 8 (ocho) de nivel Maestria (Ciencias de la Ingenieria
Eléctrica; Ciencias de la Computacién; Gestion de la Investigacién y la Informacién; Ingenieria
Biomédica; Ingenieria Electrénica; Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion; Seguridad e
Higiene Laboral; Ingenieria Eléctrica), 5 (cinco) de nivel Especializacion (TIC aplicadas a la Educacion
Superior; Gestién Documental y Administracion de Archivos; Gestion de la Investigacion y la
Informacién; Tecnologia de la Informacién y la Comunicacion; Seguridad e Higiene Laboral) y, 1 (uno)
Curso de nivel de Capacitacion en Didéctica de la Educacion Superior.

; En el marco de la Formacién de profesionales, la FP-UNA ha puesto mucho empefio en la habilitacion y
Prof. Lic. Claudfo . Baria, li3Gtualizacion de proyectos académicos de los cursos de pregrado, carreras de grado y de programas de
posgrados:

v

pregrado.

Grado: Como resultado del proceso de transformacién curricular de las carreras de grado, el Consejo
Directivo de la FP-UNA ha aprobado la actualizaciéon de los proyectos académicos de 15 ofertas
académicas, las cuales también han sido homologados por el Consejo Superior Universitario: 1)
genierfa en Informética Acta N° 23 (A.S. N° 23/29/11/2023) Res. N° 0624-00-2023; 2) Licenciatura en
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Turismo y Hoteleria - Sede San Lorenzo Acta N° 3 (A.S. N° 3/14/02/2024) Res. N° 0113-00-2024; 3)
Licenciatura en Turismo y Hoteleria - Filial Villarrica Acta N° 3 (A.S. N° 3/14/02/2024) Res. N° 0114-
00-2024: 4) Licenciatura en Electricidad - Sede San Lorenzo Acta N° 3 (A.S. N° 3/14/02/2024) Res. N°
0115-00-2024: 5) Licenciatura en Electricidad - Filial Villarrica Acta N° 3 (A.S. N°® 3/14/02/2024) Res.
N° 0116-00-2024: 6) Ingenieria en Electrénica Acta N° 8 (A.S. N° 8/26/03/2024) Res. N° 0188-00-2024;
7) Ingenieria en Sistemas de Produccion Acta N° 9 (A.S. N° 9/24/04/2024) Res. N° 0223-00-2024; 8)
Ingenieria Eléctrica Acta N° 10 (A.S. N° 10/29/04/2024) Res. N° 0238-00-2024; 9) Licenciatura en
Ciencias Informaticas — Filial Coronel Oviedo Acta N° 11 (A.S. N° 11/08/05/2024) Res. N° 0248-00-
2024; 10) Licenciatura en Ciencias Informaticas — Sede San Lorenzo Acta N° 11 (A.S. N°
11/08/05/2024) Res. N° 0249-00-2024; 11) Licenciatura en Ciencias Informaticas — Filial Villarrica Acta
N° 11 (A.S. N° 11/08/05/2024) Res. N° 0250-00-2024; 12) Ingenieria Aeroespacial Acta N° 18 (A.S. NE
18/31/07/2024) Res. N° 0428-00-2024; 13) Ingenieria de Materiales Acta N° 18 (A.S. N° 18/31/07/2024)
Res. N° 0427-00-2024; 14) Ingenieria en Energia Acta N° 19 (A.S. N° 19/14/08/2024) Res. N° 0457-00-
2024; 15) Licenciatura en Ciencias Atmosféricas Acta N° 19 (A.S. N° 19/14/08/2024) Res. N° 0453-00-
2024,
Por su parte, el proyecto académico de la carrera Ingenieria en Marketing fue aprobado por Consejo
Directivo de la FP-UNA y remitido al Consejo Superior Universitario para su consideracion.
También fueron aprobados por el Consejo Directivo de la FP-UNA y homologados por el CSU el
Reglamento de Trabajo de Grado de la Facultad Politécnica Acta N° 31 (A.S. N° 31/23/12/2024)
Resolucién N° 0717-00-2024 y Reglamento de Pasantia Profesional Supervisada de Carreras de Grado
de la Facultad Politécnica Acta N° 31 (A.S. N° 31/23/12/2024) Resolucion N° 0718-00-2024
v Programas de Posgrado: Aprobados por el Consejo Directivo de la FP-UNA estan listos tres nuevos
Programas de posgrado para ser impartidos en la modalidad de educacion a distancia: 1) Especializacion
en Didactica de la Educacion Superior; 2) Maestria en Gestion de Tecnologias Sanitarias; 3) Maestria en
Inteligencia Artificial y Analisis de Datos.

Trabajos de Investigacion
Objetivo: Desarrollar proyectos de investigaciones cientificas.

Proyectos de investigacién con financiamiento de CONACYT (adjudicados en noviembre para su gjecucion
en el afio 2024):

Proyectos financiados por la FP-UNA

v Disefio de un sistema empotrado basado en FPGA para el procesamiento en tiempo real de sefiales
ultrasénicas.

Médulo de comunicacién satelital basado en transceptores Lora aplicado al GuaraniSat-2.

Estudio comparativo de carb6n activado y 6xido de grafeno para aplicaciones tecnologicas.

Enfoque Evolutivo Multiobjetivo para Ahorro Energético y Bloqueo en Redes Definidas por Software.
Investigacién numérica sobre métodos iterativos para la ecuacién de Poisson bidimensional.

Preparacion de peliculas reforzadas con microcelulosa obtenida a partir de la semilla del mango para su
uso en la liberacion controlada de farmacos.

Resiliencia del Sector Eléctrico de Paraguay ante la Pandemia: Proyecciones y Desafios Futuros.
Desarrollo de técnicas de reconstruccion de potencial y solvers iterativas para sistemas de ecuaciones
diferenciales parciales. =
Sistema de Apoyo para la Aplicacién del Test De Bender en el Psicodiagnostico y Evaluacién de la =
Coordinacion Visomotriz. A

T T N

RN

A

Disefio y Desarrollo de una Placa de Interfaz Eléctrica y Mecanica Escalable para el Sistema Bus del

Segundo Satélite Paraguayo - GuaraniSat-2. {
Caracterizacién topoldgica de moléculas de ADN: La replicacion a nivel de resolucién de nucledtidos
mediante simulacién computacional con técnicas de dindmica molecular. |

Georreferenciamiento para el inventario y jerarquizacién del turismo en el municipio de Piribebuy;é\f-"
Departamento de Cordillera.
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Estudio de factibilidad de reemplazo de la flota de vehiculos a combustion interna por flota de vehiculos

eléctricos. Caso del departamento de mantenimiento de distribucién de la ANDE.

Disefio y desarrollo de una Jaula de Helmholtz para pruebas de determinacion y control de la orientacion
de nanosatélites de hasta 3U.

Medida de la claridad de la imagen utilizando caracteristicas de imagen extraidas mediante la
transformada top-hat por reconstruccién geodésica.

Prototipo de sistema embebido compatible con nanosatélites para la clasificacion de imagenes en orbita
utilizando CNN.

Proyectos de investigacién con financiamiento de CONACYT (adjudicados en noviembre para su ejecucion
en ¢l afio 2024):

v

v

A N
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v

Desarrollo racional de fragmentos peptidicos con potencial terapéutico antiviral: validacion de la
metodologia computacional y aplicacién a Arbovirus (PINV01-277).

Simulacién y control en juego de bienes publicos: El problema del free-rider y el castigo fraccionado
(PINV01-694).

Funcionalizacién de la Luffa cilindrica con revestimiento de aerogel impregnado con nanoparticulas de
éxido de hierro III (PINV01-173).

Inteligencia artificial aplicada a la prediccién de la distribucion espacio-temporal de vectores de
importancia médica con enfoque de “Salud tunica” (PINV0 1-528)

Proyecto Agua para el futuro: Construccién de un sistema de filtracion por membrana fibra hueca
polimérica/hidroxiapatita para el tratamiento de aguas residuales industrial y domésticas (PINV01-64)
Clasificacion de metastasis 6seas utilizando imagenes de gammagrafia 0sea de pacientes con cancer de
mama aplicando inteligencia artificial (INIC01-285).

Desarrollo de una metodologia para el célculo de indice de calidad para agua subterranea: caso de estudio
del Acuifero Patifio (INICO1-318).

Estudio de la liberacién controlada de cobre (Cu) para fines alimentarios y su efecto en la salud humana y
animal (INIC01-373).

Disefio e implementacién de un sistema de expedicion de certificados utilizando validacion basada en
tecnologia Block-chain (INIC01-325).

Buses eléctricos: un analisis técnico econémico para su incorporacion a la flota de buses del sistema de
transporte pablico del AMA (INIC01-146).

Segmentacion de fisuras en pavimento asfaltico utilizando vision por computadora e inteligencia artificial
(INICO01-302).

Disefio y desarrollo de una caja trampa que incorpore electronica para autonomia operativa y energetica,
sensores y telecomunicacion inaldmbrica para una generacion de base de imagenes de insectos (INICO1-
278).

Clasificacién de imagenes de gammagrafias tiroideas aplicando inteligencia artificial (INIC01-284).

Produccion Cientifica

Publicaciones (91 en total): 16 en Revista internacional; 6 en Revista nacional; 32 Ponencias en Congresos
Jeventos internacionales: 35 Ponencias en Congresos/eventos nacionales: 2 en Libro/Capitulo de libro.

Ediciéon de libro

P il
( UC-E[&U%I -Baie, "produccion cientifica de la FP-UNA. Abstract book. Vol. 2”. Lanzado en mayo de 2024. Disponible en la
ICEEecant  ,a0ina web de la Facultad, pestafia Investigacion.
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v OA (Observatorio Astronémico) se enfoca en el desarrollo de las investigaciones dirigidas, en conjuncién
con programas internacionales sobre: Observaciones fotométricas sobre estrellas variables y dobles -
Estudio de objetos, como cometas y asteroides - Imdgenes de objetos celestiales. Es importante
mencionar que se han organizado 15 jornadas para visitas al observatorio, destacandose la visita de 1.000
personas aproximadamente para la observacion del eclipse parcial de sol (14 de octubre).

v Laboratorio GBioMat (Grupo de Investigacién en Bio y Materiales): Este laboratorio esta centralizado en
la produccién de biomateriales: sintesis de hidroxiapatita, scaffolds de hidroxiapatita para regeneracion
de tejidos 6seos y caracterizacién de dichos materiales en relacién a las propiedades fisico-quimicas de
superficies y respuestas cuando toma contacto con el medio biolégico. También desarrolla
investigaciones en el 4rea de procesamiento de hidroxiapatita natural para aplicaciones en sistemas de
descontaminacion de aguas superficiales y residuales por metales pesados.

v Laboratorio Bioinformética: El Servicio de Centrifugacion del Laboratorio de Bioinformatica (SCLB)
proporciona apoyo cientifico-técnico a los grupos de investigacién de instituciones publicas y/o privadas
mediante métodos de centrifugacién a alta velocidad. El SCLB ofrece técnicas de centrifugacion en dos
grandes éreas de aplicacién, analisis biolégicos y bioquimicos a nivel celular para el estudio de tejidos y
células, y para la separacién de macromoleculares, y analisis ambientales de las técnicas.

Publicaciones Cantidad
Laboratorio de Biomateriales 12
Cluster Computacional 13
TOTAL 25

Jornada de Jovenes Investigadores UNA-AUGM

Desde la FP-UNA, se han remitido ocho (8) trabajos de investigacion, que fueron presentadas en las XVIII
Jornadas de Jovenes Investigadores de la UNA, los dias 23, 24 y 25 de julio de 2024, en modalidad
presencial, en el campus de San Lorenzo. De los ocho trabajos, cuatro (4) fueron seleccionados para las 31°
Jornadas de Jévenes Investigadores AUGM, que se llev a cabo en la UDELAR-URUGUAY, desde el 06 al

08 de noviembre de 2024, y uno de los cuatro trabajos ha tenido reconocimiento especial.

Actividades de Ciencia y Tecnologia

En esta linea se realizaron las siguientes actividades: 2 Videos de promocion; | Lanzamiento editorial; 3
Jornadas Nacionales; 1 Congreso; 8 Charlas/Conferencias; 3 Capacitaciones; 4 Workshop y talleres.

Distinciones y Premios para la FP-UNA

v Ganador del IX Encuentro de Investigadores de la Sociedad Cientifica del Paraguay, Publicacion:
Simulacién de dindmica molecular de la absorcion de hidrogeno en 6xido de grafeno.
v Reconocimiento en las 31° JJI-AUGM, Publicacién: Disefio y desarrollo de un sistema automético para
recoleccion de muestras de aguas superficiales como carga atil de un VANT
v Premio al mejor trabajo II Congreso Paraguayo de Informatica (CONPARINF-2024), Publicacion:
Integracion de Técnicas Predictivas en el Clc]o de Vida del Software: Un Enfoque para la Prediccion P

Efectiva de Fallos. /3
v Reconocimiento en la Categoria de Eficiencia Energética: Entidades Publicas con impacto en localidades /°/ X
pequeiias y medianas, otorgado por la Organizacién Latinoamericana de Energia (OLADE), Publicaciony, jT 2
Implementacién de Iluminacién Eficiente basado en Tecnologia LED como reemplazo de Lampara%r f G’ :f
Fluorescentes Convencionales en el Bloque F de la FP-UNA. ! o a
v" Mencién de Honor del Premio Nacional de Ciencias del Paraguay 2024, Publicacion: Vigilar y Castigar= = |
en juegos de bienes piiblicos panépticos. \ =
Ale
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v" Menci6n Especial como “Mejor Contribucién Académica™ en el XV SESEP, Publicacion: 1) Modelado
de Operaciéon de un Sistema de Almacenamiento de Energia en Alta Tension dentro del Sistema
Metropolitano del Sistema Interconectado Nacional del Paraguay; 2) Analisis multicriterio de métodos de
proyeccién de demanda de energia eléctrica para la Republica del Paraguay.

v" Premio Innovacién Ingenieria Biomédica Latinoamérica 2024, Investigacion: Prototipo de silla de ruedas
con regulacién de altura, para transporte y traspaso de pacientes con movilidad reducida.

v Reconocida a nivel internacional por su destacada investigacion sobre la inclusién de personas con
discapacidad visual en la educacién superior, Investigacion: Impulsando el Rol de la Educacién Superior
Inclusiva. Hacia dénde vamos con las Personas con Discapacidad Visual.

v Moneda Institucional de Visitante Ilustre de la Facultad de Ciencias Basicas y Aplicadas de la
Universidad Militar Nueva Granada (Colombia) para el Profesor Christian Schaerer en el IV Encuentro
de Matematicas y Estadistica aplicadas a las Ciencias Sociales y Econémicas —(IV-EMECSE) -
Universidad Militar Nueva Granada (Bogota. Colombia).

v Primer lugar (Poster), Investigacion: Predicting density gradients in aqueous salt solutions with equations
of state, XII Congresso Brasileiro de Termodinamica Aplicada.

Prestacion de servicios

Otra actividad muy importante, es la prestacion de servicios externos: Aplicacion y correccion de examenes
para proceso de seleccién de postulantes; Asistencia técnica; Consultorias; Cursos cerrados, entre otros,
realizados para empresas, entidades o corporaciones en el marco de convenios interinstitucionales, citados a
continuacion:

v Servicio de Correccién de exdmenes realizado para: 1) Ministerio de Relaciones Exteriores (Acuerdo
Especifico N° 3); 2) Academia Militar “Mcal. Francisco Solano Lépez” (Acuerdo Especifico N° 1); 3)
Comando de Institutos de Ensefianza de la Fuerza Aérea (Acuerdo Especifico N° 11); 4) Ministerio de
Relaciones Exteriores (Acuerdo Especifico N° 4); 5) Comando de Institutos de Ensefianza de la Fuerza
Aérea (Acuerdo Especifico N° 12); 6) Escuela de Material Bélico (Acuerdo Especifico N° 6); 7)
Academia Militar “Mcal. Francisco Solano Lopez” (Acuerdo Especifico N° 2).

v Asistencia técnica y Asesoramiento para la Organizacion documental de la Biblioteca del Banco Central
del Paraguay. (Contrato de Prestacién de Servicios entre el BCP y 1a FP-UNA).

v" Proyecto ANDE — FP-UNA — LEME, Segiin Convenio Marco de Cooperacion entre la ANDE y la FP-
UNA, v Acuerdo Especifico N° 1 entre la ANDE y la FP-UNA, para el Proyecto Plan de Cargos,
Carreras y Salarios, Dimensionamiento de Dotacién del Personal y Capacitacién de Analistas de Cargos
de la ANDE y Acuerdo Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la FP-UNA y en cardcter de
colaborador LEME CONSULTORIA EM GESTAO DE RH LTDA.

v Proyecto ANDE - FP-UNA — PORTAL IA, Investigacion aplicada para un portal institucional
inteligente, utilizando IA.

v Servicio de Asesoria Técnica para Modelo de Negocios de Billetaje Electronico para el Ministerio de
Obras Piibicas y Comunicaciones (Convenio Especifico N° 1).

v Servicio de Desarrollo de sistemas informéticos, Integracién de sistemas informaticos, asesoria,

ot Lic. C! dioN.Barua, 3L, capacitacién y consultoria en TICs para la Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal de la ANDE.

Vicedecan® v Investigacion, desarrollo e innovacion (I+D+I) aplicada a la gestion de simulacion de estrategias de
Facultad Poifiacait®  papa, para el Ejército Paraguayo, con la Escuela de Comando y Estado Mayor del Ejército.
v Desarrollo de Trazabilidad ambiental de la carne bovina y del cuero en Paraguay (RETSA) con |

financiamiento de la Unién Europea. §
v Servicio de asistencia para la Actualizacion de la politica energética nacional al 2050 (PEN 2050) en e]|

marco de Acuerdo de Cooperacion JEC.JE/391/2023. La consecucion de este trabajo se materializa en eE

Lic. Lm‘i:g Cubiff@reto N° 2553/2024, por el cual se aprueba la Politica Energética de la Republica del Paraguay al
Departamento Administra2080.
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v"  Servicio para la Organizacién de Estados Iberoamericanos de una Consultoria Nacional para la
elaboracién de especificaciones técnicas de equipamientos para la renovacion de laboratorios para
ofertas de bachilleratos técnicos de las especialidades de hoteleria y turismo, electricidad, electrotecnia,
electrénica, mecatrénica, informatica, administracién de negocios, mercadotécnica y contabilidad, en el
marco de la linea 4 del componente 3: "formacion técnica y profesional y sistema nacional de
cualificaciones".

v Actividades de Extensién Universitaria: Pasantias de estudiantes de las distintas Carreras de la Facultad
Politécnica en diferentes instituciones publicas y privadas.

v Servicios a la Comunidad de los estudiantes de las distintas Carreras cursadas en la FP-UNA en el marco

de la Extension Universitaria.

Centro de Innovaciéon TIC (CIT)

El CIT es un Proyecto de Mejoramiento de las competencias en TIC mediante el establecimiento del Centro
PK de Innovacién en TIC en la U.N.A. Es un acuerdo entre la Agencia de Cooperacion Internacional de la
Reptiblica de Corea y la Universidad Nacional de Asuncion.

La FP-UNA, a través del CIT, promueve la transferencia de conocimientos tecnolégicos y experiencias para
ofrecer soluciones a diversos sectores de la sociedad. En este contexto, se llevan a cabo colaboraciones entre

empresas y el ambito académico, destacdndose los siguientes proyectos:

¥ Gestién de Datos de Ganaderos que consiste en el desarrollo de un sistema de gestion integrado y un hub
de datos para apoyar la ganaderia, incluyendo recoleccion, analisis y visualizacion de datos ganaderos.

v Sistema de Gestion de Documentos Electronicos que consiste en la implementacion de un sistema
integrado para la gestion de contenidos médicos basado en tecnologias ECM, incluyendo
almacenamiento, cifrado y visualizacién de datos.

v Plataforma de Firmas Digitales que consiste en la Creacion de una plataforma de certificacion académica
utilizando tecnologia blockchain y sistemas de identidad descentralizada (DID).

Asi también el Centro de Innovacién ofrece cursos de formacién continua en tecnologias de informacién:

Seminario de Intercambio de conocimientos. Aprendizaje basado en Proyectos/Problemas (ABP). Programa

de Desarrollo de Capacidades docentes High Tech High Touch. Big Data Programacién en R. Redes

Infraestructura. Introduccién a Big Data. Introduccién a Java. Introduccion a Python.

Bienestar institucional

Prestacién de servicios de bienestar institucional para alumnos, docentes y funcionarios, principalmente
atenciones en servicios de salud: odontolégicas, enfermeria (primeros auxilios), clinica médica (ginecologia,
cardiologia, urologia), orientacion psicologica, nutricién, entre otras atenciones y consultas de salud integral.

v/
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ANEXO II

> Actividades realizadas en el marco de la Extension Universitaria

Extension Universitaria

Facultad

Descripcion de Actividad

Cantidad de
actividades

Beneficiarios

*)

Servicios a la Comunidad

Politécnica

(1) Apoyo logistico en el evento POLIEMPRENDE por alumnos de Ingenierias en:
Informatica, Marketing, Aeronautica y Licenciatura en Ciencias Informiticas (3)
Voluntariado de estudiantes de Ingenierias en: Electronica, Electricidad, y Marketing
p/participar en proyectos de DEMOCRACIA PARTICIPATIVA. (1) Voluntariado de
estudiantes de Ingenieria en: Aeronautica, Electronica y Licenciatura en Ciencias de la
Informacion p/dictar Cursos de Veranos realizados en la FP-UNA Central. (4) PC
MOCHILA: Reacondicionam y donacion de equipos informaticos realizado por
alumnos de Licenciatura en Ciencias Informiticas en las nstituciones: (2) Colegio Nac.
Nstra. Sra. del Perpetuo Socorro de Bella Vista Norte-Concepcion, Col Técnico Dora
Giménez de Thompson de Ypané, Escuela Bas. N°6875 Virgen Medalla Milagrosa de
Caapuct.

1.555

Politécnica

(1) Cableado estructurado y configuracion de redes en la FP-UNA filiales Cnel. Oviedo
por alumnos de Licenciatura en Ciencias Informaticas, (1) Consultoria y Mantenimiento
del Laboratorio informatico del Col. Técnico y Ctro. de Entrenamiento Vocacional de
Villarrica realizado por alummos de Licenciatura en Ciencias Informaticas. (2) Disefiaron
flyers y videos de trabajo en equipo de materiales de los principios cticos de la FP-UNA
p/ difusion en las redes sociales realizado por alumnos de Ingenieria en Marketing. (1)
Apoyo logistico en la Comilona de Teleton por alumnos de Licenciaturas en: Ciencias
Informaticas, Gestion de la Hospitalidad, e Ingenierias en: Aeronautica, Marketing. (1)
Voluntariado en la colecta anual para los bomberos por alumnos de Licenciaturas en:
Gestion de la Hospitalidad, Ciencias Informaticas, Electricidad de las filiales.

Politécnica

(1) Voluntariado en construccion de casas p/familias de escasos recursos TECHO
PARAGUAY, realizado por alumnos de Ingenieria en Marketing. (11) Apoyo logistico
realizado por alumnos de las diferentes carreras de la FP-UNA en los eventos
organizados y llevados a cabo por la institucion: (2) Jomada de donacion de sangre, (4)
Lanzamiento de la Liga Nac.de Robética 2024-2025, Tecnologias Innovadoras ¢
Inteligentes p/el Agua del futuro y la Sustentabilidad AMARU-CYTED, Competencia
de Robética, Cursos de Veramo de la FP-UNA, Competencia de Avioncitos de papel,
Paraguay Open Robotics. (1) Voluntariado de estudiantes de Ingenieria en: Sistemas de
Produccion, Marketing en el evento de San Juan realizado en la FP-UNA. (1)
Voluntariado de estudiantes de Ingenieria en Sistemas de Produccion en los Juegos
Universitario 2024, (2) Apoyo p/la realizacion de materiales educativos por alumnos de
Licenciatura en Ciencias de la Informacion, Ingenieria en Marketing: Compendio de
Charlas de ETYC 2021 y Socializacion de Valores Institucionales y Principios Eticos de
la FP-UNA 2024, (1) Voluntariado de alumnos de alto rendimiento académico de
Licenciaturas en Gestion de la Hospitalidad, Ciencias Informaticas, Electricidad, p/
clases de apoyo de las carreras de grado desarrolladas en la filial Villarrica. (1) Alumnos
de Licenciatura en Ciencias de la Informacion participaron como tutores de los adultos
mayores en el Proyecto Namomarandii ensefiando el uso del teléfono movil. (1) Apoyo
logistico en Aplicacién de examenes del Ctro. de Instruccién Especializada de la Fuerza
Aérea (CIARE) por alumnos de Ingenieria en Electronica. (1) Curso de Invierno
realizado por alummos de Ingenieria en Marketing para publico en general.

20
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Descripeion de Actividad

Cantidad de
actividades

Beneficiarios

(*)

Visita Técnica

Politécnica

(3) Visita Técnica: Biblioteca ¥ Archivo del Congreso Nacional, Empersa
BALMACEDA SRL, Biblioteca Augusto Roa Bastos Manzana de la Rivera, realizada
por alumnos de Licenciatura en Ciencias de la Informacién e Ingenieria en Ciencias de
los Materiales.

32

Seminarios, Charlas, Actividades Culturales

Politécnica

(17) Presentacién Artistica en: Clausura de Cursos de Idioma Coreano, entrega de
certificados y homenaje a la Prof. Seolhui Kim: Fiesta de San Juan organizada por el
Centro de Fstudiantes FP-UNA ; Fiesta de San Juan organizada por la FE-UNA; Fiesta
de San Juan organizada por funcionarios de la FP-UNA; Evento AMARU FP-UNA;
Expo Carreras de la FP-UNA; Foro Nacional de Turismo; Escuela de Inviemo AUGM -
DGEU UNA; Evento de Confratemidad entre la FP-UNA y la Univ.Nacional de
Yokohama; JJUU de la UNA; Festival del Takuare'e; Congreso de Agronomia;
Congreso de la Intemacionalizacién de la Educacion Superior — UNA; Taller de Danza
en pareja, Apertura del Congreso de Enfermeria; Expo Carreras; Ceremonia de Colacion
de Grado y Post Grado 2023, (13) Promocion de las carreras de la FP-UNA: (2) Colegio
Santa Clara de Asuncion, Colegio Sagrado Corazon de Jesus Salesianito, Museo de
Ciencias Muci, Colegio y Escuela N° 3973 Santa Teresita, American Flight School,
Centro Educativo Departamental de Fusebio Ayala, Expo Carrera 2024, FP-UNA, Expo
Turismo, Colegio Internacional, Colegio Politécnico de la Cooperativa Capiata, Instituto
Baha'i Miki Rutan (1) Presentacion de Proyecto Namomarandu por alumnos de
Licenciatura en Ciencias Informaticas e Ingenieria en Informatica.

31

485

Politécnica

(1) Charla de capacitacion sobre electricidad basica impartida por alumnos de Ingenieria
en Flectricidad, dirigida al piblico en general. (1) Expositores de Proyectos de Politica
de Empresa, realizados por alumnos de las carreras de Ingenieria en Marketing e
Ingenieria en Sistemas de Produccion, en el marco del Evento Campus Business. (1)
Talleres de capacitacion de pasantia de extension realizados por alumnos de Ingenicria
en Informética p/ piblico en general. (2) Taller de mantenimiento de la aeronave FP-
UNA y mecanica de fluidos realizado por alummos de la carrera de Ingenieria
Aeronautica. (1) Talleres Académicos realizados por alumnos de Ingenieria en
Informética y Licenciatura en Ciencias Informaticas p/ la comunidad FP-UNA. (1)
Expositor de Trabajos de Extension Universitaria en la IV Jomada de Extension
Universitaria - organizada por la Red de Extension de la UNA con participacion de
alumnos de las diferentes carreras de la FPUNA. (1) Curso de Aeromodelismo realizado
por alumnos de Ingenieria Aerondutica dirigido a la Comunidad Educativa FP-UNA.

453

Trabajo de Campo

Politécnica

(1) Actualizacion de Registro y colocacion de etiquetados de Trabajos finales de Grado
de la Carrera de Ingenieria en Electricidad de la FP-UNA realizado por los alumnos de la
carrera de Ingenieria en Electricidad. (10) Relevamiento electronico y eléctrico en las
diferentes instituciones: Colegio Politécnico de la Coop. Capiata, Hospital Matemo
Infantil de Capiata, FP-UNA - Laboratorio de Mecatronica, Colegio Nacional Luis A.
Herrera, (2) Jefatura Policia Villarrica, Escuela Franklin Roosevelt, Escuela Basica N° 605
Cap. Baldomero Riquelme, Colegio Nacional San Antonio, Colegio Nacional San
Gervasio, realizados por alumnos de Ingenieria en: Electrénica y Licenciatura en
Electricidad-Villarrica. (1) Implementacion del Gestor Bibliografico ZOTERO p/ registro
de los Trabajos finales de Grado de la carrera de Ingenieria en Electricidad realizado por
alumnos de la carrera de Licenciatura en Ciencias de la Informacion. (1) Mantenimiento
de Computadoras en la Facultad de Filosofia UNA filial Villarrica realizado por alumnos
de Licenciaturas en: Gestion de la Hospitalidad, Ciencias Informaticas (filiales). (1)
Recoleccion de datos p/ la Aplicacion movil Guaira App realizado por alumnos de
Licenciaturas en: Gestion de la Hospitalidad, y Ciencias Informaticas (filiales).

2156

As

-

::‘-.".
0
]

D4
T.-"1 )

e
e

.

EnCw .

FACUL

Lit.

Jefe {
Departamento Administrativo
Facultad Politécnica - UNA

—~ LfL :
- RV ot Lic. Claydfo N. Barua, iSC.
Vicedec_ano ;
Facultad Politecnica

Balance Anual de Gestion Plblica |[BAGP

« UNIVERS]




Facultad

Descripcion de Actividad

Cantidad de
actividades

Beneficiarios

")

Pasantias

Politécnica

Realizados por 563 alumnos de las carreras de Licenciaturas en: Electricidad, Gestion de
la Hospitalidad. Ciencias de la Informacion, Ciencias Informéticas, Ingenierias en:
Electricidad, Aerondutica, Electronica, Informatica, Marketing, Sistemas de Produccion
en las empresas: 3H INGENIERIA SRL; A&B INGENIERIA SA; (2) ALEX SA: (9)
ANDE: AUTCONT: ASOCIADOS; (2) BALL CORPORATION PY; BANANERA STA.
LUCIA: (2) BCO. BASA SA;BANCARD SA; (2) BCO. FAMILIAR; BCO. ITAU; (4)
BDP SA: BDO AUDITORES WTC; BETHANIA VIAJES Y TURISMO; BPR IND.
PUBLICITARIA:; BROSCO SA: (2) BS INGENIERIA SRL:; CAST SRL; CABANA LOS
TRONCOS; (2) CAVALLARO SACEI; CELEXX SA; CEN INGENIERIA; (2) CTRO. DE
DESARR. SOSTENIBLE SA; (2) CNC; CEREALES SA: CIESA; CIMEM SRL; DACAB
SRL; CONTROLMAQ; CYBIRA CONSULTING; DG INGENIERIA SA; (2) DGREC;
DOCUMENTA SA; EASY SOLUCIONES SRL; ECOENERGIA ; DTP - DESARROLLO
TURISTICO PYO:; ELECTROPAR SA: EMPRESA PYA. DE ELECTRIFICACION SA;
ENVIAME LATAM SPA; e-TICA SA; FAPASA; FARINA SRL; FINTECH
INVERSIONES: FIUNA; (3) FP-UNA: GARDEN AUTOMOTORES; GAVILAN Y
ASOCIADOS; GESTION; GIEM — FP-UNA ; GIROLABS SA ; GISE-FPUNA; GLOBAL
SOLUCIONES INTELIGENTES SA:; GRUPQ COVEPA; (2) GRUPO IDT SA; (2) GRUPO
INVENTIVA SACI; (2) HOTEL MUSA ;HORIZONTE SRL: (2) IBL INGENIERIA SRL;
INE: INSEL SA: (4) INGENIO SA: (3) INSTITUTO CDS; INCAN; INST. SUP. WAKE
UP;(3) ISA PYSA; (5) KONECTA SA: LAB. GALENO: LAB.LASCA; LABSOL SA; (2)
LEMCO; LEONI: (2) LOGICA SA; (2) LOGIN SA; MADRE SA; MAXCOM SRL;
MINERVA FOODS; MEGA PAR INGENIERIA SA; (3) MEF; MRE; (2) MITIC: MUN.DE
NEMBY: NEGOFIN; (2) NEXTAR; NEXTER SA; NOVEL SA; (3) NTS SA; (2) NUCLEO
SA: (2) PENGUIN ACADEMY SA; PIERRE PAOLO; (3) DGREC: POSIBILLIAN TECH
SA: PUNTO DE PARTIDA EAS.; RECTORADO UNA; (2) RESORT YACHT Y GOLF
CLUB PYO.; (2) ROSHKA SA; SANAT, CRISTIAN SA; SEMPRO SA; SAN.
METROPOLITANO: SC COMUNICACIONES SRL: (2) SENATUR: SENEPA; SIF
AMERICA SA; SERV.ELECTROMECANICOS; (3) SODEP SA; (6) SOFTWARE
NATURA; SSD SRL; T&C SA; TELECEL SAE, TIENDA TAMALI; (2)
TRANSFORMADORES PYOS SA; TIGO SA; (2) TSJE; (2) USAID — PY; 39A
DESARROLLO: UNNAKI SA; UPAP; VALURQ SRL; VICENTE SCAVONE Y CIA: VN
INGENIERIA .
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» Obras
Obras e Hraestructura
g . Unidad de Monto de Ejecuciin =
0G Descripcidn Cantidad Medida Facultad G jes) Situacién de la Obra
LPN N® 01/2023 - Terminacion Aulas Blogue | (3 ; i %
522 niveles) 1 Unidad Politécnica 586,439,630 Terminado.
Aprovechamiento de la
superficie util de la azotea
522 |LPN N° 05/2024 “Construccion de Coworking” 1 Unidad Politécnica £13.988.392 (700m2) del bloque | para
usos academicos varios,
Obra en ejecucion
Proyecb arquitecibnico, planos, computos mericos E N Concluido (realizado por
522 | vara s Fiaes de Vilarrica y de Coronel Oviedo ! Ukl [ Tostenon 24,000,000 FADA)
Total 1.526.428.022
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ANEXO II1

» Recursos Humanos

Recursos Humanos

Descripcién Mujer Hombre Total
Total Recursos Humanos Activos (a+b) 543 730 1273
Recursos Humanos Activos Nombrados 415 531 946
Recursos Humanos Contratados 128 199 327
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y
Contratados que posean Titulo Universitario) = e 07
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de
34 35 69
Departamento)
Recursos Humanos Comisionados a otras Instituciones 15 5 20
Recursos Humanos (*)
Descripcién Mujeres Hombres Total
Total Recursos Humanos Activos Administrativos 147 153 300
Total Recursos Humanos Activos Docentes 401 581 982
Comisionados
Institucién en la cual presta servicio Cantidad
Facultad de Ciencias Economicas (filial Villa Hayes) 1
Rectorado 5
Municipalidad de Coronel Oviedo 3
Ministerio de Relaciones Exteriores 1
Facultad de Ciencias Agrarias 1
Facultad de Ciencias Médicas 1
Facultad de Ciencias Econdmicas 1

Instituto Nacional de Educcion Superior Dr. Raul Pefia

1

Facultad de Filosofia (filial Caacupé) 1
Municipalidad de Altos 1
Facultad de Ciencias Quimicas 1
Facultad de Filosofia 2
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales 1
Total 20
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ANEXO IV

» Informaciones de Género

Recursos Humanos y Financieros destinados a actividades relacionadas a Género.

En Guaranies

% Participacion del gasto

Cantidad de Total Ejecutado por la | *Ejecucién destinada a 5 o
Pinclonarios/as Entidad Géinéro en género con respecto.
@) ) total Ejecutado por la Entidad
c=b/a*100
n/a n/a n/a n/a

Breve descripcion de las acciones realizadas relacionadas a Género

n/a

Lk@ﬁiffa

Jefe
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Contactos:

N° de teléfono institucional: 021-5887160

Incluir informaciones de las personas que elaboraron el informe.
v" Nombre y Apellido: Ascencién Vera Bogado y Lourdes Aquino
Dependencia: Division Presupuesto — Departamento Financiero

v
v Direcci6n de correo electronico institucional: avera@pol.una.py
v

AD
40

NIVERS/H
FACULT

Lic. Luis A. Cubilla
Jefe
Departamento Administrativo
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