B. CONTROL DE LA PLANIFICACION

Fii B.2 GESTION POR PROCESOS Vi

B.2.3 CARATERIZACION DE PROCESOS
MACROPROCESO: Gestién de Extensién Universitaria

PROCESO: Gestion de Extensidn de Apoyo a la Formacién
. Crganizar, disefiar, ejecutar actividades de extensidn universitaria de alto impacto social y de
OBJETIVO: i % :
compromiso social univesitario
|RESPONSABLE: Departamento de Extensidn Universitaria

INSUMOS PROCESO PRODUCTO

Listado de lineas de extensién
Nota de Pedido

|
C::i::lam:a Extensién Universitaria
(Programas, Proyectos, actividades,

P cto
Pm;:v;“m Eventos Académicos, Publicaciones,
Diagnéstico Cursos, Trabajos de campo [censos,
Materiales entravistas, encuestas), Visitas
Afiches Técnicas, Promociéon) de carreras
Tecnologia
Movilidad
CARACTERISTICAS Extensién Universitaria (Ejecucién de CARACTERISTICAS
Reglamentado y actualizado Actividades relacionadas con la
Con todas las necesidades extension prevista.
requeridas Revisién de los Proyectos
Comunicaciones Institucionales Andlisis y Ajustes Conforme a la Plantilla del Proyecto
Convocatoria electrénicas y Gestion de Aprobaclones Participativo
publicadas Seguimienta d:lila Ejecucion Completo
Proyecto Aprobado Medicién del Impacto Multidisciplinario
Presupuesto realizable, completo Seguimiento a los Informes De calidad
Diagnéstico adecuado al reglamento Cargas de horas Medible
conforme a las actividades a realizar Socializacién) De alto Impacto

Materiales completos, de calidad
Afiches de acuerdo a los
linsamientos institucionales de
comunicacion

PROVEEDORES CLIENTES/GRUPOS DE INTERES
Direccién de Extensién, Direccion de Beneficiarios externos (Sociedad civil,
Administracién, Profesores empresas plblicas o privadas,

Orientadeores, Docentes de la organizaciones civiles con o sin fines
Materia, Directores de Carrera, de lucro, entre otros) Comunidad
Diraccién de Laboratorios, Direccion Univarsitaria. Institucionas
de Comunicacion, Departamento de Vinculadas. Rectorado

Radio Aranduka. Auspiciantes

B.2.1 BASE LEGAL

Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncién (CAPITULO Il -
DE LA EXTENSION UNIVERSITARIA Articulo 191° al 200°) - Reglamento General de Extensién de la UNA - A
Reglamento Interno de la FP-UNA ;

Elaborado por: Ing. Sandra Cafiete Ortiz, Mag. M Facha: 1/6/2023 et < 1 ‘ g

/
.y

Revisado por: Lic. Adrian Almiron, Director DEU ; Fecha: B/6/2023
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Aprobado por: Prof, Ing. Silvia Leiva, MSc, Decana Fecha: 30/6/2023
T
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B.2.3 CARATERIZACION DE PROCESOS

MACROPROCESO: Gestidn de Extensidn Universitaria
PROCESQ: Gestidn de Extensién de Apoyo a la Farmacidn
OBJETIVO: Organizar, disefiar, ejecutar actividades de extensién universitaria de alto impacto social y de
’ compromiso social univesitanio
|RESPONSABLE: Departamento de Extension Universitaria
INSUMOS PROCESO PRODUCTO
Listado da lineas de extensidn
Nota de Pedido
C::‘:-:::::I:S Extensién Universitaria
Proyecto (Programas, Proyectos, actividades,
Prastpussto Eventos Académicos, Publicaciones,
Diagnéstico Cursos, Trabajos de campo (censos,
Materiales entrevistas, encuestas), Visitas
Afichos Técnicas, Promocién) de carreras
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Movilidad
CARACTERISTICAS Extensién Universitaria (Ejecucién de CARACTERISTICAS
Reglamentado y actualizado Actividades relacionadas con la
Con todas las necesidades extensidn prevista.
requeridas Reviaiép‘de los Proyectos
Comunicaciones Institucionales Anilisis y Ajustes Conforme a la Plantilla del Proyecto
Convocatoria electrénicas y Gestion de Aprobacionss Participativo
publicadas Seguimiento de la Ejecucidn Completo
Proyecto Aprobado Medicién del Impacta Multidisciplinario
Presupuesto realizable, completo Ssguimiento a los informes De calidad
Diagnéstico adecuado al reglamento Cargas de horas Medible
conforme a las actividades a realizar Soclalizacién) De alto Impacto
Materiales completos, de calidad
Afiches de acuerdo a los
lineamientos institucionales de
comunicacion
PROVEEDORES CLIENTES/GRUPOS DE INTERES
Direccién de Extensién, Direccidn de Beneficiarios externos (Sociedad civil,
Administracién, Profesores empresas publicas o privadas,
Orlentadores, Docantes de la organizaclones clviles con o sin fines
Materia, Directores de Carrera. de lucro, entre otros) Comunidad
Direccion de Laboratorios, Direccion Univarsitaria. Institucionas
de Comunicacién, Departamento de Vinculadas. Rectorado
Radio Aranduka. Auspiciantes

B.2.1 BASE LEGAL

Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncién {CAPiTULO I
DE LA EXTENSION UNIVERSITARIA Articulo 191° al 200) - Reglamento General de Extensién de la UNA -
Reglamento Interno de la FP-UNA

|Elaborado por: Ing. Sandra Cafiete Ortiz, Mag. W Fecha: 116/2023
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Matriz de Riesgos, Controles e Indicadores

WVersidn: 1

MACROPROCESD: Gestion de Extension Universitaria

PROCESO: Gestidn de Extension de Apoyo a la Formacién

OBJETIVO: Organizar, disefiar, ejecutar actividades de extension universitaria de alto impacto social y de compromiso social univesitario

o X Pérdida de Socializacidn y Difusion
Desconocimiento de |os procesos y  |Falla de interés, P ; IMPORTANTE Reuniones de Departamento Praventivo / | % de informes
Error plazos para la entrega de informes  |desinformacion ml ‘ 20 trabajo de ml;:ﬂm de Extension Semestral Correctivo presentados
Tardanza en la presantacidn de los  |Incumplimiento de Pérdida de
informes para la carga de las horas  |plazos, desinterés, Informacian,
de extension pérdida de imagen Establecer % de informes
Planillas de Control de | Departameanto Preventivo |
Demora 10 z0 MODERADO mecanismo de |, H i o Semastral ; presentados en
cisritrol Asistencia y actividades | de Extension Comectivo tiempo y &
Realizar seguimiento a
Al Solicitar en  |los Planes Operativos del % de
Recursos Requerimiento de capital humano y  |Restricciones P ¥ Pr— 10 IMPORTANTE tiempo, forma |érea para realizar los Departamenio i Praventivo | e mMI
insuficientes  |equipamientos insuficientes. presupuestanas. Servicios y realizar  |pedidos en tiempo y de Extension Comeactivo i
3 seguimiento  |forma y realizar
Ly - CONCUTS0S internos
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Matriz de Riesgos, Controles e Indicadores Version: 1
MACROPROCESD: Gestién de Extension Universitaria
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OBJETIVO: Organizar, disefiar, ejecutar actividades de extensién universitaria de alto impacto social y de compromiso social univesitaria
; ON Y DESCRIPCION.
O : Tpode |
Pérdida de Socializacion y Difusion
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Asistencia y actividades | de Extension Comectivo
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Solicitar en  |los Planes Operativos :
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