i NSNTUTQ TECNICO SUWPEROR

OE LOERAZGO ¥ NEGOCACON

CONVENIO MARCO DE COOPERACION RECIPROCA ENTRE EL INSTITUTO TECNICO SUPERIOR
"WAKE UP DE NEGOCIOS Y LIDERAZGO Y LA FACULTAD POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION

El INSTITUTO TECNICO SUPERIOR WAKE UP DE NEGOCIOS Y LIDERAZGO, en adelante, EL
INSTITUTO, con domicilio en Capitdn Albino Maciel 1933 casi Genaro Romero, de la Ciudad de
Asuncion, representado por su Director General, Leonardo Javier Fretes Busto con C.I. N* 717.029
y la FACULTAD POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, en adelante FP-UNA,
representada en este acto por su Decana, la Prof. Ing. Silvia Teresa Leiva Le6n, Msc, con C.I. N°
1.758.794, nombrada por Resolucion N° 1475/2021 del 25 de agosto del 2021 del Rectorado de la
UNA, quien fija domicilio para este efecto en el Campus Universitario - San Lorenzo, denominados

en conjunto como LAS PARTES, resuelven celebrar el presente Convenio, que se regira por las
siguientes cldusulas.

CLAUSULA PRIMERA: Objeto.

Considerando los fines de la Facultad Politécnica de la Universidad Nacional de Asuncién, reflejados
en los ejes de docencia, investigacion y extensidn, el presente Convenio, tiene por finalidad fijar las
condiciones para que EL INSTITUTO y la FP-UNA desarrollen programas de Cooperacion Técnico -
Cientifica, asi como actividades de interés comn, a través de la movilizacion de recursos humanos
y materiales necesarios para el efecto, creando oportunidades para estudios técnicos, actividades

de investigacion, el fortalecimiento Institucional y la capacitacién, asi como la apertura de canales
de comunicacién entre ambas Instituciones.

CLAUSULA SEGUNDA: Alcance.

La Cooperacién Técnico — Cientifica que trata la Cldusula Primera del presente Convenio se pondra
en operacion mediante:

1. Realizacién conjunta de proyectos de extensién e investigacion de interés mutuo; asi como
de estudios y proyectos relativos a mejorar los conocimientos a nivel nacional.

2. Capacitacion de recursos humanos, pasantias universitarias, asesoramiento vy apoyo
técnico entre las dos Instituciones;

3. Intercambio y utilizacién de conocimiento entre LAS PARTES, resultante de trabajos de
extensiones e investigaciones, y experiencias en sus respectivos ambitos.

4. Prestacion mutua de servicios, con el aprovechamiento de la Infraestructura de ambas
Instituclones sl fuera necesario.

CLAUSULA TERCERA: Obligaclones de las Partes.
Ambas partes se comprometen a:
a) Asignar el personal necesario para la ejecucién de actividades referentes al presente
Convenio Marco de Cooperacién y establecidas mediante Acuerdos Especificos.
b) La FP-UNA proveerd a EL INSTITUTO la némina de los estudiantes en condiciones de realizar
las actividades de investigacion, indicando las dreas especificas en las cuales se desempeiiaria
el investigador o colaborador, asl como las plazas disponibles.

¢) Las condiciones de seleccién de los colaboradores serdn fijladas por EL INSTITUTO a
exclusivo criterio,

d) Elaborar propuestas a ser desarrolladas en forma conjuntay divulgar los resultados o tffaii
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a traves de publicaciones y presentaciones 1anto en el pais como en el exterior en el marco de
este Conveno Marco de Cooperacion

¢) Facilitar 1os recursos anualmente requeridos para el desarrollo y ejecucion de las actividades
propuestas, en atencion a las partidas presupuestarias asignadas a cada Institucion

) Cualguier aspecto referente a las funciones, obligaciones y/o responsabilidades entre LAS
PARTES, que no esten contempladas en el presente Convenio Marco de Cooperacion, asi como
dudas de cualguier tipo o diferencias, serdn definidas a través de actas y/o adendas
tomplementanas

CLAUSULA CUARTA: Ejecucion del Convenio.
[l alcance de este Convenio Marco es amplio, por tanto, cada una de las actividades concretas de
cooperacion, requerira la elaboracion de un Acuerdo Especifico ("Acuerdo Especifico”) entre LAS
PARTES en el marco del presente Convenio, en el que se detallaran los fines y medios necesarios
parz su realizacion. Las propuestas de Acuerdo Especificos serdn sometidas a la aprobacion de los
organos de Autoridad de LAS PARTES y al menos contemplardn los siguientes aspectos:
a) WNaturzleza del proyecto o actividad.
b) Obpelivos
¢) Descripaones requeridas
d) Detalie de las actividades.
e) Compelencia
1) Cronograma de ejecucion.
g) Recursos financieros, 1écnicos y administrativos necesarios para la epcucion del proyecto
segun disponibihdad presupuestarnia.
h) Ouos sspectos de interés
i) Cade Atuerdo Lspecihico nombrara a un representante ttular y @ un representante suplente,
quienes oficiaran de neao entre ambas instituciones para la planficacion y la coordinacion de
las activiades s ser desarrolladas y que sean obyeto del presente Conveno Marco
J)  Los recursos humanos designados por cada una de LAS PARTES para cumplir las actidades
contempladas en los Atuerdos Eupecihicos y el Convenio Maro de Cooper s0Gn NG Lendian

Ngun Lpo de vinculeion o dependentcia laboral con la olre

CLAUSULA QUINTA: Confidencialidad y Propiedad intelectual

a] LAS PARTES se compromelen @ Obselval Ngulsaienle ol (arailel cunfidendcial Qe las
informaciones oblenidas en funcion de 105 Ualsjos Ge proyeclos y estudios Lecmicy
cienuficos, involucrados en el presente Convenio Marco de Cooperacn, pudiende reschier
su publicacion en gl momento que 10 Ciean OPOITWGL, de COMULN a0ueldw

L) Lasideas, CONCEPLOS, MOOEIOS, SOIUCION @ PrOLICNALKEs, Tesulados 5 (uanlas Conciusiunes
se eslablestan en los proyeclos Laimunes y de COOPEIatOn LeUwe - Oenufics, seran
establecidos en concordancia con regulaciones Wslilucwnales e maleria de Fropedad

Intelectual y/o Transierencia de Tetnolugias, saho gue se COMVENEs de QU3 forma en lus [

ACuerdos tspeciicos cottespondientes
€} LAS PARTES tomaran (odas las providencias Gecesanias pald mimizes ¢f 163580 de

de Informacion Confidencial aseguwandose de Gue svlamente sus wm:wﬁtau
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funciones exijan el conocimiento de Informacién Confidencial tengan, en la estricta medida
de lo necesario, acceso a esta.

CLAUSULA SEXTA: Vigencia.

El presente Convenio Marco de Cooperacién tiene una duracién de 2 afios, contado a partir del 12
de setiembre del 2023, plazo que se podré prorrogar de comdn acuerdo entre LAS PARTES, a menos
que una de LAS PARTES notifique por escrito a la otra su intencién de modificarlo o no renovarlo,
con una anticipacion de treinta (30) dias a la fecha del vencimiento.

Asi mismo ambas Partes acuerdan que cualquiera de ellas, podré decidir la rescision del presente
Convenio Marco de cooperacion, la que producira sus efectos 30 (treinta) dias después de la
comunicacion de dicha decision a la otra parte. Los proyectos en ese momento en ejecucién

deberdn continuar hasta sus conclusiones de conformidad a los Acuerdos Especificos
correspondientes.

CLAUSULA SEPTIMA: Comunicaciones.

Toda comunicacién o notificacion relacionada con este Convenio Marco de Cooperacién tendra
validez juridica, solamente cuando fuera hecha por escrito y remitida a los domicilios sefialados en
este documento por las vias legales vilidas (fisica o telemdtica). Durante la vigencia del presente
Convenio Marco de Cooperacién, sus términos podrén ser revisados en el momento que LAS
PARTES juzgaren conveniente.

CLAUSULA OCTAVA: Reclamaciones Juridicas.
LAS PARTES acuerdan que cualquier divergencia derivada de la interpretacién, validez o aplicacion

del presente Convenio Marco de Cooperacion, sera resuelta de manera amistosay amigable. Para
dirimir los eventuales conflictos que no puedan ser resueltos por LAS PARTES amistosamente, se
someteran a la jurisdiccion y competencia de los jueces y tribunales de la capital.

En prueba de conformidad, suscriben el presente Convenio Marco de Cooperacién en dos (2)
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de San Lorenzo de la Republica del
Paraguay, a los 12 dias del mes de setiembre del afo dos mil veintitrés.

Oulaldp

Sr. Leonard JaviefFretes Bu
Dll' ctor General

Instituto Técnico Superior
de Negocios y Lideraz,

Prof. Ing. SHdia Teresa Leiva Ledn, MSc.
/ Decana
Facultad Politécnica ~-UNA
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