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CONVENIO MARCO DE COOPERACION RECIPROCA ENTRE MERIT PARAGUAY S.A Y LA
FACULTAD POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION

La Empresa MERIT PARAGUAY S.A, en adelante MERIT, representado por su Presidente
el Sefior Rajesh Vairon, con CIC. N° 6.128.776 quien fija domicilio en la calle Juan R.
Matto c/ R.l. 6 Boquerdn, de la ciudad de Asuncién, y la FACULTAD POLITECNICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, en adelante FP-UNA, representada por su
Decano el Prof. Ing. Teodoro Ramén Salas Coronel, con CIC. N° 807.289, nombrado por
Resolucién N2 1801/2016 del 02 de agosto de 2016 del Rectorado de la UNA, quien fija
domicilio para el efecto en el Campus de la Universidad Nacional de Asuncién, en la
ciudad de San Lorenzo, denominados en conjunto como LAS PARTES, resuelven
celebrar el presente Convenio, que se regird por las siguientes clausulas y condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: Obijetivo.

Constituye el objetivo de este Convenio Marco facilitar la cooperacién, el desarrollo
cientifico y tecnoldgico, la formacién y la capacitacién de los recursos humanos, el
asesoramiento, disefio e implementacién de servicios y proyectos conjuntos en los
ambitos del desarrollo institucional - empresarial de la FP-UNA y MERIT, a través del
Departamento de Capacitacion de la Empresa.

CLAUSULA SEGUNDA: Alcance.

El presente Convenio de Cooperacidn abarcara prioritariamente los tdépicos que se

describen a continuacion:

1. La formacion de recursos humanos y la transferencia de conocimientos técnico-
cientificos.

2. El usufructo de instalaciones y equipamientos que posean la FP-UNA y MERIT,
para proyectos de interés comun.

3. El desarrollo de programas de extension universitaria, becas, pasantias,
conferencias, exposiciones, talleres o cursos de especializacién.

4. El desarrollo de otros proyectos de investigacion, tecnoldgicos, educativos y
culturales debera responder a las necesidades, sustentadas en la problematica
actual y orientados al eficiente cumplimiento de la Misién de la FP-UNA y de
MERIT.

CLAUSULA TERCERA: Ejecucion.

El presente Convenio se ejecutara por medio de Acuerdos Especificos a ser suscriptos
entre LAS PARTES. En ellos se definiran las tareas que los motivan, en el marco de las
directrices generales de este Convenio.
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Los acuerdos Especificos deberan contener como minimo los siguientes elementos:

1.1 Objetivo.

1.2 Recursos y Administracion.

1.3 Designacion de los Coordinadores y Equipo Técnico-Cientifico.

1.4 Tareas principales.

1.5 Cronograma General

1.6 Vigencia.

Podran agregarse otras clausulas que permitan definir en particular las tareas y
actividades relacionadas.

CLAUSULA CUARTA: Coordinacion de los Acuerdos Especificos.

Para cada Acuerdo Especifico a ser suscripto en virtud del presente Convenio Marco, se
designara un Coordinador por cada parte, con poderes para adoptar las medidas
pertinentes que faciliten la concrecion de manera satisfactoria de los objetivos del
Acuerdo. Se designaran, asimismo, otros representantes y técnicos si fuesen
necesarios, para la implementacion y logro de los objetivos del mismo, con acuerdo de
ambas partes.

CLAUSULA QUINTA: Administracién del Convenio.

LAS PARTES deberan supervisar la ejecucion de los Acuerdos Especificos, asi como
proponer soluciones a los inconvenientes de orden técnico y/o administrativo que
eventualmente surjan. La fuente de provision u obtencién de recursos econémicos,
materiales y tecnoldgicos se establecerén en el Acuerdo, asi como el gerenciamiento
de los mismos. Los recursos humanos seran designados conforme a la naturaleza del
Acuerdo Especifico, tal como indica la cldusula Sexta.-

CLAUSULA SEXTA: Recursos Humanos.

Los Recursos Humanos, designados por una parte para cumplir actividades en los
Acuerdos Especificos, no tendran vinculacién laboral de tipo alguno con la otra parte ni
derecho a percibir cualquier remuneraciéon fuera de los alcances del presente
documento.-

CLAUSULA SEPTIMA: Confidencialidad y Manejo de la Informacion.
LAS PARTES se comprometen al manejo discreto y restringido de la informacion
confidencial y/o sensible a la que pudieran acceder en el marco del desarrollo del

presente Convenio. En ese sentido, la informacion restringida o confidencial
compartida, sea ésta que provenga de la administracion de bases

2ded



& MERIT

de datos, acuerdos similares firmados con terceros, desarrollos cientificos en curso
cuya disponibilidad al publico ain no se encuentre accesible, o informaciones
especificas de proyectos de desarrollo involucrados, no podran ser difundidas sin el
consentimiento expreso y por escrito de LAS PARTES.

La FP-UNA y MERIT, declaran estar en conocimiento del deber de secreto que rigen a
ambas instituciones, razon por la cual LAS PARTES guardaran confidencialidad acerca
de las informaciones que se intercambien y que encuentren bajo estas restricciones y
se cuidaran en la distribucién de la misma para miembros relacionados con los trabajos
en curso y/o a aquellas personas fisicas o juridicas que precisen acceder a ellas para el
cumplimiento de tareas relacionadas con los objetivos enunciados.

CLAUSULA OCTAVA: Vigencia, prérroga y rescision.

El presente Convenio Marco tendra una vigencia de cinco (5) afios, a partir de la fecha
de su suscripcion y se extendera en forma automatica por cinco afios mas, a menos
que una de las partes notifique por escrito a la otra su intencion de modificarlo o no
renovarlo, con una anticipacion de sesenta (60) dias a la fecha del vencimiento.
Cualquiera de las partes podra pedir por escrito la terminacion de la vigencia del
presente Convenio, en cualquier momento y cuando lo considere oportuno, sin
expresién de causa. La terminacién del Convenio entrara en vigencia treinta (30) dias
después de su comunicacion.

CLAUSULA NOVENA: Perfeccionamiento del Convenio.

LAS PARTES manifiestan su interés de ir perfeccionando el presente Convenio, en
funcién a las necesidades futuras y a las experiencias derivadas del trabajo en
conjunto. Para el mejor desempefio de los programas y proyectos conjuntos, LAS
PARTES se comprometen a suscribir acuerdos especificos con adecuacion a este
convenio marco.

CLAUSULA DECIMA: Resolucion de controversias.

Para todos los efectos derivados de este Convenio Marco, LAS PARTES acuerdan
resolver cualquier cuestién de controversia que surgiere por la interpretaciéon o
cumplimiento del presente convenio, de manera amistosa o a través de la mediacion.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: Comunicacién.

Toda comunicacién o notificacién relacionada con el presente Convenio tendrd validez
solamente cuando se realice por escrito y se remita a los domicilios sefialados en este
documento.
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CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: Conformidad, lugar y fecha de suscripcién.
En prueba de conformidad y aceptacion de las clausulas que anteceden, previa lectura
del texto, firman el presente Convenio las partes en dos ejemplares del mismo tenor y

a un solo efecto, en la ciudad de San Lorenzo, Republica del Paraguay, a los nueve dias
del mes de agdsto del afio dos mil dieciocho.
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