
Asignatura/Función
DPTO Sede Carrera

Énfasis
Turno Sección Perfil/experiencia específica

1

Administración I DG 4 LCIk -- -- N U
Titulo de grado: Licenciatura en Contabilidad y/o afines.

Postgrado: En el área a fin de la asignatura (Comercio y 

administración*)

Experiencia Docente: De preferencia al menos 3 años.

Experiencia Laboral: De preferencia al menos 5 años

2

Desarrollo del Emprendedorismo DG 4 LGH -- -- N A
Experiencia Docente: De preferencia al menos 3 años.

Postgrado: En el área a fin de la asignatura

Experiencia Laboral: De preferencia al menos 5 años en el 

area de conocimiento de la asignatura

3

Administración IV DG 4 LCIk -- -- N U

Titulo de grado: En areas de las Ciencias  y Tecnología* y/o 

afines.

Postgrado: En el área a fin de la asignatura (Ciencias y 

Tecnología*)

Experiencia Docente: De preferencia al menos 3 años.

Experiencia Laboral: De preferencia al menos 5 años en el 

área de Gerenciamiento de Centros de Cómputo, 

Departamentos o Direcciones de Tecnologías de Información

4

Administración V DG 4 LCIk -- -- T U

Titulo de grado: En areas de las Ciencias  y Tecnología* y/o 

afines; o Comercio y Administraciòn* y/o afines.

Postgrado: En el área a fin de la asignatura (Ciencias y 

Tecnología)

Experiencia Docente: De preferencia al menos 3 años.

Experiencia Laboral: De preferencia al menos 5 años en el 

área de informática en Gestión de Negocios Virtuales,     e-

busines.

5

Alimentos y Bebidas VI DG 1 LGH G, H N NA Titulo de grado: En el área de Hotelería o Gestión de la 

Hospitalidad.

Postgrado: En el área a fin de la asignatura 

Experiencia Docente: De preferencia al menos 3 años.

Experiencia Laboral: De preferencia al menos 10 años en el 

rubro hotelero gastronómico y/o 5 años en puestos de 

gerencia y proyectos de inversión.

6

Didáctica DG 1 LCI -- -- T TQ Título de grado en Ciencias de la Educación y/o afines.

Título de Postgrado: Maestría en Educación

Experiencia docente: De preferencia al menos 5 años en la 

docencia superior universitaria en el área de formación para 

perfiles educativos en grado y postgrado.

Experiencia laboral: --

Asignaturas del Departamento de Enseñanza de Gestión habilitadas para la extensión del plazo

Concurso de Encargado de Cátedra para el primer periodo académico 2023



7

Electiva - Portugués I DG 1 LCI -- -- T TQ Titulo de grado en Lengua Portuguesa o afines a la lengua 

portuguesa.

Postgrado: --

Experiencia Docente: De preferencia al menos 2 años en la 

Asignatura o del área afin.

Experiencia Laboral: De preferencia al menos 2 años en el 

área de la especialidad.

8

Electiva I - Marketing DG 4 LCIk ASI T U Titulo de grado: En el área de Marketing

Postgrado: En el área de Marketing

Experiencia docente: De preferencia al menos 3 años.

Experiencia laboral: De preferencia en el área de Marketing 

con experiencia en aplicación de técnicas y herramientas 

utilizadas para los negocios, las estrategias y las ventas.

9

Electiva I - Marketing DG 3 LCIk ASI N U Titulo de grado: En el área de Marketing

Postgrado: En el área de Marketing

Experiencia docente: De preferencia al menos 3 años.

Experiencia laboral: De preferencia en el área de Marketing 

con experiencia en aplicación de técnicas y herramientas 

utilizadas para los negocios, las estrategias y las ventas.

10

Electiva IX - Gestión de la Tecnología e 

Innovación

DG 1 ISP -- -- N NA Titulo de grado: En el área de Ciencias y Tecnología.

Postgrado: En el area a fin de la asignatura

Experiencia docente: De preferencia al menos 3 años.

Experiencia laboral: De preferencia al menos 2 años en la 

gestión de la innovación de la tecnología en procesos 

productivos de bienes / servicios

11

Enología DG 1 LGH G N NA Titulo de grado: En el área de Hotelería o Gestión de la 

Hospitalidad.

Postgrado: En el área a fin de la asignatura 

Experiencia Docente: De preferencia al menos 3 años.

Experiencia Laboral: De preferencia al menos 5 años como 

sommelier o en el rubro vinícola.

12

Gestión de Recursos Humanos DG 4 LGH -- -- N U

Titulo de grado: En areas de Humanidades y Filosofia* y/o 

afines; Ciencias Sociales* y/o afines; o Comercio y 

Administración* y/o afines.

Postgrado: En el área a fin de la asignatura 

Experiencia Docente: De preferencia al menos 3 años.

Experiencia Laboral: De preferencia al menos 5 años en 

mandos medios de gestión de personas, talento humano y 

afines

13

Inglés I y homólogas DG 1 H -- -- M MJ Título de grado: Lengua Inglesa y/o afines a la lengua 

inglesa.

Titulo de posgrado: --

Experiencia laboral: De preferencia al menos 3 años en la 

docencia superior universitaria.



14

Investigación de Mercado DG 1 IMK -- -- M MI
Titulo de grado: Psicologo y/o afines; Ing. en Marketing y/o 

afines.

Postgrado: En el área a fin de la asignatura 

Experiencia Docente: De preferencia al menos 3 años.

Experiencia Laboral: De preferencia en el marketing 

estratégico y de gestión, relacionado al desarrollo y 

planificación de investigaciones de Mercado y análisis de 

datos, desarrollo y planificación de observatorios de 

tendencias de mercado y de conductas sociales, y de centros 

de investigación y de herramientas de investigación. 

15

Marketing Estratégico DG 1 IMK -- -- M MI
Titulo de grado:  Ing. en Marketing y/o afines.

Postgrado: En el área a fin de la asignatura 

Experiencia Docente: De preferencia al menos 3 años.

Experiencia Laboral: De prefencia en el área de marketing 

estratégico y de gestión, relacionado al desarrollo de 

estrategias de ventas, distribución, precio, y comunicación. 

Análisis de la competitividad del mercado, de la competencia 

directa e indirecta, las empresas,el proyecto de inversión. 

Aplicable al sector público y el sector privado.

16

Organización de la Producción DG 1 ISP -- -- T TQ Titulo de grado: Tecnologia de Producción, Sistemas de 

produccion y/o afines Postgrado: -- Experiencia docente: De 

preferencia al menos 3 años. Experiencia laboral: De 

preferencia en fábricas, de preferencia en el área de 

producción/planificación

17

Política Energética DG 1 IEN -- -- T TQ Titulo de grado: -- 

Postgrado: en el area de la asignatura. Experiencia docente: 

De preferencia al menos 3 años. Experiencia laboral en la 

elaboración de políticas públicas y políticas para el sector 

energético.

18

Sociología de la Empresa DG 1 IMK -- -- M MI Titulo de grado: En las areas de Humanidades y Filosofia* 

y/o Marketing. Postgrado: --. Experiencia docente: De 

preferencia al menos 2 años. Experiencia laboral en el área 

de marketing y de gestión, relacionado a las áreas de gestión 

del talento humano y del comportamiento organizacional. 

Círculos de calidad y mejora organizacional.



19

Turismo I DG 4 LGH -- -- T U Titulo de grado: En el área de Hotelería o Gestión de la 

Hospitalidad. Postgrado: En el área a fin de la asignatura 

Experiencia Docente: De preferencia al menos 3 años. 

Experiencia Laboral: De preferencia 5 años como mínimo en 

instituciones públicas y/o empresas vinculadas al sector 

turismo (AAVV, empresas de transporte turístico) .

* Resolución CONES Nro 255/2019 que establece los Criterios y Categorias de las áreas del saber.


