UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD POLITECNICA

Campus de la UNA
SAN LORENZO-PARAGUAY

RESOLUCION N° 0470/2026

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROGRAMA DE ESTUDIO DE LA ASIGNATURA
“DISENO DE IDENTIDAD VISUAL”, DE LA CARRERA INGENIERIA EN MARKETING -
PLAN 2026 DE LA FP-UNA, CON CARGO DE DAR CUENTA AL CONSEJO DIRECTIVO.

06 de mayo del 2026

VISTO Y CONSIDERANDO: ElI Memorando DA/0704/2026 del Director Académico de la
FP-UNA, Prof. MSc. Felipe Santiago Uzabal Escurra, con el cual remite el Memorando
CCPTCC/022/2026 de la Comisiéon Coordinadora del Proyecto de Transformacién Curricular
de las Carreras de la FP-UNA, en el que presenta los programas de estudio de la Carrera
Ingenieria en Marketing correspondientes al proyecto académico 2026.

Que los programas de estudios son equivalentes para las ofertas académicas de Ingenieria
en Marketing en la sede San Lorenzo, y las filiales de Coronel Oviedo y Villarrica.

. Que la Comisién Coordinadora del Proyecto de Transformacién Curricular de Carreras de
Grado, solicita la aprobacién del Programa de Estudio de la asignatura “Disefio de
Identidad Visual”, de la carrera Ingenieria en Marketing — Plan 2026.

Que los programas fueron elaborados conforme a las disposiciones establecidas por el
Consejo Nacional de Educacién Superior (CONES) en materia de créditos académicos,
segun lo dispuesto en la Resolucion CONES N.° 221/2024, que regula el Sistema de
Créditos Académicos — Paraguay y los criterios para su aplicacién en las carreras de grado.

La Ley N° 4995/2013 de Educacion Superior.
El Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncion, Art. 84, inc. “f".

POR TANTO: en uso de sus facultades y atribuciones legales,

LA DECANA DE LA FACULTAD POLITECNICA
RESUELVE:

Art. 1° Aprobar el Programa de Estudio de la Asignatura “Disefio de Identidad Visual”,
de la carrera Ingenieria en Marketing — Plan 2026 de la FP-UNA, detallado en el
ANEXO de la presente Resolucién, con cargo de dar cuenta al Consejo Directivo.

Art. 2° Comunicar, copiar y archivar.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD POLITECNICA

ANEXO RESOLUCION N° 0470/2026

DEPARTAMENTO DE ENSENANZA DE GESTION
PROGRAMA DE ESTUDIO

. IDENTIFICACION

Nivel Grado
Asignatura Disefio de Identidad Visual
Carrera Plan Sede/Filial Caracter Semestre | Prerrequisitos
Ingenieria en Marketing 2026 Sede San Obligatoria | Cuarto Social Media
Lorenzo/Filial
Villarrica/Filial
Coronel Oviedo
Semanal Periodo
HT HP HTD HTI HS PA THTD | THTI THA CA-PY
7 2 4 4 8 18 72 72 144 5
Siglas:

*HT: Horas Tedricas semanales.
*HP: Horas Précticas semanales.
*HTD: Horas semanales de Trabajo académico con acompafiamiento Docente.

*HTI: Horas semanales de Trabajo académico Independiente del estudiante.

*HS: Horas Semanales (HTD+HTI).

*PA: Periodo Académico en semanas.

* THTD: Total de Horas de Trabajo académico con acompafiamiento Docente (HTD*PA).
* THTI: Total de Horas de Trabajo académico Independiente del estudiante (HTI*PA).

* THA: Total de Horas de trabajo Académico (THTD+THTI).

* CA-PY: Créditos académicos de la asignatura.

Il. FUNDAMENTACION

La asignatura Disefio de Identidad Visual constituye un componente esencial dentro del trayecto
formativo de la carrera de Ingenieria en Marketing, al aportar conocimientos especializados y
habilidades técnicas clave para la creacion, gestion y proyecciéon de marcas sélidas y coherentes en
entornos altamente competitivos. Su inclusidn responde a la necesidad profesional de integrar los
lenguajes del disefio con las estrategias del marketing, contribuyendo a posicionamientos de marca
diferenciados, auténticos y culturalmente relevantes. Situada en un nivel intermedio del eje técnico-
profesional del plan de estudios, esta asignatura habilita al estudiante a comprender la identidad visual
como un recurso estratégico transversal, imprescindible para la comunicacién institucional, el desarrollo
de productos y la construccion de valor simbélico, en un contexto signado por la transformacién digital,
la hipersegmentacién del mercado y las demandas de sostenibilidad e inclusién.

El abordaje de esta asignatura se estructura en torno a siete ejes tematicos complementarios. Se inicia
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~. con un recorrido histérico-conceptual que permite comprender la evolucién del pensamiento marcario y
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«;3{{05 fundamentos de la identidad visual en distintos contextos culturales y comunicacionales. Se analizan
Zluego las relaciones entre identidad visual y percepcién de marca, abordando su incidencia en la
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}jl:if!)nstruccién de significados, reputacién y experiencias del usuario. Se profundiza en los principios del
)_\d;"iser"\o aplicado a marcas, asi como en los elementos graficos fundamentales —color, tipografia,
,’;ﬂconograﬁa y su codificacion— desde una perspectiva semidtica, técnica y expresiva. Se incorporan
" herramientas operativas como la guia de estilo y el manual de identidad, instrumentos normativos
esenciales para garantizar la consistencia comunicacional. Asimismo, se problematizan los discursos de
marca y sus narrativas, y se analiza la distincion conceptual y funcional entre Al marketing y el disefio,
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promoviendo un enfoque interdisciplinario, estratégico y critico. A través de este recorrido se
desarrollan saberes tedricos, operativos y actitudinales, en consonancia con las competencias del perfil
de egreso vinculadas a la produccion de contenidos innovadores, al uso profesional de herramientas
tecnoldgicas, y a la comprension del comportamiento del consumidor.

Esta asignatura articula de forma sinérgica con otras del plan de estudios, como Fundamentos del Disefio
Grafico, Psicologia del Consumidor, Comportamiento del Usuario y Publicidad, asi como con asignaturas
posteriores como Disefio e Implementacién del Plan de Marketing o Gestién de Marca. Esta continuidad
fortalece una linea formativa orientada a la creacién de propuestas visuales estratégicas que respondan
a criterios de coherencia, pertinencia cultural y eficacia comunicacional. La implementacién de
metodologias activas —como el andlisis de casos reales, la elaboracién de prototipos visuales, la
simulacién de briefs creativos y el trabajo en equipo interdisciplinario— junto con el uso de medios
digitales especializados (editores graficos, bancos visuales, inteligencia artificial creativa, entre otros),
favorece el aprendizaje significativo y situado. En este marco, se reafirma la necesidad de formar
profesionales capaces de proyectar identidades visuales consistentes y éticas, con pensamiento critico,
sensibilidad estética y responsabilidad social frente a los desafios actuales del marketing vy la
comunicacion visual.

I, COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO ASOCIADAS

1. Comunicarse en las lenguas oficiales del pais y en una lengua extranjera.

2. Liderar, emprender y trabajar en equipo con eficacia y responsabilidad tomando
decisiones basadas en evidencias.

3. Evaluar el comportamiento de diversos fenémenos disciplinares e interdisciplinares
relacionados con el area de marketing con una vision de sistema, mediante modelos
tedricos validados y actualizados, capaces de abarcarlos integralmente, en un
contexto de incertidumbre.

4. Seleccionar, construir y utilizar herramientas innovadoras vinculadas al ejercicio de
la ingenieria en marketing.

5. Producir, aplicar y difundir conocimientos técnicos y cientificos en el drea de la
ingenieria en marketing.

6. Planificar, disefiar y ejecutar proyectos sostenibles e integrales para la resoluciéon de
problemas, la mejora y la innovacidon en el area de la ingenieria en marketing.

7. Interpretar, modelar y comunicar informacién referida a la ingenieria en marketing
en forma grdéfica.

V. ORGANIZACION DE LA ASIGNATURA

Unidades Contenidos Resultados de Aprendizaje
1. Culturade marcay 1.1 Evolucién histdrica de las 1. Analiza la evolucién histdrica de
fundamentos del marcas e identidades la identidad visual en funcién de
disefio de visuales. sus implicancias
identidad. 1.2 Concepto de marca: comunicacionales.
definiciones y dimensiones. 2. Diferencia los conceptos de
1.3 Identidad corporativa versus marca, identidad corporativa e
identidad visual. identidad visual seglin su uso
1.4 Funcién comunicacional y profesional.
cultural de la identidad 3. Interpreta casos emblematicos
visual. de identidad visual en contextos
1.5 Casos paradigmadticos y culturales diversos.
analisis comparado.
1.6 Construccidon simbdlicay
posicionamiento cultural.
1.7 Disefo versus marketing: /

&
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Unidades

Contenidos

Resultados de Aprendizaje

roles y sinergias.

2. ldentidad visual,
percepcion y
experiencia de
marca.

2.1 Imagen, percepcién y
posicionamiento de marca.

2.2 Elementos sensoriales y
semidticos de la identidad
visual.

2.3 Psicologia de la percepcién
aplicada a la marca.

2.4 Experiencia de usuario e
identidad visual.

2.5 Coherencia visual y
memorabilidad de marca.

2.6 Narrativas de marcay
storytelling visual.

Evalua la relacién entre
identidad visual y percepcién de
marca en contextos reales.
Analiza los elementos
perceptivos que intervienen en
la construccién de marca.
Aplica criterios de coherencia y
recordacién en el disefio de
propuestas visuales.

3. Principios de
disefioy
“construccién del
sistema visual.

3.1 Principios universales del
disefio grafico.
3.2 Composicién, jerarquiay
equilibrio visual.
3.3 Uso del espacio, reticula 'y
proporcién.
3.4 Funcionalidad y estética en el
disefo de identidad.
3.5 Analisis critico de piezas
visuales.
3.6 Cddigos visuales:
3.6.1 Psicologiay
simbolismo del color.
3.6.2 Seleccidon y uso
tipografico en
identidad visual.
3.6.3 Cronografia y creacién
de sistemas visuales.
3.6.4 Legibilidad,
accesibilidad y
adecuacion cultural.
3.6.5 Codificacién visual y
coherencia sistémica.

Aplica principios fundamentales
del disefio gréfico en la
elaboracion de piezas de
identidad visual, considerando
criterios de funcionalidad,
estética e inclusién.

Disefa sistemas visuales
coherentes, seleccionando y
justificando el uso de elementos
como color, tipografia e
iconografia seglin audiencias y
contextos culturales.

Evalla la calidad formal y
técnica de productos visuales,
conforme a estandares
profesionales y criterios de
accesibilidad.

4. Manual de
identidad y
lineamientos
Normativos.

4.1 Guia de estilo: estructuray
componentes.

4.2 Elaboracién del manual de
identidad visual.

4.3 Normas de uso de logotipo y
elementos graficos.

4.4 Aplicaciones multisoporte
(digital, impreso,
audiovisual).

4.5 Gestidn, protecciény
actualizacién de identidad
visual.

Elabora manuales de identidad
visual con criterios normativos y
técnicos.

Formula lineamientos de uso
grafico coherentes para
entornos fisicos y digitales.
Evalda la funcionalidad del
manual de identidad en la
gestidn de marca.
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Unidades Contenidos Resultados de Aprendizaje
5. Valor, éticay 5.1 Célculo y evaluacién del 1. Calcula el valor intangible de
futuro de las valor de marca. una marca utilizando métodos
marcas. 5.2 Anélisis de marca en medios de analisis pertinentes al ambito
tradicionales y digitales. del marketing.
5.3 Etica en la gestidény 2. Evalla criticamente casos de
representacion de la marca. gestién de marca considerando
5.4 Desafios contemporéneos sus dimensiones éticas, sociales
del branding en entornos y comunicacionales.
globales. 3. Proyecta escenarios futuros de
5.5 Tendencias futuras en la identidad visual desde una
identidad visual y perspectiva ética, cultural y
sostenibilidad. sostenible.
5.6 Identidad visual en campafias
de marketing.
5.7 Estudio de casos de
comunicacién visual
integrada.

V. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

En el desarrollo del programa se aplicaran estrategias diddcticas conducentes a la apropiacién tedrica y
la ejecucidn practica de procesos y procedimientos, a saber:

Andlisis comparativo de marcas reconocidas y emergentes:Estudio guiado de marcas
nacionales e internacionales para identificar sus elementos visuales distintivos,
estrategias identitarias, coherencia grafica y valores percibidos por el publico. Se
incluirdn marcas personales, institucionales y comerciales.

Charlas con disefiadores graficos, brand managers y estrategias visuales:Encuentros
con profesionales del campo del disefio, la gestién de marca y la comunicacién visual
para compartir experiencias sobre procesos creativos, construccién de identidad y
desafios actuales del branding visual.

Talleres practicos de disefio de identidad visual:Espacios de experimentacién gréfica
donde los estudiantes crearan logotipos, sistemas de color, tipografias y composiciones
visuales aplicando principios del disefio y conceptos de marca.

Desarrollo progresivo de un proyecto integrador de identidad visual:Disefio escalonado
de un proyecto de identidad de marca para un caso real o simulado, desde el andlisis del
naming hasta el armado del manual de identidad visual, con devoluciones y ajustes en
cada etapa.

Estudios de caso sobre posicionamiento y experiencia de marca:Andlisis
interdisciplinario de marcas que logran generar vinculos con su audiencia a través del
disefio visual y la experiencia sensorial, con enfoque en retail, digital, packaging,
branding emocional, entre otros.

Aula invertida con busquedas dirigidas y curacibn de identidades
visuales:Investigaciones activas por parte del estudiante para recopilar ejemplos de
sistemas visuales de marcas, analizar tendencias, estudiar estructuras compositivas y
construir pensamiento visual estratégico.

Anélisis critico de los cadigos visuales en medios tradicionales y digitales:Exploracién
comparativa de cdmo se aplican y adaptan los elementos visuales de marca en distintos
soportes medidticos, considerando los limites técnicos,,la semidtica visual y el contexto
cultural.
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La eleccién particular de la estrategia didactica aplicada sera explicita en el Planeamiento de la
Asignatura, de acuerdo con el perfil de los estudiantes, los recursos disponibles y el contexto educativo.

VI. ESTRATEGIAS EVALUATIVAS

Para conocer el progreso de los estudiantes se aplicardn diversas instancias e instrumentos
evaluativos durante y al final del proceso de ensefianza — aprendizaje tales como: pruebas escritas,
cuestionarios, listas de cotejo, trabajos practicos, exposiciones, lista de comprobacién de resolucién
de problemas, interpretacion.

Con fines de calificacién y promocidn se aplicara el Reglamento Académico vigente en la institucién que
prevé valoraciones de proceso y final.

VII. MEDIOS AUXILIARES

Aula virtual, pizarra, marcadores, proyector y notebook, guias de trabajo material impreso y digitalizado.
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