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FACULTAD POLITECNICA
CONSEJO DIRECTIVO

SAN LORENZO-PARAGUAY

RESOLUCION 25/18/59-00
ACTA 1226/25/08/2025

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROGRAMA DE ESTUDIO DE LA ASIGNATURA
FUNDAMENTOS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL, DE LA CARRERA LICENCIATURA EN
CIENCIAS INFORMATICAS — PLAN 2026, SEDE SAN LORENZO, FILIAL VILLARRICA Y
FILIAL CORONEL OVIEDO”

VISTO:

El Memorando DA/1707/2025 del Director Académico de la FP-UNA, Prof.
MSc. Felipe Santiago Uzabal Escurra, con el cual remite el Memorando
CCPTCC/030/2025 de Ila Comision Coordinadora del Proyecto de
Transformacién Curricular de Carreras de Grado de la FP-UNA, en el que
presenta la propuesta de Programas de Estudio de las Asignaturas de la
Carrera Licenciatura en Ciencias Informaticas.

CONSIDERANDO: La Ley 4995/2013 de Educacién Superior, el Estatuto de la Universidad

25/18/59-01

25/18/59-02

Prof. Abg. Joel

Nacional de Asuncién y las deliberaciones sobre el tema.

Que la Comision Coordinadora del Proyecto de Transformacion Curricular de
Carreras de Grado, solicita la aprobacion del Programa de Estudio de la
asignatura “Fundamentos de Inteligencia Artificial”, de Ila carrera
Licenciatura en Ciencias Informaticas — Plan 2026.

Que los programas fueron elaborados conforme a las disposiciones
establecidas por el Consejo Nacional de Educaciéon Superior (CONES) en
materia de créditos académicos, segun lo dispuesto en la Resolucién
CONES N.° 221/2024, que regula el Sistema de Créditos
Académicos — Paraguay y los criterios para su publicacion en las carreras de
grado.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD POLITECNICA
RESUELVE:

APROBAR el Programa de Estudio de la Asignatura “Fundamentos de
Inteligencia Artificial’, de la carrera Licenciatura en Ciencias
Informaticas — Plan 2026, Sede San Lorenzo, Filial Villarrica y Filiai Coronel
Oviedo, detallado en el ANEXO 21 de la presente Acta.

COMUNICGAR, copiar y archivar.

Acta 1226/25/08/2025 Consejo Directivo de la FP-UNA

TEL/FAX: +595 21 5887000 — C.C. 1130 (Asuncién) — 2111 (San Lorenzo)
www.pol.una.py
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DEPARTAMENTO DE ENSENANZA DE INFORMATICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1. IDENTIFICACION

Nivel Grado
Asignatura Fundamentos de Inteligencia Artificial
Carrera Plan Sede/Filial Caracter Semestre | Prerrequisitos
Licenciatura en Ciencias | 2026 Sede San Obligatoria Sexto Estadistica y
Informéticas Lorenzo/Filial Probabilidad,
Villarrica/Filial Algoritmos
Avanzados, Base
Coronel
: de Datos Il.
Oviedo
Semanal Periodo
HT HP HTD HTI HS PA THTD THTI THA CA-PY
2 2 4 4 8 18 72 72 144 5

*HT: Horas Tedricas semanales.

*HP: Horas Practicas semanales.

*HTD: Horas semanales de Trabajo académico con acompafiamiento Docente.

*HTI: Horas semanales de Trabajo académico Independiente del estudiante.

*HS: Horas Semanales (HTD+HTI).

*PA: Periodo Académico en semanas.

* THTD: Total de Horas de Trabajo académico con acompafiamiento Docente (HTD*PA).
* THTI: Total de Horas de Trabajo académico Independiente del estudiante (HTI*PA).

* THA: Total de Horas de trabajo Académico (THTD+THTI).

* CA-PY: Créditos académicos de la asignatura

Il. FUNDAMENTACION

La Inteligencia Artificial (IA) es una disciplina que ha desarrollado un alto impacto en la industria y otros
campos de estudio, con una elevada proyeccién de crecimiento futuro a nivel mundial. El drea presenta
una relevancia actual que se fundamenta en la alta demanda laboral, la innovacién tecnoldgica, la
interdisciplinariedad, la ética y responsabilidad, la capacidad para resolver problemas y el potencial de
investigacion. La preparacion del estudiante en este campo brinda una base sélida para enfrentar los
desafios del mundo digital en constante cambio y contribuir al avance de la tecnologia.

El objetivo principal es el de introducir al estudiante en el estudio de la IA desarrollando métodos
clasicos del drea para resolucién de problemas, como las busquedas, optimizacién, el aprendizaje de
maquina supervisado, no supervisado, por refuerzo y bioinspirado. Se pretende que el estudiante
conozca la metodologia para representacion y resolucién de problemas aplicando técnicas de
Inteligencia Artificial que podran ser empleadas en el abordaje de problemas de investigacion o de su
actividad profesional.

En relacién a la naturaleza de la asignatura, se aborda de manera tedrico-practica, se combinarédn
conceptos tedricos con ejercicios practicos. La organizacion de la asignatura se basa en los ejes
tematicos, se incluyen conceptos fundamentales como: Conceptos fundamentales de la inteligencia
vartificial, algoritmos de bulsqueda, aprendizaje automdtico y procesamiento del lenguaje natural,

rendizaje profundo, agentes inteligentes y sistemas expertos.
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2. Planificar, proyectar, disefiar y ejecutar proyectos sostenibles e integrales para la resolucién de
problemas, la mejora y la innovacién en el ambito de las ciencias informaticas.

IV. ORGANIZACION DE LA ASIGNATURA

problemas clasicos de
Inteligencia Artificial.

1.4. Tendencias y futuro de la
inteligencia Artificial.

Unidades Contenidos Resultados de aprendizaje
1. IntroducciénalalA. | 1.1. Conceptos de Inteligencia Reconoce el concepto de
Artificial. inteligencia e inteligencia artificial
Artificial.
1.3. Areas de aplicacién y Reconoce la evolucidn histdrica de

la Inteligencia artificial, sus éxitos y
fracasos a lo largo de la historia.

Reconoce la evolucién histérica de
la capacidad de cémputo mundial
y como esto incide en la
aplicabilidad de la inteligencia
artificial.

Describe la diferencia entre la
inteligencia artificial débil y fuerte,
identificando la situacién y
capacidad actual.

Reconoce y permite planificar el
futuro de la inteligencia artificial
identificando las tendencias

actuales y su evolucién a futuro.

2. Busqueda

2.1. Problemas Bien Definidos

2.2. Buasqueda sin informacién:
Ancho y Profundidad

2.3. Busqueda con informacién: A*
y GreedyBestFirstSearch

2.4. Busquedas con adversario

2.4.1. Algoritmo Minimax

2.4.2. Algoritmo Minimax con Poda
Alfa-Beta

Modela un problema como un
problema bien definido para
permitir la aplicacién de técnicas
de busqueda de soluciones.
Reconoce el concepto y diferencias
de los métodos de busqueda sin
informacién y con informacion.
Reconoce el concepto de una
heuristica y su aplicacién en
busquedas.

Aplica las técnicas de busqueda en
Ancho, Profundidad, A* y
GreedyBestFirstSearch a
problemas bien definidos.

Aplica el concepto de adversario
en un problema de busqueda e
identificar estrategias de
resolucién como planes de
contingencia.

Aplica la técnica de Minimax a
problemas de busqueda con
adversarios.

Aplica el concepto de poda en
problemas de busquedas y
blasquedas con adv&rsario.
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3. Optimizacion

< a1

3.2

3.3.

3.4,

3.5

3.5,
3.5.2.

3.5.3.

3.6.

Problemas de Satisfaccién de
Restricciones.

Backtracking y busqueda
heuristica

Problemas de Optimizacién
Mono y Multiobjetivos
Busqueda local con
algoritmos de mejora
iterativa

Busqueda con meta-
heuristicas bio-inspiradas
Algoritmos Genéticos
Algoritmos Evolutivos
Multiobjetivos

Optimizacién basada en
Colonias de Hormigas
monobjetivo y multiobjetivo
Aplicaciones practicas.

10.

Formula matematicamente un
problema de satisfacciéon de
restricciones.

Aplica técnicas de busqueda de
pruebay error como el

Backtracking.

Aplica heuristicas a problemas de
satisfaccion de restricciones como
técnicas de poda del espacio de
busqueda.

Formula matematicamente un
problema de optimizacién mono y
multiobjetivo.

Reconoce un proceso de mejora
iterativa en la resolucién de un
problema.

Aplica técnicas de mejora iterativa
en la resolucién de problemas de
optimizacion.

Describe el modelo evolutivo
basado en la seleccién natural y su
aplicacion computacional artificial.
Aplica técnicas basadas evolutivas
a problemas de optimizacién
mono y multiobjetivos.

Describe el modelo de
comportamiento de una colonia
de hormigas natural y su aplicacién
computacional artificial.

Aplica técnicas basadas en el
modelo de colonia de hormigas a
problemas de optimizacién mono
y multiobjetivos.
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4. Aprendizaje de
Maquina

4.1 Conceptos de aprendizaje de
madquina

4.2 Tipos de Aprendizaje de
maquina

4.3 Metodologia de Knowledge
Discovery in Databases(KDD)

4.4 Tareas de Aprendizaje de
maquina

4,5 BiasVarianceTradeoff,
Overfitting

4.6 Aprendizaje Supervisado

4.6.1. Regresion Lineal

4.6.2. Redes Neuronales

4.6.3. Scoring numérico

4.6.4. k NearestNeighbor

4.6.5. Support Vector Machines

4.6.6. Scoring en clasificacion

4.7. Aprendizaje No Supervisado

4.7.1. Clustering k Means

4.7.2. OutlierDetection

10.

Reconoce el concepto de
aprendizaje de maquina basado en
datos y experiencia.

Define y aplica la metodologia de
Knowledge Discovery in Databases
para implementar aprendizaje de
maquina basado en datos.
Reconoce las diferentes tareas de
aprendizaje de maquina y cuando
seleccionar una u otra tarea a
aplicar.

Disefia el proceso de construccion
y dimensionar funcionalmente un
producto basado en inteligencia
artificial.

Explica el concepto y diferencias
entre el aprendizaje supervisado y
no supervisado

Aplica técnicas de regresion para
el entrenamiento de modelos de
aprendizaje supervisado.

Aplica técnicas de clasificacion
para el entrenamiento de modelos
de aprendizaje supervisado.

Aplica técnicas de clustering para
el entrenamiento de modelos de
aprendizaje no supervisado.

Aplica técnicas de outlierdetection
para el entrenamiento de modelos
de aprendizaje no supervisado.
Explica métodos de calculo de
scoring con variables numéricas y
categdricas, y su aplicacién en la
evaluacion de modelos entrenados
tanto supervisados como no
supervisados.
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5. Aprendizaje por 5.1. Conceptos de aprendizaje por | 1. Reconoce el concepto de
Refuerzo refuerzo. aprendizaje basado en
5.2. Evaluacién basada en experiencia.
feedback 2. Describe el concepto de refuerzo
5.3. Estrategias de Exploracién y en un proceso de aprendizaje.
Explotacién 3. Identifica un proceso de decisién
5.4. Ejemplo extendido con Tic-|  deMarkov.
Tac-Toe. 4. Reconoce el concepto y diferencia

5.5. Aplicaciones précticas. entre la exploracién y explotacién
de un espacio de busqueda de
soluciones.

5. Aplica el proceso de convergencia
a soluciones optimas basado en la
diversificacion.

6. Aplica técnicas de aprendizaje por
refuerzo a problemas bien

definidos con y sin adversario.

V. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

En el desarrollo del programa se aplicaran estrategias didacticas conducentes a la apropiacion tedrica y
la ejecucion practica de procesos y procedimientos, a saber:

e Debate: exposicidn por parte del docente de los conceptos bdsicos por unidad, con materiales de
lectura y ejemplos orientados a la ensefianza de las competencias especificas de la asignatura. El
docente asume el rol de expositor y buscard generar el debate a través de preguntas sobre lo
expuesto y desde la participacion de los estudiantes.

e Solucién de problemas: se plantean problemas de benchmark y reales para la aplicacién de
técnicas de IA en la soluciéon de los mismos, de manera a permitir realizar précticas de aplicacion a
los estudiantes utilizando entornos y datos reales, y verificando el comportamiento de las técnicas
estudiadas en diversos entornos y problematicas.

e Trabajos Colaborativos: se realizaran trabajos practicos por tematicas en equipos, se busca la
cooperacion y el trabajo grupal, incentivando la designacion de roles y responsabilidades dentro
de un equipo de trabajo, el compromiso grupal para el logro del objetivo del trabajo y la practica
de aplicacién de la teoria a problemas reales para permitir validar la teoria con la practica.

e Estudios de casos: se presentan varios estudios de casos de investigacion que han aplicado
diferentes técnicas de IA estudiadas, permite identificar al estudiante un escenario real de
aplicacién de la IA, comprender la manera de cémo encarar la resolucién de un problema en un
escenario real y aprender en base a la experiencia previa de trabajos de investigacién publicados.

La elecciéon particular de la estrategia diddctica aplicada serd explicita en el Planeamiento de la
Asignatura, de acuerdo con el perfil de los estudiantes, los recursos disponibles y el contexto educativo.

\VI. ESTRATEGIAS EVALUATIVAS

“Procesos de produccién grupales e individuales, pruebas individuales y grupales orales y/o escritas y/o
practicas durante el desarrollo de las unidades con didlogos, interpretaciones y desarrollo de tareas que
los estudiantes realicen sobre los contenidos, retroalimentacién en casos necesarios y actividades que
'ampiien el conocimiento, que seran valorados y que en su conjunto aportaran para la calificacion vy
promocion, las que seran aplicadas segin normativas institucionales.

=
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VIl. MEDIOS AUXILIARES

Aula virtual, pizarrén, proyector, marcadores, equipo de audio, ordenadores, wifi, celulares, plataformas
de videoconferencia, laboratorios de computacién, servicios de IA en la nube.
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