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CONVENIO MARCO DE COOPERACION RECIPROCA

ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR
SOCIAL Y LA FACULTAD POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION.

En la ciudad de Asuncion, capital de la Republica del Paraguay, a los 23 dias
del mes de_ Sy | del afio dos mil veintiuno, por una parte el MINISTERIO DE
SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL, en adelante denominado MSPyBS, con
domicilio en la Avda. Silvio Pettirossi esquina Brasil, de la ciudad de Asuncion, representado
en este acto por Su Excelencia el Sefior Ministro, DR. JULIO CESAR BORBA VARGAS,
con C.I.C. N°1.476.416, nombrado por Decreto del Poder Ejecutivo N° 4961, de fecha 8 de
marzo de 2021, y por otra parte, la FACULTAD POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION, en adelante FP—UNA, con domicilio en el Campus
Universitario de la ciudad de San Lorenzo, representada en este acto por su Decano, PROF.
ING. TEODORO RAMON SALAS CORONEL, con C.I.C. N° 807.289, nombrado por
Resolucion del Rectorado de la UNA N° 1801/2016, del 02 de agosto de 2016; en conjunto
denominadas LAS PARTES, resuelven suscribirel,presente Convenio Marco de Cooperacion
Reciproca, en adelante CONVENIO, conforme a “las, manifestaciones enunciadas a
continuacion, el cual se regird#por las.sigtientes clausulas ndiciones:
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PRIMERA: 0BJ

i dids i
El presente. 'CONVENIO tiene por. objeto facilitar la cooperacion, el
desarrollo c;eqﬁﬁcc,y tecnologico, ‘la formacion y I%c)apacitacién de los
récursos humanos; el asesoramiento asi.come el disefo e implementacién
servicios \y. proyectos conjuntos en~los &mbitos del desarrollo y
f%rtate_cim,igng

SEGUNDA: CANCE. ~
El'R eé‘e_ht__e COﬁ\?EIﬁIii«abarcj@fé‘ .priori'tariamer(;% los topicos que se
fiben'a continuacionyno siendo excluyente dicha enunciacion:

1. La formacion de recurses humanos y la trapSferencia de conocimientos
técnico-Cleptificos en‘las areas de sus coMmpetencias.

2. El disefio, desarrollo ¥ Plesta en marcha en forma conjunta de
Plataformas Informaticas que involucren componentes de innovacion e

investigacion cientifica.

3. El desarrollo de programas de extension universitaria, becas, pasantias,
conferencias, exposiciones, talleres o cursos de especializacion.

4, El desarrollo de cualquier otro proyecto de investigacion, tecnoldgico,
educativo y cultural que responda a las necesidades y que se halle
sustentado en la problematica actual, tendiente al -eficiente
cumplimiento de la mision y fortalecimiento de ambas Instituciones.

TERCERA: EJECUCION DEL CONVENIO.

El presente CONVENIO se ejecutara por medio de Acuerdos Especificos
a ser suscriptos entre LAS PARTES, en los cuales se definiran las tareas
que lo motivan, en el marco de las directrices generales de este
CONVENIO.

Los Acuerdos Especificos deberan contener como minimo los elementos
siguientes:

1. Objetivos. /
2. Recursos y Administracién‘."-_, £
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3. Designacion de los coordinadores y equipo técnico — cientifico.
4. Tareas Principales.

5. Cronograma General.

6. Vigencia.

Podran agregarse otras clausulas que permitan definir en particular las
tareas y actividades relacionadas.

COORDINACION Y EJECUCION.

Para cada Acuerdo Especifico a ser suscripto en virtud del presente
CONVENIO, se designara un Coordinador por cada parte, con facultades
para adoptar las medidas pertinentes que faciliten la concrecién de manera
satisfactoria de los objetivos del Acuerdo Especifico. Se designaran,
asimismo, otros representantes y técnicos si fuese necesario, para la
implementacion y logro de los objetivos del mismo.

SUPERVISION DE LOS ACUERDOS ESPECIFICOS.

supervisar la eBeucion de los Acuerdos Especificos,
yOponer.salticiones a los; mcon|entes de orden técnico y/o
ativo.qlie eventualmente surjan.. %

LAS PARTES debe
asi como
admini

La fente’de provnsmn u.obtencidn de recursos ecenomicos, materiales y
techoldgicos se estableceran en eliAcuerdo corresp%gtente asi como el
g enciamiento de |los mismos. Los recursos human@s seran designados
gnforme a Iaij‘ raleza de las tareas asoaadas al Acﬁerdo Especifico, tal
mo indica Ia ai.IsuIa sexta. . . A

CURSOS H‘ J MANOS

Los recursos humanos desngnados por cada una dLAS PARTES para
dos Especificos, no

NINFORMACION.

LAS PARTES se comprometen al manejo discreto y restringido de la
informacion confidencial y/o sensible a la que pudieran acceder en el
marco del desarrollo del presente CONVENIO. En ese sentido, la
informacidn restringida o confidencial compartida, sea que provenga ésta
de la administracion de bases de datos, acuerdos similares firmados con
terceros, desarrollos cientificos en curso cuya disponibilidad al publico aln
no se encuentra accesible o informaciones especificas de proyectos o
desarrollos involucrados, no podran ser difundidas sin el consentimiento
expreso y por escrito de LAS PARTES.

LAS PARTES dejaran constancia acerca de las informaciones que se
intercambien y que se encuentren bajo las restricciones de
confidencialidad y se cuidaran en la distribucién de la misma para
miembros relacionados con los trabajos en curso y/o aquellas personas
fisicas o juridicas que precisen acceder a ellas para el cumplimiento de
tareas relacionadas con los objetivos enunciados.
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VIGENCIA.

El presente CONVENIO tendra una vigencia de tres (3) afios, a partir de
la fecha de su suscripcion y se extendera en forma automatica por otro
periodo similar, a menos que alguna de LAS PARTES notifique, por
escrito a la otra su intencion de modificarlo o no renovarlo, con una
anticipacion de sesenta (60) dias a la fecha del vencimiento.

Cualquiera de LAS PARTES podra pedir por escrito la terminacion de la
vigencia del presente CONVENIO, cuando lo considere oportuno.

La terminacion anticipada del CONVENIO entrara en vigencia treinta (30)
dias después de su comunicacion, para lo cual se acordaran la politica de
culminacion de aquellas tareas en curso sin perjudicar a ninguna de LAS
PARTES.

COMUNICACIONES.

En prueba de ormrdad I.AS PARTES frman el prese te CONVENIO, en dos

) ejemplares deun

Prof. Ing. T;zodo% ‘Ramon éalas Gora

io Cé¢sar Porba Vargas
Ministro
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