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[ Resolucién 25/07/09-00 Acta 1215/07/04/2025 }

ANEXO 05
- IDENTIFICACION
1. Asignatura :Optativa — Didactica Universitaria
4 Semestre : Segun la alternativa en la que se inscribe el estudiante
3. Horas semanales 4 horas
3.1.  Clases tedricas :2 horas
3.2 Clases practicas :2 horas

4. Total real de horas disponibles  :64 horas
41.  Total de Clases tedricas :32 horas
42 Total de clases practicas :32 horas

Il. - JUSTIFICACION

El papel del docente universitario en estos dias se ha vuelto mas complejo por la necesidad de formar competencias que le
ayude a lidiar con aspectos que anteriormente no estaban adecuadamente representados o que en la actualidad es necesario
potenciar; como el ejercicio profesional ético, |a responsabilidad social, el cuidado del medio ambiente y trato sin discriminacién
con las personas, afiadiendo un componente que genera cambios constantes y de enorme impacto tanto en el aspecto
socioecondmico como cultural: el empuje de las Tecnologias de la Informacian y la Cemunicacién.

Existe necesidad de capacitar al futuro profesional de Ingenieria Informatica en Ia gestién del proceso de la docencia
universitaria para conocer como conjugar los diferentes modelos didacticos con las herramientas del E-Leaming, la gestién de
dinamicas de grupo, la puesta escénica, la utilizacién adecuada de audio visuales y el trato igualitario. La consideracion de los
saberes previos para la construccién de nueves conocimientos y el pensamiento critico, Is blsqueda de la calidad en todos los
procesos procurando impactar de forma permanente en las personas, para cumplir con los postulados de la Universidad
Nacional. Buscando practicar la cultura del emprendedorismo coma la alternativa valida para entregar a la sociedad hombres y
mujeres paraguayos integros y coherentes teniendo la innovacién, la constancia en el trabajo y la solidaridad con nuestros
conciudadanos como ejes validos para la trasformacién profunda de nuestra sociedad.

Esta materiano busca de manera alguna alcanzar el alcance de un curso de postgrado, sino mostrar un gran angular de
aspectos de la educacion universitaria y lograr entusiasmar a los estudiantes en el compromiso de la tarea docente en cuanto a

la ensefianza o del docente investigador, esto en la necesidad de contar con educadares con espiritu de servicio hacia la
sociedad.

1. - OBJETIVOS

3.1.  Analizar los aspectos fundamentales de la Educacién Superior considerando los conocimientos teéricos, metodologicos
y practicos de las actividades de ensefianza aprendizaje atendiendo a un ejercicio de la docencia basado en la ética, la
blsqueda de la mejora continua y el servicio a la sociedad.

3z Identificar los aspectos relacionados con la comunicacién tanto en lo presencial como en lo virtual

i Elaborar presentaciones atendiendo los aspectos audios visuales para generar un impacto significativa en los
participantes.

3.4.  Debatir la importancia de la practica de valores en el ejercicio de la docencia. Y

3.5.  Inferir la necesidad de la innovacién y de la mejora continua tanto en el aspecto personal, como profesional y
académico.

Iv. - PRE - REQUISITO

4.1,  No tiene.

V.- CONTENIDO
5.1. Unidades programéticas

5.1.1. Universidad. Generalidades.

5.1.2. Proceso de Ensefianza — Aprendizaje.
5.1.3. Planeamiento. Conceptos. Herramientas
5.1.4. Evaluacién
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5.2. Desarrollo de las unidades programéticas

5.21. Universidad. Generalidades.
52.1.1. La universidad como objeto de estudio.
5212 La docencig, la investigacion y la extensién.
5213 Practica Docente. Las relaciones entre lo académico, Io laboral y lo cientifico.
5.2.1.4. El sistema de acreditacién universitaria.
5.2.1.5. Curriculo Dinamico.
5.2.1.6. El contenido. Visién Sistémica.
5.21.7. Objetivos. Necesidades del Mercado.
5.2.2. Proceso Ensefianza - Aprendizaje. Componentes
5.2.21. Rol docente.
5222  Efica.
5223 Responsabilidad en la formacion de los educandos.
5224, Liderazgo.
5.2.25.  Comunicacién. Uso de Tecnologia en el proceso E-A.
52286.  Sujeto del Aprendizaje. Caracteristicas.
5227. Estilos de Aprendizaje.
5228 Inteligencias Diversas. Inteligencia Emocional,
5229 Etapas del desarrollo vital,
5.2210. Andragogia. El aprendizaje en la Educacién Superior.
5.2.2.11. Ciclo de aprendizaje vivencial.
5.2.212. Modelos didécticos. Las estrategias didacticas tradicionales ¥ contemporaneas.
5.2.213. Actividades. Tipos y criterios de seleccitn de actividades.
5.23. Planeamiento. Conceptos. Herramientas
5.2.3.1. Elementos de la planificacién
5232 Planificacién: anual, unidad didactica y de la clase.
52.3.3. Manejo del Tiempo.
5.2.4. Evaluacién. Conceptos
524.1. La Razdn de Ia evaluacién.
52432, Clasificacién de la evaluacion.
5243, Instrumentos de evaluacidn
5244, Escalas.

Vi - ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

6.1.  El desarrollo de la asignatura esta concebida sobre las précticas a través de la presentacion individual o grupal de una
investigacién especifica que los estudiantes irdn desarrollando durante las clases sobre un contenido especifico segun
el avance del contenido de la materia,

6.2. Cada participacion presencial recibird retroalimentacion considerande la  documentacian presentada y el
desenvalvimiento individual atendiendo las habilidades perseguidas. En la medida del crecimiento del arupo se
practicara la retroalimentacién entre pares.

6.3.  Las documentaciones presentadas por los grupos se subiran al curso registrado en EDUCA que a este efecto quedars
como repositorio. Las documentaciones publicadas serén utilizadas como lectura obligatoria para los exdmenes.

6.4. Los participantes actuardn activamente de las clases al realizar lecturas previas del tema a presentarse de manera tal a
favorecer el debate posterior a la presentacién, el cronograma de las presentaciones seran indicadas a través del sitio
virtual de la Facultad y como respaldo se utilizara una red social de amplio uso en teléfonos inteligentes.

6.5 La ensefianza se presenta como una aplicacién sistémica y sistematica del Ciclo de Aprendizaje Vivencial, basada en
trabajo y evaluacion continua, que incluyen el aprendizaje basado en problemas y el trabajo en grupo.

6.6. Como complemento en la plataforma virtual: foros de discusién, tareas individuales y grupales, video con tutoriales,
talleres, entregas de memorias, etc.

VII. - MEDIOS AUXILIARES

7A4. Pizarras acrilicas.

7.2 Computadoras.

7.3 Proyectores con audio para las presentaciones audio visuales.
7.4. Plataforma virtual “EDUCA".

7.5.  Teléfonos inteligentes,

7.6. Internet.

7.7.  Aplicaciones informaticas.

7.8. Software educativos a distancia.

VIIL. - EVALUACION

Para evaluar la asignatura se tienen en cuenta lo siguiente: los examenes parciales y finales se realizardn de acuerdo a las
reglamentaciones de la Facultad y de la Carrera

IX. - BIBLIOGRAFIA
Basica
a Se utilizardn los materiales presentados en clase sobre la investigacion realizada por los alumnos para los contenidos

desarrollados en clase.
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Ander-Egg, Ezequiel (1997): La planificacion educativa Magisterio del Rio de la Plata. Buenos Aires.

Ander-Egg, Ezequiel (2001), Los desafios de la educacion en el sigla XXI. Rosario, Homo Sapiens.

Garcia Aretio, Lorenzo (2002): La educacién a distancia. De la teoria a la practica. Ariel. Barcelona.

Ishikawa, Kaoru (1988): ;Qué es el contral total de calidad? La modalidad japonesa. Grupo Editarial Norma. Colombia.
Pinto De Spencer, Rosa (1986): Objetivos y evaluacion del aprendizaje. Libreria del Colegio. Buenos Aires.

Hidalgo Matos, Menigno (2003): Valores en la Educacién. Instituto para el Desarrollo de la Educacion.

Alanis Huerta, Antonio (1993) Formacién de Formadores-Fundamentos para el desamollo de la investigacidn y la
docencia. Méxica: Trillas

Modelos educativos: Ausebel, Paviov, Piaget, Vigotsky, Novak, Freire.
Mapas mentales y conceptuales.

Modelos mentales

Goleman, Daniel: Inteligencia Emacional

Covey, Stephen. Los 7 habitos de las personas altamente efectivas.
Senge, Peter. La Quinta Disciplina
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Eniaces Web

Politicas educativas: hittp:/iwww.cei.es/quipufinformesg.htm

Facilitacién: http:/iwww.facilitacion.org/que-es-la-facilitacion

Metodologia CEFE: http://www.cefe.net/

VIPP: nltpu‘hmw,unssc.orgfhnma.fpublicaﬁnn;’vipp-visualisatiun-partic‘rpatnry—pmgrammes
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