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UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD POLITECNICA
CONSEJO DIRECTIVO

SAN LORENZO-PARAGUAY

RESOLUCION 24/12/02-00
ACTA 1194/27/05/2024

“POR LA CUAL SE RECTIFICA LA RESOLUCION 24/11/24-00 ACTA 1193/13/05/2024
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FP-UNA, POR LA CUAL SE AUTORIZA EL
LLAMADO A CONCURSO EXTERNO DE SELECCION PARA ENCARGADOS DE
CATEDRA, SEGUNDO PERIODO ACADEMICO 2024”

VISTO:

El Memorando DA/08572024 del Director Académico de la FP-UNA, Prof.
MSc. Felipe Santiago Uzabal Escurra, en el cual solicita rectificaciéon de la
Resolucion 24/11/24-00 Acta 1193/13/05/2024 del Consejo Directivo de la
FP-UNA.

CONSIDERANDO: La Ley 4995/2013 de Educacién Superior, el Estatuto de la Universidad

24/12/02-01

24/12/02-02

Nacional de Asuncion y las deliberaciones sobre el tema.

La Resolucién 24/11/24-00 Acta 1193/13/05/2024 del Consejo Directivo, por
la cual se autoriza el llamado a Concurso Externo de Seleccién para
Encargados de Catedra, Segundo Periodo Académico 2024.

Que la Direccién Académica solicita la modificacién en el Anexo 02 del Acta
1193/13/05/2024, eliminando la tercera columna “Area”, en las columnas 13y
14 completar Area y Subarea (los que estan vacios a partlr de lafila 17).

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD POLITECNICA
RESUELVE.:

RECTIFICAR la Resolucion 24/11/24-00 Acta 1193/13/05/2024 del Consejo
Directivo de la FP-UNA, por la cual se autoriza el llamado a Concurso Externo
de Seleccién para Encargados de Catedra, Segundo Periodo Académico
2024, detallado en el ANEXO 01 de la presente Acta.

AUTORIZAR el llamado a Concurso Externo de Seleccién para Encargados
de Catedra, correspondiente al Segundo Periodo Académico 2024, detallado
en el ANEXO 01 de la presente Acta.

ia' Teresa Leiva Ledn, MSc.
Presidenta
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Acta 1194/27/05/2024 Consejo Directivo de la FP-UNA

TEL/FAX: +595 21 5887000 — C.C. 1130 (Asuncién) — 2111 (San Lorenzo)
www.pol.una.py
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Lista de asignaturas para el Concurso de Encargado de Citedra del Segundo Periodo Académico 2024

1 |Algebra Lineal

i

=

2
Matemitica

Algebra

Titulo de grado: Ciencias Matemadticas y/o carreras afines,
Postgrado (no excluyente); -

Experiencia docente: minima de 2 afios en ensefianza
|universitaria en el drea en concurso.

Experiencia laboral: en el drea de la asignatura. No
excluyente

2 |Biomateriales

bce

1|1cm

2010 T Ta

Fisica - Quimica

Aplicaciones de Materiales

Titulo de grado: Ingenieria de Materiales, Ciencia de los
Materiales, Ingenieria Metallrgica o carreras afines.

grade (no excl }: Bi iales metdlicos y no
metdlicos; estructura, procesos y caracterizacion.
Experiencia docente: minima de 1 afio en asignaturas de
Ingenieria de Materiales, Ingenieria Metalurgica o
experiencia equivalente en &l mbito académico.
Experiencia laboral: Preparacion de practicas de
laboratorio de caracterizacién de biomateriales, Manejo
de métodos de procesamiento y caracterizacién de
biomateriales. No excluyente

3 Circulacién General de
uia Atmésfera

Dce

2006 T TQ

Ecologia y Ambiente

Climatologia

Titulo de grado: Ciencias Atmosféricas y/o carreras
afines.

|Postgrade (no excluyente): Maestria o Doctorado en
dreas relacionadas a la Meteorologia. Postgrado en dreas
de Dindmica de la Atmésfera que incluye procesos fisicos
en la capas superiores del océano. Interaccién mar-
atmosfera. Absorcién de la energia solar en los océanes.
Flujo en la capa media de superficies marinas y terrestres,
Modelada de flujo en las capas superiores del océana.
Corri marinas. | ién mar-atmasfera en zonas
tropicales,

Experiencia docente: minima de 2 afias en el drea del
CONsSurse.

Experiencia Laboral: en preparacion de trabajos sobre
Circulacidn General de |a Atmdsfera. Manejo de
herramientas informaticas para el andlisis de dindmica de
la atmaésferas. Manejo adecuado de herramientas
informaticas necesarias para realizar el procesamiento de
las diferentes fuentes de datos. No excluyente

Dindmica de la
Atmasfera |

-
B
Ecologla y Ambiente

Meteorologia

Titulo de grado: Ciencias Atmosféricas y/o carreras afines.
Postgrado (no excluy ): Maestria o D do en
areas relacionadas a la Meteorologia.

Experiencia docente: minima de 2 afios en Licenciatura en
Ciencias de la atmasfera o experiencia equivalente en el
ambito académico.

Experiencia Laboral: en preparacién de trabajos sobre
Dindmica de la Atmadsfera. Manejo de her i s
informaticas para el andlisis de dindmica de la atmadsfera.
Manejo de Técnicas metodoldgicas relacionadas a la
Dindmica de la Atmdsfera. No excluyente

[lat:]

2006 T TQ

Ecologia y Ambiente

Meteorologla

|atmésfera. Manejo de Técnicas metodoldgicas

Titulo de grado: Ciencias Atmaosféricas y/o carreras
afines.

Postgrada (no excluyente): Maestria o Doctorado en
dreas relacionadas a la Meteorologia. Postgrado en dreas
de Met=orologia Fisica.

Experiencia docente: minima de 2 afios en Licenciatura en
Ciencias de la atmosfera o experiencia equivalente en el
dmbito académico.

Experiencia laboral: en preparacion de trabajos en
Meteorologia fisica, tales como; analisis de datos
productos del lanzamiento y seguimiento de globo sonda.
|Manejo de herramientas informaticas para el andlisis de
datos de medicicn en los diferentes niveles de la

relacicnadas a la Fisica de la atmésfera. No excluyente

Fisica Il y homdlogas

Dce

|
=
=
=
Fisica - Quimica

Fisica Basica

Titulo de grado: Ciencias Fisicas y/o carreras afines.
Postgrado (no excluyente): —

Experiencia docente: minimo 2 afios en asignaturas de
fisica basica.

Experiencia Laboral: en preparacién de pricticas de
laboratorio de fisica. No excluyente
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION

FACULTAD POLITECNICA
CONSEJO DIRECTIVO

ANEXO 01

[ Resolucion 24/12/02-00 Acta 1194/27/05/2024 ]

Lista de asignaturas para el Concurso de Encargado de Cétedra del Segundo Periodo Académico 2024

| Titulo de grado: Ciencias Matemdticas y/o carreras
afines.

Postgrade (no excluyente): —

Experiencia docente: minima de 2 afios en ensefianza
universitaria en el drea en concurso.

Experiencia labaral: en el drea de la asignatura. No
excluyente

Titulo de grado: Clencias Matematicas, Clencias de la
Computacién y/o carreras afines.

|Postgrado (no excluyente):

Experiencia docente: minima de 2 afios en ensefianza
universitaria en el drea en concurso.

Experiencia labaral: en el drea de la asignatura. No
excluyente

|Geometria Analitica y

Vectores y homélogas 2 A Rl el [F W e - T

Matematica
Algebra

8 |Matemaitica Discreta

|

|

=
x
i

i

|
o
=

Matematica
Algebra

Titulo de grado: Ciencias Matematicas y/o carreras afines.
Postgrado (no excluyente): —

Experiencia docente: minima de 2 afios en ensefianza
|universitaria en el drea en concurso.

|Experiencia laboral: en el drea de la asignatura. No

S |Matemitica Ii bce —-— 1 |1|LCk| -~ 2009 M Ml

Matematica
Algebra

Titulo de grado: Ingenieria de Materiales, Ciencia de los
Materiales, Ingenieria Metallrgica o carreras afines.
Postgrado (no excluyente): Maestria o Doctorado en el
drea de materiales/metalirgica, Materiales metélicos y
no metalicos; caracterizacién y procesos de materiales
metalicos.

Experiencia docente: minima de 1 afio en asignaturas de
Ingenieria de Materiales, Ingenieria Metaldrgica o
experiencia equivalente en el dmbito académico.
Experiencia laboral: Experiencia en preparacién de
précticas de laboratorio relacionadas a materiales
metalicos. Experiencia en investigacién, Manejo de
métodos de obtenclon y caracterizacion de materiales
metdlicos. No excluyente

10 |[Materiales Metdlicos | DCB 7 —|1]IEM]| == 2010 T. Ta

Fisica - Quimica
Caracterizacién de Materiales

Titulo de grado: Ciencias Atmosféricas y/o carreras
afines.

Postgrado (no excluyente): Maestria o Doctorado en
areas relacionadas a la M logia, en Métado:
Estadisticos en Ciencias Atmosféricas.

Experiencia docente: minima de 2 afios en Licenciatura en
Ciencias de la atmasfera o experiencia equivalente en el
dmbito académico.

Experiencia Laboral: en preparacién de trabajos en
Métodos Estadisticos, y graficos. Experiencia en
investigacién. Manejo de herramientas informdticas para
el andlisis de datos de medicion en los diferentes niveles
de la atmdsfera. Manejo de Téeni todoldgi
relacionadas a los Métodos estadisticos. No excluyente

Métodos Estadisticas
11 |en Ciencias DCB - 5 |1|LcA| —-- 2006 T | "
Atmosféricas

Matemdtica
Estadisitica

Titulo de grado: Ciencias Atmosféricas y/o carreras
afines.

Postgrada (no excluyente): Maestria o Doctorado en
dreas relacionadas a la Meteorologia, Micrometeorologia.
Experiencia docente: minima de 2 afios en el drea de
Ciencias de |a atmadsfera o experiencia equivalente en el
dmbito académica.

Experiencia laboral: Experiencia en preparacion de
trabajos en Micrometeorologia. Experiencia en

i igacion. Manejo de h i informaticas para
el andlisis de de gran volumen de datos. Manejo de
Técnicas metodoldgicas relacionadas a la

Micromet logia. Manejo ad: do de herramientas
informaticas rias para realizar el proc jento de
datos. No excluyente

12 |Micrometeorclogia | DCB - 7 [1|LCA] —~=— 2008 T |"&

Meteorologia

Ecologia y Ambiente
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UNIVERSIDAD N L DE ASUNCION
FACULTAD POLITECNICA
CONSEJO DIRECTIVO

ANEXO 01

[ Resolucién 24/12/02-00 Acta 1194/27/05/2024 ]

Lista de asignaturas para el Concurso de Encargado de Cétedra del Segundo Periodo Académico 2024

Titulo de grado: Ciencias Atmosféricas y/o carreras afines,
Postgrado (no excluyente): Maestria o Doctorado en
dreas relacionadas a la Meteorologia, Mesometeorologia.
Experiencia docente: minima de 2 afios en el drea de
Ciencias de |a atmosfera o experiencia equivalente en el
ambito académico.

Optativa 3 -
Mesometmoriogha Experiencia Laboral: en preparacién de trabajos sobre
Mesometeorologia. Experiencia en investigacién. Manejo
de herramientas informdticas para el andlisis de |a
Mesometecrologia. Manejo de Técnicas metadoldgicas
relacionadas a la Mesometerologia. No excluyente

Ecologia y Ambiente
Meteorologia

Titulo de grado: Ciencias Fisicas, Ingenieria en Electrénica
con Enfasis en el Electrénica Médica, Ingenieria
Biomedica, Ingenieria Mecanica, Ingenieria Quimica o
carreras afines.

Postgrado (no excluyente): Fendémenos del transporte.
Procesos térmicos industriales. Materiales poliméricas,
Experiencia docente: minima 2 afios de docencia
universitaria en el drea afin,

|Experiencia labaral: en al drea de formacidn académica
solicitada. No excluyente

14 |(Reclogia bce - 7 |1]|IEK| EM 2008 M | M

Fisica - Quimica
Fisica Aplicada

Titulo de grado: Ciencias Atmosféricas y/o carreras afines.
Postgrado (no excluyente): Maestria o Doctorado en
dreas relacionadas a la Meteorologia, en Sensores

remot diante el uso de satélites y radares aplicados
a la meteorologia, climatologia, hidrometeorologia,
geologia, ecologia, agronomia.

Experiencia docente: minima de 2 afios en; Licenciatura
en Ciencias de la atmosfera o experiencia equivalente en
el dmbito académico.

Experiencia Laboral: en preparacién de trabajos
mediante el uso de sensores remotos en la Atmésfera,
tales como; hidroestimadores, focos de calor entre otros.
Experiencia en i igacidn. Manejo ad do de
herramientas informadticas necesarias para realizar el
procesamiento de |as diferentes fuentes de datos de
senscramiento remoto. No excluyente

15 |Sensores Remotos bce -_ 5 |1]|LCA| -- 2006 T TQ

Ecologla y Ambiente
Climatologia

Titulo de Grado: Ingenieria de Materiales, Ciencia de los
Materiales, Ingenieria Quimica y/o carreras afines,
Postgrado {no excluyente): Maestria o Doctorado en
areas relacionadas al estudio de los Materiales,
Seleccion, disefio y procesos de fabricacién de materiales.
Experiencia docente: minima de 1 afio en asignaturas de
Ingenieria de Materiales, Ingenieria Quimica o
equivalente en el émbito académico.

Experiencia Laboral: en métodos de seleccidn y disefio de
materiales. Experiencia en investigacién. Manejo de
programas de modelado. Manejo de métados aplicados a
la seleccidn y disefio de los materiales. No excluyente

16 |[Taller de Tecnologia 2 | DCB 7 — |1]ICM]| =—-- 2010 T Ta

Fisica - Quimica
Pracesamiento de Materiales

Titulo de grado: Ingeniero en Energia , o afines.
Postgrado (no excluyente): —

Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
del drea afin.

Experiencia laboral: en el drea de la especialidad. No
excl te

Titulo de grado: Ingeniero Electronico, Electricista, o
afines.

Postgrado (no excluyente); —

Experiencia Docente: minima 2 afios en |a Asignatura o
del drea afin.

Experiencia laboral: en el drea de la especialidad. No
excluyente

Almacenariento de

17 2 DEE g = |1]IEN| —-= 2015 T | TQ
Energia

Ingenieria
Aplicada

Almacenamiento
de Energia

Circuitos Eléctricos | y
homélogas

DEE —_— = ]1]| H]| == — M| M

Electrénica
Circuitos Eléctricos
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Resolucion 24/12/02-00 Acta 1194/27/05/2024
ANEXO 01

J

Lista de asignaturas para el Concurso de Encargado de Cétedra del Segundo Periodo Académico 2024

Titula de grado: Ingeniero Electrdnico, Electricista, o

r

8
s g :ﬂnﬁ. i : ;
o " 3 ostgrade (no excluyente):
19 h&;mm Bl il | e H| - - N | NA g £ Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
mélogas 8 =
2 = del drea afin.
g Experiencia laboral; en el drea de la especialidad. No
o |excluyents
Titulo de grado: Ingeniero Electricista, o afines.
B w » |Postgrado (no excluyente): -
Conversidn de Energia z £3 Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
20 Eléctrica | DEE - H| -= - 1 TQ = R del & fi
B 23 rea afin.
w zw Experiencia laboral: en el drea de |a especialidad. No
|excluyente
§ £ Titulo de grado: Ingeniero Aerondutico, o afines..
Disefio y Manufactura é B Postgrado (no excluyente): -
21 |Asistido por DEE IAE | === 2012 T TQ X E |Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
Computadora 2z 'E del drea afin. Experiencia
§ a |laboral: &n el irea de la especialidad. Mo excluyente
s ] .E Titulo de grado: Ingeniero Electricista, o afines.
— 3 s 5 Postgrado (no excluyente); —
gy |Dhicionde Energia)| . LEL| ~- | 2008 | N | © k. 3 % Experiencia Dacente: minima 2 afios an | Asignatura o
) E TE del drea afin. Experiencia
= a E laboral: en el drea de la especialidad. No excluyente
- Titulo de grado: Ingeniero Electricista, o afines.
e 58 Postgrado (no excluyente): —
23 |Electricidad Industrial | DEE LEL| -~~ | 2008 N | NA ~§ 8 E Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
& = del drea afin. Experiencia
= laboral: en el drea de la especialidad. No exciuy
2
s Titule de grado: Ingeniero Electricista o Electrénico.
= é Postgrads (no excluyente): Electrénica de Potencia
Electrdnica de e Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
% potencia a | e f 20 |55 (e i E del drea afin.
| -§ Experiencia laboral: en el drea de la especialidad. No
2 g excluyente
w
g Titule de grado: Ingeniero Electrdnico.
B = Postgrado (no excluyente): —
25 |Electranical DEE o - - m | ow % Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
5 del drea afin.
w o Experiencia laboral: en el drea de la especialidad. No
4 - =
B o 8 ‘;f;::: de d:r{ado;;geniem},ﬁgmmuﬂm 5
5 o ET rado (no luyente): -
2 f""‘"‘“" Aeronautical see M| —— | 2012 | T | 10 § g % Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
2 kil 5 del @rea afin. Experiencia
% laboral: en el drea de la especialidad. No excluyente
[}
E o 8 Titulo de grado: Ingeniero Aerandutico .
B 55 Postgrado (no excluyente): —
27 ﬁwm Aeronautical ;.cp ME| == | 2012 [ T | Ta f g Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
% fﬁ E del drea afin, Experiencia
;.L laboral: en el drea de |a especialidad. No excluyente
m
E 2 g Titulo de grado: Ingeniero Aerondutico .
Gestion de E_ E = Postgrado (no excluyente): —
28 |Mantenimiento y DEE IAE | —=— 2012 N NA = E ‘E Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
Reparacién | £ £ del drea afin. Experiencia
& 4< I: enel érea de la especialidad. No excluyente
Titule de grade: Ingeniero Electricista.
B B “ Postgrado (no excluyente): —
Instalaciones Eléctricas B 8 E Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
DEE H - — N MNA = %
Il ‘E 5 E del drea afin.
@ e Experiencia laboral: en el drea de la especialidad. No
excluyente
Titulo de grado: Ingeniero Electricista.
° - Pastgrada (no excluyente): -
Instalaciones Eléctricas 3 & -E Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
" o == == e g 28 |deldreaafin
/ a g = :
o . Experiencia laboral: en el drea de la especialidad. No

excluyente |

U
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ANEXO 01

L Resolucion 24/12/02-00 Acta 1194/27/05/2024 ]

Lista de asignaturas para el Concurso de Encargado de Cétedra del Segundo Periodo Académico 2024

Titulo de grado: Ingeniero en Energia, o afines,

Postgrado {no excluyente): —

Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
del drea afin. Experiencia
laboral: en el drea de la ialidad. No excl ite

31 [Méquinas Hidrdulicas | DEE 7 - |1]|IEN]| —= 2015 N NA

Ingenieria
Aplicada

Maquinas
Hidrdulicas

Titulo de grado: Ingeniero en Energla, Ingeniero
Electromecdnico, o afines.

|Pastgrado {no excluyente): Sistemas Hidraulicos
Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
del drea afin.

Experiencia laboral: en el drea de la especialidad. No
excluyente

32 |Mdquinas Térmicas DEE ¥ — |1]|IEN| - 2015 T TQ -]

Maquinas Térmicas

Titula de grado: Ingeniero Electrénico Enfasis Electronica
Médica, Ingeniero en Biomédica, o afines.

Postgrado (no excluysnte): —

Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
del drea afin.

Experiencia laboral: en el drea de |a especialidad. No
excluyente

33 [Mecinica DEE | — | 7 |1]iex| em | 2008 | N | na S

Materiales Hospitalarios

Titulo de grado: Ingeniero Electrénico, Ingeniero
Electricista, o afines.

|Postgrada (no excluyente): —

Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
del drea afin. Experiencia
laboral: en el &rea de la especialidad. No excluyente

Métodos de los :
Elementos Finitos

®
=
m
|

~
-
2
£
m
2]
-
8
B

Anilisis Estructural

Titulo de grado: Ingeniero Electrénico, Electricista, o
afines.

Postgrado (no excluyente): Sistemas de Control
Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
del drea afin.

Experiencia laboral: en el drea de |a especialidad. No
excluyente

Titula de grado: Ingeniero Electricista, o afines.
Postgrado (no excluyente): —

Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
del drea afin.

Experiencia laboral: en el drea de |a especialidad. No
excluyente

Titulo de grado: Ingeniero Electrénico, o afines.
Pestgrade (no excluyente): —

Experiencia Docente: minima 5 afios en la Asignatura o
del drea afin.

Experiencia laboral: en &l drea de |a especialidad. No
excluyente

Titulo de grado: Ingeniero en Energia, o afines.
Postgrado (no excluyente): —

Experiencia Docente: minima 2 afios en la Asignatura o
del drea afin.

Experiencia laboral: en el drea de |a especialidad. No

Modelado de Sistemas
35 e DEE s 7 | 1]|I1EK| MEC 2008 T TQ

ierfa Aplicada
Modelado de
Sistemas

Proteccién en Sistemas

36 16 DEE C 3 J1|IEL| == 2008 T TQ

Protecciones
Eléctricas

Proyecto de Trabajo de

3
% Grado

DEE — 10 | 1| IEK cl 2008 1§ TR

Electrénica
Proyecto de Grado)

328  |Refina DEE & — |1]IEN| -~ 2015 T TQ

Ingenieria

Aplicada
Petroleo

Titulo de grado: Areas de informatica y/o afines.
Postgrado (no excluyente): —.

Experiencia Docente: minima 3 afios en el drea especifica
de conocimiento.

Experiencia Laboral: minima 1 afic en programacidn,
informes tecnicas sobre el drea o elaboracién de
materiales asociados al drea de conocimiento. Ne
excluyente.

Titula de grado: Areas de informatica y/o afines.
Postgrado {no excluyente): -,

Experiencia Docente: minima 3 afios en el drea especifica
de conocimiento.

Experiencia Laboral: minima 1 afio en programacicn,
informes tecnicos sobre el drea o elaboracién de
materiales asociadas al drea de conocimiento. No
excluyente.

39 (Algoritmica | DEI - 1 |3|LCk| —— 2009 N u

Algortimos
de Datos

2
|

o
S
B
-
]

!

§
=
&

Algortimos
de Datos

Algortimos y Estructura | Algortimos y Estructura |Procesamiento de
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Resolucion 24/12/02-00 Acta 1194/27/05/2024
ANEXO 01

.

Lista de asignaturas para el Concurso de Encargado de Citedra del Segundo Periodo Académico 2024

DEI

2008 T TQ

Sistemas de Comunicacién |
Computacional

Ingenieria del Software

Titulo de grado: Ciencias y Tecnologia, Disefio y/o afines.
Postgrado (no excluyenta): ---

Experiencia Docente: minima 1 afio en el drea especifica
de conocimiento.

Experiencia Laboral: minima 1 afio en el drea de
conacimiento. Publi s, informes técnicos o
elaboracién de materiales asociados al drea de
conocimiento. No excluyente,

Electiva 4 - Data
Science

DEI

_'
B
Sistemas de Comunicacian
Computacional

Inteligencia Artificial

Titulo de grado: Ciencias y Tecnologia y/o afines.
Postgrado (no excluyente): En el drea a fin de la
asignatura,

Experiencia Docente: minima 3 afios en el drea especifica
de conacimienta,

Experiencia Laboral: minima 3 afios en el drea de
conocimiento especifico de la asignatura. Publicaciones

iadas al drea de cor 0. No excluyente.

43

Electiva IV - Disefio de
Aplicaciones Web y
Mobile

DEI

Lclk

Asl, PC

Z
-4
>»
Sisternas de
Comunicacidn
Computacional

Ingenieria del Software

Titulo de grado: Areas de informética y/o afines.
Postgrado (no excluysnte): —.

Experiencia Docente: minima 3 afios en el drea especifica
de conocimiento.

Experiencia Laboral: minima 2 afics en el drea de
desarrollo de sistemas web y mobile, patrones de disefio
v tecnologias afines a la asignatura. No excluyente.

Estructura de Datos

DEI

LCik

Algortimos

Algortimos y Estructura

de Datos

Titulo de grado: Areas de informatica y/o afines.
Postgrado (no excluyente): —.

Experiencia Docente: minima 3 afios en el drea especifica
de conocimiento.

Experiencia Laboral: minima 3 afios en desarrolio de
software y/o publicaciones asociadas al drea de

conacimiente, No excluyent

45

Estructura de los
Lenguajes

DEl

LCik

2009 T u

Sistemas de
Comunicacion
Computacional

Lenguajes de
Programacidn y

Compiladeres

Titulo de grado: Areas de informatica y/o afines.
Postgrado (no excluyente): —.

Experiencia Docente: minima 3 afios en el drea especifica
de conacimiento.

Experiencia Laboral: minima 3 afios en el drea de
conocimiento de la asignatura. No excluyente.

46

Informatica IV

DEI

ISP

2008 T TQ

Infar

Ingenieria de Sistemas

Informdtica General

Titulo de grado: Areas de informatica y/o afines.
Postgrade (no excluyente): —.

Experiencia Docente: minima 3 afios en el drea especifica
de conocimiento.

Experiencia Laboral: minima 2 afios en el drea de
desarrollo de sistemas, y control de calidad. No
excluyente.

47

Ingenieria de Software
I

DEI

LClk

=

=

3
Sistemas de

Ingenieria de software

Titulo de grado: Areas de informatica y/o afines.

Postgrado (no excluyente): —.

Experiencia Docente: minima 3 afios en el drea especifica
de conocimiento.

Experiencia Laboral: minima 2 afics en el drea de
desarrollo de sistemas, gestion de procesos de software,
ingenieria de requisitos y disefio de software, No
excluyente.

Ingenieria de Software
[}

DE!

LCik

B
g
Sistemas de

ingenieria de software

Titulo de grado: Areas de informatica y/o afines.
Postgrado (no excluyente): —,

Experiencia Docente: minima 3 afios en el drea especifica
de conacimiento.

Experiencia Laboral: minima 2 afios en el drea de
desarrollo de sistemas, gestion de proyectos informiticos,
testing y control de calidad. No excluyente.

Organizacion y
Arquitectura de
Computadoras |

DEI

1IN

-

E
Sistemas de
Comunicacion
Computacional
Arguitectura de

lcomputadoras y sistemas|

operativos

Titulo de grado: Areas de informdtica, electrénica y/o
afines.

Postgrado (no excluyente): —.

Experiencia Docente: minima 2 afios en e drea especifica
de conocimiento.

Experiencia Laboral: minima 3 afios en el drea de
conocimiento de la asignatura y sistemas digitales. No

excluyente. /
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Lista de asignaturas para el Concurso de Encargado de Citedra del Segundo Periodo Académico 2024

DEI

LClk

=z
=
Sisternas de
Comunicacion
Arquitectura de

Computacional

computadoras y

operativos

Titulo de grado: Areas de informatica y/o afines.
Postgrado (no excluyente): —,

Experiencia Docente: minima 2 afios en el drea especifica
de conocimiento.

Experiencia Laboral: minima 2 afios en gestidn y
confi ian de si operativos. No excluyente,

51

Sistemas Operativos

DEI

LClk

=
=
Sisternas de
Comunicacion
Computacional
Arquitectura de

computadoras y

Titulo de grado: Areas de informatica y/o afines.
Postgrado (no excluyente): -,

Experiencia Docente: minima 2 afios en el drea especifica
de conacimiento.

Experiencia Laboral: minima 2 afios en gestidn y
|configuracién de sistemas operativos. No excluyente,

52

Administracion |

LCk

2003 N u

Administracion,
Comercio y Servicio

Administracian

Titulo de grado: Licenciatura en Contabilidad y/o afines.
Postgrado (no excluyente): en el drea a fin de |a
i ira (C io y Adminis
Experiencia docente: minima 3 afios.
| Experiencia laboral: minima 5 afios. No excluyente.

53

/Administracion IV

LCik

Servicio

Administracién

Titulo de grado: en dreas de las Ciencias y Tecnologia y/o
afines.

Postgrads (no excluyente): en el drea a fin de la
asignatura (Ciencias y Tecnologia)

Experiencia docente: minima 3 afios.

Experiencia laboral: minima 5 afios en el drea de
Gerenciamiento de Centros de Computo, Departamentos
o Direcciones de Tecnologias de Informacién. No
lexcluyente,

Administracién V

LClk

2008 T u

Administracién

Titulo de grado: En dreas de las Ciencias y Tecnologia y/o
afines; o Comercio y Administracién y/o afines.
Postgrado (no excluyente): en el drea a fin de la
asignatura (Ciencias y Tecnologia)

Experiencia docente: minima 3 afios.

Experiencia laboral: minima 5 afios en el drea de
informatica en Gestidn de N Virtuales, e-b

Mo excluyente.,

L1

Administracidn y
Recurses Humanos

Administracidn, Comercio y | Administracion, Comercio y | Administracian, Comercio y
Servicio Serviclo

Administracién

Titulo de grado: En dreas de Humanidades y Filosofia y/o
afines; Ciencias Sociales y/o afines; o Comercio y
Administracién y/o afines.

Postgrade (ne excluyente): En el drea a finde la
asignatura

Experiencia docente: minima 3 afos.

Experiencia laboral: minima 5 afios en mandos medios de
gestidn de personas, talento humano y afines. No

excluvente

Andlisis Gerencial de
Costos

2009 M Mi

Administracién, Comercio y Servicio

Finanzas

“Titulo de grado: Ingeniero/a en Sistemas de Produccién,
Contador/a Piblico/a o egresado/a de carreras afines.
Postgrado (no excluyente): Especializacion o Maestria en
el drea de Finanzas/Auditoria de Gestién/Contabilidad y
Auditoria,

Experiencia docente: por lo meneos 2 afios en dreas de
contabilidad financiera, contabilidad de costos o finanzas.
Experiencia laboral: de preferencia de 3 afios en fabricas,
en el drea de produccién, procesos, planificacién,
compras o auditoria. No excluyente,”
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Pag. 7/11



UNIV D NACION UNCION
FACULTAD POLITECNICA
CONSEJO DIRECTIVO

ANEXO 01

| Resolucion 24/12/02-00 Acta 1194/27/05/2024 ]

Lista de asignaturas para el Concurso de Encargado de Citedra del Segundo Periodo Académico 2024

Titulo de grado: Psicélogo y/o afines; Ing. en Marketing
y/a afines.

Postgrada (no excluyente): En el drea a fin de la
|asignatura

Experiencia docente: minima 3 afios.

Experiencia laboral: En el drea de marketing estratégico y
de gestidn, relacionado al desarrollo y gerenciamiento de
investigaciones de Mercado y andlisis de datos, desarrollo
¥ gerenciamiento de observatorios de tendencias de
mercado y de conductas sociales, y de centros de
investigacion. Planificacién y desarrollo de campafias de
concienciacién piblica y de comunicacidn pelitica,
aplicable al sector pdblico y el sector privada. No
excluyente.

|Conducta del

57 | idor DG - 7 |1]|IMK| —-— 2008 M| M

Administracién, Comercio y Servicio
Marketing Estratégico

Titulo de grado: Licenciatura en Contabilidad y/o afines.
Postgrada (no excluyente): En el drea a fin de la
asignatura (Comercio y administracién)

Experiencia docente: minima 3 afios.

Experiencia laboral: minima S afics enelarea de la
asigantura. No excluyente.

Contabilidad y
homdlogas

Administracion

&

I

1

-

x

]

I

|
=
=
=

Administracion,
Comerclo y Servicio

Titulo de grado: en Ciencias de la Educacién y/o afines.
Titulo de posgrade |no excluyente): Maestria y o
Doctorado en Educacién

Experiencia docente: minima 5 afios en la docencia
superior universitaria en el drea de formacidn para
perfiles educativos en grado y P i
Experiencia laboral: -

59 |Diddctica DG - Tl —= 2008 T TQ

Informacién y
Humanidades

Tratamiento de la
de la Informacion

Fundamentos Tedricos de

|a Bibliotecologia y Ciencias

Titulo de grado: en drea de Ciencias Econdmicas o afines
Titulo de posgrado (no excluyente): en dreas afines de a la

60 |Econemia | DG el [t 11 N E = - T Experiencia docente; minima 3 afios en la asignatura.

Experiencia laboral: de preferencia de 5 afios en
|empresas publicas o privadas. No excluyente.

Ciencias Sociales y del
Coportamiento
Economia

Titulo de grado: Lengua Portuguesa y/o afines a la lengua
portuguesa.

Titulo de posgrado: -

Experiencia laboral: minima 3 afios en la docencia
superior universitaria. Mo excluyente.

61 |Electiva - Portugués | DG = 1j1j1]| -= 2008 i Ta

Informacion y
Humanidades
Idioma

Tratamiento de la

Titulo de grado: en el drea de Marketing

Postgrado (no excluyente): en el drea de Marketing
Experiencia docente: minima 3 afios.

Experiencia laboral: de preferencia en el drea de
Marketing con experiencia en aplicacién de téenicas y
herramientas utilizadas para los negocios, las estrategias
y las ventas, No excluyente.

62 |Electiva | - Marketing DG - 5 | 1|LCik| Asl 2009 N NA

y Serviclo

Titulo de grado: en el drea de Marketing

Postgrado (no excluyente): en el drea de Marketing
Experiencia docente: minima 2 afios.

Experiencia laboral: de preferencia en el drea de
Marketing con experiencia en aplicacién de técnicas y
herramientas utilizadas para los negocios, las estrategias
y las ventas. No excluyente.

63  |Electiva | - Marketing DG —_ 5 | 4|LCIk| AsI 2009 T u

y Servicio

Titulo de grado: en el drea de Marketing

Postgrado (no excluyente): en el drea de Marketing
Experiencia docente: minima 3 afios.

Experiencia laboral: de preferencia en el drea de
Marketing con experiencia en aplicacién de técnicas y
herramientas utilizadas para los negocios, las estrategias
y las ventas. No excluyente.

Servicio

[Administracidn, Comercio y|Administracion, Comercio | Administracidn, Comercio
Marketing de Contenido | Marketing de Contenido | Marketing de Contenido
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Lista de asignaturas para el Concurso de Encargado de Citedra del Segundo Periodo Académico 2024

Electiva IX -
Instalaciones para
Procesos de
Fabricacién

009 T TQ

Administracian, Comercio y
Servicio

Produccion Industrial

Titulo de grado: Ingeniero/a Industrial, Ingeniero/a en
Sisternas de Produccion o egresado/a de carreras afines
Postgrado (no excluyente): Maestria en el drea de
Ingenieria Industrial / Gestién de la Produccién
Experiencia docente: de preferencia de 3 afios en dreas
de la produccidn.

Experiencia laboral: en fibricas, de preferencia en el drea
de produccidn, proceso, planificacién. No excluyente

Emprendedorismo y
homélogas

|
-y
7
Administracian,
Comercio y Servicio

Emprendedorismo

Titulo de grado: drea de Marketing, Administracién de
Empresas o afines,

Experiencia docente: minima 3 afios.

Pestgrado (no excluyente): en el drea a fin de la
asignatura

Experiencia Laboral: minima 5 afios en el drea de
conocimiento de la asignatura. No excluyente.

&7

Enologia

DG st 7 |1]|LeH

=
=
>
Administracian,
Comercio y Servicio

Alimentos y Bebidas

Experiencia docente: minima 3 afios.
Experiencia laboral: minima 5 afios como sommelier o en
el rubro vinicola. No excluyente

Titulo de grado:; en el drea de Hoteleria o Gestidn de la
| Hospitalidad.

Postgrado (no excluyente): en el drea a fin de |2
asignatura

Expresion Oral y
Escrita y homélogas

{
-
=
Tratamiento de la
Informacion y
Humanidades

|disma

Titulo de grado: en Letras y fo afines.

Titula de posgrade: —

Experiencia docente: minima 5 afios en la docencia
superior universitaria en el drea de formacidn para
perfiles educativos en grado.

Experiencia laboral: en la docencia superior universitaria.
No excluyente

Expresién Oral y
Escrita y homélogas

i
=
g
Tratamiento de la
Informacidn y
Humanidades

Idioma

Titulo de grado: en Letras y fo afines.

Titulo de posgrado: —

Experiencia docente: minima 5 afios en la docencia
superior universitaria en el drea de formacién para
perfiles educativos en grado.

Experiencia laboral: en la docencia superior universitaria.
Mo excluyente

Fuentes de
Informacidn |

2008 T | m

Tratamiento de la Informacion y
Humanidades

Recursos y Servicios de la Informacion

Titulo de grado: Licenciatura en Ciencias de la
Informacién o Licenciatura en Bibliotecologia
Titulo de Postgrado [no
Maestria en Gestion de la Informacién o Ciencias de la
Infermacién
Experiencia d t
docencia universitaria
Experiencia laboral: De preferencia al menos 3 afios de
experiencia profesional en unidades de informacién
{biboli archivos, de documentacién),
gestionando fuentes de informacién impresas y
electrénicas; Manejo de Bases de datos Cientificas. No
excluyente

): Especializacién o

3 afos de experiencia en la

71

Anexo 01 Acta 1194/27/05/2024 Llamado a Concurso de Encargado de Citedra para el Segundo Periodo del Afio Académico 2024

Fuentes de
Infarmacién Il

Tratamiento de la Informacidn y Humanidades

Racursos y Servicios de la Informacion

|Metadologia de la Investigacién Cientifica. No excluyente.

[docencia universitaria

Titulo de grado: Licenciatura en Cienclas de la
Informacion o Licenci en Bibli logi

Titulo de posgrado: Especializacién o Maestria en Gestién
de la Informacidn o Ciencias de la Informacién o

Experiencia docente: minima 3 afios de experiencia en la

Experiencia laboral: de preferencia al menos 3 afios de
experiencia profesional en unidades de informacién
(bibliotecas, archivos, centros de decumentacién)
gestionando fuentes de informacién impresas y
electrénicas. Experiencia en disefio de publicaciones
cientificas. Manejo de Bases de datos Cientificas y

Software para gestién y edicién de revistas cientificas. No
excluyente
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Lista de asignaturas para el Concurso de Encargado de Citedra del Segundo Periodo Académico 2024

o Titulo de grado: en las aéreas de Comercio y
:g Administracién,
] - Postgrado (no excluyente): en el drea de |a asignatura
& ® Experiencia docente: minima 3 afios en el drea de la
E E asignatura,
7 |eermdmasmissisi] pe | = o bilmsel = | 2668 | e § 8 Experiencia laboral: de preferencia en el rea de
e 2 marketing estratégico y de gestidn para disefio y
8 g desarrollo de nuevos productos y servicios, proyectos de
B H innovacién y diversificacién de productos y servicios,
2 = disefio y planificacidn de merchandising y servicios de pos
E venta. Aplicable al sector plblico y el sector privade. No
‘E excluyente
Titulo de grado: en dreas de Humanidades y Filosofia y/o
afines; Ciencias Sociales y/o afines; o Comercio y
-] Administracion y/o afines.
% Postgrado (no excluyente): en el drea a fin de |a
.5 8 asignatura
o ] Experiencia docente: minima 3 afios.
g % Experiencia laboral: de preferencia en el drea de
Gestidn Estratégica de E I‘E marketing estratégico y de gestidn, relacionado al disefio,
13 las Comunicaciones 28 = Gl e et s 4908 N A 8_ ] elaboracidn y ejecucidn de Planes de Comunicacién
§ E |institucional y de promocidn de ventas y servicios.
E g Desarrollo y aplicacién de herramientas comunicacionales
€ como la publicidad y la propaganda, la promocién de
g ventas, merchandising, relaciones piblicas, marketing
= directs, y marketing digital. Desarrollo de campafias de
comunicacian social y politica, Aplicable al sector publi
del sector privado. No excluyente
i Won F Titulo de grado: Lengua Inglesa y/o afines 2 Is lengua
28 % E inglesa.
74 |inglésiyhomélogas | D6 | — |~ [1|H | = — | M |wmk SEE g Titulo de posgrado: —
£ E N Experiencia laboral; minima 3 afios en la docencia
E e superior universitaria. No excluyente
&T o Titulo de grado: Lengua Inglesa y/o afines a la lengua
283 = inglesa.
75  |inglés | y homélogas bG — ~ 1| H | == - M [0 % E € 5 Titulo de posgrado: -
5 & E = Experiencia laboral: minima 3 afios en la docencia
E:I superior universitaria. No excluy
=
823 Titulo de grado: Lengua Inglesa y/o afines a la lengua
o088 2 inglesa.
76 |inglés v DG - 5 |1|IMK| —— 2008 M| M 5 E = s Experlencia laboral: minima 3 afios en la docencia
g 5 E = superior universitaria y el marketing aplicable al sector
B £ privade y piblico. No excluyente
o Titulo de grado: Psicélogo y/o afines; ing. en Marketing
e y/o afines,
c Postgrado (no excluyente): an el drea a fin de la
= 8 ignatura
8 "g Experiencia docente: minima 3 afios.
2 o £ Experiencia laboral: de prefi en el marketing
77 :;:‘:.:"6“ % 06 | — | s [2|mk| == | 2008 | M | i § a estratégico y de gestion, relacionado al desarrollo y
g’ % planificacién de | igaci de Mercado y andlisis de
3 e datos, desarrollo y planificacidn de observatorios de
ﬁ = tendencias de mercado y de conductas sociales, y de
% centros de investigacién y de herramientas de
2 investigacion. Aplicable al sector piblico y el sector
privado. No excluyente
= ﬁ 'E Titulo de grado: Tecnologfa de Produccion, Sistemas de
TE E .E Produccién y/o afines
- - |Postgrado (no excluyente): —
Ll I B b Lt Bl (Rl Ll W £ g :E Experiencia docente: minima 3 afios,
.§ 8 E Experiencia laboral: de preferencia en fibricas yfo
5 2 centros de almacenamiento, distribucién. Mo excluyente

Anexo 01 Acta 1194/27/05/2024 Llamado a Concurso de Encargado de Citedra para el Segundo Periodo del Afio Académico 2024 Pdg. 10/11



Marketing Estratégico

VERSIDAD NACIONAL 16
FACULTAD POLITECNICA
CONSEJO DIRECTIVO

[

Resolucion 24/12/02-00 Acta 1194/27/05/2024
ANEXO 01

2

Lista de asignaturas para el Concurso de Encargado de Citedra del Segundo Periodo Académico 2024

IMK

2008 M| ™I

Marketing Estratégico

Titulo de grado: Ing. en Marketing y/o afines.
Postgrado (no excluyente): en el drea a fin de la
asignatura

Experiencia docente: minima 2 afos.

Experiencia laboral: de preferencia en el drea de
marketing estratégico y de gestidn, relacionado al
desarrollo de estrategias de ventas, distribucién, precio, y
comunicacién. Andlisis de la competitividad del mercado,
dela P ia directa e indi . las emg , el
proyecto de inversion, Aplicable al sector piblico y el
sector privado. No excluyente

Marketing
Internacional

IMK

2008 M Mi

Administracion, Comercio y Servicio| Administracidn, Comercio y Servicio

Marketing de Contenido

Titulo de grado: Ing. en Marketing y/o afines.

Postgrado (no excluyente): en el drea a fin de la
asignatura

Experiencia docente: minima 3 afios.

Experiencia laboral: en el drea de marketing estratégico y
de gestidn, relacionado al desarrollo de estrategias de
[ventas, distribucién, precio, y comunicacidn. Andlisis de la
[competitividad del mercado, de la competencia directa e
{indirecta, las empresas, el proyecto de inversidn.
Aplicable al sector piblico y &l sector privado. No
|excluyente

81

Matematica Financiera
y homadlogas

y Servicio

lAdministracion, Co

Finanzas

Titulo de grado: en el drea de Economia/ Administracién
de Empresas / Contabilidad,

Titulo de posgrado: Maestria o Especializacidn en el drea
de Finanzas. No excluyente

Experiencia docente: minima 3 afios.

| Experiencia laboral: en Instituciones o empresas en el
drea de finanzas (bancos, financieras, cooperativas u
otros) Mo excluyente

82

Organizacidn de la
Produccidn

ISP

-
-
o
Administracion,
Comercio y Servicio

Produecion Industrial

Titulo de grado: Tecnologia de Produccién, Sistemas de
Produccién y/o afines

Postgrado (no excluyente): -

Experiencia docente: minima 3 afios.

Experiencia laboral: de preferencia en fébricas, de
preferencia en el drea de produccién/planificacidn. No
excluyente

B3

Organizacion y
Representacidn del
Conocimiento Il

Lcl

2008 | T | T

Administracion,
Comercio y
Servicio

Produccidn
Industrial

Titulo de grado: en Bibliotecologia y/o Ciencias de la
Informacicn.

Postgrado (no excluyente): —

Experiencia docente: minima 2 afios.

Experiencia laboral: en el drea de procesos técnicos. No
excluyente

Politica Energética

IEN

2015 T TQ

Administracian,
Comercio y Servicio

Produccian Industrial

Titula de grado: Ingeniero en Electricidad, Energia o afines
Postgrado (no excluyente): en el drea de la asignatura,
Experiencia docente: minima 3 afios.

Experiencia labaral en |a elaboracidn de politicas piblicas
y politicas para el sector energético. No excluyente

Sicalogia

LGH

2008 N u

Sicologia

Titulo de grado: en las dreas de Humanidades y Filosofia.
Postgrado (no excluyente): —.

| Experiencia docente: minima 2 afios.

Experiencia laboral: en el area de la asignatura. No
excluyente

Sicologia

LGH

2008 T TQa

del Coportamiento | del Coportamiento

Ciencias Sociales y | Ciencias Sociales y

Sicologia

Titulo de grado: En las dreas de Humanidades y Filosofia.
Postgrado (no excluyente}: .

Experiencia docente: minima 2 afos.

Experiencia laboral: en el area de la asignatura, No
excluyente

Sociologia de la
Empresa

IMK

=
E
Ciencias Sociales y del
Coportamiento

Administracién

Titulo de grado: En las dreas de Humanidades y Filosofia
y/o Marketing.

Postgrado (no excluyente); -,

Experiencia docente: minima 2 afios.

Experiencia laboral en el drea de marketing y de gestidn,
relacionada a las dreas de gestion del talento humano y
del comportamiento organizacional. Circulos de calidad y
mejora organizacional. No excluyente
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