Campus de la UNA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION

FACULTAD POLITECNICA
CONSEJO DIRECTIVO

SAN LORENZO-PARAGUAY

RESOLUCION 26/07/35-00
ACTA 1242/23/03/2026

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL INSTRUMENTO DE MEVALUACIC')N DEL CONCURSO
ABIERTO DE TITULOS, MERITOS Y APTITUDES ANO 2026, PARA ACCEDER AL
ESCALAFON DOCENTE, EN LA CATEGORIA DE PROFESOR ASISTENTE
(CONFIRMACION), PROFESOR ADJUNTO (CONFIRMACION) Y PROFESOR TITULAR
(CONFIRMACION) Y ASCENSO A LAS CATEGORIAS DE PROFESOR ADJUNTO Y
PROFESOR TITULAR DE LOS DEPARTAMENTOS DE ENSENANZA DE LA FP-UNA”

VISTO:

El Memorando CD/CAACA/001/2025 de Ila Comision de Asuntos
Administrativos y Concursos Académicos del Consejo Directivo de la FP-UNA,
en el cual remite el Dictamen referente a la propuesta del Instrumento de
Evaluacion en relacion al llamado a Concurso Abierto de Titulos, Méritos y
Aptitudes Afo 2026, para acceder a cargos del Escalafén Docente de la
Facultad Politécnica - Categoria de Profesor Asistente (confirmaciéon),
Profesor Adjunto (confirmacion) y Profesor Titular (confirmacion), y ascenso a
las categorias de Profesor Adjunto y Profesor Titular de los Departamentos de
Ensefianza de la FPUNA.

CONSIDERANDO: La Ley 4995/2013 de Educacién Superior, el Estatuto de la Universidad

26/07/35-01

26/07/35-02

Prof. Abg. Joel énitez Santacfuz |,

Nacional de Asuncion y las deliberaciones sobre el tema.

Que el presidente de la Comisiéon de Asuntos Administrativos y Concursos
Académicos solicito el tratamiento del tema en el punto de asuntos varios, a
fin de continuar las deliberaciones.

Que luego del analisis de rigor, el pleno del Consejo Directivo decidié aprobar
el instrumento de evaluacion remitido por la Direccién Académica para el
presente llamado a Concurso Abierto de Titulos, Méritos y Aptitudes Afio
2026, para acceder a cargos del Escalafon Docente de la Facultad
Politécnica, disponiendo su vigencia inmediata, considerando el cierre del
periodo de postulacién.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD POLITECNICA
RESUELVE:

APROBAR el Instrumento de Evaluacién del Concurso Abierto de Titulos,
Méritos y Aptitudes afio 2026, para acceder a cargos del Escalafén Docente,
en la categoria de Profesor Asistente (confirmacién), Profesor Adjunto
(confirmacién), Profesor Titular (confirmacién) y el ascenso a las categorias
de Profesor Adjunto y Profesor Titular de los Departamentos de Ensefianza
de la FP-UNA, detallado en el ANEXO 02 de la presente Acta.

COMUNICAR, copiar y archiva 100

g. Silvi sa Leiva Leodn, MSc.
Presidenta

Acta 1242/23/03/2026 Consejo Directivo de la FP-UNA

TEL/FAX: +595 21 5887000 — C.C. 1130 (Asuncién) — 2111 (San Lorenzo)
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CONCURSO ABIERTO DE TiTULOS, MERITOS Y APTITUDES ANO 2026, PARA ACCEDER A CARGOS DEL ESCALAFON
DOCENTE DE LA FP-UNA

Instrumento de Evaluacion — Cargos de Profesor Asistente Confirmacién

I- Titulos (30%)
a. Titulo de Postgrado relacionado con el area en concurso: se considera una sola formacion por programa
Criterio Subcriterio Puntaje | Puntaje maximo
por posible
asignar
Doctorado Concluido 10 10
Maestria Concluida 10 10
Especializacién Concluida 5 5
b. Titulo de Postgrado no relacionado con el drea en concurso: se considera una sola formacién por programa
Criterio Subcriterio Puntaje | Puntaje Maximo
por posible
asignar
Doctorado Concluido 10 10
Maestria Concluida 10 10
Especializacion Concluida 7] 5
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Resolucion 26/07/35-00 Acta 1242/23/03/2026

ANEXO 02

c. Titulo de Grado Universitario: se considera hasta dos formaciones

Criterio Subcriterio Puntaje | Puntaje Maximo
por posible
asignar
Titulo de grado de la UNA relacionado con el area en concurso | Titulo de grado de la FP-UNA (relacionado) 10 10
Titulo de grado de otras unidades académicas de la 7
UNA (relacionado)
Titulo de grado de otras universidades relacionado con el area |Relacionado 5 10
en concurso
Titulo de grado no relacionado con el area en concurso No relacionado 5 5
d. Capacitacion Pedagégica en Educacién Superior y Titulo No Universitario
Criterio Subcriterio Puntaje | Puntaje Maximo
~ por posible
asignar
Didactica Universitaria de la UNA Concluido 7 7
De otros centros universitarios o equivalente Concluido 6 6
Titulo de Profesor de Educacion Media o Educacion Técnica | Por titulo 1 6
Idiomas Nivel avanzado 3 6
Nivel intermedio 1
Nivel basico 0,50
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Con los siguientes pesos relativos
Pesos asignados a cada item correspondiente a Titulos. En cada subcriterio, el puntaje otorgado se expresa en porcentaje y se multiplica por el peso
particular. El puntaje total correspondiente a un criterio, expresado en porcentaje, se multiplica por el peso global.

Criterio Peso Subcriterio : . Peso
global particular
Doctorado 0,50
a. Titulo de Posgrado relacionado con el area en concurso 0,40 |Maestria 0,35
Especializacién 0,15
b. Titulo de Posgrado no relacionado con el area en concurso 0,20 |Doctorado 0,50
Maestria 0,35
Especializacion 0,15
c. Titulo de Grado Universitario 0,30 |[Titulo de grado de la UNA relacionado con el area en 0,60
concurso
Titu!o de grado de otras universidades relacionado con el 0,30
area en concurso
Titulo de grado no relacionado con el area en concurso 0,10
d. Capacitacion pedagogica en Educacién Superior y Titulo No| 0,10 |Didéactica Universitaria de la UNA 0,50
Universitario Didactica universitaria de otros centros universitarios o 0,25
equivalente
Profesor de Educacion Media o Educacion Técnica 0,10
| Idioma 0,15
\
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SAN LORENZO-PARAGUAY ANEXO 02
Il. Méritos (35%)
a. Docencia
Criterio Subcriterio Puntaje | Puntaje
por Maximo
asignar | posible
Profesor escalafonado en la UNA (categoria actual y Gltimo Titular 3 10
afno o ultimos dos semestres) Adjunto 2
Asistente 1
Profesor escalafonado en Universidades Nacionales Titular 2 9
(categoria actual y Gltimo afio o Ultimos dos semestres) Adjunto 1
Asistente 0,50
Direccion o Asesoria de Tesis Internacional de postgrado 2 9
(ultimos cinco afios) Nacional de postgrado 1,50
Internacional de grado 1
Nacional de grado 0,50
Docente de Categoria Especial en la UNA o Encargado de Docente investigador con dedicacion completa 3 8
Catedra en la FP-UNA Encargado de Catedra, Orientador de Extensién Universitaria, 2
(Gltimos cinco afios) Ofras categorias especiales (de educacion a distancia,
contratado, libre, visitante) 1
Auxiliar de Ensefianza en otra unidad académica de la UNA, 0,5
Ceo “JDocente de Cursos de Postgrado, Actualizacién, Diplomados, |Postgrado 2 8
' < rsos de Ingreso o Probatorio (Ultimos cinco afios) Actualizacion o capacitacion, Diplomado 1
% Cursos de ingreso o probatorio 0,50
D cente de Cursos en Instituciones Especializadas Institucién Internacional 2 8
_ £ Institucion Nacional 1
:"_'y'pﬁocente en universidades privadas (Ultimos dos semestres) |Por categoria 2 8
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SAN LORENZO-PARAGUAY ANEXO 02
b. Investigacion
Criterio Subcriterio Puntaje | Puntaje Maximo
por posible
asignar
Investigador Ejerce en la disciplina en concurso 20 20
Ejerce en otra disciplina 5
Ejerci6 en el pasado en la disciplina en concurso 5
Ejercié en el pasado en otra disciplina 2
Proyectos de investigacion Por proyecto concluido 10 20
Por proyecto en ejecucion 5
Descubrimiento o invento Por patente 10 20
Por descubrimiento 10
c. Extension
Criterio Subcriterio Puntaje | Puntaje Maximo
por posible
asignar
Proyecto de extension Por cada 10 horas de extension acreditada o 5 30
proyecto concluido, 2
Por proyecto en ejecucion,
Por voluntariado concluido 5 20
Por voluntariado en ejecucién 2
s 3 *#asantia Por cada 80 horas 10
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d. Publicaciones

Criterio Subcriterio Puntaje | Puntaje Maximo

por posible
asignar

Por libro sobre temas relacionados con el area en concurso Individual 16 16
Colectivo 8
Editor/compilador 4
Editor 1

Por libro sobre temas generales Individual 5 10
Colectivo 2
Editor/compilador 3

Tesis Doctoral, Tesis de Maestria, Tesis Doctoral, Tesis de Maestria, 6 6

Monografia sobre temas relacionados con el area en concurso |Monografia Tema relacionado con el area en
concurso, aprobada por una autoridad académica
competente, por documento, 2

Articulo publicado en revista internacional especializada Internacional con referato, por articulo 5 20
Internacional sin referato, por articulo 1
Nacional con referato, por articulo 2
Nacional sin referato, por articulo 0,50

Articulo publicado en periddico o revista de divulgacion Relacionado con la disciplina, por articulo 2 8
No relacionado con la disciplina, por articulo 1
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ANEXO 02

e. Posgrado - Formacion continua - Congresos - Seminarios - Foros - Paneles y otros

Criterio Subcriterio Puntaje por asignar Puntaje
Maximo
posible

Ponente o expositor en congresos, seminarios, foros, paneles |Internacional, por evento 2 20

y otros (Ultimos cinco afios) Nacional, por evento 1

Participacién en congresos, seminarios, foros, paneles y otros |Internacional, por evento 2 5

(Ultimos cinco afios) Nacional, por evento 1

Participacion en Diplomados o Cursos de nivel universitario Por cada 20 horas acumuladas 1 10

(Ultimos cinco afios)

Participacion en cursos de Capacitacién Docente Participacion en cursos correspondientes al 5 10

Plan de Capacitacién para Docentes de la FP-
UNA.
Participacion en cursos relativos a Entornos
Virtuales de Aprendizaje (plataformas virtuales
y herramientas digitales de apoyo al proceso
de ensefianza-aprendizaje), por certificado
en la UNA, 3 puntos 3
Internacional, 3 puntos 3
Nacional (otros), 1 punto 1
Participacién en cursos de nivel no universitario Por cada 20 horas acumuladas 1 5
4 X\Ultimos cinco afos)
a€onferencias o charlas (Ultimos cinco afios) Por conferencia o charla dictada 3 10
T Por conferencia o charla, por asistencia 1
Pgsgrado (Doctorados, Maestrias, Especializaciones Doctorado 10 10
¢irsando Actualmente) Maestria 8
Especializacion 5
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f. Distinciones

Criterio Subcriterio Puntaje por |  Puntaje
! : asignar Maximo
posible
'Condecoracion, Premio o Mencién Honorifica Otorgado por Instituciéon Internacional 10 20
Otorgado por Institucion Nacional 5
Mejor graduado(a) 'Universitario Internacional, de postgrado 10 20
Universitario Internacional, de grado 5
Universitario Nacional, de postgrado 8
Universitario Nacional, de grado 4
‘Madrina/Padrino de Honor Por promocién 5 20
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SAN LORENZO-PARAGUAY ANEXO 02
g. Labor docente y profesional
‘Criterio Subcriterio Puntaje por | Puntaje
asignar Maximo
posible
Labor profesional, excluyendo la docencia Actual, relacionada con el area en concurso 10 10
'Actual, no relacionada con el area en concurso S
:Anterior, relacionada con el area en concurso B
|Anterior, no relacionada con el area en concurso i 2
Antiglledad en la docencia en la UNA 'Por cada 5 afios ' 2 10
Cargos directivos en Asambleas, Congresos, Seminarios, 'Internacional 2 7
Foros y Exposiciones Nacional 1
Cargos directivos en Asociaciones, Gremios Internacional 2 6
Nacional @ 1
Miembro de la Asamblea Universitaria, Consejo Superior Por periodo de representacioén, miembro titular | 3 y 4
Universitario o Consejo Directivo de la UNA, o equivalentes Por periodo de representacion, miembro suplente i 1
Cargos Directivos del area académica o equivalente, Por cada cargo ' 2 10
Miembro del Registro Nacional de Pares Evaluadores de la |
~ ANEAES. Por cada cargo i 2
‘“Miembro de Comite Institucional de Autoevaluacion con fines |Por cada nombramiento ! 2
acreditacion,
mbro actual del equipo de trabajo del proyecto de Por cada nombramiento \ 2
trapsformacion curricular de la FP-UNA (por carrera), -
_ %fesional de Educacion Universitaria de la UNA Por cada 4 afios en el cargo 2 10
1979 12
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Con los siguientes pesos relativos
Pesos asignados a cada item correspondiente a Méritos. En cada subcriterio, el puntaje otorgado se expresa en porcentaje y se multiplica por el
peso particular. El puntaje total correspondiente a un criterio, expresado en porcentaje, se multiplica por el peso global.

Criterio Peso |Subcriterio Peso
global particular

Profesor escalafonado en la UNA (categoria actual y ultimo afio o Ultimos dos semestres) 0,40
Profesor escalafonado en Universidades Nacionales (categoria actual y ultimo afio o dos ultimos 0,10
semestres)
Direccion o Asesoria de Tesis (tultimos cinco afos) 0,10

a. Docencia 0,4 |Docente de Categoria Especial en la UNA o Encargado de Catedra en la UNA (ultimos cinco afos) 0,10
Docente de Cursos de Postgrado, Actualizacién, Diplomados, Cursos de Ingreso o Probatorio 0,15
(Ultimos cinco afos)
Docente de Cursos en Instituciones Especializadas. 0,10
Docente en universidades privadas (categoria actual y ultimo afio o dos tltimos semestres) 0,05
Investigador 0,30

b. Investigacion 0,15 |Proyectos de investigacion 0,30
Descubrimiento o invento 0,40
Proyecto de extension 0,40

c. Extension 0,10 |Voluntariado 0,30
Pasantia 0,30
Por libro sobre tema relacionado con el area en concurso 0,35
Por libro sobre temas generales 0,10

. Publicaciones 0,1 - = =
. Tesis Doctoral, Tesis de Maestria, Monografia sobre tema relacionado al area en concurso 0,20

Articulo publicado en revista internacional especializada 4 0,3
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Articulo publicado en periddico o revista de divulgacion 0,05

Ponente o expositor en congresos, seminarios, foros, paneles y otros 0,20

Participaciéon en congresos, seminarios, foros, paneles y otros 0,05
e. qugrado, Formacion Participacion en Diplomados o Cursos de nivel universitario 0,15
ggm;g:gbgogggsos' 0,05 |Participacion en cursos de Capacitacion Docente 0,20
Paneles y otros Participacién en cursos o seminarios de nivel no universitario 0,05

Conferencias o charlas 0,05

Posgrado (Doctorados, Maestrias, Especializaciones cursando Actualmente) 0,3

Condecoracion, Premio, Mencion Honorifica 0,45
f. Distinciones 0,05 |Mejor graduado(a) 0,30

Madrina/Padrino de Honor 0,25

Labor profesional, excluyendo la docencia 0,20

Antigliedad en la docencia en la UNA 0,10

Cargos directivos en Asambleas, Congresos, Seminarios, Foros y Exposiciones 0,05

Cargos directivos en Asociaciones, Gremios, otros 0,15
g. Labpr docente y 015 Miembros de la AU, CSU o CD de la UNA o equivalentes 0,15
profesional ‘ Cargos Directivos del area académica o equivalente, 0,15

Miembro del Registro Nacional de Pares Evaluadores de la ANEAES.

Miembro de Comité Institucional de Autoevaluacién con fines de acreditacion,

Miembro actual del equipo de trabajo del proyecto de transformacién curricular de la FP-UNA (por

carrera),

Profesional de Educacion Universitaria de la UNA 0,20
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SAN LORENZO-PARAGUAY ANEXO 02
llI- Aptitudes (35%)
a. Desempeiio docente
Descripcién Promedio | Promedio | Puntaje
. x : i Maximo
Resultado de Evaluacién Institucional de Desempefio 450-500 (| 2,9-3,00 10
Docenta | 400-449 | 26-289 | 9
3,560-3,99 | 2,00-2,59 8
3,00-349 | 16-1,99 6
<2,99 <1,59 0
~ Descripcion Porcentaje | Puntaje
Maximo
Regularidad de asistencia a clases 100 10
90 a 99 9
80 a 89 7
70a79 3
60 a 69 1
<60 0
Dedicacién docente - Entrega de Actas de Examenes 100 10
Finales 80 3 99 8
60a79 4
<60 0

*Escala de calificaciones del EDD a partir del 2024-1
** Escala de calificaciones del EDD inferiores al 2023-2
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b. Demostracion de aptitudes didacticas y de la especialidad

Escala para la verificacion de indicadores

3 2 1 0
Cumple totalmente Cumple mayoritariamente Cumple minimamente No cumple
Dimensiones | Componentes | Peso ' Indicadores Peso Particular
" 1. Presentacion del contenido a ser desarrollado. 0,1
W =T e
N 2. Los objetivos son formulados en términos claros 0,1
5
§ 3. El cumplimiento de los objetivos tiene factibilidad con el tiempo previsto 0,1
< Planeamiento 4. La metodologia didactica propuesta es adecuada para los objetivos de la clase 0,2
[} de la Clase 20% T ; -
o Demostrativa 5. Los recursos didacticos previstos son adecuados para la metodologia declarada 0,2
S en el planeamiento.
(&}
& 6. Propone estrategias evaluativas coherentes con los objetivos propuestos para 0,2
§ verificar los aprendizajes establecidos para la clase
(i T - :
. 7. Cita bibliografia adecuada a los contenidos de la Clase 0,1
c & P . s
2 8. Presenta contenido, los objetivos, metodologia y modo de evaluacién que 0,05
o empleara en la clase.
e . . - . .
5 9. Realiza una introduccién pertinente del contenido a ser desarrollado 0,05
(":)_ Ensefianza para |-, 10. Emplea técnicas didacticas adecuadas a la metodologia declarada en el 0,15
S el aprendizaje 70% planeamiento.
3 11. Utiliza los recursos previstos y su uso es adecuado (no se excede en su uso) 0,15
:‘:  § .
- 12. Presenta el desarrollo de los temas en un orden légico y secuencial 0,1
o it G i R o
13. Muestra dominio del contenido utlllzandg vocabularios cientificos y técnicos 0,15
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adecuados.
14, llustra la exposicion con demostraciones, ejemplos y/o aplicaciones pertinentes. 0,1
15. Responde con claridad y fundamentacion las preguntas formuladas 0,05
16. Utiliza adecuadamente el tiempo disponible entre los diferentes momentos 0,1
didacticos (inicio, desarrollo y cierre)
17. Aplica la estrategia evaluativa propuesta en el planeamiento de la clase y permite 0,1
verificar el cumplimiento de los objetivos establecidos)
18. Utilizacion adecuada del lenguaje oral y escrito. (diccion, muletillas, entre otros) 0,15
19. Modulacion adecuada de la voz. 0,15
Aspectos 20. Se relaciona adecuadamente con el auditorio. 0,25
formales y 10% _ .
personales 21. Presenta seguridad en el desarrollo de los diferentes temas. 0,25
22. Espontaneidad del docente 0,1
23. Presentacién personal acorde a la ocasién 0,1
Observacion: El puntaje maximo posible en 69 puntos. Se requiere alcanzar un minimo de 70%, equivalente a 48 puntos, para continuar en
concurso. La duraciéon maxima de la clase demostrativa sera de 30 minutos.
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Con los siguientes pesos relativos
Pesos asignados a cada item correspondiente a Aptitudes. En cada subcriterio, el puntaje otorgado se expresa en porcentaje y se multiplica por el
peso particular. El puntaje total correspondiente a un criterio, expresado en porcentaje, se multiplica por el peso global.

Critetio St s n s | Peso |Subcriterio A r e e e s R I Peso
global _ _ particular

Resultado de Evaluacion Institucional de Desempefio Docente 0,40

a. Desempefio docente 0.5 Regularidad de asistencia a clases 0,30
Dedicacion docente - Entrega de Actas de Examenes Finales 0,30
Planeamiento de la Clase Demostrativa 0,20

b. Demostracion de aptitudes didacticas y % e

de la especialidad 0.5 Ensefianza para el aprendizaje 0,70
Aspectos formales y personales 0,10
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INSTRUMENTO DE EVALUACION — CARGOS DE PROFESOR ADJUNTO, PROFESOR ADJUNTO CONFIRMACION, PROFESOR

TITULAR Y PROFESOR TITULAR CONFIRMACION

I- Titulos (30%)

a. Titulo de Postgrado relacionado con el area en concurso: se considera una sola formacion por programa

Criterio Subcriterio Puntaje | Puntaje maximo
por posible
asignar
Doctorado Concluido 10 10
Maestria Concluida 10 10
Especializacion Concluida 5 5
b. Titulo de Postgrado no relacionado con el area en concurso: se considera una sola formacion por programa
Criterio Subcriterio Puntaje | Puntaje Maximo
por posible
asignhar
Doctorado Concluido 10 10
Maestria Concluida 10 10
Especializaciéon Concluida 5 5
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c. Titulo de Grado Universitario: se considera hasta dos formaciones

Criterio Subcriterio Puntaje | Puntaje Maximo
por posible
asignar
Titulo de grado de la UNA relacionado con el area en concurso | Titulo de grado de la FP-UNA (relacionado) 10 10
Titulo de grado de otras unidades académicas de la 7
UNA (relacionado)
Titulo de grado de otras universidades relacionado con el area | Relacionado 5 10
en concurso
Titulo de grado no relacionado con el area en concurso No relacionado 5 5
d. Capacitacién Pedagégica en Educacion Superior y Titulo No Universitario
Criterio Subcriterio Puntaje | Puntaje Maximo
por posible
asignar
Didactica Universitaria de la UNA Concluido 7 7
De otros centros universitarios o equivalente Concluido 6 6
Titulo de Profesor de Educacién Media o Educacion Técnica | Por titulo 1 6
ldiomas Nivel avanzado 3 6
Nivel intermedio 1
Nivel basico 0,50
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Con los siguientes pesos relativos
Pesos asignados a cada item correspondiente a Titulos. En cada subcriterio, el puntaje otorgado se expresa en porcentaje y se multiplica por el peso
particular. El puntaje total correspondiente a un criterio, expresado en porcentaje, se multiplica por el peso global.

Criterio Peso Subcriterio Peso
global particular
Doctorado 0,50
a. Titulo de Posgrado relacionado con el area en concurso 0,40 |Maestria 0,35
Especializacion 0,15
b. Titulo de Posgrado no relacionado con el area en concurso 0,20 |Doctorado 0,50
Maestria 0,35
Especializacién 0,15
c. Titulo de Grado Universitario 0,30 [Titulo de grado de la UNA relacionado con el area en 0,60
concurso
Titulo de grado de otras universidades relacionado con el 0,30
area en concurso
Titulo de grado no relacionado con el area en concurso 0,10
Sonnd. Capacitacion pedagégica en Educacion Superior y Titulo No| 0,10 | Didactica Universitaria de la UNA 0,50
niversitario Didactica universitaria de otros centros universitarios o 0,25
equivalente
Profesor de Educacién Media o Educacion Técnica 0,10
Idioma 0,15
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Il. Méritos (35%)
a. Docencia
Criterio Subcriterio Puntaje | Puntaje
por Maximo
asignar | posible
Profesor escalafonado en la UNA (categoria actual y ultimo Titular 3 10
ano o ultimos dos semestres) Adjunto 2
Asistente 1
Profesor escalafonado en Universidades Nacionales Titular 2 9
(categoria actual y ultimo afio o Ultimos dos semestres) Adjunto 1
Asistente 0,50
Direccién o Asesoria de Tesis Internacional de postgrado 2 9
(ultimos cinco afos) Nacional de postgrado 1,50
Internacional de grado 1
Nacional de grado 0,50
Docente de Categoria Especial en la UNA o Encargado de Docente investigador con dedicacion completa 3 8
Catedra en la FP-UNA Encargado de Catedra, Orientador de Extension 2
(Gltimos cinco afos) Universitaria,
Otras categorias especiales (de educacioén a distancia, 1
contratado, libre, visitante) 0,5
Aucxiliar de Ensefianza en otra unidad académica de la UNA,
cente de Cursos de Postgrado, Actualizacion, Diplomados, |Postgrado 2 8
rsos de Ingreso o Probatorio (Ultimos cinco afios) Actualizacion o capacitacion, Diplomado 1
Cursos de ingreso o probatorio 0,50
‘yocente de Cursos en Instituciones Especializadas Institucion Internacional 2 8
< Institucion Nacional 1
)
Docente en universidades privadas (Ultimos dos semestres) | Por categoria // 2 8
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b. Investigacion
Criterio | Suberiterio Puntaje | Puntaje Maximo
por posible
asignar
Investigador Ejerce en la disciplina en concurso 20 20
Ejerce en ofra disciplina 5
Ejerci6 en el pasado en la disciplina en concurso 5
Ejercié en el pasado en ofra disciplina 2
Proyectos de investigacion Por proyecto concluido 10 20
Por proyecto en ejecucién 5
Descubrimiento o invento Por patente 10 20
Por descubrimiento 10
c. Extension
Criterio Subcriterio Puntaje | Puntaje Maximo
por posible
asignar
. |Proyecto de extension Por cada 10 horas de extension acreditada o 5 30
7,04y proyecto concluido, 2
- \ Por proyecto en ejecucion,
“[Aloluntariado Por voluntariado concluido 5 20
| 5 Por voluntariado en ejecucién 2
santia Por cada 80 horas 5 10
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d. Publicaciones

Criterio Subcriterio Puntaje | Puntaje Maximo
por posible
asignar
Por libro sobre temas relacionados con el area en concurso Individual 16 16
Colectivo 8
Editor/compilador 4
Editor 1
Por libro sobre temas generales Individual 5 10
Colectivo 2
Editor/compilador 3
Tesis Doctoral, Tesis de Maestria, Tesis Doctoral, Tesis de Maestria, 6 6
Monografia sobre temas relacionados con el area en concurso |Monografia Tema relacionado con el area en
concurso, aprobada por una autoridad académica
competente, por documento, 2
Articulo publicado en revista internacional especializada Internacional con referato, por articulo 5 20
Internacional sin referato, por articulo 1
Nacional con referato, por articulo 2
Nacional sin referato, por articulo 0,50
Relacionado con la disciplina, por articulo 2 8
No relacionado con la disciplina, por articulo 1
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e. Posgrado - Formacion continua - Congresos - Seminarios - Foros - Paneles y otros

Criterio Subcriterio Puntaje por asignar Puntaje
Maximo
: posible
Ponente o expositor en congresos, seminarios, foros, paneles |Internacional, por evento 2 20
y otros (Ultimos cinco afos) Nacional, por evento 1
Participacién en congresos, seminarios, foros, paneles y otros |Internacional, por evento 2 5
(Ultimos cinco afios) Nacional, por evento 1
Participacion en Diplomados o Cursos de nivel universitario Por cada 20 horas acumuladas 1 10
(Ultimos cinco afios)
Participacion en cursos de Capacitacion Docente Participacién en cursos correspondientes al 5 10
Plan de Capacitacién para Docentes de la FP-
UNA.
Participacion en cursos relativos a Entornos
Virtuales de Aprendizaje (plataformas virtuales
y herramientas digitales de apoyo al proceso
de ensefianza-aprendizaje), por certificado
en la UNA, 3 puntos 3
Internacional, 3 puntos 3
Nacional (otros), 1 punto 1
| Participacién en cursos de nivel no universitario Por cada 20 horas acumuladas 1 L
_/NUltimos cinco afos)
: nferencias o charlas (Ultimos cinco afios) Por conferencia o charla dictada 10
= . o «
2 Por conferencia o charla, por asistencia
sgrado (Doctorados, Maestrias, Especializaciones Doctorado 10 10
‘gursando Actualmente) Maestria 8
Especializacion p 5
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f. Distinciones
iCrlteno Subcriterio Puntaje por | Puntaje
asignar Maximo
: posible
Condecoracién, Premio o Mencion Honorifica Otorgado por Institucién Internacional 10 20
Otorgado por Institucién Nacional 5
Mejor graduado(a) Universitario Internacional, de postgrado 10 20
| Universitario Internacional, de grado 5
Universitario Nacional, de postgrado 8
Universitario Nacional, de grado 4
Por promocién 5 20
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g. Labor docente y profesional

Criterio ' Subcriterio Puntaje por |  Puntaje
| asignar Maximo
_ ' posible
Labor profesional, excluyendo la docencia Actual, relacionada con el area en concurso 10 10
Actual, no relacionada con el area en concurso 5
' Anterior, relacionada con el area en concurso 5
Anterior, no relacionada con el area en concurso 2
Antigliedad en la docencia en la UNA Por cada 5 afios 2 10
Cargos directivos en Asambleas, Congresos, Seminarios, Internacional 2 7
Foros y Exposiciones Nacional 1
Cargos directivos en Asociaciones, Gremios Internacional 2 6
! Nacional 1
[Miembro de la Asamblea Universitaria, Consejo Superior Por periodo de representacion, miembro titular 3 7
'Universitario o Consejo Directivo de la UNA, o equivalentes Por periodo de representacion, miembro suplente 1
'Cargos Directivos del area académica o equivalente, Por cada cargo 2 10
Miembro del Registro Nacional de Pares Evaluadores de la !
= ANEAES. Por cada cargo 2
Miembro de Comité Institucional de Autoevaluacion con fines | Por cada nombramiento 2
Por cada nombramiento 2
Por cada 4 afios en el cargo 2 10
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Pesos asignados a cada item correspondiente a Méritos. En cada subcriterio, el puntaje otorgado se expresa en porcentaje y se multiplica por el

eso particular. El puntaje total correspondiente a un criterio, expresado en porcentaje, se multiplica por el peso global.
Criterio Peso |Subcriterio Peso
; : global particular
Profesor escalafonado en la UNA (categoria actual y Ultimo afio o Ultimos dos semestres) 0,40
Profesor escalafonado en Universidades Nacionales (categoria actual y ultimo afio o dos 0,10
Gltimos semestres)
Direccién o Asesoria de Tesis (liltimos cinco afnos) 0,10
Docente de Categoria Especial en la UNA o Encargado de Catedra en la UNA (Ultimos 0,10
a. Docencia 0,4 cinco afios)
Docente de Cursos de Postgrado, Actualizacién, Diplomados, Cursos de Ingreso o 0,15
Probatorio (Gltimos cinco afios)
Docente de Cursos en Instituciones Especializadas. 0,10
Docente en universidades privadas (categoria actual y ultimo afio o dos tltimos 0,05
semestres)
Investigador 0,30
b. Investigacion 0,15 Proyectos de investigacion 0,30
Descubrimiento o invento 0,40
Proyecto de extension 0,40
. Extension 0,10 Voluntariado 0,30
Pasantia 0,30
Por libro sobre tema relacionado con el area en concurso 0,35
. Publicaciones - 10,1 Por libro sobre temas generales 0,10
Tesis Doctoral, Tesis de Maestria, Monografia sppre tema relacionado al area en concurso 0,20
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Articulo publicado en revista internacional especializada 0,3
Articulo publicado en periédico o revista de divulgacion 0,05
Ponente o expositor en congresos, seminarios, foros, paneles y otros 0,20
Participacién en congresos, seminarios, foros, paneles y otros 0,05
e. Posgrado, Formacién Continua, Participacion en Diplomados o Cursos de nivel universitario 0,15
Congresos, Seminarios, Foros, 0,05 Participacion en cursos de Capacitacion Docente 0,20
Paneles y otros Participacion en cursos o seminarios de nivel no universitario 0,05
Conferencias o charlas 0,05
Posgrado (Doctorados, Maestrias, Especializaciones cursando Actualmente) 0,3
Condecoracion, Premio, Mencién Honorifica 0,45
f. Distinciones 0,05 Mejor graduado(a) 0,30
Madrina/Padrino de Honor 0,25
Labor profesional, excluyendo la docencia 0,20
Antigliedad en la docencia en la UNA 0,10
Cargos directivos en Asambleas, Congresos, Seminarios, Foros y Exposiciones 0,05
Cargos directivos en Asociaciones, Gremios, otros 0,15
Labor docente y profesional 0.15 Miembros de la AU, CSU o CD de la UNA o equivalentes 0,15
Cargos Directivos del area académica o equivalente, 0,15
Miembro del Registro Nacional de Pares Evaluadores de la ANEAES.
Miembro de Comité Institucional de Autoevaluacién con fines de acreditacion,
Miembro actual del equipo de trabajo del proyecto de transformacién curricular de la
FP-UNA (por carrera), '
Profesional de Educacion Universitaria de la gNA 0,20
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lll- Aptitudes (35%)
a. Desempeiio docente
Descripcion Promedio | Promedio | Puntaje
e i Maximo
Resultado de Evaluacion Institucional de Desemperio 450-500 | 2,9-3,00 10
Docente 4,00-4,49 | 2,6-2,89 9
3,50-3,99 | 2,00 - 2,59 8
3,00-349 | 16-1,99 6
<1,59 <1,59 0
Descripcion Porcentaje | Puntaje
Maximo
Regularidad de asistencia a clases 100 10
90 a 99 9
80 a 89 7
70a79 3
60 a 69 1
<60 0
dicacion docente - Entrega de Actas de Examenes 100 10
haes 80 a 99 8
60a79 4
<60 0

** Egcala de calificaciones del EDD inferiores al 2023-2
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Con los siguientes pesos relativos

Pesos asignados a cada item correspondiente a Aptitudes. En cada subcriterio, el puntaje otorgado se expresa en porcentaje y se multiplica por el
peso particular. El puntaje total correspondiente a un criterio, expresado en porcentaje, se multiplica por el peso global.

Criterio Peso |Subcriterio : Peso

, global particular
Resultado de Evaluacion Institucional de Desempefio Docente 0,40
a. Desempeno docente 1,00 Regularidad de asistencia a clases 0,30
Dedicacién docente - Entrega de Actas de Examenes Finales 0,30
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